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1 Nota Genérica
A presente informação dá conta da atividade da Câmara e Serviços Municipais, no período

compreendido entre 1 de setembro e 30 de novembro de 2023.

No âmbito do Ambiente e da Sustentabilidade, e apesar de não ter sido atribuído o título de
Capital Verde Europeia 2025 a Guimarães, numa cerimónia que decorreu no dia 5 de outubro,
em Tallinn, na Estónia, o caminho que tem vindo a ser percorrido pelo território foi reconhecido e
muito elogiado pela Comissão Europeia.

Domingos Bragança mostrou-se orgulhoso como a prestação de Guimarães na defesa da sua
candidatura e anunciou uma nova candidatura, já no próximo ano, para 2026. O presidente da
Câmara Municipal deu os parabéns a toda a equipa, liderada pela vice-presidente Adelina Pinto,
que elaborou todo o processo de candidatura, e a todos quantos apoiaram a cidade, das mais
diversas formas.

O relatório do Júri, respeitante à avaliação de Guimarães, refere que a cidade está “totalmente
empenhada num futuro sustentável” e disposta a atingir a neutralidade climática em 2030. O
júri destacou “o envolvimento de um amplo conjunto de stakeholders, de nível local, regional
e nacional, e o apoio político recebido”. O programa PEGADAS, de educação e sensibilização
ambiental, promovido nas escolas do concelho, foi outro dos méritos que o júri relevou no seu
relatório, assim como a mobilização e participação de todos os cidadãos.

Como conclusão, é dito que “Guimarães convenceu o júri da sua paixão genuína em se tornar
neutra e resiliente em termos climáticos, contando com uma envolvente comunidade para tal. A
cidade tem assim um elevado potencial para servir de inspiração a outras cidades europeias”.

Ainda na Estónia, e a convite do Pacto de Autarcas da União Europeia, Guimarães esteve pre-
sente na conferência “Empowering Cities: Accelerating the Green Energy Transition” (Capacitando
as Cidades: Acelerando a Transição para a Energia Verde), que decorreu entre 4 e 5 de setembro,
em Tallinn.

No painel “Accelarating the transition: Local solutions” (Acelerando a transição: Soluções locais),
intervieram, pela parte da Câmara Municipal de Guimarães, Joaquim Carvalho, diretor municipal
de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática, e Dalila Sepúlveda, Chefe da Divisão
de Ambiente. O painel, que foi moderado pelo embaixador do Pacto de Autarcas da Estónia,
contou ainda com a participação de representantes da cidade de Riga, Letónia, e da Associação de
Municípios de Lituânia.

Tratou-se de um momento de partilha de experiências e de conhecimento, no qual o Município
de Guimarães teve oportunidade de referenciar os seus projetos na transição verde e na aceleração
da descarbonização até 2030, de acordo com o compromisso assumido no âmbito da “Missão
cidades”, da União Europeia.

Na área ambiental, setembro foi mês da “Green Week”, um evento cujo foco se direciona para
a sensibilização ambiental e a sustentabilidade, com destaque ainda para a componente cultural.
A Green Week tem como preocupação o envolvimento de todos nas questões da sustentabilidade
ambiental, dado ser um evento que é dirigido a todas as faixas etárias e a todos os perfis de cidadãos,
independentemente das suas qualificações.

Entre 15 e 17 de setembro, foram realizadas mais de cinco dezenas de atividades, espalhadas
por diferentes pontos da cidade, que levaram os vimaranenses às ruas para descobrir mais sobre a
causa ambiental. Entre as diversas ações e participações, destaque-se a presença do ministro do
Ambiente, Duarte Cordeiro, o concerto da cantora Carolina Deslandes, um Fórum da Juventude e
um espetáculo único com 200 drones, que “pintaram” os céus de Guimarães.

No dia 15 de setembro, merece uma referência especial a apresentação do Pacto e Contrato
Climático de Guimarães, no âmbito da Missão 100 Cidades 2030, momento que foi conduzido por
Sofia Ferreira, vereadora do Ambiente e Ação Climática, e Joaquim Carvalho, diretor municipal do
Ambiente e Ação Climática.

No capítulo das distinções e prémios, destaque-se o facto de o Jardim do Monte Latito – que
renovou o prémio atribuído nos dois anos anteriores – e o Parque da Cidade – pela primeira vez
–, terem sido galardoados com o prestigiado Green Flag Award (Prémio Bandeira Verde), como
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resultado de uma candidatura bem-sucedida do Município de Guimarães e do Laboratório da
Paisagem.

Na justificação, o júri internacional voltou a elogiar a gestão do Jardim do Monte Latito, em
Guimarães, salientando a limpeza e cuidados verificados em todas a áreas deste espaço verde,
reflexo de um trabalho diário e contínuo, que permite receber da melhor forma milhares de
visitantes todos os anos.

Já o Parque da Cidade, galardoado pela primeira vez, viu destacada a ampla gama de áreas
e equipamentos que os visitantes têm ao seu dispor. O júri salientou ainda a gestão no Parque
da Cidade, que conjuga ações de limpeza com medidas e projetos de conservação e fomento da
biodiversidade.

O prémio Green Flag, atribuído pela primeira vez em 1997, decorre através de um programa
de acreditação internacional que, em todo o mundo, reconhece e premeia parques e espaços
verdes pela sua gestão.

O Município de Guimarães esteve presente na Conferência Anual da Energy Cities, que decorreu
na cidade de Modena, Itália, entre os dias 17 e 20 de outubro. A Energy Cities é uma comunidade
com 184 cidades europeias que visa a troca de experiências e de novas soluções em torno da
abordagem “do local para o global”, de forma a preparar as cidades para os desafios climáticas dos
próximos anos.

A conferência anual é um momento único para criar novas metas, repensar as prioridades
e construir bases entre as cidades e trocas de experiências em matéria de energia e neutrali-
dade climática. Este ano, ficou patente a transição climática já em curso nas cidades, tendo sido
apresentados diversos temas como ‘governança local’, ‘conseguir cidades sem dependência de
combustíveis fósseis’, ‘análise aos sistemas de alimentação e combate ao desperdício’, ‘comu-
nidades de energia’ e a ‘alteração para uma economia mais justa e circular’, com vista a atingir as
ambições das cidades na neutralidade climática.

Recorde-se que Guimarães aderiu à Rede Energycities em 2007, tendo, dessa adesão, resultado
contribuições particularmente relevantes para a completa perceção dos problemas colocados pela
energia consumida pelas cidades à escala europeia, e pelo conhecimento e partilha de soluções que
as cidades estão a adotar, com o desígnio da sustentabilidade económica, energética e ambiental.

No contexto da sua estratégia para a neutralidade carbónica 2030, Guimarães, uma das
cidades líderes da Agenda Be.Neutral – Agenda de Inovação para a Mobilidade Sustentável, marcou
presença na reunião do Conselho de Cidades e Comunidades, presidida por António M. Cunha,
Presidente da CCDR-NORTE.

O município será pioneiro no teste e adoção dos novos serviços de mobilidade em desen-
volvimento na Agenda, com a participação ativa das comunidades e dos cidadãos. Através da
conetividade com a plataforma AYR, criada pelo CEiiA, quantificar-se-ão e valorizar-se-ão as emis-
sões de carbono evitadas com o uso destes modos de mobilidade, gerando ativos ambientais
transacionáveis, com impacto positivo na cidade.

Para assegurar o envolvimento dos jovens de Guimarães no desenho destes novos produtos
e serviços, o programa PEGADAS - Programa Ecológico de Guimarães para Aprendizagem do
Desenvolvimento Ambiental Sustentável, na edição 2023-2024, já inclui as ações com as novas
gerações previstas na Agenda Be.Neutral. Pretende-se sensibilizar e mobilizar os jovens em contexto
escolar para a adoção de comportamentos sustentáveis, assim como induzir o seu envolvimento
na experimentação de novas soluções de mobilidade para a neutralidade carbónica.

A Agenda Be.Neutral, apoiada pelo Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), pretende acelerar
a neutralidade carbónica das cidades, através de produtos e serviços de mobilidade desenvolvidos
e industrializados a partir de Portugal.

No âmbito do projeto “Guimarães mais floresta” foram plantadas cerca de 500 árvores autóc-
tones na Montanha da Penha, numa iniciativa liderada pela Win-Win Textiles, que juntou os esforços
de outras 15 empresas vimaranenses.

Esta ação de reflorestação, que decorreu na Rota da Biodiversidade da Penha, visou aumentar
a biodiversidade, potenciar a infraestrutura verde, melhorar a qualidade do ar e diminuir o risco de
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incêndios florestais.

A iniciativa de plantação contou com a participação das empresas Win-Win Textiles, Cristêxtil,
Luipex, Sebastião & Martins, EIGUI, PIEP, Etisatos, Nova Legal, RdA Climate Solutions, Diana Marques
(YOGADHIPA), Garcia & Silva, Footprime, Positive Materials, ToBeGreen, Guimabus e Foco Criativo.

Refira-se que no âmbito do “Guimarães mais Floresta”, um projeto do Município de Guimarães
e do Laboratório da Paisagem, foram plantadas desde 2017, aproximadamente 10.000 árvores
em diversas áreas do Concelho.

O Município de Guimarães, em parceria com o Laboratório da Paisagem e a VITRUS Ambiente,
aderiu à Semana Europeia da Prevenção de Resíduos (EWWR) que decorreu de 18 a 26 de
novembro.

A EWWR, uma iniciativa da União Europeia, visa sensibilizar cidadãos, organizações e em-
presas para a importância de práticas sustentáveis no âmbito da gestão de resíduos. Este ano, a
temática central foi "Embalagens", em linha com a recente proposta da Comissão Europeia sobre
regulamentação do uso de embalagens, com foco na redução e reutilização de materiais.

Durante a Semana Europeia da Prevenção de Resíduos, o Município de Guimarães realizou
diversas ações de sensibilização, em colaboração com o Laboratório da Paisagem e a VITRUS
Ambiente, que incluíram workshops educativos e campanhas de sensibilização sobre a importância
de reduzir a utilização de embalagens e promover a sua reutilização, num exemplo de colaboração
entre entidades locais para reforçar o compromisso da região em adotar práticas mais sustentáveis
e contribuir para um ambiente mais sustentável.

A Semana Europeia da Prevenção de Resíduos foi uma oportunidade crucial para promover
a mudança de comportamento e estimular ações concretas em prol da redução de resíduos,
alinhando-se com os princípios de sustentabilidade defendidos pela União Europeia, onde Guimarães
se destaca como um exemplo de compromisso ambiental e responsabilidade social, unindo es-
forços para construir um futuro mais sustentável para todos.

Guimarães foi reconhecida pelo CDP – Carbon Disclosure Project como uma das 119 cidades
líderes mundiais no que respeita à ação e transparência ambiental. Concebida para encorajar e
apoiar o reforço da iniciativa e ambição climáticas de cidades em todo o mundo, a Lista A do CDP
baseia-se em dados ambientais divulgados através do CDP-ICLEI Track. Este ano, mais de 900
cidades receberam uma pontuação da organização pela sua ação climática, sendo que apenas 13
por cento receberam a classificação A – lote no qual está inserido o concelho de Guimarães.

Refira-se, também, que as cidades que receberam a distinção máxima neste ranking adotam
quatro vezes mais medidas de mitigação e adaptação do que as restantes.

Guimarães e as outras 118 cidades na Lista A deste ano demonstram, assim, que a ação
climática urgente e com impacto – desde os objetivos ambiciosos de redução de emissões até à
criação de mecanismos de resiliência contra as alterações climáticas – é viável a nível global e em
cidades com diferentes realidades e prioridades climáticas.

O Município de Guimarães e o Laboratório da Paisagem deram mais um passo importante na
área da sustentabilidade ao entregar o primeiro contentor para o depósito de resíduos têxteis na
Escola Profissional Cisave. Esta ação, inserida na Semana Europeia da Prevenção de Resíduos, teve
como mote "Dá um refresh sustentável ao teu armário", destacando a importância da reciclagem
e reutilização de peças de vestuário.

Representantes de ambas as instituições e da empresa To Be Green estiveram presentes
para dialogar com os alunos sobre a relevância da reciclagem de resíduos têxteis, ressalvando a
importância de dar uma nova vida aos materiais, transformando resíduos em novos produtos. Os
resíduos têxteis depositados neste contentor serão posteriormente valorizados pela empresa To
Be Green, de forma a promover a sustentabilidade e a economia circular.

Este evento contou com a presença de vários alunos e professores, demonstrando o interesse
e a participação ativa da comunidade escolar na adoção de práticas mais amigas do ambiente.

Guimarães esteve presente na primeira conferência geral da Circular Cities Regions Initiative
(CCRI), um programa europeu de ação climática, que decorreu em Bruxelas, nos dias 8 e 9 de
novembro. Durante o evento, organizado pela Comissão Europeia, o município de Guimarães deu
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a conhecer o seu plano em desenvolvimento para a bioeconomia, com o apoio do Laboratório
da Paisagem. Sob o mote “From vision to reality: Cities & regions drive forward Europe’s circular
transition”, a iniciativa permitiu a partilha de ideias e boas práticas, bem como o acompanhamento
do roadmap para a economia circular e inovação social que os membros deste consórcio estão a
desenvolver e promover a nível local e regional.

O evento foi uma oportunidade única para aprofundar exemplos concretos de decisões políticas
e estratégias que levem à implementação de soluções sistémicas, nomeadamente a associação
da circularidade aos desafios climáticos e ambientais, o financiamento da economia circular e o
envolvimento de stakeholders, bem como a forma como a CCRI pode apoiar a economia circular
em colaboração com os projetos da iniciativa e parceiros associados.

Ao longo dos dois dias, a conferência contou com mais de 190 pessoas, além das 370 que
participaram online, entre decisores políticos, líderes empresariais e peritos em economia circular
de toda a Europa.

Na área cultural, o trimestre foi rico em eventos de várias tipologias. Mas também em encontros,
com vocação internacional. Foi o caso da II Convenção Mundial da Tunos Decanos de Ibero-América,
um evento que agora chega ao continente europeu, e que se realizou também na cidade galega
de Santiago de Compostela.

A TUDI Tunos Decanos de Ibero-América é uma Associação de Tunos Veteranos composta por
membros de 15 países (Bolívia, Canadá, Chile, Colômbia, El Salvador, Equador, Espanha, Estados
Unidos de América, Guatemala, México, Países Baixos, Panamá, Peru, Portugal e Porto Rico), que
tem como objetivo promover a tradição da Tuna, respeitando os usos e costumes de cada um dos
países que a acolhe.

Em Guimarães, destacaram-se as seguintes atividades: Atuações informais no Largo da Oliveira,
durante a noite; Jornadas Culturais sob o tema “Renovação e rejuvenescimento nas Tunas Univer-
sitárias”; Missa e Ronda a São Nicolau; Concerto com músicas de cada um dos países representados
na Convenção.

Outra iniciativa que dinamizou o espaço público foi o Guimarães EntrePalcos. Organizado pela
Associação Vimaranense de Hotelaria (AVH), com a coorganização do Município de Guimarães
e apoio do Laboratório da Paisagem, o evento animou o dia 23 de setembro com um conjunto
de iniciativas que ofereceram uma experiência única, combinando uma variedade de expressões
artísticas e culturais em seis palcos distintos.

DJs, música ao vivo, música tradicional, comédia stand-up, arte de rua, atividades educativas
para as crianças, entre outros, são exemplos da diversidade cultural e artística proposta pelo
Guimarães EntrePalcos.

O mês de outubro foi marcado pelo início do ciclo expositivo da edição de 2023 da BIG
– Bienal de Ilustração de Guimarães. Até 31 de dezembro de 2023, a Bienal de Ilustração de
Guimarães promoverá exposições que poderão ser visitadas no Centro Internacional das Artes
José de Guimarães (CIAJG), Palácio Vila Flor (CCVF), Sociedade Martins Sarmento e Centro para os
Assuntos da Arte e Arquitectura (CAAA).

Foram inauguradas as exposições MANUELA BACELAR - PRÉMIO CARREIRA BIG 2023 CIAJG
– Centro Internacional das Artes José de Guimarães –, JÚLIO RESENDE – A SENSIBILIDADE DE
ILUSTRAR – Sociedade Martins Sarmento –, PRÉMIO NACIONAL BIG 2023, Palácio de Vila Flor – e
NÉVOA-NADA, de Sebastião Peixoto - vencedor Prémio BIG 2021 e autor cartaz BIG 2023 – CAAA
Centro para os Assuntos da Arte e Arquitectura.

Foi ainda apresentado o catálogo da edição de 2023 da BIG, uma publicação que compila os
trabalhos apresentados no certame, e que já é uma referência na ilustração portuguesa.

Ainda no domínio das publicações, registe-se o lançamento da 3ª edição da revista "Guimarães
C Visível". Esta publicação, que se tornou um pilar central do projeto Bairro C, destaca-se pela sua
capacidade de revelar as histórias, ideias e visões que estão a moldar o futuro do Bairro e da cidade
como um todo.

A revista "Guimarães C Visível" tem vindo a desempenhar um papel vital na disseminação
de conhecimento e na inspiração da comunidade local. A sua 3ª edição promete ser ainda mais
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impactante, oferecendo uma visão aprofundada das realizações e aspirações do Projeto Bairro C.

A par do lançamento da revista, realizou-se o Ciclo de Conversas, também na sua 3ª edição,
que colocou em debate questões essenciais relacionadas com a governança, financiamento e
criação no contexto do Bairro C. Esta iniciativa tem como objetivo estratégico a construção de
um corpo teórico pluridisciplinar capaz de refletir sobre a cidade a partir de diversas perspetivas e
linguagens.

O Ciclo de Conversas esteve subordinado ao tema "Governança, Financiamento e Criação"
e contou com a participação de Paulo Lopes Silva, vereador da Cultura na Câmara Municipal de
Guimarães, António Cunha, presidente da CCDR-N (Comissão de Coordenação e Desenvolvimento
Regional do Norte), Ricardo Rodrigues, Chefe de Divisão do Património Mundial e responsável
técnico pela candidatura da extensão do título de Património Mundial da UNESCO a Couros, e
Susana Gaudêncio, Professora auxiliar na Escola de Arquitetura, Arte e Design.

E nos festivais, os dias 2, 3 e 4 de novembro foram enriquecidos com o Mucho Flow. O
festival regressou em 2023 para assinalar uma meta memorável: a 10ª edição e uma década de
descobertas musicais. O cartaz, por isso mesmo, destacou produtores, bandas, performers e DJs
que marcarão presença regular nos streams e coleções do projeto artístico.

O Mucho Flow trouxe a Guimarães as prementes expressões das cenas eletrónica, pop, ex-
perimental e tudo o que possa habitar entre estes vetores. O Mucho Flow regressou ao formato
multi-venue, uma vez que várias salas de espetáculos, espalhadas pela cidade, serviram de palco
aos artistas do cartaz, desdobrando a descoberta de novas tendências numa redescoberta de
Guimarães e dos seus equipamentos culturais.

Amnesia Scanner, Bengal Chemicals, Contour, Daniel Blumberg, Lynce, Heith, Lankum, Lost
Girls, Miguel Pedro, OK Williams e Teryl Kaiz foram alguns dos projetos que animaram a 10ª edição
do Mucho Flow, que voltou a estrear uma série de artistas no nosso país.

No Património, o destaque vai para a inscrição da Zona de Couros na lista do Património
Mundial da UNESCO, após aprovação na 45.ª Sessão Alargada do Comité do Património Mundial,
que decorreu em Riade, na Arábia Saudita.

Ainda que o Centro Histórico de Guimarães esteja inscrito na lista de património classificado
pela UNESCO desde 2001, a presente votação incidiu sobre uma nova candidatura que amplia
significativamente a área e os motivos que determinam o Património Mundial em Guimarães.

Os 19,4 hectares até agora classificados como Património Mundial estendem-se a uma área
de 38,4 hectares, passando a abranger o conjunto denominado como “Zona de Couros”, relativo à
área de manufaturas de curtumes ao longo do Rio de Couros. Também ao nível da área envolvente,
de proteção à área classificada, há uma área mais alargada que passa agora a ser de 129,3 hectares
(a anterior abrangia 99,2 hectares).

Esta inscrição é o culminar de um longo processo conduzido com rigor e competência, que
afirma Guimarães como Cidade de Património, preservado e fruível, e que atesta a importância da
zona de Couros como um dos núcleos fundamentais para a constituição do burgo vimaranense.

Na Juventude, destaque-se, no dia 28 de outubro, a reunião do Conselho Municipal de Juven-
tude, órgão consultivo do Município que procura garantir o direito de participação de auscultação
e de intervenção dos jovens da cidade através das suas Associações.

Tratou-se da 3ª reunião ordinária de 2023, e a ordem de trabalhos foi constituída por: Aprovação
da ata da última reunião; Programa Municipal da Juventude para o ano de 2023 – relatório último
trimestre; Indicação do representante das Associações Juvenis no Conselho Municipal de Educação;
Participação no projeto conjunto entre cidades geminadas, denominada “SDG number 3 – Good
Health and well-being” – decisão sobre participação e seleção de representantes; Proposta de
alteração ao Regimento do Conselho Municipal da Juventude; Outros assuntos.

No que diz respeito à Educação, e à divulgação histórica, diga-se que o concelho de Guimarães
tem vindo a ser palco de importantes congressos desde o ano de 1980, data em que se realizou o
1º Congresso Histórico – Guimarães e a sua Colegiada. Em 2012, iniciou-se um novo ciclo, com o
Congresso Histórico Internacional – As Cidades na História. Este ano, entre 25 e 27 de outubro,
realizou-se a sua 3ª edição, no Centro Cultural Vila Flor.
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Nesta edição pretendeu-se manter a identidade de partida, abordando a evolução das cidades
em contextos históricos e geográficos distintos, desde a Cidade Antiga à Cidade do Presente a
caminho do Futuro, com especial incidência nas cidades do mundo mediterrâneo. O congresso
dividiu-se em cinco grandes áreas temáticas: a cidade no mundo antigo, na época medieval,
moderna, industrial e, finalmente, a cidade da época atual.

Ainda no domínio da investigação, realce para a realização, no Salão Nobre da Câmara Municipal
de Guimarães, da cerimónia de entrega do Prémio Príncipe da Beira em Ciências Biomédicas 2023.
O prémio, que foi instituído pela Fundação D. Manuel II, Universidade do Minho e Município de
Guimarães, consiste num galardão que visa distinguir um investigador de excelência na área, com
menos de 40 anos de idade, e apoiar o seu plano de pós-graduação a realizar numa instituição de
I&D nacional e/ou estrangeira.

O júri incluiu personalidades e cientistas de mérito, como Manuel Braga da Cruz, Rui L. Reis,
Miguel Oliveira, Adalberto Neiva de Oliveira, Adelina Paula Pinto e António Ferreira.

A cerimónia contou com a presença de representantes de todas as entidades envolvidas,
nomeadamente da Universidade do Minho, da Câmara Municipal de Guimarães e ainda da Fun-
dação D. Manuel I.

Noutra dimensão, e com o objetivo de promover hábitos de consumo de produtos benéficos
para a saúde, de reforço das práticas alimentares saudáveis e de combate à obesidade infantil
dos mais jovens, o Município de Guimarães, pelo 13º ano consecutivo, distribuiu gratuitamente
fruta e hortícolas nos jardins-de-infância e escolas do 1.º ciclo do ensino básico da rede pública do
concelho, abrangendo cerca de 1936 crianças da educação pré-escolar e 5059 alunos do primeiro
ciclo do ensino básico.

As frutas e hortícolas são distribuídas dois dias por semana, ao longo de 37 semanas, respeitando-
se sempre a sazonalidade dos produtos. Está também prevista a realização de um conjunto de
medidas educativas de acompanhamento, nomeadamente a organização de aulas de degustação,
criação e manutenção de atividade de jardinagem, organização de visitas a explorações agrícolas
e atividades similares destinadas a sensibilizar as crianças para a agricultura e a promover o seu
conhecimento.

A Ação Social registou um conjunto importante de atividades. A primeira que se destaca tem
as crianças refugiadas como centro das preocupações. Falamos da inauguração oficial da “Casa da
Caldeiroa”, um espaço de acolhimento para crianças refugiadas da Associação de Apoio à Criança,
situado na Rua da Caldeiroa, que teve o apoio do Município de Guimarães.

Trata-se de mais um passo de Guimarães numa ação que pretende dar resposta à necessidade
de garantir que toda a criança, independentemente da sua condição, possa ser tratada dignamente.
A “Casa da Caldeiroa” alberga, presentemente, crianças refugiadas provenientes do Afeganistão.

O município de Guimarães, em colaboração com diversos órgãos e organizações, realizou
uma série de eventos com foco na igualdade, direitos humanos e na promoção de políticas locais
destinadas à concretização dos direitos universais das crianças.

No dia 24 de outubro, o Auditório da Biblioteca Municipal Raul Brandão foi palco de uma
formação destinada a profissionais com o tema "Igualdade e Direitos Humanos das pessoas LGBTI+".
Tratou-se de uma iniciativa conjunta do Município, do E.M.I. (Espaço Municipal para a Igualdade),
da C.I.G. (Comissão para a Cidadania e a Igualdade de Género) e do Projeto Bússola.

No mesmo dia, Guimarães recebeu a UNICEF e uma comitiva da Roménia, que participaram
na conferência "A importância das Políticas Locais na Concretização de Direitos Universais". Foi
efetuada uma visita ao território e inaugurada, na Escola Básica 2,3 João de Meira, a Tela do
Programa Cidade Amiga das Crianças com o tema "reciclar para decorar" e o Painel Ilustrado pela
Cercigui em comemoração ao Dia Nacional das Acessibilidades.

No dia 25 de outubro, realizou-se, no Teatro Jordão, a conferência "A importância das Políticas
Locais na Concretização de Direitos Universais", um evento organizado no âmbito do Programa
Cidades Amigas das Crianças, que visou reunir autarcas, especialistas e crianças para debater
questões prementes e promover o diálogo em torno de temas vitais, como o desenvolvimento
sustentável, a saúde e o bem-estar de todas as crianças.
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O evento, organizado pela UNICEF e pelo Município de Guimarães, pretendeu ainda destacar o
papel ativo das crianças na construção de políticas locais e na abordagem de desafios emergentes
nas suas próprias comunidades. Durante a conferência, foram discutidos temas cruciais que afetam
diretamente o futuro das crianças, incluindo a promoção de ambientes sustentáveis e saudáveis.

No âmbito dos apoios sociais, a Câmara Municipal de Guimarães procedeu à assinatura dos
protocolos com 104 instituições de solidariedade social do concelho que se candidataram a apoios
do Município para o ano de 2023, ao abrigo do regulamento nº 607, de 2010.

A atribuição de apoios financeiros a instituições de solidariedade social para o ano em curso
é de 1,97 milhões de euros (1 968 329,59€), distribuídos por 104 entidades do concelho de
Guimarães. As instituições que apresentaram candidaturas para o ano 2023 encontram-se inscritas
no Registo Municipal das Instituições de Solidariedade Social de Guimarães (RMISG) e o conteúdo
das propostas foi avaliado de acordo com os critérios de apreciação previstos nos artigos 10º e 11º
do regulamento.

Para além destes apoios às entidades inscritas no RMISG, o Município aposta em projetos que
promovam um envelhecimento saudável e ativo, o que se consubstanciou, só em 2023, em 338
mil euros atribuídos às Juntas de Freguesia. Ressalve-se a afirmação pelo Município de uma nova
linha estratégica em matéria de intervenção, traduzida num investimento, nos últimos 3 anos, de
cerca de 400 mil euros em projetos de inovação social.

Após a aprovação e criação do Núcleo de Planeamento e Intervenção Sem-Abrigo de Guimarães
(NPISA de Guimarães) em 3 de abril de 2023, realizou-se, no auditório da Biblioteca Raul Brandão,
a primeira reunião de preparação para a formalização de um protocolo entre diversas entidades
que se dedicam à intervenção com pessoas em situação de sem abrigo.

Os Núcleos de Planeamento e Intervenção Sem-Abrigo (NPISA) em Portugal são estruturas
criadas para coordenar a assistência a pessoas em situação de sem abrigo. Compostos por repre-
sentantes da câmara municipal, entidades do setor público e outras organizações competentes,
esses núcleos têm a responsabilidade de diagnosticar a situação das pessoas em situação de
sem abrigo, mobilizar recursos, planear atividades, coordenar ações de intervenção, monitorizar
processos, promover sensibilização na comunidade e garantir a implementação de estratégias de
integração.

A Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de Guimarães (CPCJ), em parceria com o Mu-
nicípio de Guimarães, assinalou o 34.º aniversário da Convenção Internacional sobre os Direitos
das Crianças, adotada pela Assembleia Geral das Nações Unidas em 20 de Novembro de 1989. O
programa realizou-se no Agrupamento de Escolas Virgínia Moura, no dia 20 de novembro.

Esta iniciativa esteve inserida no programa “Guimarães – Cidade Amiga das Crianças”, que
preconiza a adoção de uma política coordenada para a infância e adolescência que potencie a
articulação entre todos os sectores municipais e o estabelecimento de parcerias com instituições
da comunidade que promovam o bem-estar de todos os cidadãos, em particular das crianças.

O programa "Guimarães 65+" celebrou uma década de existência, e apresentou um balanço sig-
nificativo no apoio a mais de 3 mil idosos que enfrentavam situações de isolamento ou negligência
dentro do concelho.

Para a execução deste Programa, é crucial a forte cooperação das instituições do concelho que
fazem parte da Rede Social de Guimarães e atuam no território através dos gestores sociais, que
representam o "rosto" do Programa junto dos idosos.

Durante o evento de comemoração dos 10 anos, foram estabelecidos 43 protocolos de co-
laboração com as entidades parceiras, além de fornecidos recursos e meios informáticos aos 45
gestores sociais para fortalecer as suas funções.

O Guimarães 65+ pretende continuar a desempenhar este papel crucial junto dos idosos mais
isolados, alterando esta realidade e proporcionando-lhes mais qualidade de vida e bem-estar
dentro do seu ambiente natural. O Programa tem como objetivos fundamentais a prevenção e
combate ao isolamento e às situações de negligência das pessoas idosas em situação de fragilidade,
visando aumentar a sua segurança, bem-estar e fortalecer a solidariedade na rede social e familiar
em que se inserem. Este programa destaca-se não só pela sua abrangência e a crescente urgência
da problemática que aborda, mas também pela sua estrutura colaborativa.
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No dia 25 de novembro, assinalou-se o Dia da Eliminação da Violência Contra as Mulheres
com um conjunto de eventos. As atividades começaram um dia antes, a 24 de novembro, com
a participação de Paula Oliveira, Vereadora e Conselheira Municipal para a Igualdade, no debate
"Vozes ao Alto! Acabar com a violência exige mudança!", organizado pelo Núcleo do Movimento
Democrático de Mulheres do distrito de Braga e a União de Freguesias de Oliveira do Castelo, São
Paio e São Sebastião. Paralelamente, a Equipa Técnica do Espaço Municipal para a Igualdade de
Guimarães participou na Conferência "Violência Contra as Mulheres e Violência Doméstica: Uma
Análise Interseccional da Realidade Nacional", promovida pela Universidade do Minho.

No dia 25, o apoio e a sensibilização não se limitaram às palestras. Durante um jogo de Andebol
do Vitória Sport Clube, os jogadores entraram em campo com a faixa "Quem ama, respeita", uma
iniciativa realizada em colaboração entre o Espaço Municipal para a Igualdade, o Vitória Sport
Clube e a Associação de Defesa dos Direitos Humanos de Guimarães.

A mobilização continuou nos dias subsequentes. A 27 de novembro, o Espaço Municipal para
a Igualdade realizou uma apresentação na sessão intermunicipal "Erradicação da Violência contra
as Mulheres", organizada pela Comunidade Intermunicipal do Ave e Município de Vila Nova de
Famalicão. Já a 28 de novembro, o Espaço Municipal para a Igualdade, a Escola de Judo Para Todos,
a Tempo Livre e o Vitória Sport Clube, uniram esforços para oferecer uma atividade de Defesa
Pessoal, direcionada para mulheres, nas instalações do Estádio D. Afonso Henriques.

Estes eventos foram marcos de um esforço coletivo que procura a consciencialização, prevenção
e combate à violência contra as mulheres, destacando o papel ativo de entidades e organizações
na construção de uma sociedade mais justa e igualitária.

Na Habitação, o destaque vai para a apresentação do Plano de Reabilitação do Património do
IHRU – Instituto da Habitação e da Reabilitação Urbana, que se realizou no dia 17 de novembro,
no auditório do Teatro Jordão, um evento que contou com a presença da ministra da Habitação,
Marina Gonçalves.

O processo iniciou-se em Guimarães, com uma aproximação que até então não existia, de
acordo com o que ficou expresso pelos representantes das associações de moradores dos bairros,
com quem o IHRU celebrou protocolos que têm como objetivo implementar um novo modelo
de gestão. O objetivo é melhorar o bem-estar e o nível de conforto dos moradores dos bairros e
simultaneamente beneficiar toda a comunidade envolvente na requalificação do território urbano.

Além dos protocolos assinados com as Associações de Moradores do Bairro de São Gonçalo e
do Bairro da Emboladoura – ficando a faltar o Bairro da Nossa Senhora da Conceição –, foi assinado
um Memorando de Entendimento com o Município de Guimarães. Com este passo, o IHRU visa a
implementação de uma política de proximidade, procurando estabelecer uma interação direta
entre o instituto, os municípios, e as associações de moradores dos bairros.

A área da Economia teve no mês de outubro um destaque especial, uma vez que foi durante
todos esse mês que se realizou o evento Economia – Inovação & Fábrica do Futuro. A iniciativa
pretendeu identificar e discutir os principais desafios que o território enfrenta, com vista à apre-
sentação de soluções e boas-práticas já implementadas pelos agentes dos principais setores de
atividade de Guimarães.

Nesse sentido, reuniu-se um conjunto alargado de atores com vista a analisar o atual “estado
da arte”, perceber as suas diferentes dimensões e definir os caminhos que garantam o crescimento
económico e ambientalmente sustentável do território.

Durante quatro semanas, realizaram-se ações diferenciadas, mas complementares, que por
todo o concelho, que analisaram diversas áreas que compõem o tecido económico local, com foco
na Indústria, Turismo, Comércio, Academia, Saúde e Tecnologia. Estas ações pretenderam ainda
projetar a Fábrica do Futuro, um modelo industrial impulsionado por tecnologias inovadoras e
transformadoras, quer nos sistemas de produção quer nos modelos de negócio.

O vasto programa que foi levado a cabo pode ser consultado em https://fabricadofuturo.guimaraes.pt/.

No domínio da participação em redes internacionais, destaque-se a participação de Guimarães
no Encontro da 1ª Capacitação do Projeto InovaJuntos: Parcerias para Cidades Sustentáveis e
Inteligentes, organizado pela Confederação Nacional de Municípios brasileira, e que decorreu
em Brasília. Este encontro contou com a presença de representantes de alguns Municípios do
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Brasil, de diversos países latino-americanos e também de Portugal, onde se inclui o Município de
Guimarães, através do Guimarães Marca e do Set.Up Guimarães, no cluster dedicado à Inovação e
Desenvolvimento Económico.

Durante a semana de trabalho os municípios tiveram a oportunidade de partilhar conhecimen-
tos e experiências com a finalidade de encontrarem soluções inovadoras para desafios comuns
na gestão municipal, uma abordagem conjunta que permitiu a criação de propostas criativas e
eficazes para questões como o fomento do turismo, criação de hubs de inovação e promoção de
uma maior interação da administração pública com a comunidade.

Os Municípios também aproveitaram este reencontro para definir a programação da 2ª Missão
a Portugal, que deverá ocorrer em dezembro e março, altura em que os integrantes do projeto irão
voltar ao nosso país, divididos de acordo com os seus diferentes clusters de atuação, para visitar e
conhecer as práticas portuguesas que são interessantes para a cooperação.

O principal objetivo do projeto “InovaJuntos – Cooperação Urbana Triangular para Inovação e
Sustentabilidade” é o de fortalecer o desenvolvimento urbano integrado para a inovação público-
privada a nível local, no Brasil e em Portugal, com vista a contribuir para a implementação dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável e da Nova Agenda Urbana.

O projeto Set.Up In(dustry) da Câmara Municipal de Guimarães, através da sua rede de in-
cubação Set.Up Guimarães, destacou-se como um dos vencedores na fase nacional, na mais
recente edição dos European Enterprise Promotion Awards, promovida pela Comissão Europeia.
Esta competição visa reconhecer e premiar os projetos e iniciativas de promoção empresarial em
toda a União Europeia e nos países associados ao programa COSME.

Nesta fase nacional do concurso, concorreram 34 projetos para receber uma das duas dis-
tinções possíveis em cada uma das seis categorias. Na categoria Promoção do espírito de em-
preendedorismo, concorreram catorze projetos, tendo sido selecionado o Set.Up In(dustry) como
um dos melhores a nível nacional, com a conquista do 2º lugar.

O sucesso do projeto é evidenciado pelos números que já acumulou: mais de 54 participantes,
300 horas de mentoria e consultoria, 121 horas de formação e 61 reuniões entre empreendedores,
industriais e interfaces, validando a eficácia do Set.Up In(dustry) na promoção do desenvolvimento
industrial inovador.

No Desporto, registe-se o facto de Guimarães ter acolhido uma prova de CrossFit que reuniu
mais de 400 atletas oriundos de Portugal, Espanha e França. Foi a 1ª edição do Guimarães
Throwdown, organizada pela Associação Desportiva Cidade Berço, que contou com o apoio do
Município de Guimarães e que decorreu nos dias 9 e 10 de setembro, no Pavilhão do Francisco
de Holanda. O evento contou com a participação de 148 equipas. Este foi também um evento
solidário, uma vez que a receita proveniente da bilheteira – reverteu para os Bombeiros Voluntários
de Guimarães.

No Turismo, importará referir a intensa atividade no domínio da promoção internacional do
destino Guimarães.

O Município de Guimarães esteve presente num stand próprio na Expocidades, em Ermesinde,
um evento que ofereceu aos seus visitantes uma experiência degustativa de produtos gastronómi-
cos e uma mostra das tradições das cidades do Eixo Atlântico.

Entre 6 e 9 de novembro, Guimarães levou a cabo duas “ações de charme”, no âmbito do Pro-
duto Gastronomia e Vinhos. Guimarães reforçou ainda a sua notoriedade através da promoção dos
produtos endógenos e de experiências cuja estratégia se centra na oferta de propostas diferenciado-
ras que convidem os turistas a (re)visitarem Guimarães, conjugando a visitação histórico-cultural
com a gastronomia e o enoturismo.

Outra presença de Guimarães, desta vez além-fronteiras, foi a que aconteceu na INTUR 2023
- Feira Internacional de Turismo de Interior, que se realizou em Valladolid, Espanha. Guimarães,
que integrou a representação do Norte de Portugal no Stand da Entidade Regional de Turismo,
assentou a sua estratégia promocional no Património Histórico e Cultural, Gastronomia e Vinhos e
Turismo de Natureza.
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No primeiro dia da INTUR, realizou-se a "Intur Business", um evento exclusivo para profissionais
do sector, onde Guimarães esteve representado e teve a oportunidade de reunir com operadores
turísticos, oriundos de diversos países da europa e do mundo.

Setembro é um mês importante para o Turismo, uma vez que é no dia 27 que se celebra,
em todo o mundo, o seu Dia. Este ano, o Dia Mundial do Turismo esteve subordinado à temática
"Turismo e Investimentos Verdes", destacada pela Organização Mundial de Turismo (OMT). Esta
escolha reflete a importância de direcionar esforços para um turismo sustentável e é vista como
uma das principais prioridades para a recuperação do setor, bem como para o seu crescimento e
desenvolvimento futuros.

Em Guimarães, reforçou-se o compromisso para com a sustentabilidade e a inovação no setor
do turismo, de forma a garantir um futuro sustentável e a impulsionar o setor turístico no concelho.
As comemorações estenderam-se de 27 a 30 de setembro, com um programa repleto de ofertas
e descontos em colaboração com museus, equipamentos culturais, a Irmandade da Penha, o
Laboratório da Paisagem, empresas de animação turística, doçaria conventual e artesanal, quintas
vinícolas e alojamentos.

O programa diversificado incluiu visitas ao ar livre no Centro Histórico, Zona de Couros, Penha e
outros locais de interesse, bem como programação especial nos museus, ateliers, provas de doces
típicos da região, degustações e provas de vinhos em quintas locais. Além disso, foram oferecidos
vouchers e descontos especiais em alojamentos para quem desejou prolongar a sua estada em
Guimarães.

Os visitantes tiveram ainda a oportunidade de desfrutar de experiências únicas com descontos
especiais, tais como visitas à Taipas Termal, atividades no Centro de Ciência Viva e passeios no
Teleférico, complementando assim a sua visita com momentos de relaxamento e aprendizagem.

O mês de novembro marcou o regresso dos "Fins-de-Semana Gastronómicos", uma iniciativa
promovida pela Entidade Regional de Turismo em parceria com os Municípios do norte de Portugal.
De 10 a 12 de novembro, Guimarães promoveu a cultura e a tradição gastronómica, destacando
produtos locais, pratos típicos e tradições.

Foram 22 os restaurantes do concelho que serviram pratos típicos da região, como o Caldo
Verde, os Rojões com papas de sarrabulho e o Leite-Creme Queimado. Além da oferta gastronómica,
três quintas de enoturismo abriram as suas portas aos visitantes para degustações e provas de
vinhos. A Quinta Pousada de Fora, a Quinta da Cancela e a Quinta dos Encados proporcionaram
experiências únicas para os apreciadores de vinho.

Para os que desejaram prolongar a sua estada e aproveitar ao máximo a magia do outono em
Guimarães, 13 estabelecimentos turísticos da região ofereceram um desconto especial de 10% nas
duas noites de sexta e sábado aos participantes do Fim-de-Semana Gastronómico de Guimarães.

A gastronomia, em novembro, foi também o mote para o 1º Festival de Sopas, Caldos e Papas,
organizado pela Confraria Terras de Vimaranes, em parceria com o Município de Guimarães. O
objetivo do festival foi o de revelar aos participantes os segredos culinários dos nossos antepassados.

O festival promoveu Guimarães pelos seus sabores e pelas suas tradições e pela ligação ao
mundo rural, ao folclore. Com esta lógica de preservação de tradições, promove-se o produto de
Guimarães e afirmam-se as grandes marcas vimaranenses da cultura, do turismo, da enogastrono-
mia e da sustentabilidade.

Este evento procurou ainda uma ligação com a produção da alimentação desde a base até ao
prato, “farm to fork” no conceito da União Europeia, onde se preservam as tradições da agricultura
e o ambiente, através da utilização de produtos de época e endógenos.

Guimarães que modernizar-se enquanto cidade que aposta em sistemas inteligentes e que
moderniza a sua administração. O seu trabalho nessa área tem vindo a ser reconhecido, como
é o caso da distinção com o Prémio Nacional “Portugal Smart Cities Summit – António Almeida
Henriques”, que avalia a qualidade dos projetos de digitalização organizacional das autoridades
locais, capazes de promover uma maior eficiência dos processos internos e melhor serviço aos
cidadãos e às empresas.
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O prémio recebido é um testemunho do compromisso contínuo da Câmara Municipal de
Guimarães em adotar tecnologias inovadoras para melhorar a qualidade de vida dos seus habitantes
e promover uma governança eficiente.

O Prémio António Almeida Henriques visa distinguir e premiar os diferentes projetos de
ecossistemas de inovação e práticas inteligentes em Comunidades Intermunicipais, Municípios
e Juntas de Freguesia, orientados para a implementação com sucesso de projetos sustentáveis,
eficientes e pela criação de soluções de inteligência urbana, considerados nas várias categorias
elegíveis para esta edição: Neutralidade carbónica; Mobilidade; Espaço Público; Turismo Inteligente;
Saúde e Bem-Estar; e Transformação Digital.

A apreciação das candidaturas e projetos apresentados foi feita por um júri, presidido por Miguel
de Castro Neto, Diretor da NOVA Information Management School (NOVA IMS), da Universidade
Nova de Lisboa, e que compreendeu igualmente outras entidades/personalidades de reconhecido
mérito na temática das Smart Cities.

Mais uma distinção. No decorrer da Conferência Anual ODSLocal, realizada no Teatro Mu-
nicipal Sá de Miranda, em Viana do Castelo, foram atribuídos dois Selos ODS ao Município de
Guimarães, uma certificação que distingue todo o trabalho e o desempenho de topo conquistado
pela autarquia nas categorias Dinâmicas Municipais e Desempenhos Municipais.

A categoria de Dinâmicas Municipais valoriza os Municípios ODSLocal que manifestem dinâmi-
cas de evolução mais positivas desde 2015 nos indicadores de progresso do Portal ODSLocal. Já
a de Desempenhos Municipais, distingue os Municípios ODSLocal com desempenhos de topo,
valorizando-se as melhores pontuações globais.

A Plataforma ODSlocal procura mobilizar os Municípios, e outras entidades relevantes, para a
concretização, ao nível local, dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), propostos pela
Agenda 2030 das Nações Unidas.

No dia 28 de novembro, no Teatro Jordão, Guimarães recebeu uma das sessões “Observação
da Terra para os Municípios”, organizada pela Agência Espacial Portuguesa, que percorre todas as
regiões portuguesas, com o apoio de parceiros estratégicos locais. A iniciativa dá seguimento à
sessão “Copernicus para as Smart Cities”, realizada em maio de 2023 em Lisboa.

A digressão pelo país tem como objetivo discutir com as várias regiões as suas necessidades
e divulgar o potencial da Observação da Terra na procura de soluções. Perceber os obstáculos,
divulgar as oportunidades, e garantir que todos os municípios possam ter acesso às tecnologias
espaciais faz também parte do pretendido.

Tratou-se de uma oportunidade para que todo o tecido empresarial, científico e cultural do
território se aproximasse das tecnologias espaciais e de Observação da Terra, demonstrando o
compromisso com a inovação e a utilização de soluções inteligentes para abordar desafios locais.

Guimarães beneficiará da instalação do curso de Engenharia Aeroespacial, na futura Fábrica
do Arquinho, para a utilização de tecnologias espaciais capazes de desenvolver novas soluções,
produtos e serviços e estimular o desenvolvimento de todo o tipo de soluções que usam dados
espaciais para melhorar a qualidade de vida dos cidadãos.

Os três blocos temáticos (Observação da Terra e os municípios; Oportunidades e Perspetivas
Futuras; Aplicações) reuniram representantes da Câmara Municipal de Guimarães, da Autoridade
Nacional de Emergência e Proteção Civil e da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento
Regional do Norte (CCDR-N). A indústria e a academia também marcaram presença nas sessões,
através de representantes do Colab + Atlantic, da Spotlite, da Universidade de Trás-Os-Montes e
Alto Douro (UTAD) e da Faculdade de Ciências da Universidade do Porto (FCUP).

A mesa-redonda “A Inovação dos Municípios” juntou empresas e instituições municipais, tendo
estado a moderação a cargo de Pedro Arezes, Presidente da Escola de Engenharia da Universidade
do Minho. O dia fechou com uma sessão de matchmaking, com possibilidade de reuniões bilaterais
entre municípios e empresas.

Uma comitiva vimaranense, liderada pelo vereador Paulo Lopes Silva, marcou presença, pelo
segundo ano consecutivo, na Smart City Expo World Congress, o principal evento global dedicado
à inovação urbana. Este evento reúne anualmente líderes de empresas, governos e organizações
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com o objetivo de impulsionar cidades em direção a um futuro melhor e é uma oportunidade
única para trocar experiências e conhecimentos com especialistas de todo o mundo, bem como
conhecer as melhores práticas no âmbito das cidades inteligentes.

Guimarães esteve integrada no espaço Smart Portugal, organizado pelo NOVA Cidade – Urban
Analytics Lab, da NOVA IMS, com o apoio da Comunidade Intermunicipal do Oeste, e teve oportu-
nidade de apresentar a todos os visitantes os seus mais recentes e inovadores projetos e soluções
que contribuem para aumentar a qualidade de vida dos

Paralelamente à Smart City Expo World Congress, e no mesmo espaço físico, decorreu o
Tomorrow.Mobility World Congress (TMWC), um evento que reuniu mais de 100 especialistas de
todo o mundo para discutir e promover soluções de mobilidade sustentável e inteligente para as
cidades do futuro. Paulo Lopes Silva teve oportunidade de integrar um painel de debate sobre
"How to influence transport services and prompt sustainable mobility" no âmbito do TMWC.

O Município de Guimarães, comprometido com a adoção de estratégias inovadoras para um
crescimento sustentável, participou no Intelligent Cities Challenge (ICC), evento promovido pela
Comissão Europeia que reuniu 100 cidades europeias que procuram o desenvolvimento inteligente
e sustentável, através da implementação de tecnologias avançadas.

No âmbito desta iniciativa, Guimarães marcou presença nos dias 23 e 24 de novembro no ICC
- Strategy City Lab, sediado em Bruxelas. Este evento, o primeiro encontro presencial do Desafio
das Cidades Inteligentes (edição 2022-2025), reuniu mais de 225 membros da comunidade
ICC, incluindo especialistas em desenvolvimento urbano e transição, fornecedores de soluções de
tecnologia verde e digital, académicos e representantes da Comissão Europeia.

O evento de dois dias, decorrido em Bruxelas, teve como objetivo promover a partilha de ideias,
visando alimentar o estabelecimento de parcerias integradas no âmbito do Local Green Deal. Esta
iniciativa procura impulsionar estratégias e ações locais focadas no desenvolvimento sustentável,
estimulando a partilha de conhecimento e recursos entre os participantes.

A presença ativa de Guimarães no ICC reflete o compromisso do concelho em adotar soluções
inovadoras e tecnologicamente avançadas para impulsionar um crescimento inteligente e susten-
tável, contribuindo assim para o desenvolvimento global das comunidades locais e reforçando a
posição de vanguarda de Guimarães no contexto europeu.

PROMOÇÃO DA MARCA “GUIMARÃES”

O Diretor-Geral da Portugália Airlines, Mário Lobato de Faria, ofereceu ao Município uma
maquete do avião Embraer 190, matrícula CS-TPZ, batizado com o nome “Guimarães”.

Considerada pela TAP como sendo um dos mais importantes centros turísticos da região norte
do país, com o seu Centro Histórico distinguido como Património Mundial pela Unesco em 2001,
Guimarães foi distinguida com o seu nome num das 12 aeronaves Embraer 190 da frota que opera
sob a marca “TAP Express”, operada pela Portugália Airlines.

Esta é uma iniciativa que vem na senda do projeto “Abraçar Portugal”, iniciado em 2017, cujo
objetivo é o de projetar o nome de Portugal além-fronteiras. Recorde-se que os nomes dos 18
distritos e das duas regiões autónomas portuguesas haviam sido atribuídos à sua frota, como forma
de promoção cultural, gastronómica e patrimonial. A escolha que recai agora sobre Guimarães
insere-se na mesma estratégia, que hoje teve uma cerimónia simbólica com a entrega da maquete
da aeronave a Domingos Bragança.

900 ANOS DA BATALHA DE S. MAMEDE

No dia 18 de novembro, teve lugar, no Museu de Alberto Sampaio, a primeira reunião da
Comissão Científica dos 900 Anos da Batalha de S. Mamede, que contou com a participação –
presencial ou remota – da quase totalidade dos seus membros, bem como de Domingos Bragança,
Presidente da Câmara Municipal de Guimarães, e de Paulo Lopes Silva, vereador.

Na reunião, foi proposto pela coordenação da Comissão um primeiro conjunto de edições e
eventos científicos desenhados para favorecer o conhecimento do período histórico e do contexto
sociopolítico da origem da nacionalidade portuguesa.
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O Município de Guimarães lidera as celebrações nacionais que procuram homenagear o mo-
mento da criação de Portugal. O plano abrange uma série de eventos, a iniciar em 2024 e progra-
mados para se desdobrarem até 2028, seguido por um período de extensão até 2030. O objetivo
principal é, a partir de Guimarães, envolver toda a nação portuguesa, proporcionando uma reflexão
abrangente sobre Portugal, contendo uma perspetiva histórica, reflexos contemporâneos e um
vislumbre de futuro.

Assim, as comemorações dos 900 anos da Batalha de S. Mamede pretendem não só honrar
este marco histórico, mas também proporcionar uma oportunidade ímpar para a reflexão coletiva
sobre a trajetória do país, as suas raízes, a sua contemporaneidade e os caminhos para o futuro. A
apresentação do plano geral está agendada para 24 de junho de 2024, marcando o início oficial
desta jornada comemorativa que promete envolver e inspirar toda a nação portuguesa.

Nas Obras Municipais, está a dar-se um passo ousado em direção a um futuro mais sustentável
e inovador, com a construção de um edifício residencial net-zero que integra a estratégia municipal
para o desenvolvimento do Parque da Ciência e Tecnologia de Guimarães, conhecido como AvePark,
um investimento de aproximadamente 13,8 milhões de euros (ao qual acresce o valor do IVA), no
âmbito do Programa Nacional de Alojamento para o Ensino Superior (PNAES) apoiado pelo Plano
de Recuperação e Resiliência (PRR).

No total, este novo edifício estará equipado com 20 quartos individuais, 35 quartos duplos, 24
estúdios, 4 tipologia T0, 22 tipologia T1 e 5 tipologia T2. Também está contemplada a existência de
espaços comuns (zonas de convívio, lazer e refeições), administrativos, para tratamento de roupas,
para pessoal, técnicos e de manutenção do edifício.

Outro passo fundamental para “acrescentar cidade à cidade” é o início da construção da
Escola-Hotel do IPCA, um projeto no valor de aproximadamente 15,5 milhões de euros (15 488
862,06€), que abrange a reabilitação de edifícios históricos, transformando a Casa do Costeado, as
cavalarias/celeiro e uma construção anexa num hotel académico e construindo um novo edifício
para a instalação da Escola Superior de Hotelaria e Turismo.

O início da execução desta obra representa um marco significativo para Guimarães e para a
afirmação do território como referência na formação em hotelaria e turismo, com um projeto que
não só preserva o património histórico, mas também oferece um ambiente académico em meio a
uma beleza simultaneamente natural e urbana única.

O arranque da requalificação da Escola Básica e Jardim de Infância Agostinho da Silva, em
Abação, é também digno de destaque. O edifício está prestes a passar por um processo de
requalificação que visa melhorar significativamente as condições de ensino e de convivência para
alunos e professores. O edifício, datado dos anos 80 e pertencente ao plano "Escolas P3" em todo o
país, será objeto de uma série de melhorias para garantir um ambiente mais acolhedor e funcional.
A empreitada, um investimento que ronda os 800 mil euros, ao qual acresce o valor do IVA em
vigor, foi adjudicada à empresa Construções F. M. Magalhães, Lda, com um prazo de execução de
300 dias.

Registe-se ainda a inauguração da Requalificação do Cemitério de Rendufe, um Espaço de
Memória e Cuidado para a comunidade. A comunidade de Rendufe foi elogiada pelo esforço
conjunto em transformar o cemitério num espaço digno para homenagear os entes queridos e
preservar a memória coletiva.

Todas as outras atividades do Município estão pormenorizadamente descritas nos anexos
deste relatório.

O Presidente da Câmara Municipal

Dr. Domingos Bragança

Guimarães, 4 de dezembro de 2023
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2 Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e
Ação Climática

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática

Considerações Gerais

A Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática tem por mis-
são assegurar a coordenação dos serviços no âmbito dos serviços sob a sua dependência,
promovendo a articulação e cooperação interfuncional, através de uma adequada e efetiva
comunicação, despondo, para tal, das competências definidas para as respetivas unidades
orgânicas e o exercício de competências que a lei atribua ou venha a atribuir ao Município
relacionadas com a natureza das suas atribuições.

Dependem diretamente do Direção Municipal as seguintes unidades orgânicas: a Divisão
de Estudos e Projetos, a Divisão de Empreitadas, a Divisão de Gestão e Conservação, o
Gabinete de Eficiência Energética, o Gabinete de Segurança Contra Incêndios em Edifícios
e o Departamento de Ambiente e Sustentabilidade.

16



Relatório de Atividades

2.1 Divisão de Estudos e Projetos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Divisão de Estudos e Projetos

Considerações Gerais

A Divisão de Estudos e Projetos, na dependência da Direção Municipal de Intervenção no Ter-
ritório, Ambiente e Ação Climática, é responsável pela promoção, elaboração e acompanhamento
de estudos e projetos de obras municipais, assegurando a sua qualidade e conformidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Projetos

Projeto do reperfilamento da rua da Liberdade
em Mascotelos

Projeto para Avenida dos Tojais em Ponte

Requalificação e ampliação da Escola básica e
secundária Santos Simões

Reperfilamento da AVª D João IV

Pavilhão da escola EB 2/3 João de Meira

Projeto da via Segregada de ligação da Vari-
ante de Creixomil à ER206 – Desnivelamento
na ER206

Plano Municipal de Águas Pluviais do Municí-
pio

Nivelamento do Toural / Alameda / Rua de
Santo António

Piscinas parque da Cidade

Requalificação do parque industrial de Ponte

Requalificação da envolvente da igreja de
Azurem

Projeto para zona 30 junto EB 2/3 de Pevidem

Requalificação da rua de S Vicente em Mas-
cotelos

Requalificação da escola EB 2/3 de Pevidem

Reabilitação da fábrica do Alto para Academia
de transformação Digital

Reabilitação da fábrica do arquinho para escola
de engenharia aeroespacial
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Projeto para elevador no Edifício da CMG

Projeto para elevador parque da Mumadona

Projeto de campo de futebol na cidade de-
sportiva

Programa de mobilidade suave e estudo es-
tratégico do espaço público para a ER206
33+600-37+528Km

Laboratório da Paisagem

Projeto para antiga fábrica de Serzedelo

Projeto da Biblioteca e auditório da EB 2/3
João de Meira

Requalificação do posto da GNR das Taipas

Estudo da rodovia de covas- resolução de prob-
lemas rodoviários junto da rotunda do McDon-
alds

Estrada Municipal Gandarela a Serzedelo

Balneários do campo de jogos de Pinheiro

Projeto para muro de suporte na rua Eça de
Queirós

Reperfilamento parcial da rua da Arcela

Requalificação Parque Industrial de Guardizela

Requalificação e alargamento de acessos ao
parque industrial de S Torcato

Reperfilamento da rua da Liberdade em
Gondar

Projeto de especialidades para a requalificação
do Túnel sob a Avª D Afonso Henriques

Projeto de reabilitação de Pontilhão sobre o Rio
Ave – (Ponte)

Projeto de reperfilamento da rua Albano Mar-
tins Coelho Lima

Requalificação do espaço público associado ao
parque industrial de Penselo/Selho S Lourenço

Ligação da EN310 á rua general Humberto Del-
gado (rua do assento) – Brito

Rampa de acesso na Rua da Feijoeira

Ampliação do edifício da Escola EB1 de Mas-
cotelos
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Projeto de execução do reforço da rede de
drenagem de águas pluviais no Nó do Castan-
heiro

Reperfilamento da rua Oneca Mendes

Requalificação da rua da Gandra em Barco

Projeto de requalificação da rua Alfredo Pi-
menta em Aldão

Projeto do escadório da Penha

Coberto na escola EB1 do Salgueiral

Reperfilamento da rua Paiva Faria Brandão

Parque de Lazer da Quintã

Parque da Batoca - WC e estacionamento

Intervenção no Parque de Ardão em Silvares

Requalificação do logradouro confinante com
os edifícios do IHRU

Revisão de projetos

Revisão do projeto do complexo desportivo na
Cidade desportiva

Revisão do projeto do Elevador do Edifício da
CMG

Revisão do Projeto do elevador do Parque de
estacionamento da Mumadona

Revisão do projeto reabilitação da fábrica do
Alto para Academia de transformação Digital

Revisão do projeto de execução da requalifi-
cação do Túnel da Avª D Afonso Henriques

Revisão do projeto para antiga fábrica de
Serzedelo

Revisão do projeto da GNR das Taipas

Revisão projeto Fábrica do Arquinho para es-
cola Engenharia Aeroespacial

Topografia

Levantamento topográfico para o projeto da
Interconetividade de Guimarães com a rede
ferroviária de alta velocidade (BRT)

Levantamento topográfico de área em
Guardizela
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Diversos levantamentos topográficos na área
urbana e rural do Município no total de 80ha

Levantamento topográfico das ecovias do
Selho, Ave e Vizela

Levantamento cadastral de rede de águas plu-
viais no Município de Guimarães

Geotecnia

Sondagens geotécnicas para projeto de reforço
de águas pluviais do nó do Castanheiro

Sondagens para projeto reabilitação da fábrica
do Alto para Academia de transformação Digi-
tal

Sondagens geotécnicas para projeto Avª D
João IV, Rua Dr Alfredo Pimenta em Aldão e
rua da Arcela

Sondagens geotécnicas para projeto a via Seg-
regada de ligação da Variante de Creixomil à
ER206 – Desnivelamento na ER206

Prospeção geofísica para avaliação do poten-
cial arqueológico das termas romanas das
Taipas

Outras Atividades

Desmontagem de tetos decorativos e estabi-
lização de pinturas murais na Casa do Costeado

Inspeção vídeo das redes de drenagem de
águas pluviais do Município

Estudo de trafego para projeto resolução de
problemas rodoviários junto da rotunda do Mc-
Donalds, Hospital e Multiusos

Acompanhamento arqueológico da empre-
itada da Torre da Alfandega
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2.2 Divisão de Empreitadas

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Divisão de Empreitadas

Considerações Gerais

Promover a execução de obras públicas por empreitada, assegurando a manutenção e reabil-
itação do património municipal edificado, de modo eficiente e eficaz com critérios de rigor
técnico e financeiro, garantindo a satisfação dos seus utilizadores com base nas Grandes Opções
do Plano do Município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Ampliação do Canil/Gatil – Mesão Frio Fase de concurso

Novas oficinas Municipais Fase de concurso

Via de ligação entre a cidade desportiva e a rua
do Reboto – Candoso Santiago e Candoso e S.
Martinho

Fase de concurso

Via de acesso ao Avepark – Rotunda - Ponte Fase de concurso

Programa acessibilidades 360º - Intervenções
em habitações

Iniciar em janeiro

Reabilitação de coletores e de pavimento na
Av. General Humberto Delgado – S. Paio e na
rua Capitão Alfredo Guimarães - Azurém

Iniciar em janeiro

Execução de lombas redutoras de veloci-
dade em diversas freguesias do concelho de
Guimarães

Iniciar em janeiro

Reconstrução do muro de contenção de terras
da escola básica de Vieite – Sande S. Clemente

Iniciar em dezembro

Pavimentação em dois troços da EM 628 –
Airão S. João

Em execução

Conservação corrente do pavimento das vias
do Concelho de Guimarães 2023/2024

Em execução

Reparação de muro e pavimentação da urban-
ização da Colina Verde – S. Torcato

Em execução

Requalificação da EB1 de Abação Em execução

Reabilitação das fontes ornamentais dos
Bombeiros e Polícia - S. Paio e Azurém -
Guimarães

Em execução

Reparação e substituição de vãos em edifícios
municipais – Fermentões e Azurém

Em execução

Escola Hotel IPCA – Quinta do Costeado Em execução
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Edifício para alojamento de estudantes do En-
sino Superior do Avepark - Barco

Em execução

Reparações diversas nas lojas e laboratórios da
Plataforma das Artes - S. Paio

Em execução

Conservação corrente de pavimentos em
calçada e lajeado de granito em locais da re-
sponsabilidade do Município 2023-2024

Em execução

Acesso Pedonal entre o parque industrial de
Mide e o apeadeiro de Lordelo

Em execução

Consolidação e restauro da Ponte do Soeiro -
Serzedelo

Em execução

Posto da GNR de Lordelo Em execução

Reabilitação da Escola EB2,3 de S. Torcato Em execução

Requalificação da zona envolvente ao
cemitério, Rua da Eirinha e Via de acesso
à auto-estrada-Serzedelo

Em execução

Refuncionalização da Torre de Alfândega – 2ª
fase

Em execução

Limpeza de bermas e aquedutos das estradas
do concelho de Guimarães 2023-2024

Em execução

Centro de Saúde de Moreira de Cónegos Em execução

Reabilitação dos fornos da Cruz de Pedra -
Creixomil

Em execução

Requalificação da Rua 24 de Junho e ponte
sobre o rio Selho – Aldão

Em execução

Requalificação do Centro Cívico da Vila das
Taipas

Em execução

Conservação corrente do pavimento das vias
do concelho de Guimarães 2022/2023

Concluída

Substituição da cobertura com amianto da
EB1/JI conde Agrolongo

Concluída

Acesso a ambulâncias ao centro de saúde da
Amorosa - Azurém

Concluída

Desvio de coletor de águas pluviais na rua das
Fontainhas – Caldelas e execução de conduta
de águas pluviais na Av. Alberto Sampaio –
Oliveira do Castelo

Concluída

Pavimentação desde a Rua Eduardo Manuel
de Almeida à rotunda da Av. D. João IV

Concluída

Ligação da rede de drenagem de águas pluvi-
ais da rua da Vitória à Rua Campo da Ataca

Concluída
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Desvio de águas pluviais na rua Jerónimo de
Freitas para a rua Nossa Sra. de Fátima -
Pencelo

Concluída

Execução de rede de águas pluviais desde a
Rua Padre António Caldas até ao Parque da
Cidade – Oliveira do Castelo

Concluída

Requalificação e ampliação do recreio coberto
da EB1/JI da Ucha – S. Faustino

Concluída
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2.3 Divisão de Gestão e Conservação

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Divisão de Gestão e Conservação

Considerações Gerais

Promover a execução de obras pequenos por Administração Direta, assegurando a manutenção
e reabilitação do património municipal, de modo eficiente e eficaz com critérios de rigor técnico
e financeiro, garantindo a satisfação dos seus utilizadores com base nas Grandes Opções do
Plano do Município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Conservação e manutenção de pavimentos 120 Km

Pavimentação de arruamentos 4.422,05 m2

Limpeza e reparação de bermas, valetas e
órgãos de drenagem das vias municipais

40,0 Km

Execução de trabalhos de reabilitação e con-
servação em caminhos e ruas.

Reparação de pavimentos em arruamentos de
várias freguesias.

Conservação e manutenção de edifícios esco-
lares.

Limpeza de telhados e diversas reparações em
edifícios do Município.
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2.4 Departamento de Ambiente e Sustentabilidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade

Considerações Gerais

O Departamento de Ambiente e Sustentabilidade, na dependência da Direção Municipal de
Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática, tem como missão a promoção de políticas
públicas de sustentabilidade ambiental, a promoção do planeamento estratégico das políticas
de mobilidade, acessibilidade e dos transportes bem como assegurar a proteção e gestão da
estrutura verde municipal e dos recursos hídricos, garantindo a proteção do meio ambiente e
do bem-estar animal. É constituído por três divisões: a Divisão de Ambiente e Espaço Público,
a Divisão de Estrutura Verde e Biodiversidade e a Divisão de Mobilidade.
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2.4.1 Divisão de Ambiente e Espaço Público

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Ambiente e
Espaço Público

Considerações Gerais

A Divisão de Ambiente e Espaço Público, na dependência do Departamento de Ambiente
e Sustentabilidade, é responsável por diversas áreas, incluindo a gestão de resíduos, a imple-
mentação da Economia Circular, a organização da recolha e transporte de resíduos urbanos, a
promoção de boas práticas de sustentabilidade, a modernização da gestão e manutenção dos
espaços públicos, a participação na gestão integrada de resíduos, a representação em redes
nacionais e europeias, a educação ambiental, a higiene pública, o controlo de pragas, a gestão
de cemitérios municipais, a monitorização da qualidade do ar e do ruído e o apoio aos mercados
e feiras municipais.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Ambiente e Sustentabilidade

Programa 360.come do Laboratório da Pais-
agem que visa a redução do desperdício
alimentar- é um projeto multidisciplinar e inte-
grador. Através do uso de estratégias de edu-
cação e comunicação inovadoras, pretende-se
demonstrar que a alimentação saudável, o des-
perdício alimentar, o consumo de proximidade,
a transição para uma economia circular e a pro-
moção do bom uso dos solos, são temáticas
que deverão ser vistas de um modo holístico
e interconectado, potenciando a alteração de
comportamentos.

Apresentação de resultados novembro de
23: Um livro de receitas, um manual de boas-
práticas agrícolas, um manual para cantinas
sustentáveis, uma base de dados de produ-
tores agrícolas locais, e dezenas de sessões
nas escolas de Guimarães. Projeto realizado
em 15 escolas, envolvidos 30 professores em
64 sessões e 15 workshops de cozinha, com
três conhecidos Chefs, António Loureiro (A Coz-
inha), Álvaro Dinis e Liliana Duarte (Cor de Tan-
gerina), e Tiago Silva (QChef). Cada Chef con-
tribuiu com quatro receitas, que resultaram
num livro que está disponível para toda a co-
munidade em www.labpaisagem.pt. No âm-
bito do projeto foram produzidos e entregues
400 kits de cultivo de microvegetais, feitos a
partir da valorização de resíduos têxteis e más-
caras. O projeto incluiu, a avaliação do desperdí-
cio alimentar dos alunos, em contexto esco-
lar, tendo-se verificado uma redução de cerca
de 9% deste desperdício, no final do projeto,
demonstrando a importância das ações de ed-
ucação e sensibilização. Criação de uma base
de dados de produtores agrícolas, que conta
com mais de 50 produtores e mais de 100 pro-
dutos, que visam promover o consumo de pro-
dutos agroalimentares, produzidos e proces-
sados localmente. A promoção de boas práti-
cas agrícolas pretende ainda ser potenciada
através do Manual de Boas Práticas Agrícolas
criado no âmbito deste projeto.
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Apresentação da Estratégia que Guimarães
está a iniciar nas Compras Verdes Públi-
cas adotando Nova Estratégia Nacional para as
Compras Públicas Ecológicas 2030 (ECO360)
no encontro nacional ECO Compras Sum-
mit, que contou com uma mesa-redonda,
onde foram abordados os desafios e as oportu-
nidades das compras ecológicas.

novembro 23

Atribuição de dois Selos ODS ao Município
de Guimarães, uma certificação que distingue
todo o trabalho e o desempenho de topo con-
quistado pela autarquia nas categorias Dinâmi-
cas Municipais e Desempenhos Municipais. A
categoria de Dinâmicas Municipais valoriza os
Municípios ODSLocal que manifestem dinâmi-
cas de evolução mais positivas desde 2015 nos
indicadores de progresso do Portal ODSLocal.
Já a de Desempenhos Municipais, distingue os
Municípios ODSLocal com desempenhos de
topo, valorizando-se as melhores pontuações
globais.

novembro 23

Guimarães foi à Final da Capital Verde Europeia
2025, juntamente com Graz e Vilnius, tendo re-
cebido o prémio Vilnius. Guimarães irá apresen-
tar nova Candidatura a Capital Verde Europeia
em 2024 para o ano 2026

outubro 23

Realização da Greenweek 2023 parceria entre
o Município de Guimarães e o Laboratório da
Paisagem, com dezenas de atividades entre
as quais: Na sexta-feira, 15 de setembro, ap-
resentação do Pacto e Contrato Climático de
Guimarães, no âmbito da Missão 100 Cidades
2030. Mesa-redonda, com a moderação de
Catarina Furtado sobre “As cidades e ação
climática”, na qual Duarte Cordeiro (ministro
do Ambiente e Ação Climática), Domingos
Bragança (presidente da Câmara Municipal
de Guimarães), António Cunha (presidente da
CCDR-N) e José Manuel Ribeiro (membro do
Comité das Regiões da União Europeia) discu-
tirão o tema. Na noite do dia 15 houve um
espetáculo de Drones no âmbito da transição
verde Guimarães 2030. No Palco Kids, houve
a apresentação de “Bzzingo Polinizadores”.
Palestras: “O papel do cidadão na descarboniza-
ção das cidades” e a “Mobilidade suave nas
cidades, desafios e oportunidades”. Fórum da
Juventude, juntamente com jovens de organi-
zações locais, com a participação do Cifrão.

15-17 setembro 2023
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Alinhamento do Orçamento Municipal e do
Plano de Atividades, com cada um dos 17 Ob-
jetivos de Desenvolvimento Sustentável (17
ODS) da Agenda 2030, no âmbito do projeto
CESOP – Local para os Territórios Sustentáveis,
da Católica-CESOP.

Em curso

Economia Circular

Guimarães participa na 1ª reunião do projeto
URBACT do Let’s Go Circular. O projeto "Let’s
Go Circular" foi recentemente selecionado para
participar do programa URBACT, com a cidade
de Guimarães como um de seus parceiros. A ini-
ciativa inovadora tem como objetivo principal
promover a importância da circularidade como
um contributo crucial para alcançar a neutral-
idade climática. No âmbito do projeto, serão
desenvolvidos Planos de Ação Integrados para
a Economia Circular nas áreas urbanas. Além
de Guimarães, outras cidades como Munique
(Alemanha), que lidera a rede, Lisboa (Portugal),
Malmö (Suécia), Cluj (Romênia), Corfu (Grécia),
Granada (Espanha), Riga (Letônia), Oulu (Fin-
lândia) e Tirana (Albânia) também fazem parte
do consórcio.

junho 2023 em curso

Elaboração do primeiro road-map para a
Economia circular com a metodologia CCRI Cir-
cular Cities and Regions Iniatives - Leading the
circular economy transition in Europe’s cities
and regions - aliado à Bioeconomia

Em curso
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Aprovação da candidatura s ao programa Inter-
reg VA España-Portugal (POCTEP) 2021-2027,
ao projeto CIRCULAR ECOSYSTEMS.

O projeto piloto pretende, assim, incluir as ver-
tentes de Investigação e Desenvolvimento e
Educação e Sensibilização Ambiental, através
de estratégias participativas:

1. Desenvolvimento de uma task-force para
implementação do projeto piloto de recolha
seletiva de resíduos têxteis;

2. Mapeamento dos resíduos têxteis do con-
celho;

3. Colocação de contentores de recolha seletiva
em Escolas e Freguesias do Concelho;

4. Implementação de sistema de recolha sele-
tiva;

5. Desenvolvimento de estratégias participati-
vas e de co-criação com a comunidade para
sensibilização sobre a separação seletiva de
resíduos têxteis;

6. Valorização dos resíduos têxteis recolhi-
dos, em novos produtos, e devolução à comu-
nidade.

início outubro 23 e termina 31 de dezembro
26, com o valor global de 158.598,56€, finan-
ciado a 75%

Desenvolvimento do programa CircularPSP
que reúne 7 cidades de 7 países, represen-
tando 45 milhões de cidadãos com o intento
de investir 5,64 milhões de euros em I&D
para enfrentar o desafio comum de acelerar
a transição digital para uma Economia Circu-
lar. Outro dos objetivos é melhorar o inter-
câmbio de conhecimento e o trabalho interli-
gado das Compras Públicas Verdes, com o in-
tuito de estimular mercados para produtos
e serviços ecologicamente corretos. Através
da plataforma online https://circularpsp.eu ,
pretende-se apoiar processos de negócios e
fluxos de gestão, para planear, adquirir e im-
plementar soluções inovadoras de economia
circular em toda a Europa. Nela, os municí-
pios trabalham e acedem às compras verdes
públicas e os fornecedores podem colocar os
seus planos, projetos e produtos com vista à
promoção da economia de mercado local.

Elaborados os focus groups com as instituições
de desenvolvimento e Investigação: CVR, PIEP,
Fibrenamics e La
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Guimarães é uma das 36 cidades europeias, se-
lecionadas no âmbito do projeto "Sustainable
Rebuilding of Ukrainian cities”, lançado pela
rede Eurocities. Neste âmbito, o concelho terá
uma equipa multidisciplinar a contribuir ativa-
mente para a reconstrução de cidades devas-
tadas pela guerra, partilhando o seu conheci-
mento técnico e científico nas áreas da “Econo-
mia Circular e Gestão de Resíduos” e “Espaço
público inclusivo/habitável e planeamento ur-
bano integrado.

Em curso

Ação Climática

Elaboração do Plano Municipal de Ação
Climática de Guimarães

em curso

Convite ao Município de Guimarães para partic-
ipar "The Zero Hour" Podcast by NetZeroCities

outubro 23

Apresentação do projeto piloto da Netzero Ciies
Bairro C: Carbono Zero

setembro 23

Entrega do Contrato Climático de Guimarães,
Plano de Investimentos e Comprometimento
com vista à neutralidade climática até 2030,
à Netzero Cities, que já se encontra validado
e aguarda a aprovação para a atribuição do
Selo da Missão, no âmbito da Missão das 100
cidades

14 de setembro 23

Apresentação e subscrição do Pacto Climático
de Guimarães, com 100 subscritores

Em curso

Criação da imagem e do site Guimarães 2030,
junta-te à transição verde

junho 23 em curso

O Município de Guimarães preside à Mesa da
Secção de Municípios para a Ação Climática da
Associação Nacional de Municípios Portugue-
ses (ANMP), dando cumprimento à decisão de
criação de duas secções de municípios, nos
domínios da ação climática e dos objetivos de
desenvolvimento sustentável, aprovada no seu
XXV Congresso.

Em curso
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O Município de Guimarães preside à Assem-
bleia Geral da Associação Adapt.local – Rede
de Municípios para a Adaptação Local às Alter-
ações Climáticas. A associação tem como obje-
tivo dinamizar a adaptação local às alterações
climáticas em Portugal, promovendo proces-
sos contínuos de planeamento que acompan-
hem o aumento da capacidade dos municípios
portugueses e de outras entidades, públicas
ou privadas, em incorporar esta matéria nas
suas políticas públicas de atuação e nos seus
instrumentos de planeamento

Em curso

Redes

Subscrição do compromisso com vista à certi-
ficação Zero Resíduos – Zero Waste Europe

Em curso

Adesão de Guimarães à ALU, Associação de
Limpeza Urbana parceria para cidades in-
teligentes e sustentáveis

Em curso

Adesão à rede de Municípios CESOP – local
para os territórios sustentáveis da universidade
católica portuguesa.

Em curso

Guimarães assinou NETWORK OF HISTORIC
CITIES AGAINST PLASTIC WASTE

Em curso

REDE EUROCITIES – Guimarães integra o
Grupo Waste

Em curso

Guimarães assinou o Green City Accord Em curso

Guimarães assinou a Declaração Europeia de
Cidades Circulares

Em curso

Guimarães aderiu à ODSlocal - Plataforma Mu-
nicipal dos Objetivos de Desenvolvimento Sus-
tentável

Em curso

Guimarães assinou o Pacto Português para os
Plásticos

Em curso

Gestão de Resíduos

Elaboração do PAPERSU - Plano de Ação para
a implementação do Plano Estratégico de Resí-
duos 2030, com o CVR - Centro de Valorização
de Resíduos

em curso até final de 23

31



Relatório de Atividades

Realização da Semana Europeia de Prevenção
de Resíduos um parceria do Município de
Guimarães, Laboratório da Paisagem e a Vit-
rus Ambiente com várias iniciativas nomeada-
mente: Apresentação do projeto CARE nas Vi-
las, com a replicação do trabalho desenvolvido
na cidade de redução de copos descartáveis.
Apresentação do projeto da um refresh ao teu
armário nas escolas do concelho com vista à re-
ciclagem de roupa usada e a sua recuperação
em sacos têxteis e mantas. Apresentação do
projeto 360.come. Apresentação dos resulta-
dos da recolha de cápsulas

18-26 novembro 23

Recolha cerca de 300 mil cápsulas de café, cor-
respondente a 4 toneladas, desde o arranque
do projeto desenvolvido em parceria com a As-
sociação Comercial e Industrial do Café (ACIC).

Projeto "RRRCICLO A COMPOSTAR", que tem
como objetivo a educação, capacitação e sen-
sibilização dos cidadãos para a reciclagem de
resíduos orgânicos através da compostagem
doméstica e comunitária. O projeto, que
conta com um financiamento de 146.453,20
€, foi submetido ao programa de apoio RECOL-
HABIO - APOIO À IMPLEMENTAÇÃO DE PRO-
JETOS DE RECOLHA SELETIVA DE BIORRESÍ-
DUOS, promovido pelo Fundo Ambiental e pro-
tocolado com a CIM do Ave.

Oferta de 600 compostores domésticos e em
curso a instalação de 9 compostores comu-
nitários nas Vilas

Recolha seletiva de resíduos orgânicos nas
freguesias de Mesão Frio, Creixomil, Urgezes,
Azurém, Oliveira do Castelo – S. Paio -S. Se-
bastião, Costa, Fermentões, Ponte e Caldelas –
atingindo cerca de 40% habitantes.

A recolha de resíduos orgânicos passou de 6,42
kg/hab.ano em 2022, para 31,54 kg/hab.ano
(valores até outubro de 2023), aumentando
600% em relação ao ano anterior. Recolha de
5000 toneladas de orgânicos de janeiro a out-
ubro de 23.

Entregues 6000 contentores domésticos e não
domésticos

Campanhas de sensibilização e comunicação
para a segunda fase da recolha de resíduos
orgânicos, nos utilizadores domésticos

Meios de comunicação social
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2.4.1.1 Gabinete de Serviços Urbanos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Ambiente e
Espaço Público - Gabinete de Serviços Urbanos

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Licenciamento de Recintos Improvisados 40 licenças

Licenças de ruído e de fogo 115 licenças

Mercados e Feiras

Implementação do critério de economia circu-
lar com a redução de 20% das taxas de ocu-
pação da Feira Retalhista de Guimarães aos
feirantes que separem e condicionem os seus
resíduos, após validação.

Em curso

Concessão de bancas com redução de 50% das
taxas para produtos de agricultura biológica –
critérios de sustentabilidade

Em curso

Metrologia

Verificação de instrumentos de medição 561 instrumentos de medição, 512 em serviço
externo e 49 em serviço interno.

Serviço Interno 26 vendedores ambulantes, feirantes e propri-
etários cujos seus instrumentos de medição
foram sujeitos a primeira verificação após
reparação (circular IPQ 1404).

Verificação do cumprimento do serviço e visitas
a locais

308 estabelecimentos comerciais e Industriais.

Cemitérios Municipais

Atouguia 40 Inumações

1 trasladação

Monchique 10 Inumações

10 trasladações
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2.4.2 Divisão de Estrutura Verde e Biodiversidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Estrutura
Verde e Biodiversidade

Considerações Gerais

A Divisão de Estrutura Verde e Biodiversidade, na dependência do Departamento de Ambiente
e Sustentabilidade, tem um conjunto de atividades que contribuem para melhorar o bem-estar
dos munícipes do concelho de Guimarães, bem como de quem visita a cidade. Em simultâneo,
contribui ativamente para aumentar a biodiversidade, diminuir a pegada ecológica e melhorar
as condições de conforto do espaço urbano. Atua de uma forma eficiente e eficaz na sua floresta
porque entende que é um setor chave para a descarbonização dos territórios.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Gestão de Estrutura Verde

Realização do inventário de arvoredo urbano Freguesia da Costa - Em execução

Número de estudos fitossanitário de árvores 1700

Número de árvores podadas 121

Número de abate de árvores por desmon-
tagem

42

Número de árvores plantadas 428

Número de arbustos plantados 1900

Planeamento e acompanhamento da plan-
tação de flores de época

Plantação de 21200 plantas

Tratamento e acompanhamento de situações
variadas que são detetadas/reportadas nos es-
paços verdes (mobiliário urbano, bebedouros,
wc, avarias, etc.)

Em execução

Parque de Lazer Arquiteto Fernando Távora Executado

Plano de Gestão dos Espaços Verdes do Mu-
nicípio

Em execução

Horto Municipal

Plantas fornecidas aos espaços verdes do con-
celho produzidas no Horto Municipal

4150

Produção de plantas (estacaria) Em execução

Horta Pedagógica
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Acompanhamento técnico dos dois talhões do
Município, de produtos hortícolas cujo produto
é destinado ao Banco Alimentar e Cantinas So-
ciais

Plano de acompanhamento técnico em exe-
cução

Produtos entregues:

50 Abóboras

Número de inscrições na Base de Dados da
Horta Pedagógica

8

Número de talhões limpos, para posterior en-
trega

0

Número de talhões entregues a candidatos em
lista de espera

0

Talhões retirados por falta de pagamento 0

Talhões desmazelados 60 Notificações

Número de desistências 0

Implementação e manutenção da Certificação dos Espaços Verdes

Implementação e acompanhamento do pro-
cesso de atualização da certificação ambiental
(Horta Pedagógica, Parque de Lazer da Cidade,
Parque de Lazer da Cidade Desportiva, Monte
Latito, Alameda S. Dâmaso, Toural e República
do Brasil)

Plano de acompanhamento em execução

Implementação e acompanhamento do pro-
cesso de certificação ambiental ampliação do
âmbito nos espaços (áreas circundantes aos
espaços verdes do Monte Latito, Alameda S.
Dâmaso, Toural e República do Brasil

Plano de acompanhamento em execução

Implementação e acompanhamento do pro-
cesso de certificação ambiental – ampliação
do âmbito nos espaços Zona do Estádio

Plano de acompanhamento em execução

Instalação e Manutenção dos Parques Infantis

Acompanhamento das inspeções, fiscalizações
e manutenções mensais realizadas nos par-
ques infantis

Em execução

Instalação do Parque Infantil Arquiteto Fer-
nando Távora - Fermentões

Executado

Candidatura Green Flag Award

Atribuição de galardão do Green Flag Award
aos espaços: Monte Latito e Parque da Cidade

Galardão atribuído aos espaços do Monte
Latito e do Parque da Cidade

Coordenação do Projeto da Incubadora de Base Rural de Guimarães IBR

Acompanhamento e monitorização do projeto Executado
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Programa de Incubação da IBR - Oficina do Empreendedor

Planeamento da realização de nova Oficina do
Empreendedor

Executado

Publicação do aviso de abertura de candidat-
uras para a 6ª Oficina do Empreendedor

Executado

Floresta

Número de denuncias de falta de limpeza de
vegetação em solo rural, âmbito de aplicação
do Decreto-lei n.º 124/2006 de 28 de junho,
na redação atual

11

Número de denuncias de falta de limpeza de
vegetação em solo urbano

82

Número de identificação de proprietários de
terrenos para limpeza de vegetação

34 (Fiscalização e Património)

Número de notificação de proprietários de ter-
renos para limpeza de vegetação

147

Número de processos arquivados no âmbito
da gestão de combustível

16

Licenças para lançamento de fogo-de-artifício
no concelho de Guimarães

45

Benificiação de caminhos florestais (km)

Acompanhamento da elaboração do Plano
Sub-regional do Ave cumprindo o estipulado
no Sistema de Gestão integrada dos Fogos Ru-
rais

Em Execução

Centro de Recolha Oficial

Canídeos

Adoção 45

Entrega 20

Recolha vivos 55

Recolha m1 (cadáveres) 10

Reclamação pelo Tutor 35

Eutanásia CRO 0

Eutanásia Via Publica 0

Eutanásia Particular 13

Esterilização 37
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Vacinação Antirrábica CRO 53

Identificação Eletrónica CRO 59

Vacinação Antirrábica CVARIE 238

Identificação Eletrónica CVARIE 70

Felídeos

Adoção 72

Entrega 16

Recolha vivos 33

Recolha m1 (cadáveres) 43

Reclamação pelo Tutor 4

Eutanásia CRO 0

Eutanásia Particular 3

Eutanásia Via Publica 0

Esterilização 58

Esterilização ao abrigo do programa CED 138

Vacinação Antirrábica CRO 132

Identificação Eletrónica CRO 221

Outras Atividades

Candidatura Sem Invasoras: Projeto de Sensibi-
lização, Educação e Monitorização de Espécies
Invasoras de Guimarães. A Câmara Municipal
de Guimarães e Laboratório da Paisagem vi-
ram aprovada uma candidatura ao Fundo Am-
biental, financiada a 85%, num valor total 90
676,22 €.

Em execução
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Aprovação do projeto "Corredor Verde da
Veiga de Creixomil" - REACT-EU (assistência
à recuperação para a coesão e os territórios
da europa) - O Município de Guimarães e
o Laboratório da Paisagem de Guimarães
viram aprovada uma candidatura ao pro-
grama REACT-EU (Assistência à Recuperação
para a Coesão e os Territórios da Europa). Trata-
se do projeto “Corredor Verde da Veiga de
Creixomil”, financiado a 100% num total de
75 mil euros, que prevê o plantio de árvores,
arbustos e sementeiras, o incremento da biodi-
versidade e melhoria dos percursos pedonais e
clicáveis, aumentando desta forma a resiliência
face às consequências negativas resultantes
das alterações climáticas, numa área agrícola
capaz de proporcionar benefícios ambientais,
económicos e sociais.

Em execução

Aprovada a candidatura do Município de
Guimarães no âmbito do projeto "REACTivar
Guimarães - Renaturalização dos Corredores
Verdes dos rios Ave, Selho e Vizela" foi aprovada
com um financiamento de 1,2 milhões de eu-
ros num investimento total de 1,5 milhões.
Este projeto pretende contribuir para a re-
abilitação da rede de corredores verdes no
Concelho de Guimarães, através da imple-
mentação de soluções de engenharia nat-
ural, acompanhadas de uma monitorização
contínua que avalie o impacte das ações de
restauro ecológico. Este projeto resulta da
aposta do Município de Guimarães na re-
abilitação dos ecossistemas fluviais, em linha
com as principais diretrizes da Agência Por-
tuguesa do Ambiente, do Ministério do Ambi-
ente e da Ação Climática, bem como dos obje-
tivos e prioridades da Comissão Europeia. Este
projeto desenvolvido pela Câmara Municipal
de Guimarães e Laboratório da Paisagem conta
ainda com as parcerias da Universidade de Trás-
os-Montes e Alto Douro (UTAD) e Universidade
do Minho.

Em execução
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Aprovação da candidatura conjunta do Municí-
pio de Guimarães e do Laboratório da Pais-
agem ao projeto "GREEN GAP - Promoção de
infraestruturas verdes locais para a restauração
da biodiversidade, renaturalização e conceção
de paisagens resistentes às alterações climáti-
cas nas zonas urbanas e rurais da Galiza e do
Norte de Portugal", do Programa Interreg Es-
panha – Portugal (POCTEP 2021-2027), com
os projetos de reflorestação da Rota da Bio-
diversidade, como forma de contribuir para a
resiliência florestal, e a reabilitação e renatural-
ização de troços das ribeiras da Agrela e Febras.

O projeto, que decorrerá até junho de 2026,
cofinanciado em 75% com fundos FEDER,
cabendo ao Município de Guimarães 170 mil
euros.

Em execução
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2.4.3 Divisão de Mobilidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Mobilidade

Considerações Gerais

Cooperação em termos de sinalização e ordenamento de trânsito de intervenções levadas a
efeito por outros setores ou entidades, nomeadamente de obras e festividades do concelho e
respetiva referenciação no sítio do Município

Colocação de elementos balizadores, por forma a incrementar a segurança rodoviária, desig-
nadamente na salvaguarda dos percursos pedonais acessíveis

Resolução de ocorrências no âmbito da plataforma MyHomeCity

Análise e informação de processos relativos ao licenciamento de loteamentos, ocupação de
espaço público impactantes na circulação automóvel, táxis, provas desportivas e procissões,
entre outras

Tramitação de processos de veículos em situação de estacionamento indevido ou abusivo, com
presunção de abandono

Encaminhamento de veículos municipais e de outros veículos em fim de vida (abandonados),
para desmantelamento qualificado

Manutenção da certificação dos serviços administrativos da Divisão de Mobilidade, do Gabinete
de Autoridade de Transportes – Estação Central de Camionagem, e do Gabinete de Viaturas
Municipais – Gestão do parque de veículos e máquinas do Município

Consolidação da certificação ambiental associada às Oficinas Auto do Município (Gabinete de
Viaturas Municipais)

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

MOBILIDADE – MODOS SUAVES

Elaboração de propostas para a melhoria de
acessibilidades, designadamente nos modos
suaves, pedonal e ciclável

Instalação de suportes de bicicletas no Con-
celho (processo contínuo)

MOBILIDADE ELETRICA

Concessão de direito de utilização privativa do
domínio público para a instalação de postos
de carregamento de veículos elétricos no con-
celho – Concurso Público n.º 13/21, conferidos
às empresas:

- Generation Journey, Lda – Lotes 3 e 4.

Conclusão da execução dos trabalhos associa-
dos à instalação de 40 postos de carregamento
de veículos elétricos, designadamente de in-
fraestruturas e comissionamento.
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Candidatura, no âmbito do Aviso n.º
11192/2021 do Fundo Ambiental – 3ª
Fase do Programa de Apoio à Mobilidade
Elétrica na Administração Pública (continu-
ação), visando a introdução de veículos 100%
elétricos no parque de veículo e máquinas do
Município

Elaboração de nova consulta para a locação
de um veículo elétrico, em regime de aluguer
operacional, em conformidade com o Relatório
de Avaliação Final do Aviso 2021, decorrente
do procedimento ter ficado deserto.

Adjudicação no valor de € 1.753,65 + IVA, para
o período de outubro a dezembro de 2023 (em
execução)

MOBILIDADE

Plano de Mobilidade Escolar de Guimarães Elaboração de procedimento para a aquisição
de serviços, para a Elaboração do “Plano de
Mobilidade Escolar de Guimarães”;

Projeto em curso em articulação com a Divisão
de Educação;

Projeto URBACT IV Rede S.M.ALL, no âmbito
do Quadrilátero Urbano

Participação no Projeto URBACT IV Rede
S.M.ALL, no âmbito do Quadrilátero Urbano,
com o intuito de desenvolver um Plano de Ação
para um Plano de Mobilidade Regional Escolar;

Organização e acompanhamento do perito eu-
ropeu em visita aos respetivos concelhos, com
apresentações do sobre o que o Município tem
realizado no âmbito da Mobilidade no público
alvo estudantil;

Programada a visita a Ferrara, na 1ª semana de
dezembro com o intuito de troca de experiên-
cias com os restantes parceiros do projeto;

MOBILIDADE – TRANSPORTES PÚBLICOS

Continuidade das ações inerentes à assunção
do Município de Guimarães como Autoridade
de Transportes, nos termos do Regime Ju-
rídico do Serviço Público de Transportes de Pas-
sageiros

Contínua.

Report ao organismo gestor AMT – Autoridade
da Mobilidade e dos Transportes para efeitos
de fiscalização e acompanhamento

Contínua.

Contratualização do Serviço Público de Trans-
porte de Passageiros Rodoviário de Pas-
sageiros no Concelho – Concurso Público nº
4/20 – Concessão de serviço público de trans-
porte de passageiros

Monitorização da exploração do serviço público
de transporte de passageiros de âmbito mu-
nicipal, concessionado à empresa GUIMABUS
– EMPRESA TRANSPORTES DE GUIMARÃES,
UNIPESSOAL, LDA, cujo início ocorreu a 1 de
janeiro de 2022, com a duração de 10 anos,
até 31 de dezembro de 2031.

Acompanhamento visando a melhoria quali-
tativa do serviço público de transporte de pas-
sageiros de âmbito municipal concessionado.

41



Relatório de Atividades

Contratualização externa de prestação de
serviços para a monitorização da exploração do
serviço público de transporte de passageiros
de âmbito municipal

Continuidade da execução da Monitoriza-
ção do Serviço Público de Transporte de
Passageiros Rodoviário Municipal e demais
ações consignadas neste âmbito, inscritas na
Consulta Prévia n.º 54/22, com a empresa
TRENMO, € 56.500,00

Contratualização do Transporte de Passageiros
Flexível no Concelho

Contratualização do TPF, através de operador
interno – empresa municipal Vitrus Ambiente
– Receção de parecer prévio vinculativo fa-
vorável.

Aprovada alteração da minuta, no seguimento
do parecer favorável da AMT, em reunião do
executivo de 9 de novembro;

PART 2023 – Programa de Apoio à Redução
Tarifária nos Transportes Públicos – Despacho
n.º 1824-A/2021, de 17 de fevereiro

Implementação das medidas aprovadas,
com uma verba afeta ao Município de
Guimarães de € 609.588,37, composta por €
507.990,31 provenientes do Fundo Ambiental
e € 101.598,06 do orçamento municipal
(comparticipação obrigatória aplicável de
20%);

Acompanhamento contínuo da execução das
medidas;

Report ao organismo gestor AMT – Autoridade
da Mobilidade e dos Transportes bem como ao
Fundo Ambiental no âmbito da execução do
PART e PROTransP

Contínuo

Execução das duas candidaturas aprovadas
no âmbito do Quadrilátero Urbano, desig-
nadamente "Bilhética Integrada do Território
do Quadrilátero Urbano" e "Sistema de In-
formação em Tempo Real no Território do
Quadrilátero Urbano", que integram o sistema
de informação em tempo real nos Transportes
Públicos na Cidade Vimaranense e na gestão
do estacionamento à superfície

Em curso.

Painéis informativos, em 25 paragens de trans-
porte público na cidade de Guimarães, com a
indicação do tempo em falta para um determi-
nado serviço de transporte público rodoviário
regular de passageiros municipal e intermu-
nicipal identificando a(s) linha(s) respetiva(s) -
Elaboração de testes e monitorização da infor-
mação.

Estudo de avaliação da procura potencial para
um novo sistema de transporte em via dedi-
cada para os concelhos do Quadrilátero Urbano

Em curso.
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Candidatura ao Fundo para o Serviço Público
de Transportes, Aviso n.º 5/2023 – Apoio à Pro-
moção do Transporte Público e Capacitação
das Autoridades de Transporte

Tipologia I – Capacitação Técnica das Autori-
dades de Transporte, ano 2023 e 2024

Elaboração da candidatura ao Fundo para o
Serviço Público de Transportes preconizando
o financiamento Consulta Prévia n.º 54/22
- Aquisição de serviços – Monitorização do
Serviço Público de Transporte de Passageiros
Rodoviário Municipal, adjudicado à empresa
TRENMO, que inclui o Estudo para o Transporte
Público tendencialmente gratuito, bem como
a sua continuidade para 2024;

Valor do projeto € 80.041,67 (sem iva)

Classificação preliminar da candidatura: 1º lu-
gar, de entre 205 candidaturas, com uma com-
participação atribuída de € 60.000,00.

Candidatura ao Fundo para o Serviço Público
de Transportes, Aviso n.º 5/2023 – Apoio à Pro-
moção do Transporte Público e Capacitação
das Autoridades de Transporte

Tipologia II – Sistemas e Aplicações de infor-
mação e de apoio à gestão, ano 2023 e 2024

Elaboração da candidatura ao Fundo para o
Serviço Público de Transportes preconizando a
aquisição:

• Aquisição e Implementação de um Sistema
de Informação ao Público para Instalação na
Estação Central de Camionagem (ECC);

• Aquisição de 9 Painéis Informativos Digitais
para Instalação nas 9 vilas do Concelho e na
Cidade de Guimarães;

Valor do projeto € 111.430,00 (sem iva)

Classificação preliminar da candidatura: 52º
lugar, de entre 205 candidaturas, com uma
comparticipação atribuída de € 60.000,00.

Candidatura ao Fundo para o Serviço Público
de Transportes, Aviso n.º 5/2023 – Apoio à Pro-
moção do Transporte Público e Capacitação
das Autoridades de Transporte

Tipologia III – Melhoria das interfaces e para-
gens de transporte público, ano 2023 e 2024

Elaboração da candidatura ao Fundo para o
Serviço Público de Transportes preconizando
o financiamento da Consulta Prévia n.º 10/23 –
Aquisição de bens – 20 Abrigos de passageiros,
executada no decorrer de 2023, bem como a
aquisição de 20 abrigos adicionais em 2024.

Valor do projeto € 98.320,00 (sem iva)

Classificação preliminar da candidatura: 146º
lugar, de entre 205 candidaturas, sem compar-
ticipação atribuída.
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Candidatura ao Fundo para o Serviço Público
de Transportes, Aviso n.º 5/2023 – Apoio à Pro-
moção do Transporte Público e Capacitação
das Autoridades de Transporte

Tipologia V – Promoção da Complementari-
dade do Sistema de Transportes com os Modos
Ciclável e Pedonal, ano 2023 e 2024

Elaboração da candidatura ao Fundo para o
Serviço Público de Transportes preconizando:

• Aquisição de suportes de estacionamento de
bicicletas do tipo Sheffield (U Invertido);

• Aquisição de estacionamento fechado de bi-
cicletas a colocar em pontos notáveis da rede
de transporte público;

• Aquisição de um cacifo para apoio a uti-
lizadores de bicicletas, a colocar no centro da
cidade;

Valor do projeto € 65.215,00 (sem iva)

Classificação preliminar da candidatura: 56º
lugar, de entre 205 candidaturas, com uma
comparticipação atribuída de € 32.136,65.

MOBILIDADE – ESTAÇÃO CENTRAL DE CAMIONAGEM

Gestão corrente da Estação Central de Camion-
agem de Guimarães no âmbito do Regula-
mento de Exploração e funcionamento da Es-
tação Central de Camionagem

Contínuo;

Levantamento das beneficiações necessárias
na Estação Central de Camionagem

MOBILIDADE – PARAGENS DE TRANSPORTES PÚBLICOS

Mobiliário urbano – Abrigos de passageiros Conclusão dos trabalhos associados ao pro-
cedimento de Concurso Público nº 10/23 -
Aquisição de bens – Abrigos de passageiros,
no valor de 49.160,00 € + IVA.

Atualização do cadastro das paragens de trans-
porte público rodoviário de passageiros, desig-
nadamente a sua tipologia.

TRÂNSITO

Alterações de trânsito Elaboradas propostas visando a criação de
"ZONAS DE COEXISTÊNCIA"

Determinadas ações para a consignação de
"ZONAS 30", incluindo outros elementos dis-
suasores da prática de velocidade excessivas,
designadamente de lombas redutoras de ve-
locidade

Colocação de diversa sinalização visando a de-
terminação de posturas de trânsito nas difer-
entes freguesias

TRÂNSITO – SINALIZAÇÃO LUMINOSA

Manutenção dos equipamentos instalados Contínua.
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TRÂNSITO – SINALIZAÇÃO VERTICAL

Colocação e reparação de sinais no Concelho Contínua.

Colocação e manutenção de sinalização dire-
cional

Contínua.

Colocação de espelhos parabólicos Contínua.

TRÂNSITO – SINALIZAÇÃO HORIZONTAL – MARCAS RODOVIÁRIAS

Consulta Prévia n.º 11/23 - Aquisição de bens –
Marcas rodoviárias, visando a sinalização hor-
izontal das vias sob responsabilidade do Mu-
nicípio

Adjudicação dos trabalhos associados ao pro-
cedimento, no valor de € 56.793,60 + IVA. (em
execução)

TRÂNSITO – GUARDAS DE SEGURANÇA

Manutenção de guardas de segurança Contínua.

ESTACIONAMENTO

Monitorização do funcionamento do Parque
de Estacionamento de Camões (429 lugares)

Continuidade da habilitação de assinaturas
mensais, por forma a dar cumprimento ao reg-
ulamento municipal

Monitorização do funcionamento do Parque de
Estacionamento de Camões, visando a entrega
da sua gestão à empresa municipal Vitrus Am-
biente, sem prejuízo da sua atual operação;

Contrato In House para a manutenção e fun-
cionamento em 2023

Alteração do contrato de gestão do estaciona-
mento com a empresa municipal Vitrus Am-
biente, visando a incorporação do Parque de
Estacionamento de Camões

Processo em curso, atualmente dependente
da finalização do estudo económico-financeiro,
cuja conclusão só deverá ocorrer com a nor-
malização das condições de utilização, condi-
cionada pela realidade pandémica no período
2020-21.

TOPONIMIA

Aditamento à toponímia Contínua.

Colocação das placas de toponímia em diver-
sas freguesias

Contínua.

Informação de processos relativos à atribuição
de números de porta e certidões toponímicas

Contínua.

PARQUE DE VEÍCULOS E MÁQUINAS

Consulta Público nº11/23 – Aquisição de bens
– Veículos elétricos

Lote I – Duas motas elétricas - Ficou deserto

Lote II – Quadriciclo elétrico - Propostas em
análise
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Estudo de avaliação para a aquisição e mon-
tagem de 30 sistemas de georreferenciação
para viaturas

Em curso

Aquisição de um medidor se caudal (aferido) a
utilizar na receção de gasóleo a granel

Processo em curso
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3 Departamento de Desenvolvimento do Território

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território

Considerações Gerais

O Departamento de Desenvolvimento do Território, na dependência do Presidente da Câ-
mara, tem como missão coordenar o ordenamento do território e a ocupação, transformação e
classificação do solo ao nível da urbanização e edificação. Desenvolve a sua atividade no âmbito
da gestão e planeamento do território municipal de forma a operacionalizar a estratégia urbana
municipal e tender obrigatoriamente para uma utilização do território cada vez mais ajustada
aos parâmetros exigíveis a uma urbe contemporânea e singular, nas suas múltiplas produções:
urbana, económica, cultural, paisagística, social (entre outras).É constituído pelas seguintes
unidades orgânicas: a Divisão de Planeamento e Ordenamento do Território, a Divisão de
Gestão Urbanística, a Divisão do Património Mundial e Bens Classificados e o Gabinete
Operacional de Desenvolvimento do Território.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Atendimento técnico ao munícipe Realização de reuniões, esclarecimento pres-
encial ou por email nos diferentes domínios
de atuação do departamento (DGU; DPMBC;
DPOT+GODT).

Esclarecimento com as Juntas de Freguesia
sobre a revisão do PDM.

Realização de reuniões com as Juntas de
Freguesia para esclarecimento de aspetos rela-
cionados com a revisão do PDM.

Prestar informações sobre matérias rela-
cionadas com o âmbito de atuação do DDT.

Emissão de pareceres e informações técnicas.

Colaboração com outras unidades orgânicas na
reflexão, debate e concertação de soluções
a nível de estudos de natureza urbanística e
territorial

Acompanhamento de processos, elaboração
de estudos e informações.

Acompanhamento projetos/ações nos quais
o município participa no âmbito de parce-
rias/programas/candidaturas.

Acompanhamento de processos, elaboração
de estudos e informações.

Controlo prévio das operações urbanísti-
cas inerentes ao território municipal, assegu-
rando a denominada “gestão urbanística” do
Município (obras particulares e operações de
loteamento).

Emissão de pareceres técnicos e trami-
tação processual integrando e articulando
os contributos específicos dos diferentes
domínios de atuação que integram o Departa-
mento.
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3.1 Divisão de Planeamento e Ordenamento do Território

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território - Divisão de Planeamento
e Ordenamento do Território

Considerações Gerais

A atividade da Divisão de Planeamento e Ordenamento do Território, na dependência do De-
partamento de Desenvolvimento do Território, centra-se no planeamento do território municipal,
enquanto ato antecipatório e previsional da ocupação e transformação desse território. Para
além do trabalho analítico que incide sobre os projetos de relevante expressão territorial, de
iniciativa pública ou privada, a atuação desta Divisão compreende três eixos principais de atu-
ação: a) os trabalhos inerentes à revisão do Plano Diretor Municipal, b) o desenvolvimento de
estudos urbanísticos e/ou de programas transversais às categorias de uso do solo; c) a análise e
enquadramento de propostas de elaboração de Planos de Pormenor tendentes à transformação
do solo no quando do Regime Jurídico dos Instrumentos de Gestão Territorial.

A conjugação destas dimensões deve condensar e operacionalizar a estratégia urbana munic-
ipal e tender obrigatoriamente para uma utilização do território cada vez mais ajustada aos
parâmetros exigíveis a uma urbe contemporânea e singular, nas suas múltiplas produções:
urbana, económica, cultural, paisagística, social (entre outras).

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Desenvolvimento dos trabalhos inerentes à
segunda revisão do Plano Diretor Municipal
(PDM).

- Continuação dos trabalhos necessários à re-
visão do Plano, nomeadamente: revisão e apro-
fundamento do regulamento administrativo
do Plano, dos sistemas e mecanismos de pro-
gramação e financiamento, do zonamento ter-
ritorial, das servidões e restrições de utilidade
pública e dos sistemas infraestruturantes do
território.

- Realização de reuniões de trabalho com as di-
versas entidades tutelares(RAN/REN/CCDRN...).

- Elaboração de estudos e documentos de
apoio para a preparação do procedimento de
Discussão Pública.

- Análise e definição da rede rodoviária local
prevista (vias previstas)

-Elaboração de estudos e documentos técnicos
de apoio à delimitação e definição de Unidades
Operativas de Planeamento e Gestão (UOPG).
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Desenvolvimento de ações tendentes à con-
cretização material de estudos respeitantes a
áreas territoriais importantes de Guimarães

- Elaboração de documentos técnicos de apoio
ao trabalho do Planeamento, nomeadamente
ao nível da atividade económica (ampliação
e consolidação de áreas empresariais), inter-
venções de grande significado e impacto ur-
bano, e mobilidade.

-Elaboração de estudos e documentos técni-
cos de apoio ao trabalho de Planeamento de
diversos cemitérios municipais.

-Elaboração de estudos e documentos técnicos
de apoio à delimitação e definição de Áreas
de Reabilitação Urbana (ARU)/Operações de
Reabilitação Urbana (ORU)

Acompanhamento de projetos/ações nos quais
o município participa no âmbito de parce-
rias/programas

- Desenvolvimento de trabalho relacionado
com a candidatura à “Capital Verde Europeia”
nas áreas relativas aos indicadores “Alterações
Climáticas- Adaptação” e “Uso Sustentável do
Solo”.

- Funcionamento do Balcão Único do Prédio de
Guimarães (BUPI)

Acompanhamento analítico de operações ur-
banísticas de expressão e impacto maior na
área urbana central

- Acompanhamento de processos / oper-
ações urbanísticas perspetivadas de grande
expressão (com particular relevo para inter-
venções que visam a transformação e refun-
cionalização de edifícios devolutos de matriz
industrial).

Acompanhamento analítico de propostas de
elaboração de Planos de Pormenor tendentes
à transformação do solo no quando do Regime
Jurídico dos Instrumentos de Gestão territo-
rial (para implementação de áreas expressivas
destinadas a atividades económicas ou cresci-
mento urbano)

- Análise de propostas submetidas por partic-
ulares através de procedimento específico cri-
ado para o efeito na plataforma do urbanismo.

-Reuniões com requerentes

-Visitas ao local

-Reuniões com entidades.

-Elaboração termos de referência, minuta de
contrato, cadernos de encargos para aquisição
de serviços, resposta a pedido de participação
no âmbito dos procedimentos em curso.
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Atividade regular e quotidiana (Planeamento) - Elaboração de informações técnicas no âm-
bito do controlo prévio de operações urbanísti-
cas e outros pedidos de informação, nomeada-
mente no âmbito de vias previstas.

- Análise urbanística de pedidos de reconhec-
imento de interesse público para fins de en-
quadramento no PDM, acesso a fundos comu-
nitários ou instrução de processos a apresentar
a entidades externas ao Município;

- Elaboração de informações para a emissão de
certidões para discriminação de prédios,

- Elaboração de informações para o exercício de
direito de preferência por parte do Município.

-Realização de vistorias.

-Atendimentos, presenciais e via telefónicos e
e-mail.

Estudos prospectivos relativos à mobilidade da
Cidade.

- Elaboração de estudos de mobilidade em via
dedicada, na escala do Planeamento territorial,
com incidência nos principais eixos de acesso
à cidade, nomeadamente EN 206 e EN105.

-Elaboração de estudos de mobilidade explo-
ratórios, na escala do Planeamento Territorial,
para a via "Circular Nascente".

-Elaboração de Plano de alinhamentos, na es-
cala do Planeamento Territorial, para parte da
via "EN101-Circular urbana de Guimarães".

Colaboração com outros Departamentos -DH, Grupo de trabalho no âmbito da elabo-
ração da Carta Municipal de Habitação.

-DSI, no âmbito da atualização dos conteúdos
do site do Município.

-DAAM, emissão de documentos para certifi-
cação.
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3.2 Divisão de Gestão Urbanística

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território - Divisão de Gestão Ur-
banística

Considerações Gerais

A Divisão de Gestão Urbanística, na dependência do Departamento de Desenvolvimento
do Território, atua na gestão urbanística que enquanto mecanismo de controlo prévio da ocu-
pação e transformação do território em face do quadro e dos instrumentos de gestão territorial
em vigor, tem como principal missão analisar, avaliar e informar tecnicamente propostas ed-
ificativas e de intervenção referentes a obras particulares. O que se traduz num conjunto de
processos e procedimentos que englobam o licenciamento, a informação prévia e a comu-
nicação prévia, de obras de construção, reconstrução, ampliação e alteração, bem como, de
operações de loteamento e obras de urbanização.

Avalia e analisa também outros procedimentos relacionados com os edifícios, mais especifica-
mente com a sua utilização, o fim a que se destinam, nomeadamente, quando se tratam de usos
não habitacionais: industriais, turismo e lazer, desporto, entre outros, através de procedimen-
tos de licenciamento, autorizações e comunicações prévias.

E, dentro deste quadro de gestão e controlo, não apenas prévio de todas estas operações urbanís-
ticas mas também sucessivo, colabora ativamente comos serviços de fiscalização municipal,
com a emissão de pareceres técnicos sobre demolições, embargos e legalizações de obras
particulares, entre outras assuntos, bem como, com ações de fiscalização sucessiva conjunta.
Colabora, também, com os serviços de vistorias administrativas na realização de vistorias rela-
cionadas com a beneficiação e conservação de edifícios.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Controlo prévio das operações urbanísti-
cas inerentes ao território municipal, assegu-
rando a denominada “gestão urbanística” do
Município (obras particulares e operações de
loteamento).

Emissão de pareceres técnicos e trami-
tação processual.

Desenvolvimento do processo “urbanismo dig-
ital”.

Continuação do trabalho de aprofunda-
mento da desmaterialização dos processos
administrativos e revisão dos respetivos
circuitos.

Realização / participação em atos de vis-
toria, sejam eles inerentes a operações
urbanísticas (verificação do cumprimento
do projeto aprovado e cumprimento das
condições de licenciamento), sejam elas aque-
las denominadas “administrativas (verificação
das condições de segurança, salubridade e de
construção das edificações . . . ).

Vistorias e avaliações de imóveis para efeitos de
fiscalidade patrimonial;

Acompanhamento de ações da Fiscaliza-
ção Municipal no âmbito do controlo sucessivo
das operações urbanísticas.

Colaboração com outras unidades orgânicas na
reflexão, debate e concertação de soluções
a nível de estudos urbanísticos e regulamen-
tos).

Acompanhamento de processos / emissão
de informações complementares.
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Emissão de certidões várias (avaliação geral de
imóveis, operações de destaque, propriedade
horizontal entre outros);

Prestar informações sobre pequenas obras,
reclamações e denúncias.

Emissão de pareceres técnicos.

Atendimento técnico ao munícipe. Realização de reuniões, atendimento presen-
cial, contacto telefónico ou interação através
de e-mail.

Análise de projetos de lei em discussão pública
com impacto relevante na gestão urbanística.

Continuação da participação em reuniões de
trabalho com dirigentes de outros municípios
tendo em vista conhecer explorar o contexto
das prováveis alterações legislativas no âmbito
da Regime Jurídico da Urbanização e Edifi-
cação, assim como do Regime Jurídico do In-
strumentos de Gestão Territorial, que terão sig-
nificativo impacto na gestão urbanística.

Colaboração na operacionalização do Gabinete
de Segurança Contra Incêndios em Edifícios.

Realização de reuniões e desenvolvimento de
procedimentos e circuitos necessários à opera-
cionalização das interações internas do Gabi-
nete de Segurança Contra Incêndios em Edifí-
cios com a Divisão de Gestão Urbanística.
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3.3 Divisão do Património Mundial e Bens Classificados

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território - Divisão do Património
Mundial e Bens Classificados

Considerações Gerais

Integrada na atividade de gestão e planeamento do território municipal, do Departamento de
Desenvolvimento do Território, a atividade da DPMBC centra-se na gestão e no planeamento de
áreas específicas de elevado valor urbano e patrimonial, designadamente na área classificada
como Património Mundial e respetiva zona especial de proteção.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Atendimento técnico ao munícipe. Realização de reuniões, atendimento presen-
cial, contacto telefónico ou interação através
de email.

Prestar informações sobre matérias rela-
cionadas com a área de gestão da DPMBC.

Emissão de pareceres técnicos.

Controlo prévio das operações urbanísticas
inerentes ao território municipal, assegurando
a denominada “gestão urbanística” do Municí-
pio (obras particulares e operações de lotea-
mento).

Emissão de pareceres técnicos e tramitação
processual.

Realização / participação em atos de visto-
ria, sejam eles inerentes a operações urbanís-
ticas (verificação do cumprimento do pro-
jeto aprovado e cumprimento das condições
de licenciamento), sejam elas aquelas de-
nominadas “administrativas (verificação das
condições de segurança, salubridade e de con-
strução das edificações. . . ).

• Elaboração de relatórios de vistorias ad-
ministrativas;

• Elaboração de relatórios/fichas de avali-
ação do estado de conservação;

• Acompanhamento de ações da fiscaliza-
ção municipal no âmbito do controlo su-
cessivo das operações urbanísticas.

Colaboração com outras unidades orgânicas
na reflexão, debate e concertação de soluções a
nível de estudos urbanísticos e regulamentos).

Acompanhamento de processos / emissão de
informações complementares.

Emissão de certidões várias (isenção de licença
de utilização, enquadramento para efeitos de
benefícios fiscais ao abrigo do CIVA e/ou do
EBF, entre outros).

Emissão de pareceres técnicos.

Acompanhamento de obras/processos. • Beneficiação e consolidação da reabili-
tação do Castro de Sabroso;

• Torre da Alfândega (componente Arque-
ologia).
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Produção de documentos e desenvolvimento
de ações tendentes à concretização de macro
trabalhos.

• Desenvolvimento de trabalhos inerentes
à candidatura de Couros a Património
Mundial da UNESCO;

• Emissão de pareceres técnicos, elabo-
ração de documentos técnicos, acompan-
hamento processual;

• Revisão e acompanhamento do Relatório
Periódico de monitorização do Bem "Cen-
tro Histórico de Guimarães", Património
Mundial da UNESCO.

Estudos e projetos. • Elaboração de estudos e projetos relativos
ao espaço público na área de atuação da
DPMBC;

• Elaboração de programas-base/cadernos
de encargos para efeitos de contratação
externa de projetos.

Participação em redes de cidades. • Participação ativa na Rede do Património
Mundial de Portugal;

• Participação na Organização das Cidades
Património Mundial (OCPM).
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4 Departamento de Intervenção Social

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social

Considerações Gerais

O Departamento de Intervenção Social, na dependência do Presidente da Câmara, tem como
missão a promoção de políticas públicas centras nas pessoas e no seu desenvolvimento pessoal
e profissional, assegurar o cumprimento das obrigações do Município em matéria de educação,
ensino e intervenção social, designadamente, as que decorrem dos normativos legais respei-
tantes à delimitação e coordenação das atuações da administração central, regional e local,
bem como, assegurar a realização política e dos objetivos definidos para as áreas da educação,
intervenção social, saúde, habitação, juventude, desporto e cidadania, numa perspetiva de de-
senvolvimento sustentável. É constituído por cinco divisões: a Divisão de Desporto, Juventude
e Cidadania, a Divisão para a Coesão e Desenvolvimento Social, a Divisão de Educação, a
Divisão de Bibliotecas e a Divisão de Habitação.
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4.1 Divisão de Desporto, Juventude e Cidadania

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Desporto, Juventude e
Cidadania

Considerações Gerais

Os Serviços da Juventude do Município de Guimarães, na dependência do Departamento de
Intervenção Social, têm como missão prestar um serviço de qualidade aos jovens do município,
envolvendo-os ativamente e valorizando as suas capacidades através da realização de diversos
projetos de índole educativo, formativo, social e cultural, que contribuam para o seu enriquec-
imento pessoal e social, formação e dinamização cultural bem como para a sua capacitação
enquanto elementos transformadores da sociedade. O setor da juventude tem ganho cada
vez mais relevância no panorama nacional, e Guimarães tem acompanhado essa receptividade
delineando projetos que permitam uma consolidação da juventude no território vimaranense,
em áreas de intervenção que abranjam transversalmente a população jovem que habite, estude
ou trabalhe em Guimarães. Assumem-se como áreas fundamentais: Promover a participação
jovem, o trabalho na área da juventude e a educação não -formal; Fomentar e apoiar o associa-
tivismo juvenil, o voluntariado e a promoção da cidadania; Coordenar o Gabinete Municipal da
Juventude; Dinamizar o Conselho Municipal da Juventude; Desenvolver e implementar o Plano
Municipal da Juventude; Definir e implementar a programação municipal para a Juventude;
Coordenar os programas municipais de promoção da participação cívica; Criar e gerir instru-
mentos de apoio ao associativismo juvenil; Colaborar com organismos regionais, nacionais e
internacionais na promoção e implementação de programas de participação jovem e cidadã.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Desporto

Realização da Meia Maratona Cidade Berço

Abertura dos procedimento de candidatura aos
apoio financeiros do Desporto

Apoio aos Corta Mato Escolares das Escolas
Francisco Holanda, João de Meira e Santos
Simões

Juventude e Cidadania

Realização de reuniões de auscultação com as
Escolas Básicas/ Secundárias e Profissionais do
município de Guimarães

A DDJC no âmbito da sua política de pro-
moção da participação jovem, fomentando e
apoiando o associativismo juvenil, o voluntari-
ado e a promoção da cidadania tem realizado
reuniões presenciais com as escolas do con-
celho, tentando estreitar laços e criar dinâmi-
cas de proximidade. Esta medida contou já
com a envolvência de cerca de 8 escolas.
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Apoio ao Associativismo Juvenil - NEEGIUM Esta atividade – EXCHANGE - decorreu de 31
de outubro a 5 de novembro e teve como obje-
tivo o acolhimento e capacitação de cerca de
12 jovens de diferentes países, naquilo que são
as boas práticas do associativismo juvenil em
Guimarães. A DDJC colaborou na divulgação e
tramitação de alojamento.

Apoio ao Associativismo Juvenil – Associação
Juvenil Memória europeia

Esta atividade desenvolvida pela Associação
Memória Europeia e designada de “Youngs
4Europe Heritage” decorreu de 28 de novem-
bro a 3 de dezembro e contou com a partici-
pação de cerca de 40 participantes oriundos
de 8 países europeus. A DDJC colaborou na di-
vulgação, operacionalização de visitas guiadas,
marcações, transporte, lembranças e disponi-
bilização de espaço para “Intercultural Dinner”.

Realização de Reunião do Conselho Municipal
de Juventude

O CMJ foi realizado na Biblioteca Municipal
Raul Brandão a 28 de outubro de 2023 e con-
tou com a participação de cerca de 20 mem-
bros. Foi feito o balanço das atividades até à
data, foi elelito o representante do Conselho
Municipal de Juventude no Conselho Munici-
pal de Educação. Foi votada a participação no
projeto “SD3 – Good Health and Well Being”
com as cidades geminadas de Kaiserlauttern
e Saint Quentin. Elaboração do respetivo re-
latório/ata da atividade.
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4.2 Divisão para a Coesão e Desenvolvimento Social

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão para a Coesão e Desenvolvi-
mento Social

Considerações Gerais

A Divisão para a Coesão e Desenvolvimento Social está integrada organicamente no Departa-
mento de Intervenção Social e a sua principal missão é a promoção e desenvolvimento social no
concelho de Guimarães.

Tendo por base um desenvolvimento social integrado, este serviço municipal apresenta-se como
um elemento agregador e dinamizador de recursos, projetos, iniciativas e respostas sociais,
através da cooperação institucional público-privada, prestando um conjunto de serviços de cariz
social para a comunidade em geral, incidindo em especial nos grupos mais vulneráveis.

No período concreto que agora se analisa (Setembro, Outubro e Novembro de 2023), desta-
camos:

• Candidatura no âmbito do PRR - Componente 03 – Respostas Sociais (investimento RE-
C03-i01 - Nova Geração de Equipamentos e Respostas Sociais). Medida C03-i01-m03 –
Radar Social – com o objetivo da criação equipa técnica multidisciplinar, de 5 Técnicos Supe-
riores, para implementação de um projetos piloto com a duração de 27 meses, integradas
nos Conselhos Locais de Ação Social (CLAS), da Rede Social, das Câmaras Municipais - o
Município já viu aprovado em reunião do executivo e em assembleia municipal a alteração
ao mapa de pessoal, estando prevista a aprovação de candidatura até ao final do ano de
2023.

• Apoios atribuídos às IPSS no âmbito do RMISG;
• Realização do evento da UNICEF Portugal - conferência sobre papel das políticas locais nos

direitos universais;
• Celebração dos 10 anos do Programa Guimarães 65+;
• As diferentes celebrações no âmbito do Espaço Municipal da Igualdade e do Grupo Es-

tratégico da Deficiência;

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Ação Social Integrada
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Gabinete da Ação Social In-
tegrada

No período em análise, o Gabinete da Ação Social Integrada
realizou as seguintes ações de formação, que contaram com
a participação das equipas técnicas das entidades protoco-
ladas:

1 - 03/10/2023 - Regime Jurídico do Maior acompanhado
e o Estatuto do Cuidador Informal;

2 - 24/10/2023 - Dia Municipal para a Igualdade - “Igual-
dade e Direitos Humanos das Pessoas LGBTI+”;

Outras atividades

• A 06 de novembro, a equipa de Coordenação da Ação
Social Integrada participou numa reunião Técnica com
a Segurança Social - Instalações de Braga.

• Nos meses de outubro e novembro, com o objetivo
de realizar o relatório anual de monitorização e avali-
ação das atividades desenvolvidas pelas entidades pro-
tocoladas no âmbito da Ação Social Integrada, foram
realizadas visitas às instalações das sete entidades pro-
tocoladas, para verificar o escrupuloso cumprimento
do clausulado estabelecido em protocolo. O resultado
desta análise, estará vertido num relatório anual que
servirá de base para a negociação do financiamento
a distribuir às entidades em 2024 e que será discu-
tido com as mesmas no decorrer do mês de dezembro.
Para além destas visitas de monitorização, cada equipa
apresentou ao Município um relatório anual detalhado,
com a devida análise quantitativa e qualitativa através
de indicadores estabelecidos, relativos aos agregados
familiares acompanhados.
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Apoios Sociais • Apoios Garantidos em Reunião do Executivo

No passado dia 29 de novembro, em Reunião do Execu-
tivo, foi aprovado um subsídio de 15000€ para compartic-
ipação em obras de melhoria das condições de habitabili-
dade, no âmbito do Regulamento Municipal para Atribuição
de Apoios a Pessoas em Situação de Vulnerabilidade.

• Apoios Garantidos pelo Fundo de Maneio - setembro
a novembro

Outros Apoios Outros Apoios atribuídos entre setembro e novembro

Núcleo Local de Intervenção - NLI Reuniões do Núcleo Local de Intervenção
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Protocolos Institucionais -
Equipas SAASI

Relatório de Monitorização das Equipas SAASI - Período
de análise: Janeiro a Outubro 2023

Gabinete da Rede Social

Apoia as atividades da Rede So-
cial de Guimarães, promovendo
a cooperação interinstitucional, o
desenvolvimento de projetos e a
organização e divulgação de in-
formações úteis para a atividade
institucional das entidades.

Atividade Desenvolvida - setembro a novembro 2023
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Atividade participada - setembro a novembro 2023

Apoios às Instituições de Solidariedade Social de Guimarães

Registo Municipal das Institu-
ições de Solidariedade Social de
Guimarães (RMISG)

No decorrer deste período, foram atribuídos os apoios a 104
instituições - 1.852.687,14€

Animação Social Atividades e Eventos

As atividades de Animação So-
cial são desenvolvidas em colabo-
ração com as instituições da Rede
Social de Guimarães, e dirigem-se
a todos os níveis etários.

Grupo Estratégico - Pessoa em Situação de Sem-Abrigo

Abordagem estratégica e holís-
tica de prevenção e intervenção,
centrada nas pessoas em situação
de sem-abrigo, por forma a que
ninguém tenha de permanecer
na rua por ausência de alternati-
vas.

• NPISA – realizada a primeira reunião para apresentação
da estrutura do Núcleo, das competências gerais de
funcionamento e das competências da coordenação.
Estiveram presentes 27 profissionais em representação
de 14 entidades das mais diversas áreas. Foram ainda
apresentados alguns resultados de impacto e análise
desta problemática dos sem abrigo. Envio em anexo
para o caso de pretenderes alguns dados.

Dados novembro 2021 a junho 2023

• 86 Pessoas em Situação de Sem-Abrigo

Grupo Estratégico - Crianças e Jovens
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Melhorar a qualidade de vida das
crianças, reconhecendo e real-
izando os seus direitos, numa lóg-
ica de promoção do progresso
das comunidades e de implemen-
tação de políticas coordenadas
para a infância e adolescência.

Promoção da participação dos
mais novos nas decisões, nas
políticas e nos programas dos mu-
nicípios portugueses e também a
melhoria do trabalho em rede en-
tre entidades públicas e privadas.

• Setembro e Outubro - realização de vários grupos focais
com crianças e jovens de diversos níveis de ensino e
faixas etárias. O resultado desses grupos focais servirá
de base para o Diagnóstico Local para a nova Estratégia
do Programa Cidade Amiga das Crianças

• 12 e 13 de outubro - participação das Vereadoras Dr.
Adelina Pinto e Dra. Paula Oliveira que apresentaram
um painel sobre o Programa Cidade Amiga das Cri-
anças;

• Organização de Evento conjunto com a UNICEF:

Acolhimento da comitiva da UNICEF Roménia (24-10-
2023)

Conferência " A importância das políticas locais na con-
cretização de Direitos Universais-Direitos das Crianças."
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A Comissão de Proteção de
Crianças e Jovens (CPCJ) de
Guimarães tem autonomia fun-
cional, mas conta com o apoio
logístico e financeiro do Municí-
pio para o desenvolvimento da
sua atividade, bem como com
a cedência, a tempo inteiro de
dois técnicos superiores e de dois
técnicos administrativos. Para
além disto, a Câmara cede uma
viatura, em regime de comodato,
a tempo inteiro, para suporte à
atividade diária da Comissão.

No período entre setembro e outubro:

136 Atendimentos

35 Visitas Domiciliárias

Grupo Estratégico - Deficiência
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Informação e mediação espe-
cializada e acessível às pessoas
com deficiência e/ou incapaci-
dade, suas famílias, organizações
e outros que direta ou indireta-
mente intervêm na área deficiên-
cia.

Atividades desenvolvidas no âmbito do Fórum Municipal
das Pessoas com Deficiência

Setembro:

• Reunião com Dr. Rui Torrinha e equipa do CCVF;
• Reunião para rececionar os novos membros do Fórum

e para continuar a preparar as Comemorações do Dia
Internacional da Pessoa com Deficiência;

Outubro

• Dia Nacional das Acessibilidades - O Município de
Guimarães apresentou as boas práticas ao nível das
Acessibilidades no evento final online da Associação
Salvador que assinalou o Dia Nacional das Acessibili-
dades;

Novembro

• 4/11 - Inicio das Comemorações do Dia Internacional
da Pessoa com Deficiência: Trilogia Inclusiva;

• 13/11 - Demonstração de desporto adaptado Boccia
no Agrupamento de Escolas de Pevidém dinamizado
pelo CACI do Centro Social de Brito;

• 15/11 - Campanha Tolerância Zero no Agrupamento
de Escolas das Taipas e na Escola Secundária das Cal-
das das Taipas;

• 16/11 - Submissão de Candidatura - 3ª Edição da Rede
das Autarquias que Cuidam dos Cuidadores Informais.

• 18/11 - Sensibilização sobre os direitos das pessoas
com deficiência no jogo de modalidade do Vitoria Sport
Club contra o Sport Lisboa e Benfica;

• 22/11 - Webinar público: Ação de sensibilização e com-
bate à desinformação: Literacia em Autismo;

• 23/11 - Campanha Tolerância Zero no Agrupamento
de Escolas da João de Meira e no Agrupamento de
Escolas Santos Simões;

• 29/11 - Palestra “Histórias de Vida” com a colaboração
do Atleta Manuel Mendes no Agrupamento de Escolas
do Vale de S. Torcato.

Outras atividades:

• Painel das acessibilidades - 24 de outubro - Inaugu-
ração do painel das acessibilidades na EB 2,3 João de
Meira (integrado no evento organizado pela UNICEF
no âmbito do Programa Cidade Amiga das Crianças),
assinalando mais uma vez o Dia Nacional das Acessi-
bilidades.

Apoios - no período entre setembro e novembro
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Grupo Estratégico - Envelhecimento

Cartão Municipal Sénior

Guimarães 65+

Apoios - no período entre setembro e novembro

O Programa Guimarães 65+ comemorou 10 anos de ex-
istência. Nesta década o Programa acompanhou mais de
3000 idosos em situação de isolamento e vulnerabilidade.
Deste número total permanecem em acompanhamento,
no momento, aproximadamente 1800 idosos.

Para a operacionalização deste Programa conta-se com uma
forte cooperação das instituições do concelho que integram
a Rede Social de Guimarães que atuam no território. Es-
tas cedem técnicos, a tempo parcial, figuras designadas de
gestores(as) sociais. Estes elementos têm uma função pri-
mordial, pois configuram o “rosto” do Programa junto dos
idosos.

Atualmente o Programa estabeleceu protocolos de colab-
oração com 43 entidades e tem o apoio de 45 gestores
sociais.

Em jeito de balanço destes 10 anos de trabalho com os
idosos que se encontram mais sós, ou que vivam acompan-
hados por pessoas da mesma faixa etária, ou em situação
de fragilidade, se concluiu que este tipo de abordagens se
revestem de extrema importância. Nem sempre os recursos
instituídos respondem às necessidades destes idosos, quer
porque estes não o desejam, quer porque não existe capaci-
dade de resposta. Assim, cada vez mais as iniciativas desta
ordem fazem sentido e necessitam de ser potenciadas.

O Programa Guimarães 65+ pretende com acompan-
hamento e intervenção: diminuir o sentimento de solidão,
promover a sensação de segurança e retardar o declínio
cognitivo que os contextos de isolamento potenciam, quer
pela a ausência de estímulos, quer pela falta de interação
social.

Este Programa tem a pretensão de acompanhar as alter-
ações demográficas, sociais e tecnológicas, e os desafios
que daqui decorrem. Indo de encontro ás diretrizes na-
cionais e internacionais, em que o que se deseja é que o
idoso possa permanecer o máximo de tempo possível no
seu meio natural de vida, mas com qualidade e bem-estar.

Serviço Protocolado - Banco Local de Voluntariado
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Estrutura de âmbito concelhio,
que promove o voluntariado e
atua de forma concertada na
procura da coesão social através
do incentivo à solidariedade, ao
voluntariado e ao exercício de
uma cidadania ativa, facilitando
o encontro entre as pessoas que
oferecem a sua disponibilidade
para exercer voluntariado e as en-
tidades, públicas ou privadas, sem
fins lucrativos, que promovem
projetos de voluntariado.

Voluntários - no período entre setembro e novembro

Projetos Pontuais
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Estrutura de âmbito concelhio,
que promove o voluntariado e
atua de forma concertada na
procura da coesão social através
do incentivo à solidariedade, ao
voluntariado e ao exercício de
uma cidadania ativa, facilitando
o encontro entre as pessoas que
oferecem a sua disponibilidade
para exercer voluntariado e as en-
tidades, públicas ou privadas, sem
fins lucrativos, que promovem
projetos de voluntariado.

Setembro - Candidatura ao Galardão Autarquia Voluntária

No âmbito da proposta da CASES – Cooperativa António
Sérgio para a Economia Social, entidade responsável pela
prossecução de políticas na área do voluntariado no nosso
país, foi criado um Galardão com o objetivo de distinguir e
dar reconhecimento ao trabalho que as Autarquias Locais
têm vindo a desenvolver em prol da promoção do voluntari-
ado nos seus territórios. A Câmara Municipal de Guimarães,
na sequência do trabalho desenvolvido pelo BLV enten-
deu que reunia as condições para efetuar a candidatura ao
Galardão Autarquia Voluntária. Após admitida com sucesso,
fomos informados no dia 24 de novembro que ganhamos
o Galardão Autarquia Voluntária e que o mesmo será en-
tregue em cerimónia pública no dia 9 de janeiro, da parte
da tarde, no Teatro Thalia, em Lisboa.

Serviço Protocolado - Apoio à Integração de Migrantes

68



Relatório de Atividades

Atendimento Emigrantes (GAE)

Atendimento Imigrantes (CLAIM)

Guimarães Acolhe

Atendimentos GAE - no período entre setembro e novem-
bro

Tipologia Nº

Atendimentos Emigrantes
(GAE)

23

Atendimento Imigrantes
(CLAIM)

772

Total 795

Tipologia Masculino Feminino Instituições

Atendimento
Emigrantes
(GAE)

15 8 1

Atendimento
Imigrantes
(CLAIM)

223 279 97

Guimarães Acolhe - novembro 2023

(Dados dos cidadãos com proteção internacional e seus fa-
miliares, a residir em Guimarães)

Nº de Cidadãos - 77

Agregados familiares - 15

Cidadãos Independentes - 21

Feminino - 29

Masculino - 48

Adulto - 53

Menor - 24

Autorização de Residência Provisória - 5

Título de Residência - 59

Cartão de Cidadão - 11

Acolhimento de Cidadãos ucranianos, no âmbito da situ-
ação de guerra na Ucrânia

Cidadãos acolhidos em Guimarães - 256

Cidadãos que saíram de Guimarães - 150

Cidadãos a residir em Guimarães - 106
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Atendimento Emigrantes (GAE)

Atendimento Imigrantes (CLAIM)

Guimarães Acolhe

Outras atividades

• 30 Setembro - Projeto “Vamos criar laços: Com a co-
laboração da CASFIG, dinamizou-se uma sessão infor-
mativa subordinada ao tema da habitação. Tratou-se
de abordagem sintética sobre arrendar casa: direitos e
deveres dos inquilinos e habitação social: programas e
candidaturas.

• 30 Setembro - “III Encontro Internacional da Co-
munidade Brasileira no Exterior” - O Município de
Guimarães, através do CLAIM, esteve presente no “III
Encontro Internacional da Comunidade Brasileira no
Exterior”, que decorreu nas instalações do CAR

• 17 Outubro - Sessão de sensibilização “Integração
de Migrantes em Guimarães – O papel e práticas do
CLAIM”. A convite do NLI de Vizela, a Coordenadora
do CLAIM esteve presente numa sessão de sensibiliza-
ção, subordinada ao tema “Integração de Migrantes em
Guimarães – O papel e práticas do CLAIM”. Teve como
objetivo o esclarecimentos de questões no atendiem-
nto a cidadãos migrantes. Decorreu nas instalações da
Santa Casa da Misericórdia de Vizela.

• 25 Outubro - CLAIM esteve presente na Conferên-
cia anual dedicada aos direitos das crianças, organi-
zada pela UNICEF em parceria com o Município de
Guimarães.

• 28 Novembro - Webinar sobre o AVISO FAMI2030-
2023-5 "Educação Intercultural em Contexto Escolar"

Serviço Protocolado - Espaço Municipal para a Igualdade
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Promover a igualdade de género,
sobretudo do ponto de vista das
oportunidades, enquanto princí-
pio basilar da coesão social;

Apoios / atendimentos - no período entre setembro e
novembro

Outras Atividades:

• 24 outubro - Dia Municipal para a Igualdade: Ação de
Formação com a CIG "Igualdade e Direitos Humanos
das Pessoas LGBTI+";

• 24 a 28 novembro - Dia Internacional Pela Eliminação
da Violência Contra as Mulheres

Comemorações associadas ao dia 25 de novembro, com
uma série de eventos para assinalar o Dia da Eliminação da
Violência Contra as Mulheres. As atividades começaram no
dia 24 de novembro, com a participação de Paula Oliveira,
Vereadora e Conselheira Municipal para a Igualdade, no de-
bate "Vozes ao Alto! Acabar com a violência exige mudança!",
organizado pelo Núcleo do Movimento Democrático de
Mulheres do distrito de Braga e a União de Freguesias de
Oliveira do Castelo, São Paio e São Sebastião. Paralelamente,
a Equipa Técnica do Espaço Municipal para a Igualdade
de Guimarães participou na Conferência "Violência Contra
as Mulheres e Violência Doméstica: Uma Análise Intersec-
cional da Realidade Nacional", promovida pela Universidade
do Minho. No dia 25, durante um jogo de Andebol do Vitória
Sport Clube, os jogadores entraram em campo com a faixa
"Quem ama, respeita", uma iniciativa realizada em colabo-
ração entre o Espaço Municipal para a Igualdade, o Vitória
Sport Clube e a Associação de Defesa dos Direitos Humanos
de Guimarães. A 27 de novembro, o Espaço Municipal para
a Igualdade realizou uma apresentação na sessão intermu-
nicipal "Erradicação da Violência contra as Mulheres", orga-
nizada pela Comunidade Intermunicipal do Ave e Município
de Vila Nova de Famalicão. No dia 28 de novembro, o Espaço
Municipal para a Igualdade, a Escola de Judo Para Todos, a
Tempo Livre e o Vitória Sport Clube, uniram esforços para
oferecer uma atividade de Defesa Pessoal, direcionada para
mulheres, nas instalações do Estádio D. Afonso Henriques.

Serviço Protocolado - Gabinete de Apoio Jurídico
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Protocolo com a Delegação de
Guimarães da Ordem dos Advo-
gados:

apoio jurídico nas modalidades
de informação, de consulta e de
orientação a todos os cidadãos
residentes na área territorial da
Comarca de Guimarães e Vizela,
ou que aí exerçam uma atividade
profissional regular e que, por in-
suficiência económica, não ten-
ham possibilidade de contratar
os serviços de consulta prestados
por advogados”.

Apoios / atendimentos - no período entre setembro e novem-
bro

Apoio Jurídico - 30 atendimentos

Consulta Jurídica - 28 atendimentos

Projetos Sociais
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Apoio por parte do Município em
inúmeros projetos de âmbito so-
cial

Atualmente, o Município garante a implementação de 17
projetos sociais, implementados em diversas áreas geográfi-
cas do concelho, tendo registado um investimento para o
biénio 2023/2024, de 466 500,00€.

Estes projetos são executados pelo período de um ano,
sendo proposta a sua renovação e continuidade de acordo
com a avaliação de impacto efetuada.

Em setembro do presente ano, foram aprovados 6 proje-
tos sociais, dos quais um implementado pela primeira vez,
num investimento total de 208 500,00€, de acordo com a
seguinte distribuição:

1. Ao abrigo do RMISG:

a) Projeto Então Vamos – executado pela ADCL – 33
000,00€

b) Projeto Tabu – executado pela Anti – 25 000,00€;

c) Projeto Intervenção Local Promoção da Qualidade de Vida
– executado pela Academia da Razão – 42 500,00€;

d) Projeto Gerações em Barco (novo) – executado pelo Centro
Social Padre José das Neves Machado – 28 000,00€;

2. Atribuição de subsídio – Junta de Freguesia:

a) Projeto Mais Vida – executado pela Junta de Freguesia de
Nespereira – 30 000,00€;

b) Projeto Raízes – executado pela Junta de Freguesia de
moreira de cónegos – 40 000,00;

Este investimento evidencia o comprometimento, o envolvi-
mento e preocupação da Câmara Municipal de Guimarães
com a saúde e bem-estar dos seus cidadãos, apostando
em estratégias de prevenção do aparecimento de comor-
bilidades associadas ao processo de envelhecimento, per-
mitindo a estimulação física, cognitiva e emocional prolon-
gando o tempo de vida das pessoas nos seus domicílios e
na sua comunidade.
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4.3 Divisão de Educação

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Educação

Considerações Gerais

Prestar serviços e garantir condições de desenvolvimento humano de excelência a todos os
cidadãos num ambiente favorável ao desenvolvimento das capacidades das pessoas e da co-
munidade e garantindo o acesso à educação, à cultura, ao saber, ao conhecimento, à ciência,
formação e informação, ao investimento no respeito pelos valores universais, pela História e
tradição, pelos direitos e deveres de cada cidadão, num contexto de exigência, de rigor, de
criatividade, de inovação e contemporaneidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Transportes Escolares

Elaboração de propostas de aquisição de
serviços de transporte escolar em circuito es-
pecial destinada a alunos abrangidos pela edu-
cação inclusiva e a alunos matriculados com-
pulsivamente em estabelecimentos de ensino
fora da área de residência - ano letivo 2023/24.

• análise técnica das propostas.

Organização dos processos de transporte esco-
lares (relação nominal dos alunos) por estab-
elecimento de ensino - ano letivo 2023/24.

Gestão do processo de faturação em carreira
pública e circuitos especiais.

1.ª quinzena de setembro

mensal

Refeitórios Escolares

Monitorização do processo de registo de as-
siduidade no fornecimento de refeições nos es-
tabelecimentos de ensino básico e secundário.

Gestão do processo de faturação das refeições.

Resposta aos pedidos de esclareci-
mento/informação relacionados com mar-
cação de refeições, pagamento de valores
em dívida , escalões de ação social escolar,
ativação de cartão municipal.

mensal
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• Ação Social Escolar

Elaboração de propostas de perdão de dívida
(fornecimento de refeições, frequência das
AAAF e CAF) de alunos da educação pré es-
colar e do 1.º ciclo do ensino básico.

Elaboração de proposta de acertos finan-
ceiros no âmbito da ASE para realização de vis-
itas de estudo relativas ao ano letivo 2022/23 -
retificação da deliberação de Câmara de 21 de
julho de 2022

Elaboração de proposta de acertos finan-
ceiros no âmbito da ASE destinados a livros
de fichas e cadernos de encargos - ano letivo
2023/24 - retificação da deliberação de 14 de
setembro.

setembro

• Pessoal não docente

Retificação de cálculos para a determinação
dos rácios de pessoal (assistentes operacionais
e assistentes técnicos) a afetar aos estabelec-
imentos de educação e ensinos básico e se-
cundário de resposta:

• aumento do número de alunos matricu-
lados em alguns dos Agrupamentos de
Escola;

• reforço de apoio operacional para alunos
da educação inclusiva sinalizados pela
DGestE.

setembro

Aquisição de bens e serviços

Elaboração de proposta e caderno de encargos
para a aquisição de mobiliário escolar.

• análise técnica das propostas.

Elaboração de propostas de aquisição de
equipamentos de cozinha

• análise técnica das propostas.

Regime de Fruta Escolar

• organização do processo de distribuição
em articulação dos os estabelecimentos
de educação e ensino do 1.º ciclo.
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Outras Atividades

Contrato de Delegação de Competências nas
Juntas de Freguesia para reforço do apoio
operacional nos estabelecimentos de ensino
básico.

• elaboração de proposta
• preparação de minuta do contrato

Contrato de Delegação de Competências nos
Agrupamentos de Escolas e Escolas não Agru-
padas no âmbito da descentralização de com-
petências em matéria de educação

• elaboração de proposta
• preparação de minuta do contrato

Gabinete de Apoio a Projetos Educativos

Componente de Apoio à Família (AAAF/CAF)

Programação das atividades a desenvolver no
período de interrupção letiva do Natal

• elaboração de propostas de aquisição de
serviços técnicos especializados

AEC

Elaboração de propostas de aquisição de
serviços técnicos especializados de resposta à
vacatura de horários relacionados com as Artes
Performativas

Pausas letivas com Inclusão

• preparação das atividades a desenvolver
no período de interrupção letiva do Natal.

• preparação em articulação com as Ter-
apeutas Ocupacional e Motricidade de
ações de formação destinadas a Assis-
tentes Operacionais e Encarregados de
Educação

Eixo Atlântico

• Apresentação do projeto "Pausas Letivas
com Inclusão" no VI Seminário de Inter-
câmbio de experiências no âmbito da ed-
ucação.

Torneio de Retórica

• Participação no Júri nas meias finais e fi-
nal.

setembro/outubro/novembro
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Projetos Educativos:

• Mais Cidadania

Participação nas sessões de capacitação da
plataforma de aprendizagem;

Apresentação da plataforma aos EE (acessos,
credenciais demonstração do funcionamento).

• Educação Financeira

Validação e formalização das das inscrições em
articulação com as direções dos AE.

• Eco-Escolas

Participação no evento "Dia das Bandeiras
Verdes" em representação do Câmara Munici-
pal;

Participação na 1.ª reunião de Coordenadores
do Programa Pegadas promovido pelo Labo-
ratório da Paisagem;

Participação no Congresso Eco-Escolas online;

Participação nas reuniões do Conselho Eco -
Escolas na EB de Oliveira do Castelo e Colégio
do Ave.

• Plano Intermunicipal de Cultura, Cria-
tividade e Educação da CIM do Ave

Participação nas sessões de trabalho do grupo
focal para a área da educação.

• Plano de Mobilidade Escolar

organização da sessão de apresentação do pro-
jeto junto dos AE e EnA;

organização de ação de sensibilização desti-
nada aos alunos do 3.º ciclo do ensino básico e
ensino secundário sobre a mobilidade susten-
tável do AE Santos Simões;

organização de uma sessão demonstrativa do
Projeto Educabicla na EB2,3 Egas Moniz para
visualização de um perito externo.

• CoAtion/Prochild Colab

Participação nas reuniões preparatórias para
lançamento do projeto em 2024
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4.4 Divisão de Bibliotecas

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Bibliotecas

Considerações Gerais

A Divisão de Bibliotecas, na dependência do Departamento de Intervenção Social, assegura
o funcionamento e gestão da Biblioteca Raul Brandão e seus anexos, o funcionamento da
Biblioteca Itinerante e apoia a Rede de Bibliotecas Escolares. Consolida e fortalece a rede
de leitura pública concelhia e desenvolve atividades que promovam o gosto pela leitura. É,
ainda, responsável pela implementação de um Plano Local de Leitura em parceria com o Plano
Nacional de Leitura que espelhe a centralidade da literacia e da promoção da leitura na política
municipal. Garante, ainda, a atualização do seu acervo documental bem como o seu tratamento
técnico.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1 Atividades de Difusão Cultural

1.1 Plataforma Digital E-BIB (conteúdos de
promoção da leitura, pedagógicos, divulgação
do património, entretenimento, etc.)

• Adivinha do André - segunda-feira - 12
sessões

• Sabias que. . . - segunda-feira - 12 sessões
• Memórias e Vivências - sexta-feira - 13

sessões
• Contos e Histórias - terça-feira - 12 sessões
• Sugestões Literárias - quarta-feira - 13

sessões
• Dia dos Polos (contos) - quinta-feira - 13

sessões
• Fora de Portas (conversas) - sexta-feira -

13 sessões

1.2 Bib(e) Ativa (programas apresentados
pelas escolas)

Sugestões de leitura/contos/leituras encenadas
- 0 sessões

1.3 BibDrive Empréstimos ao domicílio todas as terças e
quintas.
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1.4 Serviço Educativo da BMRB Hora do conto (on-line - direto):

• número de sessões realizadas: 3

Hora do conto (presencial):

• número de crianças: 163
• número de sessões realizadas: 6

Teatro de fantoches:

• número de crianças: 670
• número de sessões realizadas: 13

Atividades pontuais:

• número de crianças: 126
• número de sessões realizadas: 10

Visitas Guiadas:

• número de crianças: 52
• número de sessões realizadas: 1

1.5 Sábados Mágicos SETEMBRO

Dia 23 – Oficina de Ilustração – Atividade a par-
tir do livro “Malvico Sarapico, o Duende Mafar-
rico” de Dina SachsePúblico-alvo: dos 6 aos 9
anosMonitor: Dina Sachse

Dia 30 – Pilates para famíliasPúblico-alvo: a
partir dos 6 anosMonitor: Susana Vale
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OUTUBRO

Dia 07 – Literacia para a saúde – Ação de sensi-
bilização que pretendeu ensinar as crianças e
suas famílias técnicas bases de suporte básico
de vida, orientada por Vânia Castro, médica da
VMER de Guimarães e Henrique Ferreira, en-
fermeiro da VMER de Guimarães.*Presença da
viatura medica da VMER de GuimarãesPúblico-
alvo: crianças dos 6 aos 10 anos (famílias)

Dia 14 - “Onde está minha mãe?! “– Momento
teatral seguido por uma dinâmica onde se
abordou as problemáticas da igualdade de
género, através de um jogo sobre relações inter-
pessoais e a importância da igualdade.Público-
alvo: crianças dos 6 aos 11 anosMonitor:
Marcela Fernandes – A.N.T.I – Associação de
Narrativa e Teatro de Intervenção

Dia 21 - Contos com Ciência - “Olha o
que encontrei na floresta” de Moira Butter-
field.Exploração do conto por técnicos do Cen-
tro de Ciência Viva de Guimarães.Público-alvo:
crianças dos 5 aos 10 anos (famílias)

Dia 28 – Leitura encenada do conto” A Ár-
vore Generosa e Oficina Generosa” e Oficina
CriativaPúblico-alvo: crianças dos 3 aos 12
anosMonitor: Florbela castro

NOVEMBRO

Dia 04 - Pilates para famíliasPúblico-alvo: a par-
tir dos 6 anosMonitor: Susana Vale

Dia 11- Leitura encenada do conto “O São Mar-
tinho” e Oficina CriativaPúblico-alvo: crianças
dos 3 aos 12 anosMonitor: Florbela Castro

Dia 18- Contos com Ciência - “Luzia o escuro
temia”, de Daniel FariaExploração do conto
por técnicos do Centro de Ciência Viva de
Guimarães.Público-alvo: crianças dos 5 aos 10
anos

Dia 25 - “Do it like a girl! – Pareces uma menina!
“Através de um conto foram abordadas noções
de cidadania e a partir daí propôs-se con-
strução de um mural com a participação das
crianças presentes na sessão.Público-alvo: cri-
anças dos 6 aos 11 anosMonitor: Marcela Fer-
nandes – A.N.T.J – Associação de Narrativa e
Teatro de Intervenção
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1.6 Exposições
• Exposição “Traz um amigo. . . os livros tam-

bém” - Centenário de nascimento de San-
tos Simões

• Exposição de pinturas de Manuela Mon-
teiro da Silva

• “Ano Europeu de Competências” – Europe
Direct Minho

1.7 Apresentações de livros 30/10/2023 18h00 (BMRB – Central)Contos
e Lendas de Guimarães de António Pastor,
Miguel do Sul e SAL

04/10/2023 18h00 (Plataforma das
Artes)VMER Guimarães – 20 anos muitas
histórias

1.8 Workshops • abril e maio – Atividade “Mapa de um
livro” com o Paulo César Gonçalves
e a Marcela Fernandes (AE Fernando
Távora; AE Santos Simões).

• abril e maio – Atividade “O Primeiro Dia”
com o Paulo César Gonçalves e a Marcela
Fernandes (AE S. Torcato; AE Abação).

1.9 Outros • 16 setembro - Participação na Green
Week com 1 sessão da Hora do conto.

• 23 setembro - Participação no EntrePal-
cos com 1 sessão da Hora do conto.

• 26 outubro – Colaboração na iniciativa
Craques da Leitura integrada no plano de
ação do PNL2027, na Escola Secundária
Martins Sarmento. A ação contou com a
presença das atletas e respetiva equipa
técnica da seleção nacional feminina SUB-
17 e os alunos da ES Martins Sarmento,
EB23 S. Torcato, EB23 Afonso Henriques,
EB23 João de Meira e EB23 Egas Moniz.

• 03 e 04 novembro – Colaboração no
“1º Simpósio de Emergência Médica Pré-
Hospitalar – VMER Guimarães – 20 anos

• 16º Encontro da Rede Nacional de Bib-
liotecas Públicas – As (novas) missões das
Bibliotecas Públicas - Para que serve uma
Biblioteca Pública Hoje? – Ferreira do
Zêzere 8 e 9 de novembro

2 Outras Informações

2.1 Dados Estatísticos • Empréstimos domiciliários: 3537
• Novas inscrições de leitores: 335

2.2 Investimento em Fundos Documentais • Livros: € 9.897,90
• Publicações Periódicas: € 5.222,67
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2.3 Receitas Fotocópias, impressões, digitalizações: €
136,02
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4.5 Divisão de Habitação

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Habitação

Considerações Gerais

A Divisão de Habitação, na dependência do Departamento de Intervenção Social, tem com-
petências na caracterização da realidade habitacional do Município, funcionando como ponto
focal deste tema recebendo contributos e colaborando com diversas Unidades Orgânicas, pro-
movendo ações de reflexão, concertação, investigação e análise, entre outras, tendentes à
constante revisão crítica da política municipal de habitação.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Estratégia Local de Habitação (ELH) Revisão da Estratégia Local de Habitação: em
validação junto do Instituto da Habitação e Re-
abilitação Urbana (IHRU).

Apresentação junto do IHRU de candidat-
uras de Beneficiários Diretos previstos na ELH
aprovada e com acordo de colaboração assi-
nado

Proposta de intenção de adjudicação no âm-
bito do procedimento “OFERTA PÚBLICA DE
AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS PARA IMPLEMEN-
TAÇÃO DE PROJETOS NO ÂMBITO DO INVES-
TIMENTO RE-C02-i01 – PROGRAMA DE APOIO
AO ACESSO À HABITAÇÃO – AVISO DE PUBLIC-
ITAÇÃO N.º 01/CO2-i01/2021 – COMPONENTE
02 – HABITAÇÃO”

Acompanhamento de reunião com outros mu-
nicípios promovendo trocas de experiências
relevantes para o tema.

Avaliação de terrenos públicos para consoli-
dação da solução "Construção de bairros ur-
banos" prevista na ELH

Carta Municipal de Habitação Desenvolvimento de questionário a distribuir
pelas juntas de freguesia para recolha de da-
dos relevantes a integrar a Carta Municipal de
Habitação.

Continuação dos trabalhos de elaboração da
Carta Municipal de Habitação - fase 1: planea-
mento dos trabalhos; fase 2: recolha de dados

Conselho Local de Habitação Regulamento para o Conselho Local de
Habitação - envio de convites para designação
de representantes das instituições

Programação e planeamento do primeiro
plenário do Conselho Local de Habitação

83



Relatório de Atividades

Outros Just a Change - visitas para identificação de
intervenções

Just a Change - validação do protocolo a cele-
brar entre a entidade e o Município

Regulamento Municipal do Apoio e Promoção
da Habitação - desenvolvimento do regula-
mento

Regulamento de gestão do parque habita-
cional e atribuição de habitação - desenvolvi-
mento do regulamento em articulação com a
CASFIG

Apresentação de candidaturas à 2.ª fase do pro-
grama Acessibilidades 360°, em articulação
com a CASFIG.

Presença na XI Semana da Reabilitação Urbana
do Porto e outros eventos relevantes no âmbito
das competências da Divisão de Habitação.
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5 Departamento de Cultura, Economia e Inovação

Unidade Orgânica Departamento de Cultura, Economia e Inovação

Considerações Gerais

O Departamento de Cultura, Economia e Inovação, na dependência do Presidente da Câmara,
tem como missão desenvolver as atribuições municipais nos domínios da Cultura, Artes de Palco
e Plásticas, Património Imaterial, Turismo, Desenvolvimento Económico e Inovação. É constituído
por cinco divisões: a Divisão de Cultura, a Divisão de Turismo, a Divisão de Desenvolvimento
Económico, a Divisão de Desenvolvimento de Sistemas Inteligentes e a Divisão de Arquivos.
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5.1 Divisão de Cultura

Unidade Orgânica Departamento de Cultura, Economia e Inovação - Divisão de Cultura

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1. Organização e coorganização de even-
tos/atividades/projetos

Setembro

23 – Guimarães Entrepalcos –
Música/Comédia/Teatro/Instalação/Exposição
– Alameda S. Dâmaso; Largo Condessa do
Juncal, Largo Cóengo José Maria Gomes e
Largo do Toural

. Coorganização: Município de Guimarães e
AVH

29 – Ciclo de Conversas Bairro C e lançamento
da Revista nº 3 – Rua Vila Flor

Outubro

06 – V Concerto de Orquestra de Guimarães –
Música - Teatro Jordão

10 e 11 – Concertos Orquestra Juvenil da
Noruega – Música - Teatro Jordão freguesia de
Selho S. Jorge, respetivamente

20 – I Ciclo de Palestras – Bienal Ilustração de
Guimarães (BIG) – Plataforma das Artes e da
Criatividade

21 – Inauguração da Bienal Ilustração de
Guimarães (BIG) - atribuição de prémios e aber-
tura de ciclos expositivos – Palácio Vila Flor,
Plataforma das Artes e CAAA

Novembro

10 – II Ciclo de Palestras – Bienal Ilustração de
Guimarães – Teatro Jordão
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EXCENTRICIDADE

Setembro

22 – Espetáculo de Música – Caldelas

30 - Espetáculo de Música – Moreira de Cóne-
gos

Outubro

06 - Espetáculo de Música – União Freguesias
Santa Leocádia e Briteiros

12 - Espetáculo de Música – S. Torcato

Novembro

04 – Residência artística e Espetáculo de
Música – S. Torcato

17 - Espetáculo de Música – Selho S. Jorge

2. Programação e Pré-produção de even-
tos/atividades/projetos

• “Guimarães Cidade Natal”
• Passagem de ano
• Concerto Ano Novo 2024, Orquestra de

Guimarães
• Programação cultural dos espaços e

Residências artísticas em polos do Excen-
tricidade para dez e 1º trimestre 2024

• Balcão Apoio à Criação 2024
• Bairro C 2024
• “Da Quaresma à Páscoa” – VIII Festi-

val Internacional de Música Religiosa de
Guimarães e Exposição “A Paixão em
Guimarães” 2024

• "Abril com Cantigas do Maio" - Comemo-
rações 25 abril – 2024

• VI Jornadas Históricas – “Afonsina 2024”
• XII º Edição feira Afonsina 2024
• X Edição Festival Vaudeville Rendezvous -

2024
• Constituição e início dos trabalhos das

Comissões Artística e Científica para as
Comemorações dos 900 Anos da Batalha
de S. Mamede
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3. Outras ações - IMPACTA

• Procedimentos administrativos de con-
clusão projetos subsidiados - 1º e 2º
semestres 2022

• Procedimentos administrativos das can-
didaturas aprovadas - 1º e 2º semestres
2023

• Receção e sistematização de candidat-
uras para 1º semestre 2024

- Gestão da preparação da Fase 1 e Versão 0
do Plano Estratégico Municipal para a Cultura
Guimarães 2032, a cargo do Observatório de
Políticas e Ciências, Comunicação e Cultura do
CESC-Uminho.

- Programação e gestão do site cultural “em
Guimarães.pt”

- Coordenação e apoio a pedidos técnicos e de
logística

- Gestão das Meras Comunicações de Espetácu-
los de Natureza Artística e respetivo licencia-
mento de entidades externas, no âmbito da
transferência de competências para o Municí-
pio

- Apoio de produção/logística e coorganização
em vários eventos de outros serviços da CMG e
de entidades externas

- Realização de trabalhos de audiovisual de ativi-
dades de todo o município

- Participação na Rede da Eurocities, para a área
da cultura

- Realização de trans-
porte/montagem/desmontagem de materiais
e equipamentos para ações culturais, serviços
da CMG e de outras entidades externas, via
IMPACTA

- Gestão de:

• Salas ensaio bandas de garagem - Teatro
Jordão/garagem avenida

• Processos e procedimentos de comuni-
cação dos eventos culturais

• Ações a decorrer no Auditório da Universi-
dade do Minho

• -Reservas da Pousada da Juventude
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5.2 Divisão de Turismo

Unidade Orgânica Departamento de Cultura, Economia e Inovação - Divisão de Turismo

Considerações Gerais

A Divisão de Turismo, na dependência do Departamento de Cultura, Economia e Inovação, tem
como principais competências:

• coordenar a implementação da estratégia de posicionamento de Guimarães;
• promover a diversificação da oferta turística, através da estruturação e desenvolvimento

de produtos complementares diferenciadores e competitivos;
• promover a qualificação da oferta turística, Garantir a edição e gestão de materiais promo-

cionais turísticos e redes digitais do turismo;
• assegurar a promoção turística no mercado interno alargado, em colaboração com a

Entidade Regional de Turismo;
• colaborar com a Agência Regional de Turismo nas ações e eventos de promoção turística

dirigidos aos mercados externos;
• participar nas atividades e eventos de promoção e divulgação turística;
• promover a realização de campanhas promocionais de atividades/eventos ou genéricas do

destino turístico;
• planear e promover estratégias de promoção e eventos, em colaboração com os agentes

privados do setor do turismo;
• gerir a informação das plataformas digitais de informação turística, locais e regionais;
• garantir o atendimento ao turista;
• recolher dados que permitam a análise estatística da atividade turística e do Observatório

do Turismo;
• assegurar a realização das competências municipais referentes ao Alojamento Local, desig-

nadamente assegurar que as meras comunicações prévias com prazo estão devidamente
instruídas e realizar as vistorias para verificação do cumprimento dos requisitos estabeleci-
dos no diploma em vigor;

• realizar auditorias de classificação/revisão aos empreendimentos de Turismo de Habitação,
de Turismo no Espaço Rural e Parques de Campismo e Caravanismo.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1 PROMOÇÃO DE GUIMARÃES
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1.1 FEIRAS DE TURISMO VII EXPOCIDADES - MOSTRA DE TURISMO
DAS CIDADES DO EIXO ATLÂNTICO

A VII edição da Expocidades teve lugar no Par-
que Urbano de Ermesinde, no município de
Valongo, entre os dias 6 e 10 de setembro.

O Município de Guimarães esteve presente
num stand próprio na Expocidades, um evento
que ofereceu aos seus visitantes uma experiên-
cia degustativa de produtos gastronómicos e
uma mostra das tradições das cidades do Eixo
Atlântico.

Guimarães reforçou assim a sua notoriedade
através da promoção dos produtos endógenos
e de experiências cuja estratégia se centrou na
oferta de propostas diferenciadoras que convi-
dem os turistas a (re)visitarem Guimarães, con-
jugando a visitação histórico-cultural com a
gastronomia e o enoturismo.

Este ano, a Expocidades realizou-se em par-
alelo com a Expoval, evento do município de
Valongo que atrai um grande número de visi-
tantes em todas as suas edições.

XANTAR - 24º SALÃO INTERNACIONAL DE
TURISMO GASTRONÓMICO

Considerando a importância estratégica do
mercado espanhol para o Norte de Portugal,
o Turismo de Guimarães esteve presente no
XANTAR - 24º Salão Internacional de Turismo
Gastronómico, que se realizou em Ourense –
Espanha, entre 2 e 5 de novembro, integrado
no espaço institucional da Entidade Regional
de Turismo do Porto e Norte de Portugal.

Trata-se de uma importante Feira, que se ap-
resenta como uma plataforma privilegiada, no
âmbito da promoção dos destinos turísticos
Enogastronómicos.

Guimarães pretende conferir especial ênfase
aos produtos endógenos, potenciando a comu-
nicação, envolvendo todos os intervenientes na
cadeia de valor do Turismo, no sentido de ala-
vancar uma promoção conjunta sustentável.
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Neste contexto, a estratégia de Guimarães teve
especial enfoque na Gastronomia e Enotur-
ismo, e ao longo dos dias do Evento dias irá
promoveu um Programa de Animação aos visi-
tantes da Feira:

• sexta-feira, dia 3: showcooking de
Toucinho-do-Céu, pela Pastelaria Clar-
inha, harmonizado com vinhos de
Guimarães;

• sábado,dia 4: showcooking Produtos
endógenos e a alta gastronomia susten-
tável by Chefe António Loureiro, harmo-
nizado com vinhos de Guimarães.

• dias 3 e 4 de novembro: momentos
de provas de vinhos da Casa de Sezim,
Quinta dos Encados, Quinta Pousada de
Fora, Quinta Picouto de Cima e Quinta
da Rabiana, harmonizadas com degus-
tações de doces de Guimarães - Tortas
de Guimarães e Toucinho-do-Céu, pela
Pastelaria Clarinha, os doces Teresinhas
pela Mercearia do Zé by Açafrão e as Brisas
de Guimarães.

INTUR - FEIRA INTERNACIONAL DE TURISMO
DE INTERIOR

A INTUR é reconhecida como o evento pioneiro
na promoção do turismo de interior, com es-
pecial relevância para os destinos da Península
Ibérica.

Considerando a importância estratégica do
mercado ibérico para o Turismo do norte de
Portugal, Guimarães esteve presente na INTUR
2023 - Feira Internacional de Turismo de Inte-
rior, de 16 a 19 de novembro, em Valladolid
integrando a representação do norte de Portu-
gal no Stand da Entidade Regional de Turismo,
cuja estratégia promocional teve enfoque no
“Património Histórico e Cultural”, “Turismo Ativo
e de Natureza” e “Gastronomia e Vinhos”.

No dia 16, realizou-se a jornada "Intur Busi-
ness", um evento exclusivo para profissionais
do sector. Durante o evento, Guimarães teve
a oportunidade de discutir oportunidades de
negócios com operadores turísticos oriundos e
diversos países da europa e do mundo.

De sexta-feira, 17, a domingo, 19, ocorreu a
abertura da "Intur Viajeros", uma ampla ex-
posição que apresentou inúmeros destinos
com milhares de propostas de touring cultural,
natureza, gastronomia, vinhos, património, de-
sporto, turismo urbano, saúde, entre outros.
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1.2 PRESS/FAM TRIPS PRESS TRIP Instinct Magazine - Estados
Unidos

A ATP, em parceria com a delegação do Tur-
ismo de Portugal nos Estados Unidos, apoiou
a organização de uma Press Trip, dedicada
ao segmento LGBTQ, com o editor da revista
norte-americana Instinct Magazine, Adam
Dupuis. Adam Dupuis esteve pela primeira vez
em Portugal e o foco da sua visita foi explorar
a oferta LGBTQ no Porto e Norte de Portugal,
a segurança na região e a oferta cultural.

A Divisão de Turismo apoiou a PressTrip a
Guimarães, contemplando no programa uma
visita no dia 20 de setembro ao Paço dos
Duques de Bragança, ao Castelo de Guimarães
e um percurso pedonal pelo centro histórico
Património Mundial e uma prova de doces con-
ventuais em colaboração com a Divina Gula.

FAM TRIP Operadores Turísticos da Ale-
manha

A ATP, em conjunto com a delegação do Tur-
ismo de Portugal na Alemanha e em parceria
com a companhia aérea Lufthansa, organizou
uma Fam trip direcionada a operadores turísti-
cos do mercado alemão. A visita de familiariza-
ção ao destino decorreu entre os dias 12 a 15
de outubro e foi dedicada ao produto natureza
e turismo ativo.

A Divisão de Turismo apoiou esta Fam trip, con-
templando no programa uma visita no dia 13
de outubro ao Paço dos Duques de Bragança e
uma prova de doces conventuais harmonizada
com os vinhos de Guimarães em colaboração
com a Divina Gula.

FAM TRIP Turkish Airlines

A ATP, em estreita parceria com a Turkish Air-
lines e Turismo de Portugal organizou nos dias
23 a 27 de outubro uma ação multimercados
(China, Hong Kong, Japão, Singapura, Coreia
do Sul e Turquia) na Região, com cerca de 20
buyers destes mercados, segmento leisure.

A Divisão de Turismo apoiou esta Press trip, con-
templando no programa uma visita no dia 26
de outubro ao Paço dos Duques de Bragança
e um workshop dos Bordados de Guimarães,
em colaboração com a A Oficina.
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FAM TRIP WIZZAIR

A ATP, em parceria com a equipa do Turismo
de Portugal da Polónia e a Wizzair, organizou
nos dias 23 a 27 de outubro uma Fam Trip para
promoção do destino no mercado polaco.

A Divisão de Turismo apoiou esta Fam Trip, con-
templando no programa uma visita no dia 25
de outubro ao Paço dos Duques de Bragança,
uma prova de doces conventuais harmonizada
com os vinhos de Guimarães em colaboração
com a Divina Gula e um almoço oferecido pelo
restaurante “Buxa”.

PRESS TRIP Mirco Paganelli - Jornalista

A ATP organizou nos dias 31 de outubro a 6 de
novembro uma Press Trip a um jornalista ital-
iano com um canal de Youtube de viagens de-
nominado ‘Un reporter in valigia’, para efetuar
uma reportagem sobre o Norte de Portugal.

A Divisão de Turismo apoiou esta Press Trip no
dia 31 de outubro, contemplando no programa
uma visita ao Paço dos Duques de Bragança,
uma prova de doces conventuais harmonizada
com os vinhos de Guimarães, em colaboração
com a Divina Gula e uma visita ao espaço A
Oficina sobre os bordados de Guimarães.

PRESS TRIP Small Luxury Hotels (SLH)

A ATP, em parceria com o Grupo Pestana e
por intermédio da Small Luxury Hotels (SLH),
apoiou uma Press Trip para promoção do des-
tino no mercado francês.

A Press Trip, que decorreu entre 8 e 12 de
novembro, trouxe ao Porto e Norte de Portugal
cinco jornalistas franceses e um representante
da SLH.

A Divisão de Turismo apoiou esta Press trip, con-
templando no programa uma visita no dia 31
de outubro ao Paço dos Duques de Bragança e
uma prova de doces conventuais harmonizada
com os vinhos de Guimarães em colaboração
com a Divina Gula.
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BLOG TRIP Amanda Antunes – Influencer
brasileira

A ATP, em colaboração com a TAP, apoiou a
visita da infuêncer brasileira Amanda Antunes
para promover o programa de Stopover da TAP
entre os dias 16 de 19 de novembro.

O Programa Stopover da TAP oferece aos
passageiros que voam para destinos interna-
cionais a oportunidade de fazer uma paragem
(de até 5 dias) no Porto ou em Lisboa sem
custos adicionais. Durante o Stopover, os pas-
sageiros têm acesso a descontos em hotéis,
restaurantes e atividades locais. Este projeto
pretende transformar as tradicionais escalas
numa nova dimensão da viagem, oferecendo
aos turistas a possibilidade de conhecer um
destino adicional.

Amanda Antunes já visitou mais de 55 países
é influencer de viagem e criadora de conteúdo
na página @prefiroviajar. No instagram conta
com mais de 600 mil seguidores e no TikTok
tem mais de 1.5. milhões de seguidores e 22.5
milhões de likes. A influencer irá documentar
a viagem nas suas redes sociais.

A Divisão de Turismo apoiou esta ação, contem-
plando no programa uma visita no dia 17 de
novembro à Casa da Memória de Guimarães,
ao Paço dos Duques de Bragança, bem como,
uma prova de doces conventuais harmonizada
com os vinhos de Guimarães, em colaboração
com a Divina Gula e um almoço oferecido pelo
restaurante “34”.

94



Relatório de Atividades

1.3 OUTRAS AÇÕES DE PROMOÇÃO PROGRAMA “ALDEIAS COM HISTÓRIA”

Trata-se de um programa de televisão online
em que o objetivo é levar o público ao coração
das aldeias. Desta forma, nos dia 3 e 4 de
outubro uma equipa do "Jornal do Centro",
veio filmar dois episódios do programa “Aldeias
com História”, nas freguesias de S. Torcato e
Briteiros S. Salvador com o objetivo de dar a
conhecer a história das “aldeias”, como se vivia
antigamente e como se vive nos dias de hoje,
o que mudou, as tradições que se mantêm vi-
vas e as pessoas que fizeram e fazem, todos os
dias, a história acontecer. A narrativa foi-se de-
senrolando enquanto se visitaram as “aldeias”,
mostrando os pontos de interesse e as ativi-
dades económicas que a sustentam, sempre
acompanhados pelos habitantes locais.

Estes dois episódios foram realizados em co-
laboração com o Município e os stakeholders
locais.

BOA CAMA BOA MESA - À DESCOBERTA DE
GUIMARÃES

No passado dia 16 de setembro o programa
Boa Cama Boa Mesa voltou a contemplar
Guimarães em mais um episódio iniciando
uma visita ao Jardim das Camélias da Quinta
Vila Margaridi, a poucos minutos do centro
de Guimarães, com passagem pela Zona de
Couros que entrou para a Lista do Património
Mundial da UNESCO recentemente.

No passado dia 28 de outubro, Guimarães foi
brindado com o 3º episódio do programa Boa
Cama Boa Mesa. Um programa recheado de
costumes e tradições, sobretudo gastronómi-
cas onde Guimarães voltou a ser o centro das
atenções, com o objetivo de promover a cultura
e a tradição gastronómica, privilegiando os pro-
dutos endógenos, pratos típicos e tradições.

Estes programas foram realizados em colabo-
ração com o Município e os stakeholders locais.

2. ESTRATÉGIA DE TURISMO 2019-2029 Principais ações e projetos em curso:

Reativação do projeto “REDE DE EMBAIX-
ADORES”, procurando assim valorizar e poten-
ciar a visitação e promoção do património ma-
terial e imaterial das Freguesias de todo o con-
celho, em colaboração com os Presidentes das
Juntas de Freguesia e da indicação de dois co-
laboradores voluntários por Freguesia (faixas
etárias: 18-24 anos e idade superior a 35 anos).
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3. PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO PARA OS
AGENTES TURÍSTICOS DE GUIMARÃES

PROGRAMA FORMAÇÃO + PRÓXIMA”
2022/2023

As ações previstas no Plano Nacional “Reati-
var o Turismo, construir o futuro – Formação +
Próxima”, visam capacitar os colaboradores do
setor turístico, de uma forma mais próxima, e
de acordo com as metodologias utilizadas ao
longo do último ano: formação presencial, com
conteúdos adaptados às necessidades de fu-
turo é à diversidade das empresas de turismo.

No seguimento desta formação, iniciou-se no
dia 27 de outubro o Módulo “Sustentabilidade
1.0”, que terminou no dia 3 de novembro.

De 16 a 30 de novembro realizou-se o Mó-
dulo “Housekeeping - Técnicas e gestão op-
eracional”, direcionado a Alojamentos Locais
e Hotéis.

Estas ações de formação financiadas e certi-
ficadas, são organizadas em estreita colabo-
ração com as Escolas do Turismo de Portugal.

4. PROJETOS PROJETO GREENTOUR – EVENTO FINAL

No âmbito do projeto europeu "Greentour:
Economia Circular e Turismo Sustentável em
destinos do espaço SUDOE", realizou-se no dia
12 de outubro o evento final de apresentação
dos resultados do projeto. Este evento, teve lu-
gar no auditório do Laboratório da Paisagem
contou com a presença dos parceiros do Pro-
jeto.

No evento foram divulgados os resultados da
avaliação de impacte ambiental dos estabelec-
imentos que aderiram ao Projeto e do destino
Turístico Guimarães. No final do evento, foi feita
a entrega do rótulo ambiental "Greentour" aos
parceiros que cumpriram todos os parâmetros
exigidos por este Projeto.
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5. EVENTOS DIA MUNDIAL DO TURISMO

Em Guimarães, as comemorações do Dia
Mundial do Turismo decorreram de 27 a 30
de setembro, com um programa repleto de
ofertas e descontos em colaboração com várias
entidades vimaranenses.

Contando com a colaboração dos stakehold-
ers locais, resultou um programa riquíssimo e
variado, dedicado à sustentabilidade, que in-
cluiu visitas ao ar livre no Centro Histórico, Zona
de Couros, Penha e outros locais de interesse,
bem como programação especial nos museus,
ateliers de artesanato, provas de doces típicos
da região, degustações, provas de vinhos em
quintas locais e descontos nos alojamentos.

6. APOIO A EVENTOS PROMOCIONAIS DE
GUIMARÃES

AVBP TRAVEL FEST 2023

A Divisão de Turismo apoiou o evento AVBP
TRAVEL FEST 2023, que se realizou no Teatro
Jordão, nos dias 23 e 24 de setembro. Este
evento contou com a presença de alguns dos
mais icónicos viajantes do planeta, incluindo
fotógrafos, videógrafos e escritores, que inspi-
raram bloggers de viagens e amantes da arte
de viajar.

Foi preparado um programa de visitas e ativi-
dades gratuitas para os participantes, com vista
a motivar os bloggers a prolongarem a sua es-
tada em Guimarães e produzirem mais conteú-
dos orgânicos nas suas redes sobre o território.

Como forma de acolhimento dos participantes
no evento, realizou-se uma visita guiada ao
Centro Histórico na tarde do dia 22, cujas in-
scrições atingiram o limite ao cabo de poucas
horas, a que se seguiu a oferta de um “verde
de honra” no jardim do Posto de Turismo da
Praça de S. Tiago.

A Divisão de Turismo promoveu, ainda, a real-
ização de uma blog trip para os principais blog-
gers convidados, enriquecida com experiên-
cias e um conhecimento direto da diversidade
da oferta turística do território, em colaboração
com stakeholders locais.
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7. OUTRAS ATIVIDADES MISSÃO ESTRATÉGICA TURISMO + SUSTEN-
TÁVEL

Paulo Lopes Silva, vereador do Turismo, par-
ticipou no Programa Missão Estratégica Tur-
ismo + Sustentável, que se realizou em Copen-
haga, Dinamarca, entre os dias 6 e 9 de setem-
bro, um evento promovido pela CIM do Ave e
Amar o Minho.

O Programa Missão Estratégica Turismo + Sus-
tentável teve como objetivo posicionar Por-
tugal como um dos destinos turísticos do
mundo mais sustentáveis, competitivos e se-
guros, através do planeamento e desenvolvi-
mento sustentável das atividades turísticas, do
ponto de vista económico, social e ambiental,
em todo o território e em linha com a Estratégia
Turismo 2027.

O programa contou com reuniões com enti-
dades responsáveis pelo planeamento, gestão
turística e transição verde da capital dinamar-
quesa e visitas técnicas a projetos que se desta-
cam como inovadores ao nível da distribuição
dos fluxos turísticos, da sustentabilidade am-
biental e da potenciação da vivência urbana,
pelos residentes e visitantes da cidade.

8. NEWSLETTER DO TURISMO DE
GUIMARÃES

Foi editada a Newsletter do Turismo de
Guimarães setembro-outubro 2023. A
Newsletter é uma edição Informativa, de
caráter bimensal, destinada aos agentes
turísticos locais e regionais, bem como aos
órgãos de Turismo regionais e nacionais e
imprensa especializada nacional. A publicação
encontra-se disponível para consulta no
website oficial do Turismo de Guimarães.

9. ALOJAMENTOS TURÍSTICOS ESTABELECIMENTOS DE ALOJAMENTO LO-
CAL

Comunicações prévias de instalação de novos
Alojamentos Locais: 12

Vistorias realizadas: 8

Comunicações de cessação de atividade:1

Rejeitados liminarmente: 2

Oposição ao registo: 2

EMPREENDIMENTOS DE TURISMO DE
HABITAÇÃO E NO ESPAÇO RURAL

Classificação de novos empreendimentos: 1
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10. ACOLHIMENTO TURÍSTICO POSTO DE INFORMAÇÃO TURÍSTICA PRAÇA
DE S.TIAGO

O número total de turistas que solicitou infor-
mação no Posto de Turismo neste período foi
de 16.182.
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5.3 Divisão de Desenvolvimento Económico

Unidade Orgânica Departamento de Cultura, Economia e Inovação - Divisão de Desenvolvi-
mento Económico

Considerações Gerais

A Divisão de Desenvolvimento Económico, na dependência do Departamento de Cultura,
Economia e Inovação, tem vindo a consolidar em todo o território concelhio do Município de
Guimarães o apoio aos agentes da atividade económica, no sentido de proporcionar condições
para que o investimento económico e a criação de emprego mantenham o ritmo que carac-
terizou os últimos anos. Nas suas ações diretas com os empreendedores tem procurado que o
mesmo seja feito de forma sustentada, mantendo por isso uma ligação permanente com os
projetos que vão sendo apresentados.

Paralelamente às atividades abaixo descritas, a Divisão de Desenvolvimento Económico mantém
um acompanhamento diário e um contacto constante com as empresas e entidades, através de
reuniões presenciais e virtuais. Sublinha-se ainda que muitas destas ‘reuniões’ não ocorrem de
forma isolada, havendo posterior contacto e desenho de protocolo de cooperação, assim como,
em candidaturas formalizadas.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Site do Município – Separador Investir - DDE - Manutenção da informação contida neste sep-
arador atualizada.

- Atualização do separador Lugares com
História.

Guimarães Marca - Interlocução na comunicação entre empresas
e município;

- Gestão das plataformas de comunicação, site
e redes sociais;

- Gestão da presença das empresas na “Pop Up
Store”, Guimarães Marca;

- Atualização de contactos e conteúdos rela-
tivos aos membros GM;

- Esclarecimento sobre o projeto GM; Contactos
B2B e B2C;

- Análise de novas candidaturas;

- Recolha de informação sobre as empresas GM
que têm loja de fábrica;

- Participação no “Fórum do Investimento
Francês em Portugal - 14 de novembro
PORTO”;

- Preparação e organização do projeto “Turismo
Industrial de Guimarães”, às empresas, com
vista à sua implementação em Guimarães.

100



Relatório de Atividades

Visitas a Empresas Vimaranenses - VISITA INSTALAÇÕES MITH - MES ECONOMIAE
INOVAÇÃO

- Visita à Empresa MAINTARGET

- Visita 3BS- Presidente Câmara Comercio Por-
tugal/Brasil

- Visita à Stemmatters, Biotecnologia e Medic-
ina Regenerativa SA
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Set.Up Guimarães - Gestão contabilística do Tecpark e LabPac;

- Gestão de contratos novos, renovações e
rescisões;

- Atualização da base de dados dos incubados,
LabPAC e Tecpark;

- Apoio na elaboração de Planos de Negócio de
candidaturas à Set.UP Guimarães.

- Realização de reuniões diversas (atividades,
parcerias e futuras parcerias, eventos, visitas
ao Município, Associações, empresários, entre
outros agentes económicos);

- Organização de sessões de mentoria no âm-
bito do projeto Latitud Jewerly (Startup Visa)

- Organização de sessões de mentoria com a
rede de mentores da Set.Up Guimarães e pro-
jetos instalados nas incubadoras municipais

- Organização do pequeno-almoço criativo com
empreendedores na Incubadora de base Lab-
Pac

- Participação no Encontro Nacional de In-
cubadoras – IncubX, em Portimão

- Participação com stand na Mostra - Engen-
haria ao Serviço da Sociedade

- Organização de Creative Tour para em-
preendedores, à Fibrenamics

- Organização de Creative Tour para em-
preendedores, ao Centro de Valorização de
Resíduos

- Participação com stand na StartPoint Summit

- Participação no painel de peritos do programa
de ideação Ideialab, promovido pela TecMinho

- Receção do Prémio European Entrepreneur-
ship Promotion Awards 2023 com o programa
de aceleração Set.Up IN(dustry)

- Receção e visita guiada da comitiva Inova Mul-
her à incubadora criativa LabPac

- Organização do pequeno-almoço criativo com
empreendedores na Incubadora de base Lab-
Pac

- Participação com stand no Forum Local Invest,
Porto

- Elaboração da candidatura aos Vales para
Incubadoras e Aceleradoras, promovida pela
Startup Portugal (PRR)
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AvePark - Acompanhamento das obras de manutenção
das infraestruturas.

- Apoio e Gestão dos espaços exteriores das em-
presas instaladas.

- Produção e Divulgação da Newsletter.

Espaço Empresa - Realizados 225 atendimentos presenci-
ais/telefónicos sobre formalidades relativas
a processos de licenciamento industrial, cri-
ação de empresas, ATIVAR (criação de em-
prego/IEFP).

Lugares com História Submissão de mais 3 dos 43 estabelecimentos
classificados como sendo de interesse histórico
e cultural, na Plataforma Nacional da Direção
Geral das Atividades Económicas.

Guimarães Une Divulgação da Plataforma Guimarães Une com
o objetivo de dar resposta às solicitações que
nos chegam no âmbito de apoios sociais.

Medidas Empreende XXI - Apoio e análise relativa à viabilidade
económico-financeira dos projetos na fase da
candidatura, bem como o apoio aos projetos e
promotores, através de serviços de mentoria e
consultoria especializada.

- Elaboração de 28 Planos de Negócio efetua-
dos no âmbito de candidaturas ao Empreende
XXI;

- Análise de 26 Estudos de Viabilidade
económico-financeira enviados pelo IEFP para
emissão de pareceres no âmbito do protocolo
estabelecido a propósito do Empreende XXI;

- Análise de candidaturas, consultoria, comuni-
cações na área comercial, entre outros.

INC2 - Projeto "Inova Juntos - Cooperação Urbana
Triangular para Inovação e Sustentabilidade"

Missão Técnica – 22 a 27 de outubro.
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Outubro Mês da Economia Organização, preparação e execução do
evento "Inovação e Fábrica do Futuro" todo o
mês de outubro dedicado à economia.

Este foi um evento que decorreu no mês de
outubro e que compreendeu um conjunto
de eventos distintos subordinados à temática
da economia, com o objetivo de trazer à dis-
cussão pública a importância da economia
como fator diferenciador no desenvolvimento
da região, abordando diversos temas dentro
do universo da temática, e juntando um con-
junto de agentes da comunidade empresarial,
académica e social do concelho

Outras Ações - Encontros da Economia (iniciativa do Min-
istério da Economia);

- Reuniões com Investidores;
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5.4 Divisão de Desenvolvimento de Sistemas Inteligentes

Unidade Orgânica Departamento de Cultura, Economia e Inovação - Divisão de Desenvolvi-
mento de Sistemas Inteligentes

Considerações Gerais

A Divisão de Desenvolvimento de Sistemas Inteligentes, na dependência do Departamento de
Cultura, Economia e Inovação, tem por missão dinamizar a adoção de soluções inovadoras, tec-
nologias e processos inovadores no âmbito da gestão inteligente do território e da relação com
os cidadãos. Aferir e interpretar as necessidades dos cidadãos, empresas e demais entidades
propondo a implementação de normativos e de soluções inteligentes que visem melhorar a
qualidade de vida e a competitividade do Município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Estrutura de consolidação de dados - Manutenção da estrutura

- Desenvolvimento de melhores formas de
acesso aos dados para estatística

Plataforma de Inteligência Urbana Teste e melhoramento das novas funcionali-
dades disponibilizadas.

Apresentação do Centro de Operações In-
tegradas - COI

- Apresentação e demonstração das funcionali-
dades do COI no âmbito da visita da comitiva
Brasileira a Guimarães.

Projeto In2CCCAM - Acompanhamento do projeto e definição de
estratégia

Sistema de prestação de informação rodoviária
no terminal rodoviário de Guimarães

Visita ao local para a instalação do Sistema
de prestação de informação nos terminal
rodoviário de Guimarães

Smart City Expo World Congress Participação na Feira Mundial de Cidades In-
teligentes de 6 a 9 de novembro, no âmbito da
organização Smart Portugal

Intelligent Cities Challenge Participação na reunião de arranque do De-
safio das Cidades Inteligentes em Bruxelas nos
dias 23 e 24 de novembro.

Observação da Terra para os Municípios Organização do evento Observação da Terra
para os Municípios para a região Norte

Elaboração e Operacionalização de Projetos Financiados por Candidaturas

NORTE-06-2018-07: Sistemas de informação
em tempo real (SITR) - QUADRILÁTERO

ALLPARKING: Acompanhamento da insta-
lação de sensores de digitalização de lugares
individuais no estacionamento de rua.
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Cities@Heart Participação no projeto Urbact Cities@Heart,
no âmbito do Quadrilatero que visa reunir dez
áreas urbanas europeias com perfis diversos,
mas com um objetivo comum: alcançar um
centro urbano equilibrado e inclusivo para to-
dos os utilizadores.

Space4Cities Participação e aprovação da candidatura
Space4Cities com investimento que visa a uti-
lização dos dados espaciais dos satélites para
apoio à tomada de decisão.
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5.5 Divisão de Arquivos

Unidade Orgânica Departamento de Cultura, Economia e Inovação - Divisão de Arquivos

Considerações Gerais

A Divisão de Arquivos, na dependência do Departamento de Cultura, Economia e Inovação,
recolhe, gere, salvaguarda e difunde o património arquivístico garantindo o acesso dos serviços
camarários e do público em geral à sua informação, através de instrumentos de descrição de
qualidade e de ações cultural e educativas.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1 Gestão e Disponibilização da Informação

1.1 Descrição documental Para facilitar o acesso e a recuperação da infor-
mação foram descritos na aplicação de gestão
de arquivos “Archeevo” a documentação dos
seguintes arquivos:

• Conservatória de Registo Civil e Paroquial
• Câmara Municipal de Guimarães
• Joaquim Santos Simões
• Manuel Alves de Oliveira
• Mariano da Rocha Felgueiras

Total: 8.157 documentos
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1.2 Digitalização e Publicação De forma a garantir que os utilizadores possam
aceder, on-line, em consulta gratuita, aos reg-
istos descritivos e às imagens autênticas dos
documentos originais, efetuamos, sistematica-
mente, trabalhos de digitalização e de disponi-
bilização das representações digitais.

Digitalização

• Joaquim Santos Simões: 1.767 imagens

Total: 1.767 imagens

Publicação de registos descritivos

• Joaquim Santos Simões: Catálogo| 5.517
registos

• Registo Civil: 1.542 registos
• Paróquia de Polvoreira - batismos| 4.352

registos
• Manuel Alves Oliveira: 2.439 registos

Total: 13.850 registos descritivos publicados

Publicação de registos descritivos com im-
agem associada

• Joaquim Santos Simões: 68 registos des-
critivos, num total de 488 imagens

Total: 68 documentos correspondente a 488
imagens.

2 Preservação e Conservação do Património Arquivístico

2.1 Controlo da Climatização O controlo das condições ambientais, com
vista à preservação do acervo do Arquivo, tem
em conta dois princípios fundamentais: a tem-
peratura e humidade relativa. Para tal, os de-
pósitos do Arquivo estão equipados com o sis-
tema AVAC que assegura, permanentemente,
a climatização dos depósitos. A monotoriza-
ção das suas condições ambientais é efetu-
ada e registada durante 24 horas, através de
equipamentos eletrónicos (data logger). Para o
período em causa, não se registaram alterações
significativas.

2.2 Conservação Preventiva Para assegurar a sua preservação dos doc-
umentos, além do controlo ambiental, re-
alizamos, sistematicamente, a higienização
e acondicionamento dos documentos, de
acordo com o tipo de suporte e dimensão.

• Total negativos higienizados: 103
• Total doc. acondicionados: 103

3 Acesso ao Património Arquivístico
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3.1 Serviço de Atendimento Externo (sala
leitura)

Clientes

• Atendimento presencial: 574
• Atendimento on-line: 207

Total: 781 clientes

Documentos consultados

• Processos urbanismo: 797
• Documentação arquivo histórico: 356

Total: 1153 documentos consultados

3.2 Reprodução Documental O serviço de reprodução é responsável por
fazer reprodução de documentos do acervo
documental à guarda do Arquivo. Trabalha em
2 suportes, papel e digital, tendo em conta a
melhor opção para reprodução considerando
o fim a que se destina.

Pedidos

• Nº pedidos presenciais: 81
• Nº pedidos on-line: 24

Total: 105 pedidos de reprodução

Reproduções

• Nº reproduções em formato papel: 507
• Nº reproduções em formato digital: 372

3.3 Emissão de Certidões O Arquivo Municipal Alfredo Pimenta presta
uma função pública certificativa e de registo
de averbamentos dos fundos documentais das
paróquias e conservatórias de registo civil, dos
cartórios notariais e dos arquivos judiciais.

• Nº certidões emitidas: 55

3.4 Pesquisas O Arquivo presta um serviço de informação e
resposta a questões acerca da localização de
documentos/pesquisas ou a pedidos de repro-
duções.

• Nº pedidos de pesquisas: 79

4 Empréstimos Interno de Documentos
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4.1 Urbanismo e Arquivo Geral O Arquivo, presta, diariamente, o serviço de em-
préstimo da documentação produzida pelos
serviços camarários. A documentação é req-
uisitada e, durante o período regulamentado,
ficam à responsabilidade dos colaboradores
que os requisitaram.

Urbanismo

• Pedidos de empréstimo: 864
• Processos emprestados: 833
• Processos devolvidos: 853

Arquivo Geral

• Pedidos de empréstimo: 48
• Processos emprestados: 46
• Processos devolvidos: 30

5 Atividades Culturais e Educativas

5.1 Atividades educativas O Arquivo promove várias iniciativas de divul-
gação com intuito de divulgar e promover o
conhecimento do património histórico e cul-
tural e atrair novos públicos.

• No âmbito das Jornadas Europeias
do Património 2023 – Património em
Família "As quatro Casas do Arquivo"

• “As Festas Nicolinas contadas por um
Nicolino”

• No âmbito das Comemorações do Dia
Internacional da Cidade Educadora das
Crianças – “Genealogista por um dia” –
publico sénior

Total de sessões: 7

Total de participantes: 192

5.2 Exposições • Comemorações do Centenário de Nasci-
mento de Santos Simões| “Santos Simões"
– Espaço público

• Exposição “Vitória Sport Clube 1922-
2022”. Campos de jogos

Total de visitantes: 1.279

5.3 Mostras documentais • “Menus Régios e outra Ephemera de He-
lena Margaride”

Total de visitantes: 60
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5.4 Conferências Comemorações do Centenário de Nasci-
mento de Santos Simões

• “Santos Simões um Vento de Mudança”,
por Paulo Cunha

• Apresentação do catálogo de "Santos
Simões", por Pedro Costa

Total de participantes: 52

5.5 Visitas guiadas • Visita guiada às instalações do Arquivo
Municipal Alfredo Pimenta;

• Visita guiada à exposição “Vitória Sport
Clube: 1922-2022”

5.6 Rubricas on-line (Facebook e Instagram) • Documento do mês: 3 posts - 272 visual-
izações

• Efemérides: 11 posts - 52.606 visualiza-
ções

• As nossas tradições: 3 posts - 11.622 visu-
alizações

• Em busca da legenda: 1 posts - 2.780
visualizações

5.7 Visitas de Estudo Realizou-se 1 visita, num total de 11 partici-
pantes.

5.8 Lançamento de livro • "Menus Régios e outra Ephemera de
Helena Margaride" (1929-1920), por
Gonçalo de Sousa e Vasconcelos

Total de participantes: 85

6 HEREDITAS | Base de Dados do Património Concelhio

6.1 Locais com História Rubrica publicada nas redes sociais que visam
divulgar e dar a conhecer o inventário do
património material e imaterial concelhio.

• Igreja de Gémeos
• Sarcófago de Serzedelo
• Escola do Casquinho - Silvares
• Mamoa da Sra. do Monte - Nespereira
• Tampa sepulcral – Guardizela
• Capela de São Mamede – Aldão (antiga

igreja)
• Casa da Seara, quinta de S. António
• Igreja do Divino Salvador - Pinheiro
• Igreja de Santa Leocádia de Briteiros
• Moinhos do Barregão - Selho São

Lourenço
• Ponte de Negrelos
• Igreja do Divino Salvador – Balazar
• Igreja de Santa Cristina de Longos

Total : 13 posts - 32.108 visualizações
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6.2 Inventariação - História de Arte Até à data, foi efetuado o levantamento fotográ-
fico, análise de documentação, leitura bibli-
ográfica, análise iconográfica e descrição na
plataforma "inPatrimonium", de 10 bens da
tipologia da imaginária.

6.3 Inventariação - História Até à data , foram produzidos conteúdos históri-
cos (identificação dos proprietários ao longo
das gerações, trato da propriedade de bens,
evolução da estrutura física edificada, limites e
confrontações entre outras informações) para
as fichas de inventário dos bens imóveis da área
de arquitetura, na plataforma "inPatrimonium",
nomeadamente:

• Escola do Casquinho, Silvares
• Igreja de Aldão
• Capela da Sra Ajuda, Gondomar
• Igreja do Divino Salvador, Balazar
• Igreja de Santa Leocádia, Briteiros
• Moinhos do Barregão, Selho S. Lourenço
• Igreja de S. Cristina, Longos

6.4 Inventariação - Imaterial Tendo por base o calendário cerimonial, até à
data, foi inventariada a festividade da Senhora
da Ajuda de Gondomar.

6.5. Inventariação - Arquitetura Foram revistos e publicados na plataforma "in-
Patrimonium" 26 fichas referente a imóveis in-
ventariados na área de arquitetura.

7 Presença na internet

7.1 Página web arquivo (www.amap.pt) • Nº utilizadores: 3.465
• Páginas visualizadas: 17.112

7.2 Catálogo online (archeevo.amap.pt) • Nº utilizadores: 10.151
• Páginas visualizadas: 108.661

7.3 Página facebook • Novos seguidores: 76
• Nº de pessoas visitaram a página: 3.495
• Nº de pessoas acederam a conteúdo da

pagina via partilhas: 61.283

7.4 Página instagram • Novos seguidores: 6
• Nº de pessoas visitaram a página: 153
• Nº de pessoas acederam a conteúdo da

pagina via partilhas: 816
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6 Direção Municipal de Serviços Partilhados

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados

Considerações Gerais

A Direção Municipal de Serviços Partilhados tem por missão agregar os serviços de natureza
predominantemente transversal e de suporte interno, bem como de relação administrativa com
os cidadãos, competindo-lhe, em geral, colaborar na definição das políticas municipais para as
respetivas áreas de atuação, supervisionar e coordenar as unidades nucleares e flexíveis sob
sua dependência e garantir uma articulação eficaz e eficiente entre estas e as demais unidades
orgânicas municipais. Compete-lhe, ainda, em especial, assegurar a coordenação dos serviços
no âmbito da auditoria e qualidade, dos sistemas de informação, do atendimento e apoio ao
munícipe, da assessoria jurídica, da gestão financeira e do património e da gestão dos recursos
humanos, promovendo a articulação e cooperação interfuncional, através de uma adequada e
efetiva comunicação, dispondo, para tal, das competências definidas para as respetivas unidades
orgânicas e o exercício de competências que a lei atribua ou venha a atribuir ao Município
relacionadas com a natureza das suas atribuições. Dependem diretamente da Direção Municipal
o Serviço de Apoio aos Órgãos Autárquicos (Câmara Municipal e Assembleia Municipal), bem
como as seguintes unidades orgânicas: o Departamento Jurídico, o Departamento Financeiro,
o Departamento de Recursos Humanos, a Divisão de Auditoria e Qualidade, a Divisão de
Sistemas de Informação e a Divisão de Atendimento e Apoio ao Munícipe.
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6.1 Serviço de Apoio aos Órgãos Autárquicos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Serviço de Apoio aos Órgãos
Autárquicos

Considerações Gerais

O Serviço de Apoio aos Órgãos Autárquicos, na dependência da Direção Municipal de Serviços
Partilhados, é composto pelo Serviço de Apoio ao Órgão Executivo (Câmara Municipal) e pelo
Serviço de Apoio ao Órgão Deliberativo (Assembleia Municipal), tendo como missão assegurar o
apoio técnico e administrativo, garantindo o enquadramento legal da sua ação.
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6.1.1 Câmara Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Serviço de Apoio aos Órgãos
Autárquicos - Câmara Municipal

Considerações Gerais

O Serviço de Apoio ao Órgão Executivo (Câmara Municipal) assegura os procedimentos
respeitantes às reuniões do Órgão Executivo e presta apoio direto à sua realização. Garante,
ainda, o apoio técnico especializado aos membros da Câmara Municipal no exercício das suas
funções.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Número de reuniões de Câmara 6 reuniões ordinárias da Câmara Municipal

Agendas (ordem do dia) 6 agendas de reuniões ordinárias da Câmara
Municipal

Minutas de ata 6 minutas de atas de reuniões ordinárias da
Câmara Municipal

Editais 6 editais de publicitação de deliberações

Ofícios de notificação de deliberações 110 ofícios de notificação de deliberações

Súmulas de comunicação de deliberações 83 súmulas de deliberações

Certidões de deliberações 14 certidões de deliberações

Atas 6 atas de reuniões ordinárias da Câmara Mu-
nicipal
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6.1.2 Assembleia Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Serviço de Apoio aos Órgãos
Autárquicos - Assembleia Municipal

Considerações Gerais

O Serviço de Apoio ao Órgão Deliberativo (Assembleia Municipal) tem como missão asse-
gurar o apoio técnico e administrativo a toda a atividade do Órgão Deliberativo, garantindo o
enquadramento legal da sua ação.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

SESSÕES

Número de Sessões 3 sessões da Assembleia Municipal (1 sessão
ordinária com duas reuniões, dias 22 de setem-
bro e 25 de setembro e 1 sessão extraordinária,
dia 17 de novembro).

Agendas (ordem do dia) 2 agendas de sessões da Assembleia Municipal

Minutas de ata 3 minutas de atas das sessões da Assembleia
Municipal

Editais 5 editais (2 editais de convocatória e 3 editais
de Deliberações)

Certidões de deliberações 51 certidões de deliberações

Atas 3 atas de sessões da Assembleia Municipal

OUTROS SERVIÇOS

Conferências de Líderes Municipais 2 conferências de Líderes Municipais

Atas de Conferência de Líderes Municipais 2 atas de conferência de Líderes Municipais

Correspondência recebida 121 registos de correspondência

Ofícios expedidos 16 ofícios expedidos
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6.2 Departamento Jurídico

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico

Considerações Gerais

O Departamento Jurídico, na dependência da Direção Municipal de Serviços Partilhados, tem
por missão prestar apoio técnico administrativo e jurídico aos serviços municipais e assegurar o
enquadramento legal da ação do Município, prestando apoio técnico especializado. Assegurar a
instrução dos processos de contraordenação e de execução fiscal, dirigir as atividades ligadas à
fiscalização do cumprimento das normas legais e regulamentares da competência do Município,
contribuir para a definição de políticas municipais no âmbito da fiscalização, assegurar e coor-
denar a integração das ações de fiscalização nas áreas de atuação municipal, efetuar a gestão
do planeamento operacional da Polícia Municipal e assegurar a articulação da ação da Polícia
Municipal com a das forças de segurança. É constituído por três divisões: a Divisão Contencioso,
a Divisão Fiscalização e a Divisão Operacional de Polícia Municipal.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

ASSESSORIA JURÍDICA EXTERNA - PROCESSOS JUDICIAIS

Processos judiciais em curso 98

Processos judiciais instaurados 0

SENTENÇAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO

Favoráveis ao Município 1

Desfavoráveis ao Município 0

Acordos extrajudiciais 0

ASSESSORIA JURÍDICA INTERNA PARECERES JURÍDICOS

Solicitações analisadas 79

Pareceres emitidos 74

IMPUGNAÇÕES ADMINISTRATIVAS

Recursos hierárquicos 0

Reclamações administrativas 0

Recursos administrativos especiais 0
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6.2.1 Serviço de Contratos Públicos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico -
Serviço de Contratos Públicos

Considerações Gerais

O Serviço de Contratos Públicos, na dependência do Departamento Jurídico, promove o apoio
técnico e administrativo necessário à celebração dos contratos públicos e organiza e instrui os
processos que se destinam a ser submetidos ao Tribunal de Contas e às Inspeções-Gerais.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Contratos Públicos

Empreitadas 7 contratos

Aquisição de bens e serviços 39 contratos

Outros contratos 58 Contratos (8 adendas a contratos, 3
serviços complementares, 2 trabalhos comple-
mentares, 4 contratos de contratação excluída,
3 comodatos, 3 revogações, 2 contratos in-
house, 2 cessões de posição contratual, 2 con-
tratos de locação e prestação de serviço e 29
contratos interadministrativos de delegação de
competências nas Freguesias)

Tribunal de Contas

Processos enviados 2

Processos findos 1

Processos em curso 3
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6.2.2 Divisão de Contencioso

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico - Di-
visão de Contencioso

Considerações Gerais

A Divisão de Contencioso, na dependência do Departamento Jurídico, compreende o serviço
de Contraordenações/Execuções Fiscais e Vistorias Administrativas.

Tem por missão assegurar a instrução e decisão dos processos de contraordenação e de execução
fiscal, bem como instruir e acompanhar a tramitação dos processos tendentes à determinação
da realização de obras necessárias à correção de más condições de segurança, salubridade,
arranjo estético, bem como ordenar a demolição total ou parcial das construções que ameaçem
ruína ou ofereçam perigo para a saúde pública e para a segurança das pessoas, realizando as
respetivas vistorias administrativas, ao abrigo do disposto nos arts. 89º e 90º do DL n.º 555/99,
de 16/12 (com diversas alterações).

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Processos de Contraordenação

Abertura de processos 904

Processos decididos 409

Pedidos de pagamentos em prestações 3

Recursos 19

Processos enviados a tribunal para execução 435

Processos findos 357

Processos enviados à Autoridade Tributária 5

Processos pendentes 3914

Receita enviada pelo tribunal 7377,30€

Receita paga na Câmara 19978,84€

Receita enviada pela Autoridade Tributária 3794,94€

Receita total 31151,08€

Execução Fiscal

Processos instaurados 583

Processos remetidos à Autoridade Tributária 522

Processos pagos (dívida cobrada) 15

Processos anulados (dívida anulada) 0

Processos prescritos (dívida anulada) 0
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Pendentes à data de 28/11/2023 (por cobrar) 13630

Receita cobrada através da AT 1.829,41€

Receita paga na Câmara 273,51€

Receita por cobrar 190.311,17€

Processos Vistorias Administrativas

Processos abertos 30

Processos arquivados 19

Processos em curso 888

Registo de correspondência 126

Ofícios expedidos 325

Visitas Técnicas C/verificação de obras 0

Vistorias realizadas 50

Despachos a impor obras 18
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6.2.3 Divisão de Fiscalização

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico - Di-
visão de Fiscalização

Considerações Gerais

A Divisão de Fiscalização, na dependência do Departamento Jurídico, tem por missão fiscalizar
o cumprimento das normas legais e regulamentares da competência do Município bem como
de deliberações e decisões dos órgãos municipais e dar sequência aos respetivos procedimentos
tendentes à reposição da legalidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1 PROCESSOS DE FISCALIZAÇÃO

Instaurados 74

Com embargo 4

Arquivados 25

Em curso 12177

2 REGISTOS DE ENTRADA DE EXPEDIENTEOFÍCIOS

Queixas 177

Diversos 763

Ofícios expedidos 420

3 DESPACHOS ELABORADOS

Embargo 10

Cessação Utilização 0

Remoção / demolição 1

Audiências prévias 7

4 DESOBEDIÊNCIAS DETETADAS

Desobediências a embargos 1

desobediências a decisões 0

desobediências a selagens 0

5 PARTICIPAÇÕES AO MINISTÉRIO PÚBLICO

Desobediências a embargos 0

Desobediências a decisões 0
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Quebra de selos 0

Falsas declarações 0

6 ESTABELECIMENTOS DE RESTAURAÇÃO E BEBIDAS

COMÉRCIO / SERVIÇOS - Processos instaura-
dos

2

7 MERAS COMUNICAÇÕES PRÉVIAS DE ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS SERVIÇOS
INDÚSTRIA INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E MÁQUINAS DE DIVERSÃO

Meras comunicações prévias de instalação /
modificação / encerramento

54
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6.2.4 Divisão Operacional de Polícia Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico - Di-
visão Operacional de Polícia Municipal

Considerações Gerais

À Divisão Operacional de Polícia Municipal (DOPM), na dependência do Departamento Ju-
rídico, compete: Efetuar a gestão do planeamento operacional da Polícia Municipal; Garantir o
exercício das funções descritas no Regulamento da Polícia Municipal; Fiscalizar infrações de
natureza rodoviária no âmbito da legislação em vigor e promover ações de prevenção e sen-
sibilização rodoviária; Garantir a ligação e a articulação com a Autoridade Nacional de Segu-
rança Rodoviária em matéria de contraordenações no domínio do Código da Estrada; Propor
e desenvolver ações preventivas, de sensibilização e informação que conduzam a uma mel-
hor observância das normas estabelecidas; Assegurar a recolha e manutenção de informação
de gestão e dados estatísticos relativos a todas as atividades desenvolvidas pela Polícia Munic-
ipal; Garantir a ligação e a articulação com as forças de segurança (PSP e GNR), em matéria
de estacionamento público.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO – INFRAÇÕES AO
CÓDIGO DA ESTRADA E LEGISLAÇÃO COM-
PLEMENTAR

Autos levantados no mês de setembro - 446;

Autos levantados no mês de outubro - 471;

Autos levantados no mês de novembro - 579;

Total de autos - 1496.

Autos pagos voluntariamente Nº de autos Receita
Setembro 121 4410€
Outubro 102 3690€
Novembro 113 3540€
Total 336 11640€

Autos pagos através da plataforma STICO Nº de autos Receita
Setembro 445 15570€
Outubro 283 10140€
Novembro 156 5430€
Total 884 31140€
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DENÚNCIAS RECEBIDAS NO ATENDI-
MENTO AO PÚBLICO

Obras - 14

Estabelecimentos (horário de encerramento) -
3

Ruído - 18

Estacionamento indevido - 287

Viaturas abandonadas - 61

Lixo na via pública - 6

Buracos na via pública - 62

Tampas/grelhas na via pública - 10

Animais (feridos, abandonados, mortos, etc.) -
66

Atos de vandalismo - 1

Danos em viaturas - 30

Obstrução da via pública - 7

Ocupação da via pública - 4

Perdidos e achados - 4

Vespas velutinas - 76

Programa 65+ - 5

Descargas/escorrências - 2

Proteção civil - 69

Pilaretes - 1

Apresentações de defesa relativas a autos
PM/PSP/GNR/VITRUS - 51

Reclamações - 1

Diversos - 85

Total de denúncias - 863
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Ações pedagógicas junto a estabelecimen-
tos de ensino

Esta ação consiste na presença diária de
Agentes, junto dos estabelecimentos de en-
sino, para orientação de trânsito no horário de
entrada dos alunos no período da manhã (até
30 de junho). Esta ação está a ser feita nos
seguintes estabelecimentos de ensino:

• EB 2/3 João de Meira

• EB1 Oliveira do Castelo

• EB 2/3 Egas Moniz

Foram realizadas 53 ações.

Registo de incumprimentos de pagamen-
tos de autos de contraordenação rodoviária
(PM/PSP/GNR).

Foram realizados 267 registos por incumpri-
mento de pagamento.

Notificações Foram realizadas 16 notificações pessoais

Remoções de veículos em estaciona-
mento abusivo

Foram removidos 14 veículos em estaciona-
mento abusivo

Remoções de veículos abandonados Foram removidos 3 veículos abandonados

Solicitações de agentes - pedidos de prestação
de serviços por entidades públicas e privadas,
para o acompanhamento de eventos (procis-
sões, cortejos, provas desportivas, etc.) ou tra-
balhos na via pública.

Procedeu-se ao acompanhamento de 22 pedi-
dos de prestação de serviços.
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6.3 Divisão de Auditoria e Qualidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Divisão de Auditoria e Quali-
dade

Considerações Gerais

A Divisão de Auditoria e Qualidade, na dependência da Direção Municipal de Serviços Partilha-
dos, tem como missão promover a melhoria contínua do desempenho dos serviços municipais,
implementando as medidas de simplificação e modernização administrativa que visem maior
eficácia e eficiência dos processos de gestão de risco, de controlo e de governação.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Sistema de Controlo Interno Apoio às diversas unidades orgânicas na im-
plementação do Sistema de Controlo Interno –
SCI.

Gestão das reclamações Foram apresentadas 8 reclamações, das quais
6 já se encontram encerradas e 2 estão ainda
em fase de tratamento.

Sistema de Gestão Qualidade e Ambiente: NP
EN ISO 9001:2015 e NP EN ISO 14001:2015

Acompanhamento das várias atividades dos
serviços com vista à preparação das auditorias
externas ao Sistema de Gestão da Qualidade e
Ambiente.

Realização de auditoria interna, pela XZ Con-
sultores, aos serviços que se encontram em
fase de implementação do Sistema de Gestão
da Qualidade: Vistorias administrativas, Exe-
cuções fiscais e Proteção Civil

Realização de auditorias externas, pela SGS
Serviços Internacionais de Certificação, Lda.:

• Auditoria de acompanhamento aos serviços
já certificados no âmbito do Sistema de Gestão
da Qualidade e Ambiente;

• Auditoria de certificação aos serviços que se
encontravam em fase de implementação do
Sistema de Gestão da Qualidade: Vistorias ad-
ministrativas, Execuções fiscais e Proteção Civil.

Proteção de dados Permanente articulação com as unidades
orgânicas na adaptação de novos procedimen-
tos no âmbito do Regulamento Geral de Pro-
teção de Dados
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6.4 Divisão de Sistemas de Informação

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Divisão de Sistemas de Infor-
mação

Considerações Gerais

A Divisão de Sistemas de Informação, na dependência da Direção Municipal de Serviços Partil-
hados, tem por missão assegurar a conceção, implementação, operacionalização e manutenção
de aplicações, infraestruturas de redes de comunicações de voz e dados e de Internet e sistemas
informáticos definindo uma arquitetura de informação integrada e consistente, garantindo a
segurança informática e a necessária articulação com as restantes estruturas e utilizadores do
Município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1. Estatísticas dos portais web Gestão do portal do Município de Guimarães
(www.cm-guimaraes.pt)

• Nº de Acessos = 28000

Gestão do portal do Turismo do Município de
Guimarães (visitguimaraes.com)

• Nº de Acessos = 20000

Gestão do portal Guimarães à Boleia
(www.guimaraes.boleia.net)

• N.º de Acessos = 0

Agenda Cultural de Guimarães
(em.guimaraes.pt)

• Nº de Acessos = 18000

Gestão da aplicação Guimarães Cityfy

• Novas instalações = 61

Gestão da aplicação móvel VisitGuimarães

• Novas instalações = 36

Gestão da aplicação móvel MyHomeCity

• Novas instalações = 5

Disponibilização da rede Wifi

• Nº de sessões: 15370
• Nº de utilizadores = 1396
• Novos utilizadores = 1185
• Utilizadores leais = 330
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2. Gestão, manutenção, apoio e suporte a
plataformas web

• Portal Municipal
• Portal do Turismo
• Plataforma 65+
• Bolsas de Estudo
• Setup Guimarães
• Guimarães Marca
• GoSocial – Ação Social
• Plataforma Migrante
• Site PDM
• Site Acolhimento
• Site Cidade Amiga das Crianças
• Site OpenCity
• Inovar
• Banco Local do Voluntariado
• Fórum Municipal pessoas com deficiência
• Portal da Contratação Pública (ACINGOV)

e Certificação Digital
• Portal do Gestor de Contrato
• Videowall PopupStore
• Bilheteira Online
• Portal Associativismo
• Plataforma IMPACTA
• Portal Executivo e Deliberativo
• Atendimento virtual (Chatbot e Esclareça

Online)
• Avatar Língua Gestual Portuguesa
• Cityfy
• Sistemas de Gestão Filas
• MyHomeCity
• Orçamento Participativo e Orçamento

Participativo Escolas
• Agenda Digital
• Plataforma de videoconferência
• Observatório Educação
• Recursos humanos – Mapa de pessoal, for-

mação e recrutamento
• CRO – Gestor de stocks
• Intranet
• Serviços Online
• Guimarães à Boleia
• Servidor de Microsites
• Mobilidade Escolar
• Desenvolvimento de outros portais (Mês

da Economia, Cidade Natal, Portal Notí-
cias)
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3 Gestão manutenção apoio e suporte a
plataformas de gestão municipal

3.1 Aplicações do sistema integrado de gestão
municipal

• Aprovisionamento (Armazéns) – ARM
• Cemitérios – CEM
• Ciclomotores – CIC
• Contabilidade 341- Vários Anos CTB
• Pocal; Ensino – ENS
• Equipamentos (Fardamentos) – FRD
• Execuções Fiscais – EXF
• Faturas Diversas – FDV
• Feiras e Mercados – FEI
• Fiscalização e Contraordenações – FIS
• Habitação e Rendas – REN
• Imobilizado (Património) – PAT
• Licenças Estabelecimento (Alvarás San-

itários) – ALS
• Metrologia – MTR
• Obras Municipais – OBM
• Parcómetros – PAR
• Parque de Máquinas e Viaturas

(Máquinas) – MAQ
• Publicidade e Ocupação da Via Pública –

PUB
• Recursos Humanos (Vencimen-

tos/Pessoal) – PES
• Resíduos Sólidos (Lixos) – LIX
• Segurança e Saúde no Trabalho – HST
• Sigmaflow
• Sistema de Avaliação do Desempenho –

SAD
• Sistema Integrado de Documentos e

Atendimento Municipal
• SNC-AP - Sistema de Normalização Con-

tabilística para as Administrações
• Urbanismo (Obras Particulares)
• Jurídico – JUR
• Central de processos (9 aplicações especí-

ficas)
• Deliberações
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3.2 Aplicações independentes de gestão mu-
nicipal

• Gestão de contraordenações
• SW – aplicações sigma versão web
• Sigmadocweb – arquivo documental das

aplicações
• Serviços online do Município
• Catálogo do economato
• GicSuite – Contraordenações
• GOP – Grandes opções do plano e Orça-

mento
• UrbPendentes – Pendentes do Urban-

ismo
• Plataforma dos Fornecedores (compras)
• Plataforma de gestão de fornecedores

(avaliação e registo de anomalias nas en-
tregas)

• Plataforma de suporte
• Urbanismo digital Arqdoc – arquivo docu-

mental
• Urbanismo Digital Atendimento - en-

trada/submissão de requerimentos
• Plataforma de Fundo de Maneio
• Plataforma de geração de RQIs/ pedido

internos
• STICO – Gestão de autos da PM
• Plataforma de Gestão de Ocorrência da

PM
• Plataforma de Gestão do Mapa de Pessoal
• Interop – Webservices e interligados dos

diversos serviços e plataforma
• Dundas BI – Plataforma de indicadores
• Inpatrimonium – Plataforma de gestão de

dados relacionados com o projeto Heredi-
tas

• Hereditas site – Plataforma web de con-
sulta publica

• sigmaXML – webservices sigma
• Edubox – gestão das refeições dos alunos

do 1º ciclo
• Efaturacao – faturação eletrónica
• Medidata gestão de pendentes (Android

e IOS)

4. Apoio, atendimento e suporte Pedidos de suporte recebidos via plataforma:
1938

Pedidos de suporte recebidos via telefone:
4971 (216h suporte)

Outros apoios:

• Reuniões de Câmara
• Sessões da Assembleia Municipal
• Escolas JI/EB1, EB23 e Secundárias
• Espaços do cidadão
• Organização do evento Observação da

Terra para os Municípios para a região
Norte
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6.5 Divisão de Atendimento e Apoio ao Munícipe

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Divisão de Atendimento e
Apoio ao Munícipe

Considerações Gerais

A Divisão de Atendimento e Apoio ao Munícipe, na dependência da Direção Municipal de
Serviços Partilhados, tem como missão garantir um modelo de acolhimento aos cidadãos,
proporcionando um atendimento multicanal de qualidade e disponibilizando meios facilitadores
de relacionamento com os serviços municipais através de processos eficientes e eficazes.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Atendimento presencial Balcão Único de
Atendimento: Atendimento Geral (inclui
atendimento mediado no Balcão do Em-
preendedor), Balcão Social, CIAC, Consulta de
Processos, Espaço Cidadão e Levantamento de
documentos.

Atendimentos efetuados = 6540

Média diária de atendimentos = 104

Tempo médio de espera: 00:07:11

Tempo médio de atendimento: 00:23:47

Registo e distribuição de correspondência Origem via correio tradicional = 928

Origem via telefone = 46

Origem via correio eletrónico = 6631

Total de registos = 7605

Média diária de registos = 121

Registo de processos submetidos na
plataforma “Urbanismo Digital”

Processos registados e tratados = 2511

Média diária de processos registados = 40

Emissão de fotocópias Pedidos registados e tratados = 572

Emissão de certidões Pedidos registados e tratados = 428

Consulta de Processos Pedidos registados e tratados = 125

Atendimento Telefónico Linha Telefonistas:

Chamadas atendidas = 11207

Média diária de chamadas atendidas = 178

Linha BUA:

Chamadas atendidas = 1918

Média diária de chamadas atendidas = 30
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Balcão Virtual de atendimento Assistente Virtual:

Esclarecimentos prestados = 81

Correio eletrónico:

Informações prestadas = 78

Serviços Online:

Formulários validados = 233

Pedidos de adesão recebidos e tratados = 97

Acompanhamento da atividade dos 18 Es-
paços do Cidadão (EC) abrangidos pelo Proto-
colo assinado pelo Município

Elaborado relatório que congrega os dados
transmitidos pelos EC, referentes aos meses de
setembro, outubro e novembro de 2023 (rece-
bidos até ao dia 04/12/2023), nos termos do
qual se registaram 1183 atendimentos naque-
les EC.
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6.6 Departamento Financeiro

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Financeiro

Considerações Gerais

Relatório Financeiro de 1 de janeiro a 30 de novembro de 2023

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Execução da Receita
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Execução da Despesa

Execução dos Pagamentos

Previsão/Execução Orçamental

2023
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6.6.1 Divisão de Património Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Financeiro -
Divisão de Património Municipal

Considerações Gerais

A Divisão de Património Municipal, na dependência do Departamento Financeiro, tem como
principais competências gerir os bens móveis e imóveis do Município, organizando e man-
tendo atualizado o cadastro e inventário e a sua afetação aos diversos serviços; gerir a carteira de
seguros do património móvel e imóvel; executar os procedimentos legais relacionados com a
aquisição de bens imóveis; diligenciar junto das Finanças e Conservatória a regularização dos
respetivos registos prediais; produzir os documentos económico-financeiros e prestar os deveres
de informação sobre a execução orçamental, patrimonial e fiscal; consolidar a Contabilidade de
Custos; Renovar a Certificação do Sistema de Gestão de Qualidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Recebimento de rendas/indemnizações e out-
ras receitas

€ 91 867,78

Diversas informações prestadas (direitos de
preferência, dominialidade / propriedade e out-
ras)

247

Ofícios 177

Processos de sinistro (indemnizações) 120

Inventariação de Imobilizado (móvel, imóvel e
incorpóreo)

1 513 bens inventariados

€ 4 611 187,91 – valor total inventariado

Discriminação das atividades realizadas

RECEITAS
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OUTROS REGISTOS

INVENTÁRIO E CADASTRO DOS BENS DO MU-
NICÍPIO
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6.6.2 Divisão de Contratação Pública e Gestão de Financiamen-
tos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Financeiro -
Divisão de Contratação Pública e Gestão de Financiamentos

Considerações Gerais

A Divisão de Contratação Pública e Gestão de Financiamentos, na dependência da do Departa-
mento Financeiro, tem como missão assegurar a tramitação dos procedimentos de contratação
pública de bens e serviços do Município, sob proposta e apoio técnico dos serviços, instruindo,
acompanhando e organizando os processos de acordo com a legislação aplicável e respeitando
os melhores critérios de gestão económica, financeira e de qualidade; Elaborar, em colaboração
com os diversos serviços, o Plano Anual de Compras (PAC) e promover a sua execução; Assegurar
a gestão racional de stocks, tendo por base critérios de economia, eficácia e eficiência; Manter
atualizado o inventário valorizado das existências e a sua afetação aos serviços; Coordenar as
ações das áreas de fundos estruturais e de prospeção e gestão de financiamentos nacionais e
europeus; Instruir os processos de candidaturas e acompanhar a sua execução física e financeira;
Assegurar o conhecimento, divulgação e esclarecimento acerca dos fundos de apoio e financia-
mento disponíveis; Prestar a informação necessária à elaboração dos documentos previsionais
e prestação de contas, quanto aos fluxos associados às atividades com receita consignada,
conforme legislação aplicável.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

No atual período de programação, PORTUGAL
2020, foram aprovados os planos estratégicos
seguintes:

• Plano estratégico de desenvolvimento inter-
municipal (no âmbito da CIM do Ave) – PEDI
Ave;

• Plano estratégico de desenvolvimento urbano
– PEDU, em execução na presente data.

Para além das candidaturas decorrentes do
PEDI Ave e do PEDU, foram aprovadas outras
candidaturas submetidas a este período de pro-
gramação financeira.

Entretanto foram submetidas e aprovadas as
candidaturas ao PRR, tais como Residência Uni-
versitária no Avepark e os Bairros Comerciais
Digitais, Redes Culturais e Transição Digital -
Centro Cultural Vila Flor (CCVF), Via de acesso
ao Avepark e Acessibilidades 360º.

No âmbito de candidaturas em parceria com
outros países da União europeia destacam-se
e as seguintes candidaturas já aprovadas: Cir-
cularPSP, Let’s Go Circula - URBACT IV e NZC
Pilot Cities Programme.
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Candidaturas PRR
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Outras candidaturas

Receita (período de programação quadro co-
munitário, 2014-2020)

37.390.260,27€

Procedimentos concursais findos Ajuste direto: 14

Consulta prévia: 21

Concurso público: 2

Procedimentos concursais em curso Ajuste direto: 1

Consulta prévia: 7

Concurso público: 4
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6.7 Departamento de Recursos Humanos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos

Considerações Gerais

O Departamento de Recursos Humanos, na dependência Direção Municipal de Serviços Par-
tilhados, tem como missão garantir a gestão e a valorização dos recursos humanos afetos ao
Município de Guimarães, assegurando o bom funcionamento dos serviços, enquadrado em
princípios de racionalidade, flexibilidade, rigor, equidade e responsabilização. É constituído por
duas divisões - a Divisão de Gestão de Recursos Humanos e a Divisão de Formação e Desen-
volvimento – e por uma direção intermédia de 3.º grau, o Gabinete de Segurança e Saúde no
Trabalho.

Colaboram neste serviço um total de 22 trabalhadores (18 F, 4 M), com os seguintes perfis
profissionais:

• 2 dirigentes (2F)
• 2 gestores de recursos humanos (2F)
• 1 gestor de formação (F)
• 3 técnicos superiores de apoio à gestão (2F, 1M)
• 2 técnicos superiores de Segurança e Saúde no Trabalho (1F, 1M)
• 1 técnico de informática (F)
• 10 administrativos (8F, 2M)
• 1 assistente operacional de apoio geral e administrativo (F)

O Departamento de Recursos Humanos gere um total de 1769 trabalhadores (1113 F, 656
M) - dados a 30/11/2023, dos quais 910 (796 F, 114 M) se integram no grupo de Pessoal Não
Docente, em gestão partilhada com as direções dos agrupamentos de escolas (AE) e escolas
não agrupadas (EnA).

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Processos de mudança e inovação No âmbito da descentralização de competên-
cias:

• Acompanhamento da gestão do pessoal
não docente, em articulação com a Di-
visão de Educação e com as direções dos
AE e ENA.

• Acompanhamento do processo de trans-
ferência de competências na área da
saúde.

No âmbito dos processos de desenvolvimento
e implementação de plataformas:

• Operacionalização da plataforma de re-
crutamento e da plataforma de gestão
da formação

• Articulação com a Divisão de Sistemas
de Informação em matéria de circuitos
documentais e de desenvolvimento de
plataformas de informação e de comuni-
cação com os trabalhadores
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Planeamento e gestão estratégica • Coordenação do processo de planea-
mento para o ano de 2024 no âmbito dos
recursos humanos: Plano de Formação;
Mapa de Pessoal; Orçamento de despesas
com pessoal.

• Acompanhamento do desenvolvimentos
dos objetivos estratégicos e correspon-
dente plano de ação, em articulação com
as restantes unidades orgânicas, no âm-
bito da Direção Municipal de Serviços Par-
tilhados

• Supervisão e acompanhamento dos
planos de recrutamento, formação,
acolhimento e integração

• Monitorização da execução orçamental
de despesas com pessoal, em articulação
com a DGRH

• Acompanhamento e monitorização de
objetivos e indicadores no âmbito dos sis-
temas de gestão e de prevenção de riscos
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6.7.1 Divisão de Gestão de Recursos Humanos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos - Divisão de Gestão de Recursos Humanos

Considerações Gerais

À Divisão de Gestão de Recursos Humanos, na dependência Departamento de Recursos
Humanos, compete a gestão dos trabalhadores municipais, designadamente a gestão adminis-
trativa, de carreiras e remunerações, bem como assegurar os procedimentos de recrutamento e
de avaliação de desempenho. Cabe ainda à Divisão a elaboração do orçamento de despesas
com pessoal e o acompanhamento da sua execução e a elaboração e acompanhamento de
indicadores de gestão.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Entradas na organização 87 - Entradas (73F; 14M)

• 85 novos contratos por tempo indetermi-
nado

• 1 regresso de mobilidade entre órgãos
• 1 regresso de licença sem vencimento

Saídas da organização 36 - Saídas (24F; 12M)

• 14 aposentações/reforma
• 1 falecimento
• 4 licenças sem vencimento
• 2 exonerações/denúncia contrato
• 7 mobilidade noutra entidade
• 8 concurso outra entidade

Recrutamento 17 - Novos procedimentos abertos "14 para
cargos dirigentes"

1 - Procedimento concluído

24 - Procedimentos em curso a 30/11/2023

Mobilidade 6 - trabalhadores com mobilidade interna con-
solidada

1 - oferta de mobilidade

1 - oferta concluída

Ofertas de mobilidade em curso a 30/11/2023
- 1

Ações promotoras da inserção no mercado de
trabalho

15 - Contratos Emprego-Inserção (14F; 1M)

4 - Emprego Apoiado em Mercado Aberto (0F;
4M)
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6.7.2 Divisão de Formação e Desenvolvimento

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos - Divisão de Formação e Desenvolvimento

Considerações Gerais

A Divisão de Formação e Desenvolvimento, na dependência do Departamento de Recursos
Humanos, visa promover a valorização dos recursos humanos do Município e o desenvolvimento
organizacional. Compete a esta Divisão, designadamente, o planeamento do mapa de pessoal e
do recrutamento e o desenvolvimento dos processos de acolhimento, integração, formação e
mobilidade dos trabalhadores, em função dos perfis profissionais e de competências.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Formação profissional Número de horas de formação - 284,50 (210F;
74,50M)

Número de formandos - 78 (59F; 19M)

Taxa de execução do plano de formação 2023
- 66,66%

Estágios Estágios Curriculares - 4 (1F; 3M)

Sessões de acolhimento de novos trabal-
hadores

10 sessões - 10 trabalhadores (4F; 6M)

Mapa de Pessoal - Alteração ao mapa de pessoal 2023, através
de aditamento de novos postos de trabalho,
após articulação com unidades orgânicas
e análise das disponibilidades orçamentais.
Aprovada em reunião da Câmara Municipal de
22/06/2023 e em sessão da Assembleia Mu-
nicipal de 03/07/2023.

- Levantamento de necessidades de recursos
humanos para 2024

- Revisão dos perfis profissionais e criação dos
perfis correspondentes a novos postos a criar
no mapa de pessoal de 2024

- Proposta de mapa de pessoal para 2024, a
submeter à aprovação da Assembleia Munic-
ipal juntamente com os demais documentos
previsionais
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6.7.3 Gabinete de Segurança e Saúde no Trabalho

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos - Gabinete de Segurança e Saúde no Trabalho

Considerações Gerais

Ao Gabinete de Segurança e Saúde no Trabalho, na dependência do Departamento de Recur-
sos Humanos, compete promover a segurança e saúde no trabalho, bem como a identificação
e prevenção dos riscos profissionais. Compete também ao Gabinete gerir os processos de aci-
dentes de trabalho e os respetivos seguros, bem como os procedimentos de contratação pública
para aquisição de fardamento e equipamentos de proteção individual.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Medicina no trabalho Exames de Medicina do Trabalho - 309

Comunicações de suspeita de doença profis-
sional - 2

Consultas de Psicologia - 42

Ações de informação e sensibilização em
matéria de SST

N.º de ações - 2

N.º de trabalhadores abrangidos - 17

Ações de reintegração profissional (em resul-
tado de acidente de trabalho ou de doença
incapacitante) - Número de trabalhadores
abrangidos

Adaptação do posto de trabalho - 19

Mobilidade interna - 1

Campanhas de promoção na saúde N.º de ações - 1

N.º de trabalhadores abrangidos - 62

Acidentes de trabalho Acidentes de trabalho - 38 (20F; 18M)

Taxa de acidentes no período (n.º AT/n.º trabal-
hadores) = 2,15%
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7 Serviço Municipal de Proteção Civil

Unidade Orgânica Serviço Municipal de Proteção Civil

Considerações Gerais

O Serviço Municipal de Proteção Civil, na dependência do Presidente da Câmara, tem como
missão garantir o exercício das competências legalmente previstas, assegurando o funciona-
mento de todos os organismos municipais de proteção civil, bem como centralizar, tratar e
divulgar toda a informação recebida relativa à proteção civil municipal.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Sensibilização e Informação Pública

Avisos à População Elaboração e divulgação de 6 Avisos à Popu-
lação associados a períodos de Precipitação
Intensa e Vento Forte.

Planeamento

Revisão do Plano Municipal de Emergência de
Proteção Civil de Guimarães

Encontra-se concluída a revisão ao Plano Mu-
nicipal de Emergência de Proteção Civil de
Guimarães, tendo sido aprovação por parte da
Assembleia Municipal em reunião realizada a
25 de setembro. Foi publicada em Diária da Re-
publica a 24 de outubro entrando em vigor no
primeiro dia útil seguinte ao da sua publicação.

Comissão Municipal de Proteção Civil Foi realizada Reunião Ordinária da Comissão
Municipal de Proteção Civil de Guimarães a 01-
09-2023, que teve a seguinte ordem de trabal-
hos: 1. Aprovação da Ata da Reunião da CMPC
realizada no dia 14 de junho de 2023; 2. Plano
Municipal de Emergência de Proteção Civil
(PMEPC) de Guimarães – Parecer da ANEPC; 3.
Exercício ao Plano Municipal de Emergência
de Proteção Civil (PMEPC) de Guimarães – Data
e Definição de Equipa de Planeamento; 4. Out-
ros assuntos; 5. Aprovação da Ata em Minuta.

Sessão de trabalho com os Presidentes de
Junta sobre o tema Proteção Civil

Foi realizada a 24 de outubro uma sessão de
trabalho com os Presidentes de Junta onde foi
abordada a questão da importante envolvência
dos Presidentes de Junta na persecução dos
objetivos da Proteção Civil, onde foram aborda-
dos diversos temas.

Esta reunião contou com a participação dos
Elementos de Comando dos Bombeiros de
Guimarães e Caldas das Taipas, bem como do
Comando Subregional de Emergência e Pro-
teção Civil do Ave.
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Exercício ao Plano Municipal de Emergência
de Proteção Civil de Guimarães

Encontra-se em fase de Planeamento a realiza-
ção do Exercício de teste ao Plano Municipal
de Emergência de Proteção Civil de Guimarães.
De referir que devido ao constrangimento as-
sociado às urgências do Hospital de Srª da
Oliveira - Guimarães, a data proposta sofreu
adiamento para ser realizado por altura das
comemorações do Dia Internacional da Pro-
teção Civil de 2024.

Elaboração de Plano de Coordenação de
Evento Municipal:

• Meia Maratona Cidade Berço - Guimarães
2023 – 05-10-2023;

• Festas Nicolinas 2023 - Cortejo do Pin-
heiro - 29-11-2023.

Planeamento de dispositivo operacional dos
vários Agentes de Proteção Civil locais para a
prevenção da situação no âmbito Safety, du-
rante o período do evento em questão;

Operações

Operacionalização de Posto de Coordenação
de Evento:

• Meia Maratona Cidade Berço - Guimarães
2023 – 05-10-2023;

• Festas Nicolinas 2023 - Cortejo do Pin-
heiro - 29-11-2023.

No âmbito do planeamento do dispositivo op-
eracional dos vários Agentes de Proteção Civil
locais para a prevenção da situação no âm-
bito Safety, durante o período dos eventos em
questão, foi operacionalizado o Posto de Co-
ordenação de Evento com a participação de
vários Agentes de Proteção Civil.

Intervenções em Ninhos de Vespa Velutina 496 ninhos

Avaliações de risco

Estabilidade e/ou Queda de estrutura: 4 • Travessa do Rio Ave, Freguesia de Prazins
Santa Eufémia;

• Rua da Monte da Santa, Freguesia de
Selho São Jorge;

• Rua de Pontigela, Freguesia de Selho São
Jorge;

• Travessa Celestino Lobo, Freguesia de In-
fantas.
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Estabilidade e/ou Queda de Muro/talude: 16 • Rua S. João Batista, Freguesia de Airão
São João Batista;

• Rua Torre de Além, Freguesia de
Guardizela;

• Rua dos Poços, Freguesia de São Torcato;
• Rua da Índia, Freguesia de Creixomil;
• Rua Domingos da Silva, Freguesia de

Sande São Clemente;
• Rua da Fonte Santa, Freguesia de

Urgezes;
• Rua 5 de outubro, Freguesia de Atães;
• Rua Dr Alfredo Pimenta, Freguesia de

Aldão;
• Rua da Monte da Santa, Freguesia de

Selho São Jorge;
• Escola Secundária Francisco de Holanda,

União das Freguesias de Oliveira, São Paio
e São Sebastião;

• Calçada de Barco, Freguesia de Caldelas;
• Rua Padre José Gonçalves, Freguesia de

Selho São Jorge;
• Rua Prof Albertina Marques, Freguesia de

Selho São Lourenço;
• Rua de Santa Maria, Freguesia de Atães;
• Rua de Sampaio, Freguesia de Infantas.

Aluimento de piso: 9 • Travessa do Calvário, Freguesia Serzedelo;
• Rua De Burgueiros, Freguesia de Infantas;
• Rua do Paço, Freguesia de São Torcato;
• Rua dos Bairros, Freguesia de Briteiros Stª

Leocádia;
• Rua Rio Ave, Freguesia de Brito;
• Rua Arcebispo António Castro Xavier Mon-

teiro (I), Freguesia de Airão S. João;
• Rua Arcebispo António Castro Xavier Mon-

teiro (II), Freguesia de Airão S. João;
• Rua da Penha, Freguesia da Costa;
• Rua de Sampaio, Freguesia de Infantas.

Deslizamento de pedras/terras: 7 • Rua da Liberdade, Freguesia de Sande
São Lourenço;

• Ciclovia, Freguesia de Mesão Frio;
• Rua da Boavista, Freguesia de Gomin-

hães;
• Rua Cruz da Argola e Travessa Cruz da Ar-

gola, Freguesia de Mesão Frio;
• Ciclovia, Freguesia de Infantas;
• Calçada da Boavista, Freguesia de São Tor-

cato;
• Rua São Pedro, Freguesia de Serzedelo.

Apoio Operacional a Incêndios Rurais No dia 08/10/2023, no decurso de incêndio ru-
ral na freguesia de Souto São Salvador, foi
necessário disponibilizar máquina retroescav-
adora para apoiar nas operações de combate e
rescaldo.
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Apoio Operacional em Situações de Meteorolo-
gia Adversa

No período em análise do presente relatório,
foram várias as situações de condições meteo-
rológicas adversas, que necessitaram de mobi-
lização de recursos humanos e materiais com
vista à reposição da normalidade (quedas de
árvores, deslizamentos de terras, inundações,
entre outros).

Faixas de Gestão de Combustível Apoio e acompanhamento da execução das
Faixas de Gestão de Combustível e identifi-
cação de caminhos florestais a beneficiar.

Plano Prevenção Cheias Manutenção dos trabalhos relativos ao Plano
de Prevenção de Cheias com execução dos
seguintes trabalhos:

• Verificação e Limpeza de Sarjetas nas
zonas críticas da cidade;

• Desobstrução das linhas de água junto às
zonas críticas da cidade;

• Limpeza da estrutura das comportas nas
Bacias de Retenção das Hortas.
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8 Gabinete de Comunicação e Relações Públicas

Unidade Orgânica Gabinete de Comunicação e Relações Públicas

Considerações Gerais

O Gabinete de Comunicação e Relações Públicas, criado em janeiro do presente ano, tem
como missão a gestão da comunicação externa da autarquia, sustentada no princípio de uma
política de melhoria contínua da imagem do universo institucional, executivo e presidente, e da
cidade.

Destacam-se como atividades principais as funções de protocolo e cerimonial nos atos oficiais
do Município; a produção, edição e divulgação de conteúdos em forma de vídeo, fotografia e/ou
texto; e assegurar informação aos cidadãos e aos órgãos de comunicação social nos vários canais,
nomeadamente, site, e-mail, redes sociais (facebook, instagram, twitter, linkedIn e youtube) e
através das APPs Guimarães CityFy e MyHomeCity.

É também função do Gabinete organizar as deslocações oficiais dos eleitos municipais, a receção
e estadia de convidados oficiais do Município e o acolhimento e receção de visitantes institu-
cionais aos Paços do Concelho; assegurar a existência dos recursos e meios necessários a uma
adequada representação municipal; criar e gerir ferramentas e plataformas de comunicação
do concelho que assegurem a sua identidade, perceção externa, notoriedade e capacidade de
atração e apoiar a realização de iniciativas promotoras do concelho; promover a imagem pública
dos serviços, dos edifícios municipais e do espaço público e a informação aos munícipes sobre
as atividades do Município; e coordenar a edição e distribuição das publicações periódicas do
Município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Relações Públicas

Atendimento ao público, Apoio protocolar a
eventos internos e Receções Paços do Con-
celho

Esclarecimento de questões e dúvidas do
público através dos contactos diretos (telefone
e e-mail)

Apoio protocolar a eventos internos: 3

Receções Paços do Concelho: 8

Relações Internacionais

Geminações, Protocolos de Cooperação e
Deslocações ao Estrangeiro

Deslocações ao estrangeiro: 5

Comunicação
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Relatório de Atividades

Serviço de Informação ao Munícipe e à Im-
prensa; Comunicação Digital e Multimédia

- Gestão, Produção e divulgação de conteúdos
fotográficos e textuais nas redes sociais (Face-
book e Instagram): 813

- Gestão, produção e divulgação de conteúdos
no Site: 163

- Divulgação e promoção da atividade do uni-
verso CMG aos Media, através do press releases
e/ ou comunicados: 113

- Apoio logístico à comunicação a entidades
externas (design, fotografia, redes sociais, out-
doors e mupis): 9

- Desenvolvimento, produção e concetualiza-
ção de estratégias de comunicação: 2

- Gestão e desenvolvimento de conteúdos insti-
tucionais e projetos editoriais: 2

- Gestão e desenvolvimento de projetos de cria-
tividade (branding, logo, cartaz, programas):
43

- Apoio fotográfico a iniciativas internas: 86

Atendimento ao Público Esclarecimento de questões e dúvidas do
público através de contactos diretos (telefone
e e-mail) e das redes sociais.
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