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Assunto: ELEIÇÃO DOS VOGAIS DA COMISSÃO PARITÁRIA REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES – RETIFICAÇÃO 

 

 

 

No meu despacho de 13/01/2025, com o assunto identificado: 

 

1 – No ponto 6.11 onde se lê “Encerrada a votação, os membros de cada mesa de voto procedem à contagem 

dos votos apurados e elaboram a respetiva ata de apuramento parcial. Os resultados do processo de eleição são 

enviados pelos membros da mesa de voto, até às 20 horas do dia 20 de março de 2021 ao Departamento de 

Recursos Humanos (através do endereço eletrónico: ines.durao@cm-guimaraes.pt). A ata e os boletins de voto 

ficam à guarda de cada presidente de mesa” deve ler-se “Encerrada a votação, os membros de cada mesa de 

voto procedem à contagem dos votos apurados e elaboram a respetiva ata de apuramento parcial. Os resultados 

do processo de eleição são enviados pelos membros da mesa de voto, até às 20 horas do dia 20 de janeiro de 

2025 ao Departamento de Recursos Humanos (através do endereço eletrónico: ines.durao@cm-guimaraes.pt). 

A ata e os boletins de voto ficam à guarda de cada presidente de mesa .”; 

2 – No ponto 6.12 onde se lê “No dia 21 de março, os presidentes das mesas de voto, reúnem na Sala de Reuniões 

da Divisão de Atendimento e Apoio ao Munícipe, pelas 10h30 e procedem ao apuramento total dos votos, 

elaborando a respetiva ata de apuramento geral, que entrega m à Diretora do Departamento de Recursos 

Humanos” deve ler-se “ No dia 21 de janeiro, os presidentes das mesas de voto, reúnem na Sala de Reuniões da 

Divisão de Atendimento e Apoio ao Munícipe, pelas 10h30 e procedem ao apuramento total dos votos, 

elaborando a respetiva ata de apuramento geral, que entregam à Diretora do Departamento de Recursos 

Humanos.” 

 

Este despacho deve ser publicitado na página eletrónica do Município e na intranet e deve ser enviado aos 

membros das mesas de voto.  

Guimarães. 

O Vereador de Recursos Humanos e 

Presidente do Conselho Coordenador da Avaliação 

 

 

____________________________ 
(Eng. Paulo Lopes Silva) 
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