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1 Nota Genérica
Nota Introdutória

A presente Nota apresenta uma descrição da atividade desenvolvida pela Câmara Municipal
de Guimarães no período compreendido entre 1 de setembro e 30 de novembro de 2025. Este
documento, pretende oferecer uma leitura sobre as intervenções realizadas, os processos em curso
e as dinâmicas que caracterizaram a administração municipal neste trimestre.

Importa sublinhar que, durante o período em referência, ocorreu a realização das eleições
autárquicas de 12 de outubro de 2025, que determinaram a mudança do executivo municipal
e a tomada de posse do novo Presidente da Câmara Municipal, Ricardo Araújo. Assim, o pre-
sente documento inclui informação relativa a ações desenvolvidas quer no período anterior à
tomada de posse, quer no período subsequente, garantindo o devido enquadramento da transição
democrática e administrativa. Esta transição implicou a continuidade dos serviços, assegurada
pelas equipas técnicas da autarquia, garantindo plena normalidade administrativa e operacional,
independentemente das transformações políticas.

1. Desenvolvimento do Território

Ao nível da gestão urbanística, foram analisados inúmeros projetos de edificação, reabilitação
e loteamento, garantindo a conformidade com as normas técnicas e os instrumentos de gestão
territorial.

Merecem especial relevância os trabalhos inerentes à segunda revisão do Plano Diretor Mu-
nicipal (PDM), no seguimento da deliberação emanada em Reunião de Câmara de 24/11/2025,
que revogou as deliberações de 1/09/2025 e 18/09/2025, referentes à aprovação do relatório
de ponderação da Discussão Pública e o envio da proposta da 2.ª Revisão do Plano à Assembleia
Municipal. Assim sendo, deu-se início aos trabalhos de reapreciação das inúmeras participações
apresentadas pelos munícipes nos períodos de discussão pública.

Desenvolvimento dos trabalhos necessários à implementação da nova plataforma de Sistema
de Informação Geográfica.

2. Estudos, Projetos e Planeamento Municipal

A Divisão de Estudos e Projetos desenvolveu, ao longo do trimestre, várias operações técnicas
que servirão de base à futura execução de empreitadas e intervenções urbanas.

Entre os projetos mais relevantes encontram-se a regularização altimétrica da Alameda de S.
Dâmaso, Largo do Toural e Rua de Santo António, que constitui uma intervenção de grande impacto
na reorganização do centro urbano. Paralelamente, avançaram os estudos de reperfilamento de
diversas vias, com o objetivo de melhorar acessibilidades, reforçar a segurança rodoviária e adequar
os perfis existentes às necessidades de circulação pedonal e ciclável.

Foram também desenvolvidos projetos dedicados a equipamentos públicos, como a futura Loja
do Cidadão (fase de anteprojeto), intervenções em parques industriais, estruturas de acolhimento
social e melhorias em estabelecimentos escolares. Na área do planeamento ambiental, prosseguiu
o levantamento cadastral da Rede de Águas Pluviais e a Inspeção vídeo das redes de drenagem
de águas pluviais do Município, instrumentos essências para a gestão do risco climático e das
infraestruturas de drenagem.

3. Execução de Obras Públicas e Empreitadas

A execução de obras municipais destacou-se pela amplitude territorial e pela diversidade
de áreas de intervenção, refletindo o compromisso do Município com a manutenção e melhoria
contínua das infraestruturas locais.

Entre as empreitadas em fase de concurso, merecem destaque a requalificação da Via Ciclável
do Reboto à Vila de Pevidém e a requalificação de várias Unidades de Saúde Familiar, essenciais
para a melhoria das condições de prestação de cuidados de saúde primários:

• Requalificação da Unidade de Saúde Familiar de São Nicolau e Amorosa;

• Requalificação da Unidade de Saúde Familiar de Serzedelo;
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• Requalificação da Unidade de Saúde Familiar de Ronfe;

• Requalificação da Unidade de Saúde Familiar de Urgeses;

• Requalificação da Unidade de Saúde Familiar de Pevidém - Selho S. Jorge

Entre as empreitadas em fase de execução, prosseguem os trabalhos de requalificação do
Centro de Saúde da Encosta da Penha – Costa e da Unidade de Saúde Familiar de S. Torcato, assim
como a reconversão da Fábrica do Arquinho para acolher a Escola de Engenharia Aeroespacial, esta
última financiada por programas comunitários e destinada a reforçar a competitividade científica
e tecnológica da região. Prosseguiu igualmente a reabilitação da Escola EB 2,3 de Pevidém, a
reabilitação do pavilhão gimnodesportivo da escola EB2,3 de São Torcato assim como a ampliação
do Canil/Gatil, e as obras das Novas Oficinas Municipais e a Escola Hotel IPCA.

Para o mesmo período estão em execução vários Acordos Quadro:

• Acordo Quadro - Beneficiação de pavimentos na Rua Oneca Mendes e Rua da Pisca Creixomil;

• Acordo Quadro - 1ª fase do acesso ao parque industrial de São Torcato;

• Acordo Quadro - Beneficiação de pavimento na Rua de Camões – Brito;

• Acordo Quadro - Beneficiação de pavimento na Rua 5 de Outubro – Brito;

• Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento na estrada EN207-4 desde a rotunda de Selho;
S. Lourenço até à volta do Pedroso – Azurém.

Outro conjunto significativo de obras envolveu intervenções de pavimentação, drenagem,
mobilidade pedonal e manutenção de infraestruturas diversas em freguesias, limpeza das bermas
e aquedutos das estradas.

Foi assegurado ao longo do trimestre, um vasto conjunto de ações de manutenção, incluindo a
conservação de cerca de 80 km de arruamentos, pavimentação superior a 11 mil metros quadrados;
limpeza de 20 km de bermas e valetas e limpeza de telhados e diversas reparações em edifícios do
Município.

4. Ambiente, Sustentabilidade e Ação Climática

A gestão do espaço público foi reforçada através de ações permanentes de limpeza urbana,
manutenção de mobiliário urbano, reabilitação de zonas verdes, acompanhamento da biodiversi-
dade e arborização.

A Divisão de Mobilidade promoveu iniciativas de reorganização de fluxos, ajustamentos à
rede de transportes, reforço da frota elétrica e campanhas de incentivo ao transporte público a
propostas de melhoria de acessibilidades, designadamente nos modos suaves, pedonal e ciclável.

No âmbito da Rede URBACT S.M.ALL foi publicado o Plano Integrado de Ação dedicado à
transformação dos sistemas de mobilidade escolar no Pentágono Urbano.

Definição dos Termos de Referência, em conjunto com o BEI e a JASPERS, para o desenvolvi-
mento do sistema BRT e do novo Plano de Mobilidade Urbana Sustentável (PMUS) de Guimarães.

Continuidade das ações inerentes à assunção do Município de Guimarães como Autoridade
de Transportes, assim como a monitorização da exploração do serviço público de transporte de
passageiros de âmbito municipal, concessionado à empresa Guimabus – Empresa Transportes De
Guimarães, Unipessoal, Lda.

Execução das duas candidaturas aprovadas no âmbito do Quadrilátero Urbano, "Bilhética
Integrada do Território do Quadrilátero Urbano" e "Sistema de Informação em Tempo Real no
Território do Quadrilátero Urbano", que integram o sistema de informação em tempo real nos
Transportes Públicos na Cidade Vimaranense e na gestão do estacionamento à superfície.

Simultaneamente, mantiveram-se as participações em várias sessões informativas, reuniões,
dedicadas a soluções de mobilidade sustentável e melhoria e aumento da eficiência energética e
planeamento urbano sustentável.

O trimestre analisado ficou marcado por um conjunto de intervenções significativas que
reforçaram o posicionamento de Guimarães como referência nacional e europeia na área ambiental.
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A atribuição do Duplo Selo ODSlocal—nas dimensões de Desempenho Municipal e Dinâmica
Municipal—reconheceu a capacidade técnica e política do Município para implementar políticas
públicas estruturadas e monitorizáveis, em alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável da Agenda 2030.

Este reconhecimento foi acompanhado pelo reforço da presença de Guimarães em redes
internacionais de cooperação, na Eurocities, onde o Município manteve a liderança do grupo de
trabalho dedicado às Áreas Verdes e Biodiversidade e assumiu a co-coordenação do grupo de
Resíduos. Esta representatividade traduz-se num papel ativo na construção de orientações es-
tratégicas europeias, nomeadamente nas áreas de planeamento urbano sustentável e regeneração
ambiental.

A participação na Conferência das Nações Unidas sobre Alterações Climáticas (COP30), real-
izada em Belém do Pará, constituiu outro marco significativo. A representação municipal esteve
envolvida em sessões dedicadas à mobilidade sustentável, políticas de proximidade para a descar-
bonização e práticas de gestão ambiental baseadas em evidência científica. Esta presença reforçou
a diplomacia verde municipal e consolidou parcerias institucionais com entidades internacionais.

Foi também neste período apresentada a identidade visual de “Guimarães 26 – Capital Verde
Europeia”, acompanhada do lançamento de uma call pública para a participação de cidadãos,
empresas, instituições científicas, coletividades e escolas. Esta call pretende estimular a criação de
projetos inovadores e comunitários, com impacto direto na melhoria da qualidade ambiental, da
resiliência urbana e da literacia ecológica.

A Semana Europeia da Mobilidade manteve as iniciativas de sensibilização, oficinas pedagógi-
cas, demonstrações técnicas, encenação de novos modelos de circulação urbana e reorganização
temporária do espaço público. Destacou-se a pedonalização integral do Toural durante um período
alargado, bem como a gratuitidade das viagens no Teleférico, iniciativas que procuraram reforçar
comportamentos sustentáveis e a apropriação do espaço urbano pelos cidadãos.

O Pacto Climático de Guimarães atingiu mais de 140 subscritores do setor privado e Associ-
ações, e encontra-se em permanente atualização no novo website Guimarães 2030.

De 22 e 30 de novembro, realizou-se a Semana Europeia de Prevenção de Resíduos de tendo
como foco os resíduos elétricos e eletrónicos (REEE), com a realização de workshops, ações de sensi-
bilização e recolha de REEE nas escolas, "Destralha-te" - e realização de exposição de sensibilização
"O peso ambiental dos REEE" no Guimarães Shopping e na via pública.

5. Cultura e Turismo

A Câmara Municipal dinamizou uma série de ações culturais e eventos de promoção identitária
que tiveram impacto significativo na vida da comunidade.

No dia 15 de novembro, a 3.ª Mostra dos Caldos, Sopas e Papas foi oficialmente inaugurada na
Cooperativa Agrícola de Creixomil, uma iniciativa que valorizou a gastronomia tradicional como
elemento de cultura local e identidade.

O Município apoiou ainda o Colóquio Internacional 2025 “ Gestualidade Feudal. Nos 900 Anos
da Investidura de D. Afonso Henriques (Zamora, 1125)”.

No dia 28 de novembro, foi inaugurado o novo sistema de iluminação permanente da Igreja
de Nossa Senhora da Consolação e Santos Passos, uma intervenção de realce patrimonial com
forte componente cultural.

Ainda no último dia de novembro, 30, a programação de Natal denominada Guimarães, Cidade
Natal 2025 foi oficialmente lançada, com o presidente do Município, Ricardo Araújo, a “acender” o
chamado triângulo mágico que marca o início desta grande programação cultural e festiva no
centro histórico e nos principais espaços públicos da cidade.

Paralelamente, ao longo de novembro, o Município preparou, conjuntamente com o Comité
Internacional de Festivais de Filmes de Turismo (CIFFT) e com o apoio da Entidade Regional
de Turismo do Porto e Norte de Portugal, a 37.ª edição dos World Tourism Film Awards, evento
internacional de cinema e promoção turística que tem forte componente cultural ao valorizar a
narrativa audiovisual de destinos.
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Apresentação pública de um documentário inédito e exclusivo sobre as Festas Nicolinas no
Teatro Jordão, integrando a programação cultural associada às tradições locais e valorização da
festa dos estudantes.

6. Ação Social, Educação, Juventude e Desporto

As políticas sociais reforçaram o compromisso municipal com a inclusão, a dignidade e a
proteção das famílias mais vulneráveis, assegurando respostas de proximidade em articulação
com IPSS e programas comunitários.

No domínio educativo, destacaram-se iniciativas de literacia alimentar, cidadania, sustentabili-
dade e competências digitais, alinhadas com os objetivos da Agenda 2030 e com o perfil do aluno
do século XXI.

A juventude manteve elevado dinamismo, com programas de participação e capacitação,
enquanto o desporto continuou a desempenhar um papel central na coesão social, apoiando
clubes, atletas e eventos que reforçam a identidade comunitária. Refiram-se os programas de
formação e capacitação jovem, desenvolvidos em ambiente escolar e associativo; participação
em iniciativas internacionais, como hackathons com parceiros europeus no âmbito da economia
circular (projeto Circular Ecosystems); promoção do voluntariado jovem e de projetos comunitários
de impacto local.

As principais atividades desenvolvidas ao nível do Desporto incluem apoios e contributos
para a dinamização de modalidades em todo o concelho, a par da gestão e requalificação de
infraestruturas desportivas, incluindo intervenções no complexo desportivo da Cidade Desportiva e
novos espaços desportivos ao ar livre, mas também a promoção de eventos comunitários, corridas,
torneios escolares e iniciativas de atividade física inclusiva, a par da integração do desporto em
estratégias de saúde pública, reforçando hábitos ativos e o combate ao sedentarismo.

Ao nível da Ação Social, merece destaque o acompanhamento regular de famílias e indiví-
duos em risco, através de programas de visita domiciliária, mediação e acompanhamento socioe-
conómico, assegurando respostas imediatas em situações emergentes.

Registe-se, ainda, a execução de programas de apoio alimentar, em articulação com enti-
dades como o Banco Alimentar e Cantinas Sociais, incluindo a entrega de produtos hortícolas
provenientes da Horta Pedagógica municipal. Neste período, consagra-se também a gestão de
habitação social, com resposta a pedidos, vistorias, manutenção e acompanhamento social das
famílias integradas; Intervenção em comunidades vulneráveis, com ações de capacitação, sessões
informativas, apoio legal e programas de combate ao isolamento.

O eixo educativo evidenciou robustez na execução de programas pedagógicos e na qualificação
das infraestruturas escolares, com destaque para os programas de literacia alimentar, sustentabili-
dade e cidadania, complementados com ações práticas, oficinas e visitas pedagógicas, a que se
somam a implementação de iniciativas de competências digitais, reforçando o desenvolvimento
tecnológico dos alunos e das escolas.

7. Inovação, Transformação Digital e Economia

Entre as principais ações desenvolvidas ao longo do trimestre, destacam-se:

No dia 3 de novembro, o presidente da Câmara Municipal, Ricardo Araújo, encerrou o Mês da
Economia de Guimarães, num momento marcado por reflexão, balanço e ambição para o futuro.
Na sessão final, foi destacado o papel fundamental das empresas locais no desenvolvimento
sustentável do concelho, sublinhada a importância da inovação, da qualificação e da colaboração
entre instituições.

Consolidação da Divisão de Inovação e Sistemas Inteligentes, tendo em vista a evolução das
plataformas digitais, reforço da interoperabilidade, qualificação dos sistemas de informação e
transição para modelos de dados mais eficientes e seguros.

Participação em redes e projetos internacionais, como NetZeroCities, Urban Transitions Mission,
Circular Ecosystems, Sustainable Rebuilding of Ukrainian Cities e outros programas que reforçam
a visibilidade global de Guimarães e a sua ancoragem a modelos de economia verde, inovação e
digitalização.
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Este eixo estratégico da gestão municipal reforça a visão da Câmara Municipal de Guimarães
na construção de um território inteligente, competitivo, inovador e comprometido com o desen-
volvimento económico sustentável e inclusivo.

Nota Final

O trimestre analisado foi caracterizado por grande atividade administrativa, técnica e opera-
cional, transversal a todas as áreas municipais. A transição resultante das eleições de 12 de outubro
decorreu com normalidade, assegurando continuidade das políticas públicas e preparação para os
desafios de 2026, ano em que Guimarães assumirá o título de Capital Verde Europeia.

Destaque ainda para as visitas, no dia 17 de novembro, do Presidente da Assembleia da
República, José Pedro Aguiar-Branco, efetuou uma visita oficial a Guimarães, com passagem pelo
PIEP – Pólo de Inovação em Engenharia de Polímeros, integrado na Universidade do Minho, no
âmbito das comemorações dos 25 anos deste centro tecnológico. A visita oficial ao Município,
com receção no Salão Nobre dos Paços do Concelho, permitiu evidenciar o papel de Guimarães
enquanto território de inovação, reforçando a aposta municipal em ligar indústria, conhecimento e
transição sustentável. Na receção oficial, nos Paços do Concelho, foi sublinhado pelo presidente da
Câmara Municipal, Ricardo Araújo, a estratégia do Município de alavancar Guimarães como “berço
da nação e berço da inovação”, ligando o investimento em ciência e tecnologia. Destaque, ainda,
para as comemorações dos 900 anos da Batalha de S. Mamede, em 2028, apresentadas como
uma oportunidade única para projetar a cidade a nível nacional e internacional e para reivindicar
a elevação de 24 de junho a feriado nacional, numa articulação de esforços com o Governo e a
Assembleia da República.

A 24 de novembro, o presidente da Câmara Municipal de Guimarães recebeu a visita da
Secretária de Estado da Justiça, Ana Luísa Machado, para uma reunião de trabalho e uma cer-
imónia realizada no Salão Nobre dos Paços do Concelho, centrada no novo Campus da Justiça de
Guimarães. A sessão assinalou a colaboração entre a Câmara Municipal e o IGFEJ para a cedência
do terreno e dos instrumentos necessários para o avanço do projeto, considerado estratégico para
a reorganização e modernização dos serviços judiciais no concelho. Nesta ocasião, o presidente
Ricardo Araújo destacou a colaboração institucional com o Ministério da Justiça e a importância
do futuro equipamento para melhorar as condições de trabalho dos profissionais forenses e a qual-
idade do serviço prestado aos cidadãos, consolidando Guimarães como polo regional de referência
também na área da Justiça.

Nesta Nota é mencionada apenas parte da atividade desenvolvida pela Câmara Municipal
no período em referência. Para conhecimento rigoroso, integral e detalhado, é necessária a
consulta das informações técnicas e dos relatórios completos produzidos por cada uma das
unidades orgânicas, constantes no Relatório de Atividades.

O Presidente da Câmara Municipal

Dr. Ricardo Araújo

Guimarães, 11 de dezembro de 2025
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

2 Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e
Ação Climática

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática

Considerações Gerais

A Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática tem por mis-
são assegurar a coordenação dos serviços no âmbito dos serviços sob a sua dependência,
promovendo a articulação e cooperação interfuncional, através de uma adequada e efetiva
comunicação, despondo, para tal, das competências definidas para as respetivas unidades
orgânicas e o exercício de competências que a lei atribua ou venha a atribuir ao Município
relacionadas com a natureza das suas atribuições.

Dependem diretamente do Direção Municipal as seguintes unidades orgânicas: a Divisão
de Estudos e Projetos, a Divisão de Empreitadas, a Divisão de Gestão e Conservação, o
Gabinete de Eficiência Energética, o Gabinete de Segurança Contra Incêndios em Edifícios
e o Departamento de Ambiente e Sustentabilidade.

2.1 Divisão de Estudos e Projetos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Divisão de Estudos e Projetos

Considerações Gerais

A Divisão de Estudos e Projetos, na dependência da Direção Municipal de Intervenção no Ter-
ritório, Ambiente e Ação Climática, é responsável pela promoção, elaboração e acompanhamento
de estudos e projetos de obras municipais, assegurando a sua qualidade e conformidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Projetos

Estudo de trafego para projeto de regulariza-
ção altimétrica da Alameda S Damaso, Largo
Toural e rua de Santo António

Aprovado Estudo Prévio

Elaboração do projeto de acesso sul à Quinta
do Costeado

Projeto de execução em curso

Projeto para loja do cidadão de Guimarães Em fase de Anteprojeto

Projeto de requalificação do Largo de Santo
Amaro

Projeto de execução em curso

Projeto do reperfilamento da rua da Liber-
dade em Mascotelos

PROJETO FINALIZADO

Projeto de reperfilamento da rua Albano Mar-
tins Coelho Lima e Praça Francisco Inácio

Projeto de execução em curso

Projeto construção estrutura de acolhimento
para pessoas em situação de sem abrigo

Aguarda candidatura
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Creche no Verbo Divino Fase de execução em curso

Adaptação do Edifício Verbo Divino a insta-
lações temporárias EB,3 Santos Simões

Fase de execução em curso

Projeto para Avenida dos Tojais em Ponte Projeto em fase de Anteprojeto. Aguarda Pare-
ceres de Entidades externas

Requalificação Parque Industrial de Guardizela Projeto em curso

Requalificação do espaço público associado ao
parque industrial de Penselo/Selho S Lourenço

EM FASE DE REVISÃO

Projeto da via Segregada de ligação da Variante
de Creixomil à ER206

Projeto em fase de execução

Projeto de execução do reforço da rede de
drenagem de águas pluviais no Nó do Castan-
heiro

AGUARDA PARECER DAS IP

Projeto de complexo desportivo na cidade de-
sportiva

Projeto em fase de execução

Plano Municipal de Águas Pluviais do Municí-
pio

Em curso

Regularização altimétrica da Alameda de S
Damaso, Toural e Rua de Santo António

Em fase de Anteprojeto.

Projeto para elevador no Edifício da CMG Em curso

Projeto para elevador parque da Mumadona A aguardar revisão de área non edificandi

Projeto para antiga fábrica Calvarex de
Serzedelo

Aguarda estudo da estabilidade da chaminé

Estudo da rodovia de covas- resolução de prob-
lemas rodoviários junto da rotunda do McDon-
alds

Novo estudo preliminar em curso - de acordo
com indicações do IP

Estrada Municipal Gandarela a Serzedelo Em fase de Anteprojeto

Reperfilamento da rua da Liberdade em
Gondar

Projeto em fase de execução

Projeto de especialidades para a requalificação
do Túnel sob a Avª D Afonso Henriques

Aguarda revisão de projeto de especialidades
(DPMBC)

Reperfilamento da rua Paiva Faria Brandão -
Fase 2

Projeto em fase de execução - aguarda disponi-
bilidade técnica

Revisão de projetos

Revisão do projeto de regularização altimétrica
da Alameda de S Damaso, Toural e rua Santo
António

Aguarda desenvolvimento dos projetos

Revisão do projeto de requalificação da Fábrica
da Madroa para Loja do Cidadão

Em curso
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Revisão do projeto da intervenção na Rodovia
de Covas - Rotunda do McDonald's

Aguarda desenvolvimento dos projetos

Revisão do projeto da via segregada da variante
de Creixomil à ER206

Em curso

Revisão do projeto do complexo desportivo na
Cidade desportiva

Aguarda desenvolvimento dos projetos

Revisão dos projetos dos Elevadores do parque
da Mumadona e do Edifício da CMG

Aguarda desenvolvimento dos projetos

Revisão do projeto de execução da requalifi-
cação do Túnel da Avª D Afonso Henriques

Aguarda desenvolvimento do projeto

Revisão do projeto para antiga fábrica de
Serzedelo

Aguarda desenvolvimento do projeto

Topografia

Levantamento topográfico das ecovias do
Selho, Ave e Vizela

Em fase de execução

Levantamento cadastral de rede de águas plu-
viais no Município de Guimarães

Em curso.

Geotecnia

Prospeção geofísica para avaliação do poten-
cial arqueológico das termas romanas das
Taipas

Aguarda acompanhamento arqueológico

Outras Atividades

Inspeção vídeo das redes de drenagem de
águas pluviais do Município

Em fase de execução

2.2 Divisão de Empreitadas

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Divisão de Empreitadas

Considerações Gerais

Promover a execução de obras públicas por empreitada, assegurando a manutenção e reabil-
itação do património municipal edificado, de modo eficiente e eficaz com critérios de rigor
técnico e financeiro, garantindo a satisfação dos seus utilizadores com base nas Grandes Opções
do Plano do Município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Remodelação das instalações sanitárias da
Praça de S. Tiago e percursos acessíveis -
Oliveira

Fase de concurso

Execução de cobertura em quiosque nas Cal-
das das Taipas

Fase de concurso

Conclusão dos trabalhos do Edifício de aloja-
mento para estudantes do ensino superior no
Avepark - Barco

Fase de concurso

Pavilhão da Escola EB2,3 João de Meira Fase de concurso

Via Ciclável do Lugar do Reboto à Vila de Pev-
idém - Candoso S. Martinho

Fase de concurso

Requalificação da Avenida D. João IV Fase de concurso

Requalificação da Unidade de Saúde Familiar
de São Nicolau e Amorosa

Fase de concurso

Requalificação da Unidade de Saúde Familiar
de Serzedelo

Fase de concurso

Requalificação da Unidade de Saúde Familiar
de Ronfe

Fase de concurso

Requalificação da Unidade de Saúde Familiar
de Urgeses

Fase de concurso

Reperfilamento e reabilitação das infraestru-
turas hidráulicas da Rua Alfredo Pimenta -
Aldão

Fase de concurso

Reabilitação e Refuncionalização do edifício do
Posto Territorial da GNR das Taipas

Fase de concurso

Requalificação e ampliação da escola básica
Santos Simões - Mesão Frio

Fase de concurso

Via de acesso ao Avepark – Rotunda - Ponte Fase de concurso

Requalificação da Unidade de Saúde Familiar
de Pevidém - Selho S. Jorge

Fase de concurso

Celebração de Acordo Quadro para a "Requali-
ficação de campos de jogos"

Inicio em dezembro de 2025

Acordo Quadro 2025 - Beneficiação de pavi-
mentos na Rua da Arcela - Azurém

Inicio em dezembro de 2025

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimentos
na Rua Arcebispo António Carlos Xavier - Airão
S. João

Previsão de início em janeiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimentos
em vários arruamentos na Freguesia de Prazins
Sta. Eufémia (Rua Sagrada Família, Rua 25 de
Abril e Rua N. Sra. da Conceição)

Previsão de início em janeiro de 2026
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimentos
em vários arruamentos na Freguesia de Ponte
(Rua da Devesa, Rua António Pereira, Rua das
Cortes, Rua Abílio Lopes das Neves)

Previsão de início em janeiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimen-
tos em vários arruamentos na Freguesia de
Lordelo (Rua do Fundão e parte da S. Pedro,
Rua da Seara e Rua de Ataíde)

Previsão de início em janeiro de 2026

Execução de infraestruturas de iluminação
pública no Campo da Ataca - São Torcato

Previsão de início em janeiro de 2026

Acordo Quadro 2025 - Beneficiação de pavi-
mentos na Rua Monte de Cima e Travessa da
Friminho - Gondar

Início em janeiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento
na Rua do Barroco - Guardizela

Inicio em janeiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento
na Rua Capitão Ferreira da Silva - Guardizela

Inicio em janeiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimentos
em vários arruamentos no centro da cidade
- Oliveira do Castelo, Costa, Azurém, S. Paio e
Creixomil

Previsão de início em fevereiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimento na
Alameda Dr. Alfredo Pimenta - Fase 2 - União
de Freguesias de Oliveira, São Paio e São Se-
bastião

Previsão de início em fevereiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimentos
em vários arruamentos na Freguesia de Calde-
las

Previsão de início em fevereiro de 2026

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimento
na Rua 24 de Junho - São Torcato

Obra suspensa

Celebração de Acordo Quadro para a Execução
de Obras de Manutenção e Conservação na Via
Pública - 2025

Em execução

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimen-
tos na Rua Oneca Mendes e Rua da Pisca -
Creixomil

Em execução

Acordo Quadro - 1ª fase do acesso ao parque
industrial de São Torcato

Em execução

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimento
na Rua de Camões - Brito

Em execução

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimento
na Rua 5 de Outubro - Brito

Em execução

Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento
na estrada EN207-4 desde a rotunda de Selho
S. Lourenço até à volta do Pedroso - Azurém

Em execução
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Requalificação da fábrica do Arquinho para es-
cola de engenharia aeroespacial - Urgeses

Em execução

Reabilitação do edifício da Escola EB2,3 de Pe-
vidém - Selho S. Jorge

Em execução

Centro de Saúde da Encosta da Penha - Costa Em execução

Limpeza das bermas e aquedutos das estradas
do concelho de Guimarães 2025-2026

Em execução

Conservação corrente de pavimentos em
calçada e lajeado de granito em locais da re-
sponsabilidade do município 2024-2025

Em execução

Ampliação do Canil/Gatil – Mesão Frio Em execução

Novas oficinas Municipais Em execução

Escola Hotel IPCA – Quinta do Costeado Em execução

Reabilitação e ampliação do pavilhão gimnode-
sportivo da escola EB2,3 de São Torcato

Em execução

Programa Acessibilidades 360º - 2025 - Inter-
venções em habitações

Em execução

Requalificação da Unidade de Saúde Familiar
de S. Torcato

Em execução

Estabilização do talude na rua do Monte da
Santa - Selho S. Jorge

Em execução

Acordo Quadro - Beneficiação de pavimentos
na Travessa dos Moleiros - Silvares

Concluída

Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento
na Rua 5 de Outubro - Serzedelo

Concluída

Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento
na Rua das Rebanhas - Guardizela

Concluída

Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento
na Rua S. Bartolomeu - Serzedelo

Concluída

Acordo Quadro - Beneficiação do pavimento
na Rua dos Estoleiros - Polvoreira

Concluída

Substituição e reabilitação de redes de
drenagem de águas residuais, rede de
drenagem de águas pluviais e beneficiação de
pavimentos na rua Reitor Joaquim Augusto
Maciel Ribeiro Torres - Ponte

Concluída

Execução de muro de suporte na Rua Sta.
Leocádia em Briteiros São Salvador

Concluída
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Construção de bases para campos de jogos
no Parque da Cidade - Costa, Parque de Lazer
da Quintâ - Azurém e Parque de Lazer de S.
Faustino

Concluída

2.3 Divisão de Gestão e Conservação

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Divisão de Gestão e Conservação

Considerações Gerais

Promover a execução de obras pequenos por Administração Direta, assegurando a manutenção
e reabilitação do património municipal, de modo eficiente e eficaz com critérios de rigor técnico
e financeiro, garantindo a satisfação dos seus utilizadores com base nas Grandes Opções do
Plano do Município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Conservação e manutenção de pavimentos 80 Km

Pavimentação de arruamentos 11.434,29 m2

Limpeza e reparação de bermas, valetas e
órgãos de drenagem das vias municipais

20,0 Km

Execução de trabalhos de reabilitação e con-
servação em caminhos e ruas.

Reparação de pavimentos em arruamentos de
várias freguesias.

Conservação e manutenção de edifícios Munic-
ipais.

Limpeza de telhados e diversas reparações em
edifícios do Município.

2.4 Gabinete de Eficiência Energética

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Gabinete de Eficiência Energética

Considerações Gerais

Ao Gabinete de Eficiência Energética, na dependência da Direção Municipal de Intervenção
no Território, Ambiente e Ação Climática, compete gerir medidas para a eficiência energética
nos serviços e no concelho, assegurar, em articulação com os concessionários, a gestão e
manutenção da rede de iluminação pública e manter atualizada a matriz energética do concelho.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Acompanhamento do procedimento 133/25 -
Aquisição de unidades de produção para auto-
consumo (UPAC´s) para produção de energia.

Em execução. Em fase de avaliação de pro-
postas

Operação de modo continuo do Espaço Ener-
gia de Guimarães.

Em execução contínua.

Tarefas tendentes à entrada da fase de
serviço relativa ao Contrato de Eficiência En-
ergética na Iluminação Pública.

Em execução.

Acompanhamento do procedimento de con-
tratação para a aquisição de uma PGU em con-
sórcio de entidades adjudicantes, no âmbito
da ENTI, financiado pelo PRR.

Em execução

Revisão das ações de mitigação às alter-
ações climáticas para efeitos de reporte
ao CDP.

Executado.

Gestão da Iluminação Pública. Execução continua.

Procedimentos para a contratação do fornec-
imento de Energia (Eletricidade, Gás Natural,
Gás Granel, Gás Botija)

Em execução Em fase de adjudicação.

Abertura de procedimento para Retrofiting das
luminárias do Largo da Mumadona.

Em Execução. Em fase de adjudicação

Abertura de procedimento para Retrofiting lu-
minárias da Muralha.

Em Execução. Em fase de adjudicação

Abertura de procedimento para o Forneci-
mento de luminárias para o Largo do Toural.

Em Execução.

Ações tendentes à publicação final do Projeto
DISTENDER.

Executado

2.5 Gabinete de Segurança Contra Incêndios em Edifícios

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Gabinete de Segurança Contra Incêndios em Edifícios

Considerações Gerais

Ao Gabinete de Segurança Contra Incêndios em Edifícios (GSCIE), na dependência da Di-
reção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática, compete assegurar a
manutenção das condições de segurança contra risco de incêndios aos edifícios e recintos do
município.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Transferência de competências para os órgãos municipais Edifícios Privados classificados
na 1a Categoria de Risco:

Análise e apreciação da conformidade e ade-
quação das condições e requisitos das Fichas
de Segurança ao abrigo do Decreto-Lei n.º
82/2021, de 13 de outubro. Classificada na 1ª
Categoria de Risco através da Divisão de Gestão
Urbanística.

03 Processos

Análise e apreciação da conformidade e ade-
quação das condições e requisitos de projetos
de segurança contra incêndios em edifícios e
Medidas de Autoproteção classificadas na 1.ª
Categoria de Risco através do Balcão do Em-
preendedor.

15 Processos

Agendamento e execução de pedido de in-
speção regular a edifícios para verificação da
manutenção das condições SCIE aprovadas ou
licenciadas e da implementação das Medidas
de Autoproteção.

05 Estabelecimentos

Agendamento e execução de vistorias para ver-
ificação do cumprimento dos respetivos pro-
jetos com vista à emissão de autorização de
utilização de funcionamento.

00 Estabelecimentos

Agendamento e execução de inspeções ex-
traordinárias por iniciativa ou denúncia para
verificação da manutenção das condições SCIE
aprovadas ou licenciadas e da implementação
das Medidas de Autoproteção.

01 Estabelecimento

Atendimento técnico ao munícipe: Realização
de reuniões, esclarecimento presencial, por
email ou contacto telefónico nos domínios de
atuação do GSCIE no âmbito da SCIE.

Execução Contínua

Medidas de Autoproteção:

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
o Serviço Municipal de Proteção Civil.

COI - Centro de Operações Integradas

Concluído

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
o Armazém do Património.

Concluído

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
o Arquivo Municipal Alfredo Pimenta.

Concluído

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
a Biblioteca de Lordelo

Concluído

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
a Biblioteca de Pevidém

Concluído
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
a EB1/JI do Paço, Donim

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
a Torre de Alfândega

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
o Centro Escolar de Urgezes.

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
o Posto de Turismo.

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
a Polícia Municipal.

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
Escola EB1 JI Agostinho da Silva em Abação

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
Escola Básica do Vale de S. Torcato

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
Edifício Museu Alberto Sampaio Departa-
mento Financeiro

Em Execução

Elaboração de Medidas de Autoproteção para
o Centro de Recolha Oficial de Guimarães
Canil/Gatil

Em Execução

Apoio à fiscalização na Divisão de Empreitadas DMITAAC:

Centro de Recolha Oficial de Guimarães
Canil/Gatil

Em Execução

Instalações provisórias para a Escola EB2,3 de
Pevidém

Em Execução

Apoio à Divisão de Estudos e Projetos:

Edifício Seminário do Verbo Divino – Projeto de
SCIE

Em Execução

Outros:

Manutenção periódica preventiva obrigatória e
substituição/reparação de diversos equipamen-
tos de segurança contra incêndios de todos os
edifícios sob a responsabilidade do Município.

Em Execução

Formações:

Curso de Gestão Pública na Administração Lo-
cal - GEPAL - Curso 16 Ação 16.1 - CIM Ave
2025

30/09/2025 a 21/05/2026

Código do procedimento administrativo e
diplomas conexos – Ação 3.1 CIM Ave 2025

16/09/2025 a 12/11/2025
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

ReCAP: Orientação para os Resultados - Téc-
nico Superior" no âmbito do Plano de Recuper-
ação e Resiliência -

Investimento TD-C19-i07: Capacitação da Ad-
ministração Pública

09/12/2025

ReCAP: Orientação para o Serviço Público - Téc-
nico Superior" no âmbito do Plano de Recuper-
ação e Resiliência -

Investimento TD-C19-i07: Capacitação da Ad-
ministração Pública

Em execução

2.6 Departamento de Ambiente e Sustentabilidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade

Considerações Gerais

O Departamento de Ambiente e Sustentabilidade, na dependência da Direção Municipal de
Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática, tem como missão a promoção de políticas
públicas de sustentabilidade ambiental, a promoção do planeamento estratégico das políticas
de mobilidade, acessibilidade e dos transportes bem como assegurar a proteção e gestão da
estrutura verde municipal e dos recursos hídricos, garantindo a proteção do meio ambiente e
do bem-estar animal. É constituído por três divisões: a Divisão de Ambiente e Espaço Público,
a Divisão de Estrutura Verde e Biodiversidade e a Divisão de Mobilidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Ambiente e Sustentabilidade

Guimarães distinguido com Duplo Selo ODSlo-
cal pelo seu compromisso com a sustentabil-
idade. O Município de Guimarães foi distin-
guido com o Duplo Selo ODSlocal – Desem-
penho Municipal e Dinâmica Municipal, esta
distinção destaca o desempenho exemplar
de Guimarães nos Indicadores de Referência
ODSlocal, reforçando o compromisso contínuo
da autarquia com a implementação da Agenda
2030 das Nações Unidas e com a concretiza-
ção dos Objetivos de Desenvolvimento Susten-
tável (ODS).

Reconhecimento atribuído durante a 6.ª Con-
ferência da Plataforma ODSlocal realizada o
dia 21 de novembro, no Pavilhão Municipal
João Francisco Ribeiro Corrêa, no Cadaval.

O Município de Guimarães reforçou a lider-
ança do Fórum Ambiental da Eurocities, con-
seguindo renovar o papel de chair do grupo
de trabalho de Áreas Verdes e Biodiversidade
e foi, também, nomeado co-chair do grupo de
Resíduos.

5 de novembro
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No âmbito do projeto Circular Ecosystems,
criamos um hackathon com cerca de 50
alunos da Academia de Empreendedorismo
de Bucareste para uma experiência imersiva
na Lameirinho . O desafio foi dar uma nova
vida aos resíduos têxteis, transformando-os em
novos produtos sustentáveis. A inovação, a
criatividade e o trabalho em equipa estiveram
em destaque. Em apenas oito horas, surgiram
ideias e protótipos reais que apontam camin-
hos para um futuro mais circular.

9-10 de outubro

No Dia Internacional da Consciencialização
sobre Perdas e Desperdício Alimentares,
Guimarães foi convidada, pela Comissão Na-
cional de Combate ao Desperdício Alimentar,
a participar como orador na sessão de lança-
mento da Consulta Pública da Estratégia Na-
cional de Combate ao Desperdício Alimentar -
ENCDA 2025+, com iniciativas desenvolvidas
como o 360.come e o EcoBox, no âmbito da
iniciativa RRRCICLO.

29 de setembro

Pelo 20º ano consecutivo, o Município de
Guimarães comemorou a Semana Europeia
da Mobilidade, uma iniciativa da Comissão Eu-
ropeia que promove hábitos de mobilidade
mais sustentáveis, acessíveis e saudáveis. O
tema escolhido para 2025 – “Mobilidade para
todos” – destaca a importância de construir
cidades mais inclusivas e resilientes, colocando
os cidadãos no centro da transição verde.

Apresentação do livro “Uma viagem com o Gui,
onde nasceu Portugal!”, uma história pedagóg-
ica com o autocarro elétrico Gui como pro-
tagonista, que convida os mais jovens a re-
descobrir Guimarães de forma divertida e sus-
tentável. Foram previstas diversas atividades
lúdico-pedagógicas e ações no âmbito do Park-
ing Day, com a participação de várias esco-
las secundárias do concelho. No domínio do
transporte público, foi efetuado pela conces-
sionária Guimabus a apresentação oficial da
nova frota 100% elétrica da Guimabus. Foram
ainda dinamizadas ações de comunicação para
a dinamização do transporte público flexível
Vitrusbus, alargando horários. No dia 21 de
setembro, o Toural foi encerrado ao trânsito,
transformando o coração da cidade num es-
paço aberto a atividades culturais, educativas
e de mobilidade suave. Com iniciativas como o
Kidical Mass, promovida pela Get Green e pela
AVE – Associação Vimaranense para a Ecologia.
Nesse mesmo dia entre as 10h00h e as 13h30,
as viagens no Teleférico de Guimarães foram
gratuitas.

16-22 de setembro - Semana Europeia da Mo-
bilidade
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Guimarães pretende aplicar a metodolo-
gia Doughnut Economics e consolidar a sua
estratégia de desenvolvimento de curto e
longo prazo. A Doughnut Economics permite
começar a definir o caminho para 2050 por
permitir uma visão integrada do município,
assim como do seu impacto social e ambiental,
de acordo com os seguintes objetivos:

• Apresentar a framework da Doughnuts Eco-
nomics para potenciar a sua utilização como
uma bússola estratégica para a C. M. Guimarães
Capital.

• Desafiar a World View através de atividades
práticas da Doughnut Economics que re-
querem uma perspetiva integrada da organi-
zação e do seu impacto social e ambienta

em curso

Alinhamento do Orçamento Municipal e do
Plano de Atividades, com cada um dos 17 Ob-
jetivos de Desenvolvimento Sustentável (17
ODS) da Agenda 2030, no âmbito do projeto
CESOP – Local para os Territórios Sustentáveis,
da Católica-CESOP.

Em curso

Capital Verde Europeia

A convite do Instituto Mobilidade dos Trans-
portes (IMT), Guimarães marcou presença na
30.ª Conferência das Nações Unidas sobre Al-
terações Climáticas, em Belém do Pará.

Dia 14 – 11h15-12h15: Pavilhão de Portu-
gal: Nova mobilidade sustentável em cidades
históricas (IMT)

Dia 18 – 14h-18h: Pavilhão de Angola: Agir
Local, Impacte Global - A Ação Climática de
Proximidade (Fórum Energia e Clima)

Dia 20 – 14h30: Pavilhão de Portugal: Agir Lo-
cal, Impacte Global - A Ação Climática de Prox-
imidade (Fórum Energia e Clima)

Guimarães foi escolhida para acolher o Fórum
do Ambiente da Eurocities em 2026, um dos
mais importantes encontros europeus sobre
sustentabilidade urbana e o anúncio foi feito
em Malmö (Suécia).

7 de novembro

Abertura de nova "call" para a comunidade
apresentar e submeter propostas para a
Guimarães 26 - Capital Verde Europeia. To-
dos os cidadãos, associações, escolas e em-
presas podem apresentar projetos, ações ou
eventos que incentivem a participação e o com-
promisso de Guimarães com uma cidade mais
verde, saudável e sustentável.

de 5 a 25 de novembro
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Guimarães apresentou a marca e identidade
visual de Guimarães 26 - Capital Verde Eu-
ropeia. Sob o mote “Respira. (Inspira)”, a assi-
natura reflete o compromisso da cidade com
a sustentabilidade e o futuro do planeta. Uma
identidade inspirada na natureza e na ener-
gia de Guimarães, que reforça a visão de uma
“Uma Cidade de Um Só Planeta.

22 de outubro

Guimarães marcou presença na "3rd Jornada
Viladecans 2030 – Visão Partilhada, Ações
Transformadoras" , em Espanha, a convite da
European Green Leaf 2025 ("Cidade Folha
Verde 2025"), Vildadecans.

15 de outubro

Guimarães passou a pertencer à Rede de
Cidades Capitais Verdes Europeias, integrando
em 2025 a direção, juntamente com as
cidades de Valência e Vilnius

2025

Ação Climática

Guimarães foi novamente escolhida pela Net-
zerocites para o 4º Programa de twinning com
a Cidade de Hamburgo na Alemanha

Num total de 101 candidaturas provenientes
de 24 países, incluindo Estados-Membros da
UE e Países Associados ao Horizonte Europa.
Após as três fases de avaliação, 23 Cidades-
Gémeas foram selecionadas para o Programa
de Aprendizagem Twinning. Os resultados por
fase são os seguintes:

Fase 1 – Verificação de Elegibilidade:

77 de 101 candidaturas cumpriram os critérios
de elegibilidade.

Fase 2 – Avaliação da Qualidade:

64 de 77 candidaturas elegíveis passaram na
avaliação de qualidade.

Fase 3 – Seleção Final e Emparelhamento:

23 de 64 candidaturas de elevada qualidade
foram selecionadas e emparelhadas com as
Cidades da Missão.

Guimarães foi a cidade escolhida pela NET-
ZERO Cities para divulgação de boas práti-
cas no City-to-City Learning Programme às
cidades de Debrecen – Hungria; L’Aquila -
Itália; Usti nad Labem- República Checa

setembro 2025
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Arrancou em Guimarães o Projeto A+CLASS
– Alliance for Climate Leadership. O projeto
reúne as três “cidades missão“ portugue-
sas: Guimarães, Lisboa e Porto e pretende val-
orizar as estratégias definidas para alcançar a
neutralidade climática até 2030. A escolha
da NetZeroCities – que selecionou 26 proje-
tos, de 48 cidades – reflete a diversidade e di-
mensão das cidades, inovação das abordagens,
“garantindo o potencial transformador e a am-
pla replicabilidade dos projetos nas cidades
missão”.

Guimarães coordena este projeto, e pretende-
se desenvolver uma plataforma digital de mon-
itorização e apoio à decisão, concebida para
acompanhar a transição climática das três
cidades portugueses e da sua implementação
dos City Climate Contracts (CCC).

Esta plataforma terá como principal objetivo
medir e reportar o progresso climático dos mu-
nicípios, através de um sistema robusto que
permite:

• Quantificar as emissões de GEE resultantes
das ações implementadas;

• Avaliar os co-benefícios sociais, económicos e
ambientais dessas mesmas ações;

• Monitorizar o progresso real das cidades
no cumprimento das metas de neutralidade
climática;

• Estimar o custo-benefício das medidas de mit-
igação e adaptação, apoiando a priorização de
investimentos.

Aprovada a candidatura, Projeto A+CLASS – Al-
liance for Climate Leadership, de 1.500.000€
entre Município de Guimarães o Município do
Porto, o Município de Lisboa, Agência de En-
ergia do Porto, IST-ID - Associação do Instituto
Superior Técnico para a Investigação e Desen-
volvimento, Laboratório da Paisagem – Asso-
ciação para a Promoção do Desenvolvimento
Sustentável; Empresa Municipal de Ambiente
do Porto e Associação Porto Digital.

Aprovação do LIFE23-CET-SPARKLE, entre os 5
projetos aprovados em 40 submissões, da qual
a Energy Cities é o promotor principal, com 14
parceiros incluindo o Município de Guimarães e
o Laboratório da Paisagem. Trata-se de um pro-
grama de capacitação pioneiro "Ambiente d e
Conhecimento em Planeamento Sustentável
e Resiliência" dotará mais de 600 Autoridades
Locais e Regionais com as capacidades, ferra-
mentas, apoio e inspiração necessários para de-
senvolver e implementar com sucesso a tran-
sição para a energia limpa.

Financiamento global de 1,693,345.68
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Guimarães integra consórcio para um futuro
sem emissões.

Guimarães é uma das 49 novas cidades a inte-
grar a Urban Transitions Mission (UTM). A de-
cisão, anunciada durante a COP28, duplicou
assim o número de participantes neste consór-
cio internacional, cujo objetivo passa pela cri-
ação e teste de soluções inovadoras para uma
transição urbana holística e centrada nas pes-
soas.

Além de Guimarães, este novo lote de cidades
a integrar a UTM inclui Braga e Vila Franca de
Xira, passando a iniciativa agora a contar com
quatro municípios portugueses – juntando-se
a Cascais.

Em curso

O Pacto Climático de Guimarães já atingiu mais
de 140 subscritores do setor privado e Associ-
ações, e encontra-se sempre em atualização
no novo website Guimarães2030, tendo sido
criada uma área para os subscritores.

O Pacto Climático de Guimarães é uma inicia-
tiva promovida pelo Município de Guimarães
que visa envolver os cidadãos, empresas, insti-
tuições e o município numa ação colaborativa
para a descarbonização do território tendo em
vista a neutralidade climática em 2030.

A iniciativa pretende sublinhar que essa neu-
tralidade está dependente da ação climática
conjunta, e por isso há que partilhar a missão
e a responsabilidade com os vários agentes do
município, num pacto que, no essencial, com-
promete os subscritores a adotarem comporta-
mentos sustentáveis em comunidade e estraté-
gias comuns de redução da pegada ambiental
de curto, médio e longo prazo no sentido da
descarbonização.

Além do alinhamento com as metas europeias
e nacionais de ação climática, o objetivo do
município de Guimarães é gerar uma dinâmica
de co-criação e estímulo à participação ativa da
comunidade, impulsionando um movimento
crescente de ecocidadania.

Os principais vetores deste compromisso são
a economia circular, a gestão sustentável de
recursos, a mobilidade sustentável, a transição
energética e o combate à pobreza energética.

Em execução

www.guimaraes2030.pt
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O Município de Guimarães preside à Assem-
bleia Geral da Associação Adapt.local – Rede
de Municípios para a Adaptação Local às Alter-
ações Climáticas. A associação tem como obje-
tivo dinamizar a adaptação local às alterações
climáticas em Portugal, promovendo proces-
sos contínuos de planeamento que acompan-
hem o aumento da capacidade dos municípios
portugueses e de outras entidades, públicas
ou privadas, em incorporar esta matéria nas
suas políticas públicas de atuação e nos seus
instrumentos de planeamento

Em curso

Redes

Subscrição na Rede Cidades e Vilas que cam-
inham

maio

Subscrição da CIVINETs. CIVITAS National Net-
works

Em curso

Adesão à rede de Municípios CESOP – local
para os territórios sustentáveis da universidade
católica portuguesa.

Em curso

Guimarães assinou o Green City Accord Em curso

Guimarães aderiu à ODSlocal - Plataforma Mu-
nicipal dos Objetivos de Desenvolvimento Sus-
tentável

Em curso

2.6.1 Divisão de Ambiente e Espaço Público

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Ambiente e
Espaço Público

Considerações Gerais

A Divisão de Ambiente e Espaço Público, na dependência do Departamento de Ambiente
e Sustentabilidade, é responsável por diversas áreas, incluindo a gestão de resíduos, a imple-
mentação da Economia Circular, a organização da recolha e transporte de resíduos urbanos, a
promoção de boas práticas de sustentabilidade, a modernização da gestão e manutenção dos
espaços públicos, a participação na gestão integrada de resíduos, a representação em redes
nacionais e europeias, a educação ambiental, a higiene pública, o controlo de pragas, a gestão
de cemitérios municipais, a monitorização da qualidade do ar e do ruído e o apoio aos mercados
e feiras municipais.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Economia Circular
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Aquisição de 5 equipamentos para recolha se-
letiva de vidro e plástico no âmbito da Assem-
bleia de Cidadãos do Bairro C, em que cada
utilizador ganha pontos sempre que depositar
as suas embalagens

A colocar no Bairro C

Com o objetivo de fazer face aos 5% de resíduos
têxteis presentes nos resíduos indiferenciados
dos vimaranenses foi adotada uma estratégia
para a separação e recolha dos têxteis evitando
a sua deposição em aterro sanitário.

Foi lançada uma campanha de recolha de resí-
duos têxteis pós consumo em todas as escolas.
Esta iniciativa, conta com a colaboração da Vit-
rus Ambiente, e do Laboratório da Paisagem,
visa incentivar a reutilização e reciclagem de
têxteis, contribuindo para a economia circular.
Os resíduos recolhidos são encaminhados para
a empresa To Be Green, que lhes dará uma
nova vida, transformando-os em novos produ-
tos, como sacos reutilizáveis e mantas.

Desde janeiro já foram recolhidas 3 ton de resí-
duos têxteis pós consumo

Distribuição, pela Vitrus Ambiente, de equipa-
mentos de recolha de rolhas de cortiça nos
restaurantes do concelho. Por cada 50 rol-
has recolhidas, será plantada 1 árvore em
Guimarães.

Em curso

Copos CARE: afirma-se na luta contra o plástico
descartável

mais de 200.000 copos distribuídos desde
2018 em eventos

Lançamento do projeto “EcoQuiosques RRRCi-
clo”. Esta iniciativa inovadora visa revitalizar
seis quiosques municipais atualmente sem
concessão, transformando-os em centros de
reparação, reutilização e valorização de materi-
ais, promovendo a economia circular e o em-
preendedorismo sustentável.

maio de 25 em curso

Elaboração do PAPERSU Guimarães 2030 https://www.cm-guimaraes.pt/areas-
de-intervencao/ambiente/ambiente-e-
sustentabilidade/economia-circular-e-gestao-
de-residuos/gestao-de-residuos/planos-e-
estrategias?folders_list_146_folder_id=2399

Elaboração do ROADPMAP CCRI - circular cities
region initiative - Elaboração do primeiro road-
map para a Economia circular com a metodolo-
gia CCRI Circular Cities and Regions Iniatives -
Leading the circular economy transition in Eu-
rope’s cities and regions - aliado à Bioeconomia

https://www.cm-guimaraes.pt/areas-
de-intervencao/ambiente/ambiente-e-
sustentabilidade/economia-circular-e-gestao-
de-residuos/cidades-e-regioes-circulares
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"Em Guimarães, fazer mais pelo ambiente é
fazer menos, muito menos”. É este o mote do
projeto EcoBox – Caixa de Desperdício Alimen-
tar

O projeto está a ser implementado no canal
HORECA da zona do Bairro C. 19 restaurantes
já aderiram e desde novembro já forem en-
tregues 11000 ecobox.
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LIFE-ZWC-UKRAINE, Guimarães integra o con-
sórcio já aprovado do Programa Life Zero Waste
Alliance Ukraine, da qual o Laboratório da Pais-
agem é o Coordenador, para apoiar a apli-
cação do Zero Waste na Ucrânia e que fazem
parte o executive committee of Liubotyn city
council of Kharkiv region; Municipal enterprise
"Ecopolis" of the Kherson City Council; De-
partment of Ecology of the Lutsk City Coun-
cil; Pokrovsk city council of Donetsk region; Mu-
nicípio de Oeiras; Comune di Carmignano; HI-
ICCE HAMBURG INSTITUTE FOR INNOVATION
CLIMATE PROTECTION AND CIRCULAR ECON-
OMY GMBH, Mariupol Zero Waste.

Guimarães acolheu a visita dos parceiros ucra-
nianos e europeus do projeto “Zero Waste
Cities in Ukraine”. O encontro insere-se numa
visita técnica internacional com o objetivo de
promover a partilha de conhecimento e ex-
periências no domínio da gestão sustentável
de resíduos e da economia circular. Estarão
presentes representantes dos quatro municí-
pios ucranianos envolvidos — Lutsk, Kherson,
Pokrovsk e Derhachi — bem como de organi-
zações da sociedade civil e especialistas inter-
nacionais da área ambiental.

Zero Waste Cities in Ukraine

Lançado a 1 de maio de 2024, o projeto terá a
duração de quatro anos e une municípios ucra-
nianos e europeus, instituições de investigação
e organizações da sociedade civil com o obje-
tivo de assegurar a transição das cidades ucra-
nianas participantes para sistemas de gestão
de resíduos municipais sustentáveis e mode-
los de economia circular. O foco principal in-
cide em quatro municípios ucranianos: Lutsk,
Kherson, Pokrovsk (na região de Donetsk) e
Derhachi (na região de Kharkiv).

No terreno, a Zero Waste Alliance Ukraine colab-
ora diretamente com autoridades municipais
e ONG locais, como a Zero Waste Lutsk, Ecolog-
ical News Kherson, Zero Waste Mariupol e Zero
Waste Kharkiv. Estas organizações têm um pa-
pel fundamental na sensibilização da comu-
nidade, realização de auditorias e construção
de estratégias adaptadas às necessidades lo-
cais.

Parceiros europeus estão a reforçar significati-
vamente a equipa ucraniana e os municípios
envolvidos com a sua experiência em gestão de
resíduos. Os municípios de Guimarães e Oeiras
(Portugal) e Carmignano (Itália) partilham com
os parceiros ucranianos soluções práticas de
reforma dos sistemas de gestão de resíduos,
bem como modelos eficazes de infraestrutura
e educação ambiental.

O projeto conta ainda com a colaboração de in-
stituições de investigação como o Laboratório
da Paisagem (Portugal) e o Hamburg Institute
for Innovation, Climate Protection and Circular
Economy (Alemanha). Também contribuem
especialistas da Zero Waste Europe e da Zero
Waste Italy.

Financiamento global de 1.110.455,63€

Guimarães é uma das 36 cidades europeias, se-
lecionadas no âmbito do projeto "Sustainable
Rebuilding of Ukrainian cities”, lançado pela
rede Eurocities. Neste âmbito, o concelho terá
uma equipa multidisciplinar a contribuir ativa-
mente para a reconstrução de cidades devas-
tadas pela guerra, partilhando o seu conheci-
mento técnico e científico nas áreas da “Econo-
mia Circular e Gestão de Resíduos” e “Espaço
público inclusivo/habitável e planeamento ur-
bano integrado.

Em curso

Redes
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Subscrição do compromisso com vista à certi-
ficação Zero Resíduos – Zero Waste Europe

Em curso

Adesão de Guimarães à ALU, Associação de
Limpeza Urbana parceria para cidades in-
teligentes e sustentáveis

Em curso

Guimarães assinou NETWORK OF HISTORIC
CITIES AGAINST PLASTIC WASTE

Em curso

REDE EUROCITIES – Guimarães integra o
Grupo Waste

Em curso

Guimarães assinou a Declaração Europeia de
Cidades Circulares

Em curso

Guimarães assinou o Pacto Português para os
Plásticos

Em curso

Gestão de Resíduos

Desde 1 de janeiro de 2024, a recolha seletiva
de biorresíduos passa a ser obrigatória em to-
dos os municípios de Portugal. Neste sentido,
a Câmara Municipal de Guimarães criou um
tarifário de resíduos que irá beneficiar quem
separa os resíduos orgânicos ou efetua a com-
postagem na origem.

Este novo tarifário manterá o valor da tarifa para
a recolha de orgânicos no sistema PAYT em
0,005€/litro, como um incentivo à separação,
e aumentará a tarifa para a recolha dos indifer-
enciados (fração resto) nas zonas PAYT para
0,026€/litro, como forma de desincentivar a
sua deposição.

Aplicação do sistema SAYR, através do reem-
bolso de 50% da tarifa variável em todas as fat-
uras dos utilizadores que comprovem que efe-
tuam compostagem doméstica, assim como
dos utilizadores com recolha seletiva de orgâni-
cos que levantem entre 12 a 16 sacos/mensais
para os resíduos orgânicos e os depositem na
via pública, durante todo o ano. Desta forma, os
utilizadores conseguirão uma redução mensal
de 2% do tarifário em relação ao ano de 2023.

Novo modelo tarifário que prevê também o
alargamento da área do sistema PAYT – pay as
you throw (pague pelo resíduo que produz) e a
inclusão do sistema SAYR – save-as-you-recycle
(poupe ao mesmo tempo que recicla).

Reembolso aos utilizadores desde de abril de
2025.

Recolha seletiva de resíduos orgânicos nas
freguesias de Mesão Frio, Creixomil, Urgezes,
Azurém, Oliveira do Castelo – S. Paio -S. Se-
bastião, Costa, Fermentões, Ponte e Caldelas –
atingindo cerca de 55% habitantes.
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Resultados sistema PAYT 2025

Realização da Semana Europeia de Prevenção
de Resíduos (SEPR) de 22 e 30 de novem-
bro tendo como foco os resíduos elétricos e
eletrónicos (REEE), com a realização de work-
shops, ações de sensibilização e recolha de
REEE nas escolas, "Destralha-te" - disponibiliza-
ção de um contentor de 40m3 na via pública
para a deposição de REEE e realização de ex-
posição de sensibilização "O peso ambiental
dos REEE" no GuimarãesShopping e na via
pública.

2.6.1.1 Gabinete de Serviços Urbanos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Ambiente e
Espaço Público - Gabinete de Serviços Urbanos

Considerações Gerais

O Gabinete de Serviços Urbanos, na dependência da Divisão de Ambiente e Espaço Público,
tem por missão o licenciamento da ocupação de espaço público e das diversas atividades sujeitas
a licenciamento municipal, bem como, assegurar a gestão de Mercados e Feiras e do Serviço
Municipal de Metrologia.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Licenciamento de Recintos Improvisados e Itin-
erantes

28 licenças

Licenciamento para Ocupação de Espaço
Público para realização obras

96 licenças

Licenciamento de Publicidade 40 licenças

Licenças de ruído, de fogo e obras 141 licenças

Pedidos de inspeção/reinspeção a ascensores 272 pedidos, 263 para realização de inspeções
periódicas, 9 para realização de reinspeções.

Mercados e Feiras
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Implementação do critério de economia circu-
lar com a redução de 20% das taxas de ocu-
pação da Feira Retalhista de Guimarães aos
feirantes que separem e condicionem os seus
resíduos, após validação

Em curso.

No mês de setembro o desconto foi aplicado a
139 feirantes, no mês de outubro a 141 e no
mês de novembro a 98 feirantes.

Concessão de bancas com redução de 50% das
taxas para produtos de agricultura biológica –
critérios de sustentabilidade

Em curso.

Metrologia

Verificação de instrumentos de medição 462 instrumentos de medição, 392 em serviço
externo e 70 em serviço interno.

Serviço Interno As 70 verificações de instrumentos de medição
em serviço interno, 39 foram de vendedores
ambulantes, feirantes e proprietários cujos
instrumentos de medição foram sujeitos a
primeira verificação após reparação (circular
IPQ 1404).

Verificação do cumprimento do serviço e visitas
a locais

243 estabelecimentos comerciais e Industriais.

Cemitérios Municipais

Atouguia 38 Inumações

8 trasladações

Monchique 19 Inumações

3 trasladações

2.6.2 Divisão de Estrutura Verde e Biodiversidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Estrutura
Verde e Biodiversidade

Considerações Gerais

A Divisão de Estrutura Verde e Biodiversidade, na dependência do Departamento de Ambiente
e Sustentabilidade, assume um conjunto de atividades que contribuem para melhorar o bem-
estar dos munícipes do concelho de Guimarães, bem como de quem visita a cidade. Em
simultâneo, contribui ativamente para aumentar a biodiversidade, diminuir a pegada ecológica
e melhorar as condições de conforto do espaço urbano. Atua de uma forma eficiente e eficaz na
sua floresta porque entende que é um setor chave para a descarbonização dos territórios.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Gestão de Estrutura Verde

Realização do inventário de arvoredo urbano Freguesias de Silvares, Ponte e Barco - 513 .
Em execução

Número de estudos fitossanitário de árvores 58

Número de árvores avaliadas 367

Número de árvores podadas 394

Número de abate de árvores por desmon-
tagem

78

Número de remoção de cepos 11

Número de árvores plantadas 202

Número de arbustos plantados 4270

Planeamento e acompanhamento da plan-
tação de flores de época

Em execução

28.665

Tratamento e acompanhamento de situações
variadas que são detetadas/reportadas nos es-
paços verdes (mobiliário urbano, bebedouros,
wc, avarias, etc.)

Em execução

Plano de Gestão dos Espaços Verdes do Mu-
nicípio

Em execução

Arranjo dos espaços exteriores nas freguesias:

Urgezes, Azurém, Sande São Martinho, Mesão
Frio, Creixomil, Costa, Serzedelo, Selho São
Jorge e União de Freguesia da Oliveira, S. Paio
e S. Sebastião.

Executado

Endoterapia Afídios - Executado

Processionária - Executado

Horto Municipal

Plantas fornecidas aos espaços verdes do con-
celho produzidas no Horto Municipal

4270

Produção de Plantas (Estacaria) 250

Sementeira de plantas de época Executado

Horta Pedagógica
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Acompanhamento técnico dos dois talhões do
Município, de produtos hortícolas cujo produto
é destinado ao Banco Alimentar e Cantinas So-
ciais

Plano de acompanhamento técnico em exe-
cução.

Entrega de produtos hortícolas:

80 Abóboras.

Número de inscrições na Base de Dados da
Horta Pedagógica

10

Número de talhões limpos, para posterior en-
trega

24

Número de talhões entregues a candidatos em
lista de espera

24

Talhões retirados por falta de pagamento 0

Talhões desmazelados 36

Número de desistências 9

Implementação e manutenção da Certificação dos Espaços Verdes

Implementação e acompanhamento do pro-
cesso de atualização da certificação ambiental
(Horta Pedagógica, Parque de Lazer da Cidade,
Parque de Lazer da Cidade Desportiva, Monte
Latito, Alameda S. Dâmaso, Toural e República
do Brasil)

Plano de acompanhamento em execução

Implementação e acompanhamento do pro-
cesso de certificação ambiental ampliação do
âmbito nos espaços (áreas circundantes aos
espaços verdes do Monte Latito, Alameda S.
Dâmaso, Toural e República do Brasil

Plano de acompanhamento em execução

Implementação e acompanhamento do pro-
cesso de certificação ambiental – ampliação
do âmbito nos espaços Zona do Estádio

Plano de acompanhamento em execução

Instalação e Manutenção dos Parques Infantis

Acompanhamento das inspeções, fiscalizações
e manutenções mensais realizadas nos par-
ques infantis

Em execução

Coordenação do Projeto da Incubadora de Base Rural de Guimarães IBR

Acompanhamento e monitorização do projeto Em execução

Floresta
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Número de denuncias de falta de limpeza de
vegetação em solo rural, âmbito de aplicação
do Decreto-lei n.º 124/2006 de 28 de junho,
na redação atual

0

Número de denuncias de falta de limpeza de
vegetação em solo urbano

77

Número de proprietários de terrenos identifi-
cados pela Divisão de Fiscalização e Divisão
de Património Municipal para posterior notifi-
cação de limpeza de vegetação

45

Número de notificação de proprietários de ter-
renos para limpeza de vegetação

139 - Pelo Regulamento Municipal da Limpeza
Pública

Número de processos enviados à Divisão de
Fiscalização para verificação da limpeza

64

Número de processos arquivados em solo ru-
ral, âmbito de aplicação do Decreto-lei n.º
124/2006 de 28 de junho, na redação atual

0

Gestão de combustível (ha) 0

Beneficiação de caminhos florestais (Km) 0

Licença Especial de Ruído - Fogo 14

Acompanhamento da elaboração do Plano
Sub-regional do Ave cumprindo o estipulado
no Sistema de Gestão integrada dos Fogos Ru-
rais

Em Execução

Centro de Recolha Oficial

Canídeos

Número de animais Adotados 55

Número de animais Entregues 8

Número de animais Recolhidos- vivos 31

Número de animais Recolhidos-m1(cadáveres) 17

Número de animais Reclamados pelo tutor 18

Número de animais- Particular Eutanasiados 8

Número de animais- CRO Eutanasiados 1

Número de animais Esterilizados 69

Número de animais Vacinados - V. Antirrábica
CRO

66

Número de animais Identificados
Eletronicamente- CRO

67
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Número de animais Vacinados - V. Antir-
rábica CVARIE

622

Número de animais Identificados
Eletronicamente- CVARIE

215

Felídeos

Número de felideos Adotados 58

Número de animais Entregues 7

Número de animais Recolhidos- vivos 20

Número de animais Recolhidos-m1(cadáveres) 74

Número de animais Reclamados pelo tutor 2

Número de animais- Particular Eutanasiados 2

Número de animais Esterilizados 66

Número de animais Esterilizados ao abrigo do
Programa CED

61

Número de animais Vacinados - V.Antirrábica
CRO

70

Número de animais Identificados
Eletronicamente- CRO

135

Outras Atividades

Aprovada a candidatura do Município de
Guimarães no âmbito do projeto "REACTivar
Guimarães - Renaturalização dos Corredores
Verdes dos rios Ave, Selho e Vizela" foi aprovada
com um financiamento de 1,2 milhões de eu-
ros num investimento total de 1,5 milhões.
Este projeto pretende contribuir para a re-
abilitação da rede de corredores verdes no
Concelho de Guimarães, através da imple-
mentação de soluções de engenharia nat-
ural, acompanhadas de uma monitorização
contínua que avalie o impacte das ações de
restauro ecológico. Este projeto resulta da
aposta do Município de Guimarães na re-
abilitação dos ecossistemas fluviais, em linha
com as principais diretrizes da Agência Por-
tuguesa do Ambiente, do Ministério do Ambi-
ente e da Ação Climática, bem como dos obje-
tivos e prioridades da Comissão Europeia. Este
projeto desenvolvido pela Câmara Municipal
de Guimarães e Laboratório da Paisagem conta
ainda com as parcerias da Universidade de Trás-
os-Montes e Alto Douro (UTAD) e Universidade
do Minho.

Em execução

34



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Aprovação da candidatura conjunta do Municí-
pio de Guimarães e do Laboratório da Pais-
agem ao projeto "GREEN GAP - Promoção de
infraestruturas verdes locais para a restauração
da biodiversidade, renaturalização e conceção
de paisagens resistentes às alterações climáti-
cas nas zonas urbanas e rurais da Galiza e do
Norte de Portugal", do Programa Interreg Es-
panha – Portugal (POCTEP 2021-2027), com
os projetos de reflorestação da Rota da Bio-
diversidade, como forma de contribuir para a
resiliência florestal, e a reabilitação e renatural-
ização de troços das ribeiras da Agrela e Febras.

O projeto, que decorrerá até junho de 2026,
cofinanciado em 75% com fundos FEDER,
cabendo ao Município de Guimarães 170 mil
euros.

Em execução

Elaboração do Plano de Reordenamento da
Paisagem e Plano de Intervenção em Espaço
Rústico dos Sacramontes

Em execução

2.6.3 Divisão de Mobilidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Intervenção no Território, Ambiente e Ação Climática
- Departamento de Ambiente e Sustentabilidade - Divisão de Mobilidade

Considerações Gerais

A Divisão de Mobilidade, na dependência do Departamento de Ambiente e Sustentabili-
dade, tem as seguintes competências:

• Cooperação em termos de sinalização e ordenamento de trânsito de intervenções levadas a
efeito por outros setores ou entidades, nomeadamente de obras e festividades do concelho
e respetiva referenciação no sítio do Município;

• Colocação de elementos balizadores, por forma a incrementar a segurança rodoviária,
designadamente na salvaguarda dos percursos pedonais acessíveis;

• Resolução de ocorrências no âmbito da plataforma MyHomeCity;
• Análise e informação de processos relativos ao licenciamento de loteamentos, ocupação de

espaço público impactantes na circulação automóvel, táxis, provas desportivas e procissões,
entre outras;

• Tramitação de processos de veículos em situação de estacionamento indevido ou abusivo,
com presunção de abandono;

• Encaminhamento de veículos municipais e de outros veículos em fim de vida (abandona-
dos), para desmantelamento qualificado;

• Manutenção da certificação dos serviços administrativos da Divisão de Mobilidade, do
Gabinete de Autoridade de Transportes – Estação Central de Camionagem, e do Gabinete
de Viaturas Municipais – Gestão do parque de veículos e máquinas do Município;

• Consolidação da certificação ambiental associada às Oficinas Auto do Município (Gabinete
de Viaturas Municipais);

• Assunção de competências enquanto Autoridade de Transportes;
• Gestão da Estação Central de Camionagem.

Atividades Desenvolvidas
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ATIVIDADE EXECUÇÃO

MOBILIDADE – MODOS SUAVES

Elaboração de propostas para a melhoria de
acessibilidades, designadamente nos modos
suaves, pedonal e ciclável

Instalação de suportes de bicicletas no Con-
celho (processo contínuo)

MOBILIDADE ELETRICA

Evolução da mobilidade elétrica no concelho
(31.12.2024)

Importa reiterar a evolução da mobilidade
elétrica em Guimarães, em 2024, por compara-
ção com o ano de 2023:

• 95 postos (+11 postos do que em 2023)
• 196 tomadas (+10,73% do que em 2023)
• 21.432 utilizadores (13.382 em 2023)

(+60%)
• 69.851 carregamentos (43.591 em

2023) (+60%)
• 1.343.647 kWh energia consumida

(781.860 em 2023) (+71,85%)

Novo Regime Jurídico da Mobilidade Elétrica Participação no workshop dedicado ao
novo regime jurídico da mobilidade elétrica,
abordando responsabilidades municipais,
enquadramento regulatório, contratos de con-
cessão e requisitos técnicos para a expansão
da rede de carregamento. A ação permitiu
atualizar conhecimento normativo e apoiar a
preparação do novo concurso de concessão.

MOBILIDADE

Projeto URBACT IV Rede S.M.ALL, no âmbito
do Quadrilátero Urbano

No âmbito da Rede URBACT S.M.ALL foi pub-
licado o Plano Integrado de Ação dedicado à
transformação dos sistemas de mobilidade es-
colar no Pentágono Urbano (Braga, Guimarães,
Barcelos e Vila Nova de Famalicão). Partic-
ipação do Município no Projeto URBACT IV
Rede S.M.ALL, no âmbito do Pentágono Ur-
bano, teve como componentes a implemen-
tação de um projeto piloto, acompanhamento
e participação nas visitas a cidades parceiras
com o intuito de troca de experiências.

O projeto centra-se na mobilidade sustentável,
segurança rodoviária e inclusão, promovendo
uma rede de transportes acessível, eficiente e
ambientalmente responsável para crianças e
jovens.
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Vienna Bold Design for Inclusive Mobility, no
âmbito da Rede S.M.ALL

Participação em sessão dedicada às aborda-
gens de Viena ao desenho urbano inclusivo,
com foco em mobilidade acessível, segurança e
integração de públicos vulneráveis. Foram anal-
isados casos práticos, metodologias de partici-
pação e soluções de desenho inovadoras, per-
mitindo recolher referências aplicáveis a proje-
tos municipais de requalificação e mobilidade
ativa.

Plano de Mobilidade Urbana Sustentável
(PMUS)

Definição dos Termos de Referência, em con-
junto com o BEI e a JASPERS, para o desen-
volvimento do sistema BRT e do novo PMUS de
Guimarães. O trabalho tem como objetivo clar-
ificar metodologias, fases de trabalho e requisi-
tos técnicos, assegurando alinhamento entre o
município, consultores e entidades envolvidas
no processo de planeamento estratégico para
lançamento do procedimento.

Webinar “Planear a Mobilidade Ativa” Participação no webinar organizado pelo IMT
sobre o tema “Planear a Mobilidade Ativa” no
contexto dos PMUS.

Ação formativa centrada na integração da mo-
bilidade ativa nos PMUS, abordando metodolo-
gias, indicadores, desenho urbano seguro e
medidas de incentivo à caminhada e utilização
da bicicleta. Permitindo reforçar competências
técnicas e alinhar práticas municipais com nor-
mas europeias.
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Participação na COP 30, Belém Participação do Município de Guimarães na
COP 30, focada na apresentação da CVE2026
e nos projetos de mobilidade sustentável e ini-
ciativas de descarbonização, o que permitiu
reforçar a visibilidade internacional do municí-
pio, promover a CVE2026, assim como o alin-
hamento estratégico e a identificação de opor-
tunidades de cooperação climática.

Programa:

Dia 14 – 11h15-12h15

Pavilhão de Portugal

Nova mobilidade sustentável em cidades
históricas (IMT)

Dia 18

Entrevista CNN

Dia 18 – 14h00-15h00

Pavilhão de Angola

Agir Local, Impacte Global - A Ação Climática
de Proximidade (Fórum Energia e Clima)

Dia 19

Entrevista CNN

Dia 20

Gravação do Programa “Hora de Agir – A Nova
Mobilidade na Cidade”

Dia 20 – 14h30-15h30

Pavilhão de Portugal

Agir Local, Impacte Global - A Ação Climática
de Proximidade (Fórum Energia e Clima)

CHAMPION Cities Preparação da candidatura ao programa
HORIZON-MISS-2025-06-CIT-CANCER-01] —
Increasing walking and cycling

(contínuo)
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periASTY Projeto europeu periASTY, que reúne nove
zonas periurbanas comprometidas com a
neutralidade carbónica: Guimarães (Portu-
gal), Dublin (Irlanda), Limassol (Chipre), Ljubl-
jana (Eslovénia), Marselha (França), Helmond
(Países Baixos), Kalamata (Grécia), Łódź (Poló-
nia) e Sisslerfeld (Suíça). Focado em quatro
áreas estratégicas - mobilidade, energia, indús-
tria e governança - o periASTY tem como obje-
tivos aumentar a acessibilidade com soluções
de mobilidade sustentável, reduzir emissões
de gases com efeito de estufa, melhorar a qual-
idade do ar, promover comunidades energéti-
cas locais sustentáveis, aumentar a eficiência
energética na indústria e reforçar o planea-
mento urbano.

(contínuo)

Indicadores de Mobilidade Urbana: Como Usar
os Dados para Criar Cidades mais Acessíveis e
Sustentáveis

Participação na mesa redonda "Indicadores de
Mobilidade Urbana: Como Usar os Dados para
Criar Cidades mais Acessíveis e Sustentáveis",
integrada no Workshop “Dados em Trânsito:
Indicadores para a Mobilidade Urbana Susten-
tável” promovida pela BGI Sustainable Ven-
tures e do IMT – Instituto da Mobilidade e dos
Transportes.

A sessão teve como objetivo reunir profission-
ais, decisores públicos, empresas e demais en-
tidades comprometidas com uma mobilidade
urbana mais eficiente e sustentável, desta-
cando o papel dos dados como instrumentos
essenciais de planeamento e impacto social.

MAP – Minho Access Point Iniciativa liderada pelo Pentágono Urbano, fo-
cada na melhoria da interoperabilidade ad-
ministrativa e partilha de dados de transporte
público. A iniciativa pretende alinhar proced-
imentos, esclarecer requisitos técnicos e re-
forçar a articulação entre municípios do Minho,
promovendo maior eficiência nos processos
digitais e na integração de serviços de trans-
porte público.

Projeto IN2CCAM – Demonstração do Simu-
lador de Tráfego

Participação na reunião do projeto IN2CCAM,
com demonstração de simulador avançado de
tráfego orientado para cenários de condução
conectada e autónoma. A sessão permitiu
avaliar as funcionalidades, potencial de inte-
gração com o território de Guimarães e oportu-
nidades de futura cooperação em inovação e
digitalização da mobilidade.
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Programa Rapid Applications for Transport
(RAPTOR) da EIT Urban Mobility

Eaboração de candidatura ao programa RAP-
TOR e eleição com uma das 15 cidades vence-
doras.

O RAPTOR é um programa baseado em de-
safios que cria e testa soluções para problemas
específicos de mobilidade urbana identifica-
dos pelas cidades, tendo Guimara~es apresen-
tado a Logística do Mercado Municipal. O con-
curso convida startups e PME a apresentarem
soluções inovadoras e com impacto para re-
sponder a estes desafios. As propostas vence-
doras recebem um financiamento de 60.000
euros para desenvolver e testar a sua solução ao
longo de um período de seis meses na cidade
correspondente.

Cada uma das 15 cidades selecionadas iden-
tificou um desafio único, sendo que nesta
edição as as cidades participantes na edição
de 2026 são: Berlim e Wiesbaden (Ale-
manha), Salzburgo (Áustria), Trento (Itália), Ni-
tra (Eslováquia), Bălt, i (Moldávia), Lviv (Ucrânia),
Helsínquia (Finlândia), Luleå (Suécia), Arteixo
e Bilbau (Espanha), Bruxelas (Bélgica), Edim-
burgo e Londres (Reino Unido).

EUI Peer Reviews and City-to-City Exchanges Participação na sessão informativa da EUI ded-
icada aos mecanismos de peer review e inter-
câmbio entre cidades. Foram apresentados
modelos de cooperação, elegibilidade, boas
práticas e oportunidades de apoio técnico, per-
mitindo identificar potenciais parcerias inter-
nacionais e formas de reforçar a capacidade
institucional em temas ligados à mobilidade
sustentável e planeamento urbano.

MOBILIDADE – TRANSPORTES PÚBLICOS

Continuidade das ações inerentes à assunção
do Município de Guimarães como Autoridade
de Transportes, nos termos do Regime Ju-
rídico do Serviço Público de Transportes de Pas-
sageiros

Contínua.

Report ao organismo gestor AMT – Autoridade
da Mobilidade e dos Transportes para efeitos
de fiscalização e acompanhamento

Contínua.
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Contratualização do Serviço Público de Trans-
porte de Passageiros Rodoviário de Pas-
sageiros no Concelho – Concurso Público nº
4/20 – Concessão de serviço público de trans-
porte de passageiros

- Monitorização da exploração do serviço
público de transporte de passageiros de âm-
bito municipal, concessionado à empresa
GUIMABUS – EMPRESA TRANSPORTES DE
GUIMARÃES, UNIPESSOAL, LDA, cujo início
ocorreu a 1 de janeiro de 2022, com a duração
de 10 anos, até 31 de dezembro de 2031.

- Acompanhamento visando a melhoria quali-
tativa do serviço público de transporte de pas-
sageiros de âmbito municipal concessionado.

Contratualização externa de prestação de
serviços para a monitorização da exploração do
serviço público de transporte de passageiros
de âmbito municipal

Consulta Prévia n.º 149/25 – Aquisição de
serviços de “Monitorização do Serviço Público
de Transporte de Passageiros Rodoviário Mu-
nicipal, incluindo o transporte regular e flexível,
e assessoria e consultoria técnica no âmbito do
serviço publico de transporte rodoviário de pas-
sageiros no Município de Guimarães”, período
de 2025-2027.

Análise das Propostas

Contrato Programa no âmbito do Transporte
de Passageiros Flexível no Concelho

Contratualização do TPF, através de operador
interno – empresa municipal Vitrus Ambiente.

Monitorização e acompanhamento contínuo.

Incentiva +TP 2025 Elaborada proposta visando a continuidade
das medidas no âmbito do Incentiva+TP, para
o período de outubro a dezembro de 2025,
aprovadas pelo executivo municipal, em re-
união do executivo de 18 de detembro de
2025.

Nos termos do Decreto-Lei n.º 21/2024, de 19
de março, que procede à criação do Programa
Incentiva+TP, e da Portaria n.º 72-A/2025/1,
de 28 de fevereiro, que fixa o montante a
consignar ao Fundo Ambiental para o Pro-
grama de Incentivo ao Transporte Público Cole-
tivo de Passageiros, a CIM do Ave foi dotada de
uma verba de € 12.402.725,60, acrescendo
uma comparticipação mínima dos municí-
pios de 3,5%, correspondente a € 434.095,40.
Considerando a redistribuição da verba por
parte da CIM do Ave, foi afeto ao Município
de Guimarães o montante de € 1.106.114,54,
acrescendo o montante de € 38.714,01, a tí-
tulo de comparticipação mínima, totalizando
assim uma verba de € 1.144.828,55 no âm-
bito do Incentiva+TP para o Município de
Guimarães.

Implementação, monitorização e acompan-
hamento da execução das ações aprovadas.
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Report ao organismo gestor AMT – Autoridade
da Mobilidade e dos Transportes bem como ao
Fundo Ambiental no âmbito da execução do
Incentiva+TP

Contínuo

Report e articulação com a Autoridade de
Transportes CIM do Ave, no âmbito da exe-
cução financeira do Incentiva+TP

Contínuo

Aquisição de serviços – Ajuste Direto – Asses-
soria técnica no âmbito da implementação da
Simplificação e Redução Tarifária no Município
de Guimarães

Ajuste Direto n.º 37/25, no montante de €
19.950,00 + IVA.

A decorrer.

Execução das duas candidaturas aprovadas
no âmbito do Quadrilátero Urbano, desig-
nadamente "Bilhética Integrada do Território
do Quadrilátero Urbano" e "Sistema de In-
formação em Tempo Real no Território do
Quadrilátero Urbano", que integram o sistema
de informação em tempo real nos Transportes
Públicos na Cidade Vimaranense e na gestão
do estacionamento à superfície

Monitorização em curso:

- Painéis informativos, em 25 paragens de trans-
porte público na cidade de Guimarães, com a
indicação do tempo em falta para um determi-
nado serviço de transporte público rodoviário
regular de passageiros municipal e intermunic-
ipal identificando a(s) linha(s) respetiva(s).

- website Qmob.pt, acessível através do en-
dereço https://www.qmob.pt, nova plataforma
com informação em tempo real sobre horários,
paragens e trajetos dos transportes públicos
no Quadrilátero Urbano, procurando promover
estratégias de mobilidade urbana mais susten-
táveis e multimodais.

MOBILIDADE – ESTAÇÃO CENTRAL DE CAMIONAGEM

Gestão corrente da Estação Central de Camion-
agem de Guimarães no âmbito do Regula-
mento de Exploração e funcionamento da Es-
tação Central de Camionagem

Contínuo;

Articulação e monitorização do Sistema de In-
formação ao Público;

Procedimento para Avaliação da Qualidade do
Ar Interior com Gás Radão e Legionella, no
montante de € 2.035,00€ + IVA. - a decorrer

MOBILIDADE – PARAGENS DE TRANSPORTES PÚBLICOS

Mobiliário urbano Atualização do cadastro das paragens de trans-
porte público rodoviário de passageiros, desig-
nadamente a sua tipologia:

• Número de paragens: 1636
• Número de abrigos: 636 (39%)

Identificação do tipo de equipamento
necessário para colocação de informação
ao público, em conformidade com o Regime
Jurídico do Serviço Público do Transporte de
Passageiros (RJSPTP) (em curso);
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Procedimento para a aquisição de 150 painéis
informativos / quadros horários, para instalação
em abrigos de passageiros instalados no con-
celho de Guimarães e desprovidos dos mesmos

Consulta Prévia 67/25, no valor de€28.350,00
+ IVA.

Trabalhos em curso.

TRÂNSITO

Alterações de trânsito • Elaboradas propostas visando a criação
de "ZONAS DE COEXISTÊNCIA"

• Determinadas ações para a consignação
de "ZONAS 30", incluindo outros elemen-
tos dissuasores da prática de velocidade
excessivas, designadamente de lombas
redutoras de velocidade

• Colocação de diversa sinalização visando
a determinação de posturas de trânsito
nas diferentes freguesias

TRÂNSITO – SINALIZAÇÃO LUMINOSA

Reparação e Manutenção dos equipamentos
instalados

Contínua.

TRÂNSITO – SINALIZAÇÃO VERTICAL

Colocação e reparação de sinais no Concelho Contínua.

Colocação e manutenção de sinalização dire-
cional

Contínua.

Colocação de espelhos parabólicos Contínua.

TRÂNSITO – SINALIZAÇÃO HORIZONTAL – MARCAS RODOVIÁRIAS

Consulta Prévia n.º 16/25 - Aquisição de bens –
Marcas rodoviárias, visando a sinalização hor-
izontal das vias sob responsabilidade do Mu-
nicípio

Execução dos trabalhos associados ao procedi-
mento.

Manutenção das marcas rodoviárias, visando a
sinalização horizontal das vias sob responsabil-
idade do Município

Contínua.

TRÂNSITO – GUARDAS DE SEGURANÇA

Manutenção de guardas de segurança Contínua.

ESTACIONAMENTO

Alargamento das zonas de estacionamento de
duração limitada

Contínua.
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Alteração do procedimento de pedido de
cartão de residente

Processo em curso para a implementação de
uma solução desmaterializada para os cartões
de residente relativos às ZEDL.

Novo dístico municipal para veículo 100%
elétrico

Com a entrada em vigor da Lei nº 19/2024, o
dístico nacional para veículos elétricos deixou
de ser obrigatório e o IMT já não o emite, pelo
que se quer garantir a isenção de pagamento
nas ZEDL, para exclusivamente veículos 100%
elétricos que solicitem o novo dístico munici-
pal.

TOPONIMIA

Aditamento à toponímia Contínua.

Colocação das placas de toponímia em diver-
sas freguesias

Contínua.

Informação de processos relativos à atribuição
de números de porta e certidões toponímicas

Contínua.

PARQUE DE VEÍCULOS E MÁQUINAS

Concurso Pública nº11/25 - Aquisição de bens:

Lote I - 1 viaturas ligeiras de mercadorias
elétrica, no valor de 47 448.78 € + IVA.

Lote II - 1 viatura ligeira de mercadorias elétrica,
no valor de 26 951,22 € + IVA.

Lote III - 2 viaturas ligeiras de mercadorias
elétricas, segmento pick-up, no valor de 98
727,02 € + IVA.

Processo concluído.

Consulta Prévia nº 153/25

Aquisição de bens – Ao abrigo do Acordo-
Quadro de Fornecimento de Combustíveis, cel-
ebrado pela Central de Compras da Comu-
nidade Intermunicipal do AVE

Aquisição e fornecimento de 1 050 000 l de
gasóleo rodoviário e 48 000 l de gasolina 95
por um período de 3 anos, com o preço base
total de 1 623 986.34 euros.

Processo em análise

Consulta Prévia nº78/25

Aquisição de bens - 1 viaturas ligeiras de pas-
sageiros elétrica, no valor de 23 983.07 € + IVA

Aguarda fornecimento

C. Público n.º 31/25

Aquisição de bens – Veículo coordenação
SMPC e reboque operacional, com o preço base
total de 100 000.00 euros

Processo em análise
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3 Departamento de Desenvolvimento do Território

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território

Considerações Gerais

Compete ao Departamento de Desenvolvimento do Território:

a) Coordenar o ordenamento do território e a ocupação, transformação e classificação do solo ao
nível da urbanização e edificação;

b) Elaborar, monitorizar, atualizar e rever os instrumentos de gestão territorial, planos, proje-
tos, regulamentos e estudos urbanísticos necessários e aplicáveis ao território municipal;

c) Gerir a ocupação e transformação do solo ao nível do controlo prévio das operações ur-
banísticas e concertar intenções de investimentos manifestadas com a política urbana munici-
pal definida;

d) Monitorizar a evolução urbanística do Município e colaborar com outras unidades orgâni-
cas e entidades externas na prossecução da articulação e ajustamento das políticas municipal
e supramunicipal, seja ela de carácter regional ou nacional;

e) Contribuir para a definição de uma política municipal de habitação, garantindo a elabo-
ração de planos e estudos, colaborando para isso com outras unidades orgânicas e entidades e
a administração central.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Direção e coordenação da atividade das
Unidades orgânicas que constituem o Depar-
tamento (DPOT, DPMBC, DGU e GODTAU)

Acompanhamento de projetos/ações nos quais
o município participa no âmbito de parce-
rias/programas.

Emissão de pareceres, informações técnicas e
certidões no âmbito do Planeamento territo-
rial.

Desenvolvimento de estudos prospetivos rela-
tivos a mobilidade.

Colaboração com outras unidade orgânicas na
concertação de soluções a nível de estudos ur-
banísticos, regulamentos e candidaturas.

Produção de documentos e desenvolvimento
de ações tendentes à concretização de proto-
colos e regulamentação municipal em matéria
de património.

Elaboração de estudos e projetos na área de
atuação da DPMBC.

Controlo prévio de operações urbanísticas, as-
segurando a gestão urbanística do Município
(loteamentos e obras particulares).

Desenvolvimento do processo urbanismo digi-
tal, definindo-se novos requisitos a implemen-
tar na plataforma de gestão urbanística, tendo
em vista uma melhor resposta desta ferra-
menta de trabalho.

Desenvolvimento de trabalhos relativos à re-
visão da regulamentação relacionada com a
gestão urbanística, nomeadamente do Regula-
mento Municipal de Edificação e Urbanização
e da Tabela de Taxas e Encargos nas Operações
Urbanísticas.

Colaboração com outras unidades orgânicas
em matérias conexas com a gestão urbanís-
tica (emissão de certidões, informações com-
plementares, realização de vistorias)

Análise técnica de projetos e loteamentos no
âmbito de operações urbanísticas

Planeamento Urbano e Estratégico com acom-
panhamento de propostas no quadro dos con-
tratos para planeamento.

Desenvolvimento de conteúdos técnicos de su-
porte a elaboração de documentos de divul-
gação de planos executados e/ou em curso.

Prestar informações sobre matérias rela-
cionadas com o âmbito de atuação do DDT

Emissão de pareceres e informações técnicas.
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Colaboração com outras unidades orgânicas Acompanhamento de processos, elaboração
de estudos e informações no quadro das
atribuições das Unidades Orgânicas que con-
stituem o Departamento.

Atendimento técnico ao munícipe Realização de reuniões de esclarecimento nos
diferentes domínios de atuação do Departa-
mento.

3.1 Divisão de Planeamento e Ordenamento do Território

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território - Divisão de Planeamento
e Ordenamento do Território

Considerações Gerais

A atividade da Divisão de Planeamento e Ordenamento do Território, na dependência do Depar-
tamento de Desenvolvimento do Território, centra-se no planeamento do território municipal,
enquanto ato antecipatório e previsional da ocupação e transformação desse território. Para
além do trabalho analítico que incide sobre os projetos de relevante expressão territorial, de ini-
ciativa pública ou privada, a atuação desta Divisão compreende três eixos principais de atuação:
a) os trabalhos inerentes à revisão do Plano Diretor Municipal, bem como a revisão/elaboração
de regulamentos municipais diretamente relacionados com as matérias de planeamento, b)
o desenvolvimento de estudos urbanísticos e/ou de programas transversais às categorias de
uso do solo; c) a análise e enquadramento de propostas de elaboração de Planos de Pormenor
tendentes à transformação do solo no quando do Regime Jurídico dos Instrumentos de Gestão
Territorial.

A conjugação destas dimensões deve condensar e operacionalizar a estratégia urbana munic-
ipal e tender obrigatoriamente para uma utilização do território cada vez mais ajustada aos
parâmetros exigíveis a uma urbe contemporânea e singular, nas suas múltiplas produções:
urbana, económica, cultural, paisagística, social (entre outras).

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Desenvolvimento dos trabalhos inerentes à
segunda revisão do Plano Diretor Municipal
(PDM).

- Tendo presente a deliberação emanada em
reunião do executivo de 24/11/2025, na qual
foi aprovada a revogação das deliberações
de 1/09/2025 e 18/09/2025, referentes à
aprovação do relatório de ponderação da Dis-
cussão Pública e o envio da proposta da 2.ª
Revisão do Plano à Assembleia Municipal,
procedeu-se, em conformidade com as orien-
tações superiores, ao início dos trabalhos de
reapreciação das participações apresentadas
pelos munícipes nos períodos de discussão
pública que decorreu entre os dias 4/06/2025
a 3/07/2025, bem como no período adicional
de Discussão Pública que decorreu entre os
dias 28/07/2025 a 10/08/2025.
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Acompanhamento de projetos/ações nos quais
o município participa no âmbito de parcerias/
programas

- Funcionamento do Balcão Único do Prédio de
Guimarães (BUPI).

Gestão e manutenção dos sistemas de infor-
mação geográfica do município

- Desenvolvimento dos trabalhos necessários
à implementação da nova plataforma de Sis-
tema de Informação Geográfica nomeada-
mente no que refere à integração da infor-
mação na nova plataforma, desenvolvimento
de modelo de dados, desenvolvimento de es-
tratégia do funcionamento do SIG municipal,
que se pretende ter um alcance interdeparta-
mental, sendo o sistema alimentado com da-
dos de todos os serviços da orgânica munic-
ipal e disponível de forma transversal, com a
finalidade de proceder à centralização da infor-
mação, permitindo assim uma melhoria efetiva
na gestão e partilha da informação, na comu-
nicação, bem como contribuir para a tomada
de decisão.

Acompanhamento analítico de operações ur-
banísticas de expressão e impacto maior na
área urbana

- Acompanhamento de processos / operações
urbanísticas perspectivadas de grande ex-
pressão (com particular relevo para inter-
venções que visam a transformação e refun-
cionalização de edifícios devolutos e habitação
a custos controlados).

Atividade regular e quotidiana (Planeamento) - Elaboração de informações técnicas no âm-
bito do controlo prévio de operações urbanísti-
cas e outros pedidos de informação, nomeada-
mente no âmbito de vias previstas e cedências
previstas no artigo 44.º do RJUE.

- Análise urbanística de pedidos de reconhec-
imento de interesse público para fins de en-
quadramento no PDM, acesso a fundos comu-
nitários ou instrução de processos a apresentar
a entidades externas ao Município;

-Elaboração de peças desenhadas e escritas
visando alterações a Alvarás de loteamento;

- Elaboração de informações para a emissão de
certidões para discriminação de prédios;

- Elaboração de informações para o exercício de
direito de preferência por parte do Município;

-Realização de vistorias;

-Atendimentos, presenciais e via telefónicos e
e-mail;

-Formação profissional.
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Estudos prospetivos relativos à mobilidade da
Cidade e do Concelho.

-Elaboração de estudos de mobilidade explo-
ratórios, na escala do Planeamento Territorial,
para vias diversas.

Colaboração com outros Departamentos. - DH, Grupo de trabalho no âmbito da elabo-
ração da Carta Municipal de Habitação;

- GODTAU, em âmbito diverso;

- DPM, em âmbito diverso;

- DEP, em âmbito diverso;

- DSI, no âmbito da atualização dos conteúdos
do site do Município e da Implementação da
nova plataforma de SIG;

- DAAM, emissão de documentos para certifi-
cação.

3.2 Divisão de Gestão Urbanística

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território - Divisão de Gestão Ur-
banística

Considerações Gerais

A Divisão de Gestão Urbanística, na dependência do Departamento de Desenvolvimento do
Território, atua na gestão urbanística que enquanto mecanismo de controlo prévio da ocupação
e transformação do território em face do quadro e dos instrumentos de gestão territorial em
vigor, tem como principal missão analisar, avaliar e informar tecnicamente propostas edificativas
e de intervenção referentes a obras particulares. O que se traduz num conjunto de processos e
procedimentos que englobam o licenciamento, a informação prévia e a comunicação prévia,
de obras de construção, reconstrução, ampliação e alteração, bem como, de operações de
loteamento e obras de urbanização.

Avalia e analisa também outros procedimentos relacionados com os edifícios, mais especifica-
mente com a sua utilização, o fim a que se destinam, nomeadamente, quando se tratam de usos
não habitacionais: industriais, turismo e lazer, desporto, entre outros, através de procedimentos
de licenciamento, autorizações e comunicações prévias.

E, dentro deste quadro de gestão e controlo, não apenas prévio de todas estas operações urbanís-
ticas mas também sucessivo, colabora ativamente com os serviços de fiscalização municipal,
com a emissão de pareceres técnicos sobre demolições, embargos e legalizações de obras partic-
ulares, entre outras assuntos, bem como, com ações de fiscalização sucessiva conjunta. Colabora,
também, com os serviços de vistorias administrativas na realização de vistorias relacionadas
com a beneficiação e conservação de edifícios.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Controlo prévio das operações urbanísticas
inerentes ao território municipal, assegurando
a denominada “gestão urbanística” do Municí-
pio (obras particulares e operações de lotea-
mento).

Emissão de pareceres técnicos e tramitação
processual.

Revisão de Tabela de Taxas Municipal Continuação dos trabalhos de revisão da Tabela
de Taxas e Encargos nas Operações Urbanísti-
cas.

Realização / participação em atos de visto-
ria, sejam eles inerentes a operações urbanís-
ticas (verificação do cumprimento do pro-
jeto aprovado e cumprimento das condições
de licenciamento), sejam elas aquelas de-
nominadas “administrativas (verificação das
condições de segurança, salubridade e de con-
strução das edificações . . . ).

Vistorias e avaliações de imóveis para efeitos
de fiscalidade patrimonial;

Acompanhamento de ações da Fiscalização
Municipal no âmbito do controlo sucessivo das
operações urbanísticas.

Colaboração com outras unidades orgânicas
na reflexão, debate e concertação de soluções
a nível de estudos urbanísticos e regulamentos

Acompanhamento de processos / emissão de
informações complementares.

Emissão de certidões várias (avaliação geral de
imóveis, operações de destaque, propriedade
horizontal entre outros);

Prestar informações sobre pequenas obras,
reclamações e denúncias.

Emissão de pareceres técnicos.

Atendimento técnico ao munícipe. Realização de reuniões, atendimento presen-
cial, contacto telefónico ou interação através
de e-mail.

Lançamento de nova plataforma de gestão Ur-
banística

Parametrização dos procedimentos inerentes
à utilização, ou alteração, de utilização de edifí-
cios ou frações.

Definição de intervenientes, fases, prazos,
fluxos e templates próprios dos procedimentos
de comunicação e comunicação prévia com
prazo de utilização de edifícios ou frações.

Realização de testes funcionais e operacionais.

Formação dos utilizadores em contexto real de
trabalho.

Participação em reunião de trabalho com cole-
gas de outros Municípios

Análise do projeto de lei relativo à nova pro-
posta de alteração ao RJUE.

3.3 Divisão do Património Mundial e Bens Classificados

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território - Divisão do Património
Mundial e Bens Classificados
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Considerações Gerais

A Divisão do Património Mundial e Bens Classificados, na dependência do Departamento
de Desenvolvimento do Território, assume a gestão e o planeamento de áreas específicas de
elevado valor urbano e patrimonial, designadamente na área classificada como Património
Mundial e respetiva zona especial de proteção.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Atendimento e apoio técnico ao munícipe. • Realização de reuniões, atendimento
presencial, contacto telefónico ou inter-
ação através de email.

• Implementação de procedimentos de
melhoria contínua.

• Apoio à revisão do PDM - discussão
pública.

Atualização de informação da competência da
Divisão no site e redes sociais do Município.

• Atualização/melhoramento contínuo de
informação e de conteúdos relativos às
competências da Divisão, disponibiliza-
dos no site do Município.

• Disponibilização de materiais (midia) de
divulgação / informação relativos ao Cen-
tro Histórico e Zona de Couros, Património
Mundial.

Prestar informações sobre matérias rela-
cionadas com a área de gestão da DPMBC.

• Emissão de pareceres técnicos.
• Apoio a investigadores e académicos nas

matérias conexas à missão da DPMBC.

Controlo prévio das operações urbanísticas
inerentes ao território municipal, assegurando
a denominada “gestão urbanística” do Municí-
pio (obras particulares e operações de lotea-
mento).

• Emissão de pareceres técnicos e trami-
tação processual.

• Implementação de procedimentos de
melhoria contínua.

Realização / participação em atos de visto-
ria, sejam eles inerentes a operações urbanís-
ticas (verificação do cumprimento do pro-
jeto aprovado e cumprimento das condições
de licenciamento), sejam elas aquelas de-
nominadas “administrativas (verificação das
condições de segurança, salubridade e de con-
strução das edificações. . . ).

• Elaboração de relatórios de vistorias ad-
ministrativas.

• Elaboração de relatórios/fichas de avali-
ação do estado de conservação.

• Acompanhamento de ações da fiscaliza-
ção municipal no âmbito do controlo su-
cessivo das operações urbanísticas.

• Implementação de procedimentos de
melhoria contínua.
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Colaboração com outras unidades orgânicas
na reflexão, debate e concertação de soluções
a nível de estudos urbanísticos, regulamentos
e candidaturas.

• Acompanhamento de processos / emis-
são de informações complementares.

• Apoio a atividades do Turismo e Cultura,
designadamente em matérias relativas à
Zona de Couros, Bairro C.

• Colaboração no âmbito de proje-
tos/processos/candidaturas com incidên-
cia na área da DPMBC, designadamente:

– Regularização altimétrica da
Alameda de S. Dâmaso, Largo
do Toural e Rua Sto. António;

– Instalação do polo da CINDOR — Con-
vento de Santa Rosa de Lima;

– Escola-Hotel — Antiga Casa do
Costeado;

– Loja do Cidadão — antiga fábrica da
Madroa;

– Universidade do Minho — Residência
de Estudantes de Santa Luzia;

– Bairro 1128;
– Desenvolvimento de Totem Informa-

tivo para monumentos no Centro
Histórico e Zona de Couros, ZEP e
envolvente (em articulação com o
Bairro 1128, Capital Verde Europeia).

Emissão de certidões várias (isenção de licença
de utilização, enquadramento para efeitos de
benefícios fiscais ao abrigo do CIVA e/ou do
EBF, entre outros).

Emissão de pareceres técnicos.

Acompanhamento de obras/processos. Gestão de procedimentos arqueológicos em
contexto de empreitadas de obras públicas.

Produção de documentos e desenvolvimento
de ações tendentes à concretização de macro
trabalhos.

• Colaboração com o Património Cultural,
I.P. no âmbito do protocolo e memorando
celebrado, designadamente no processo
de "Requalificação do sistema de cober-
turas da Igreja de Santa Marinha da Costa"
e "Restauro do Padrão de D. João I" (con-
juntamente com a Fundação Batalha de
Aljubarrota).

• Desenvolvimento de propostas de Regu-
lamento do Centro Histórico adequadas
ao quadro legislativo atual e à Revisão do
PDM.

• Elaboração de parecer da entidade licenci-
adora no âmbito da Avaliação de Impacte
Ambiental do Loteamento de Cães de Pe-
dra.
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Estudos e projetos. • Elaboração de estudos e projetos relativos
ao espaço público na área de atuação da
DPMBC;

• Elaboração de programas-base/cadernos
de encargos para efeitos de contratação
externa de projetos;

• Gestão de contratos:
– Estudos Especializados para apoio à

resposta às recomendações da Un-
esco;

– Desenvolvimento de estudos ur-
banísticos (área classificada, "ZEP" e
envolvente imediata).

• Desenvolvimento de estudos urbanísticos
de suporte a análise de propostas de op-
erações urbanísticas de particulares.

• Colaboração com a Real Irmandade de N.ª
Sra.ª da Consolação e Santos Passos rel-
ativamente à instalação de Estátuas de
Apóstolos no âmbito da "Monumentaliza-
ção do Campo da Feira".

• Desenvolvimento do projeto de execução
relativo à "Requalificação dos Espaços de
Circulação do Monte Latito".
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Participação em redes de cidades e parcerias
com entidades externas.

• Colaboração com a Museus e Monumen-
tos, E.P.E. no tendo em vista o desenvolvi-
mento de um protocolo relativo à "Re-
qualificação dos Espaços de Circulação
do Monte Latito".

• Colaboração com o Laboratório da
Paisagem e UTAD na preparação do
"Guimarães Green Infraestruture - Bairro
C", Fórum Internacional de Arquitetura
Paisagista, a integrar a Capital Verde
Europeia.

• Colaboração com a Casa de Sarmento e
Sociedade Martins Sarmento - Criação
do Polo Arqueológico do Ave, incluindo:
apoio técnico ao processo de credenci-
ação junto da Comissão de Coordenação
e Desenvolvimento Regional do Norte
(CCDR-Norte) e colaboração no desen-
volvimento do Projeto de alteração e am-
pliação do Palacete Martins Sarmento.

• Colaboração com serviços municipais e
entidades externas no âmbito da pro-
moção do Património Mundial (comemo-
rações, apoio à formação de profissionais
de turismo, etc.).

• Colaboração com a Comissão Nacional
da UNESCO no âmbito da Brochura
sobre Património Mundial, na Reati-
vação de página da RPMP, bem como
em preparação da Exposição Património
Mundial em Placards para ficar em
semi-permanência em sítio(s) Património
Mundial.

• Participação na reunião da Rede do
Património Mundial de Portugal, Min-
istério dos Negócios Estrangeiros.

• Participação em mesa redonda no âmbito
da AR-PA - Bienal Ibérica do Património
Cultural , em Sintra.

• Conferência a convite do Departamento
de História, Estudos Europeus, Arqueolo-
gia e Artes da Universidade de Coimbra.

3.4 Gabinete Operacional de Desenvolvimento do Território e
Apreciação Urbanística

Unidade Orgânica Departamento de Desenvolvimento do Território - Gabinete Operacional
de Desenvolvimento do Território e Apreciação Urbanística
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Considerações Gerais

Entre 1 de setembro e 30 de novembro de 2025, o Gabinete Operacional de Desenvolvimento
do Território (GODTAU) manteve uma atuação em diversas frentes estratégicas do planeamento
e gestão territorial do Município de Guimarães. Este trimestre caracterizou-se por uma forte
incidência na análise técnica de operações urbanísticas, na elaboração dos Planos de Pormenor
em curso e em perspetiva no âmbito dos Contratos de Planeamento (PCPL), bem como na
consolidação dos trabalhos editoriais e gráficos da Monografia “O Plano de Guimarães”, cuja
complexidade exigiu uma coordenação multidisciplinar constante.

Ao longo deste período, destacou-se o acompanhamento técnico de propostas conceptuais
desenvolvidas para as UOPG’s municipais, resultantes da articulação entre a equipa interna e
a equipa externa contratada. Este trabalho permitiu realizar soluções conceptuais para cada
unidade, assegurando o alinhamento com os objetivos e orientações definidas pelo Municí-
pio. Paralelamente, manteve-se um diálogo contínuo com promotores e respetivas equipas
técnicas no âmbito dos PCPL.

Embora a fase essencial dos trabalhos da 2.ª Revisão do PDM tenha sido concluída no trimestre
anterior, o GODTAU assegurou disponibilidade técnica para esclarecimentos pontuais, consol-
idando a transição para as etapas subsequentes de avaliação e decisão política. A ausência
de desenvolvimento substancial nesta matéria no período a que o presente relatório se refere
resulta da evolução natural do processo, encontrando-se, nesta fase, maioritariamente centrado
noutros serviços municipais.

A par da atividade operacional, o gabinete continuou a desenvolver a sua função central de
apreciação urbanística. Esta traduziu-se numa análise sistemática e multidimensional das oper-
ações urbanísticas, PCPL, Obras de edificação, PIP, loteamentos e operações afins, envolvendo a
verificação de conformidade com o PDM, regulamentos municipais, RJUE, RJIGT, LBPPSOTU,
servidões e restrições de utilidade pública. O trabalho realizado de apreciação incluiu a identifi-
cação de inconformidades, a proposição de ajustamentos técnicos e a concertação de soluções
com promotores e equipas projetistas, assegurando que as operações se desenvolvem de forma
coerente com o modelo territorial definido para o concelho. A produção de pareceres urbanísti-
cos, despachos administrativos e propostas de decisão traduziu este esforço em documentos
técnico-jurídicos fundamentados, garantindo transparência, clareza decisória e conformidade
legal nos procedimentos.

Em síntese, o trimestre evidenciou um trabalho técnico contínuo, que contribuiu de forma signi-
ficativa para o suporte às decisões municipais, para o avanço dos instrumentos de planeamento
territorial e para a consolidação dos processos estratégicos em curso.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1. Análise técnica de projetos urbanísticos
(PCPL, PIP, obras de edificação, loteamentos
e operações afins)

Foram emitidos pareceres urbanísticos funda-
mentados, elaborados despachos administra-
tivos e formuladas propostas de decisão, asse-
gurando a conformidade com o PDM, regula-
mentos municipais, RJUE, RJIGT, LBPPSOTU,
servidões e restantes normas aplicáveis. O tra-
balho integrou a identificação de inconformi-
dades, a formulação de ajustamentos técnicos
e a articulação com promotores, projetistas
e entidades externas para a concertação de
soluções adequadas ao território.
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2. Acompanhamento técnico de UOPG’s mu-
nicipais

Procedeu-se à avaliação crítica das propostas
conceptuais desenvolvidas pela equipa externa
(HLand), à definição de ajustamentos territori-
ais e à formulação de orientações técnicas coer-
entes com os objetivos estratégicos municipais.
Manteve-se uma articulação constante entre
equipa interna e externa, assegurando con-
sistência metodológica e alinhamento territo-
rial entre as diferentes unidades operacionais.

3. Apoio técnico ao desenvolvimento de
Planos de Pormenor

Foram realizadas reuniões técnicas com
equipas projetistas, na análise das peças em
desenvolvimento. Incluiu a produção e revisão
de peças desenhadas, memórias descritivas e
quadros regulatórios, com especial incidência
no PP da Quinta do Miogo.

4. Interação com promotores e equipas téc-
nicas no âmbito dos PCPL

Realizaram-se reuniões de esclarecimento e
análise das propostas apresentadas, assegu-
rando a concertação de soluções de ordena-
mento, densidades, volumetrias e infraestru-
turas. As operações foram avaliadas à luz dos
princípios da LBPPSOTU — sustentabilidade
territorial, proporcionalidade e justa repartição
de encargos e benefícios — acompanhando-se
reformulações e versões intermédias submeti-
das pelos promotores.

5. Comunicação formal e produção de docu-
mentação técnico-jurídica

Foram elaborados ofícios, informações técni-
cas, relatórios e documentos de enquadra-
mento, bem como preparados conteúdos des-
tinados a reuniões de Câmara e momentos de
decisão política. A atividade incluiu a sistem-
atização de informação territorial relevante e
a articulação com os serviços municipais com-
petentes, assegurando a correta instrução dos
procedimentos.

6. Trabalhos editoriais e de coordenação da
Monografia “O Plano de Guimarães”

Desenvolveram-se ações de revisão e validação
de conteúdos gráficos, textuais e infográficos,
supervisionando mapas, fotografias e esque-
mas. Manteve-se articulação permanente com
a empresa responsável pela paginação e de-
sign, garantindo qualidade técnica e coerência
editorial nas versões produzidas.

7. Captação de imagens aéreas (drone) Efetuaram-se visitas de campo a áreas abrangi-
das por UOPG, PCPL e Planos de Pormenor,
com captação fotográfica aérea.
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8. Apreciação urbanística transversal As operações urbanísticas foram analisadas de
forma integrada, considerando dinâmicas lo-
cais, morfologia urbana, capacidade infraestru-
tural, impactos na paisagem e coerência com
o modelo territorial definido. Esta leitura multi-
dimensional sustentou a emissão de pareceres
técnico-jurídicos fundamentados, reforçando
a clareza decisória, a conformidade legal e a
consistência territorial.

9. Acompanhamento residual da 2.ª Revisão
do PDM

Neste período assegurou-se apenas a
prestação de esclarecimentos pontuais
solicitados por outros serviços, uma vez que
a fase essencial dos trabalhos se encon-
trava concluída no trimestre anterior, não
tendo ocorrido desenvolvimento operacional
relevante.

10. Participação em vistorias administrativas Foram realizadas vistorias administrativas des-
tinadas à verificação das condições urbanís-
ticas e construtivas no terreno, assegurando
a conformidade das operações com os títu-
los urbanísticos emitidos e com os parâmet-
ros definidos nos instrumentos de gestão ter-
ritorial. Estas ações permitiram aferir a cor-
respondência entre os elementos projetados
e a realidade executada, identificar eventuais
desconformidades, recolher elementos para
instrução de processos e prestar apoio téc-
nico às decisões subsequentes dos serviços
competentes. As vistorias contribuíram ainda
para a clarificação de situações reportadas por
munícipes, entidades externas ou juntas de
freguesia, reforçando a atuação preventiva e
fiscalizadora do Município no âmbito do orde-
namento do território.

4 Departamento de Intervenção Social

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social

Considerações Gerais

O Departamento de Intervenção Social (DIS), na dependência do Presidente da Câmara, tem
um conjunto de competências diversificadas em torno da promoção de políticas públicas cen-
tradas nas pessoas. Compete a este departamento assegurar o cumprimento dos objetivos
definidos para as áreas da educação, intervenção social, saúde, habitação, juventude, desporto e
cidadania, numa perspetiva de desenvolvimento sustentável. É constituído por cinco divisões e
um Gabinete, ao que acresce o Serviço Municipal de Saúde, a saber, a Divisão de Desporto,
Juventude e Cidadania, a Divisão para a Coesão e Desenvolvimento Social, a Divisão de Edu-
cação, a Divisão de Bibliotecas, a Divisão de Habitação e o Gabinete de Apoio à Intervenção
Social. Para a devida articulação das políticas e objetivos definidos para cada uma destas áreas,
compete ao DIS o planeamento e programação operacional da atividade global, assegurando a
qualidade, eficiência e eficácia do serviço público prestado.

57



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Atividades transversais às Divisões que inte-
gram o DIS

• Implementação de suportes de infor-
mação uniformizados;

• Organização e tratamento de dados;
• Apoio no âmbito do Sistema de Gestão da

Qualidade;
• Definição de circuitos funcionais de infor-

mação e de comunicação;
• Elaboração de propostas e relatórios;
• Candidaturas a fundos de financiamento;
• Revisão e elaboração de Regulamentos;
• Candidaturas a prémios e distinções.

Colaboração com o projeto In-Ruas No contexto da abertura de candidaturas ao fi-
nanciamento público do Instituto para os Com-
portamentos Aditivos e as Dependências para
uma nova fase de intervenção do Projeto In-
Ruas, pelo período de 24 meses, foi deliberada
em reunião de Câmara de 18 de setembro a
atribuição de um apoio à Associação para o De-
senvolvimento Integrado do Vale do Ave - Sol
do Ave convertido na colaboração de um ou
de vários dos técnicos do Município em algu-
mas atividades que este projeto pressupõe, na
senda da parceria assumida nos anos anteri-
ores. O projeto In-Ruas desenvolve a sua inter-
venção junto dos consumidores de drogas do
concelho de Guimarães desde 2008, visando a
redução dos riscos e de outras problemáticas
de exclusão social.
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Início da elaboração do Plano Estratégico Mu-
nicipal de Saúde e Bem-Estar de Guimarães

O quadro de transferência de competências,
no domínio da saúde, para os órgãos munic-
ipais e para as entidades intermunicipais foi
concretizado pelo Decreto-Lei n.º 23/2019, de
30 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.º
84/2019, de 28 de junho, pelo Decreto-Lei n.º
56/2020, de 12 de agosto e pelo Decreto-Lei
n.º 84-E/2022, de 14 de dezembro. A trans-
ferência das competências visa um processo
continuado de aperfeiçoamento do serviço
público, através do desenvolvimento de pro-
jetos de excelência, de melhoria e inovação,
com respostas mais eficazes e mensuráveis
que permitam o crescente envolvimento da
comunidade, designadamente através de uma
maior participação na gestão dos cuidados de
saúde e no reforço da responsabilização das
diferentes entidades pela qualidade do serviço
de saúde prestado. Esta transferência assume-
se como ponto de referência para um mod-
elo de gestão articulado e integrado dos cuida-
dos de saúde primários no território municipal
através da promoção da eficácia e eficiência
da gestão dos recursos na área da saúde, da
criação de sinergias e potencialidades resul-
tantes do envolvimento da comunidade local
na prestação de cuidados de saúde e do au-
mento da eficiência da gestão dos recursos
afetos à saúde em Guimarães.

O art.º 7.º do referido Decreto-Lei n.º 23/2019,
prevê a elaboração da Estratégia Municipal
de Saúde, um instrumento de planeamento
estratégico que contempla, a nível municipal,
as linhas gerais de ação e as respetivas metas,
indicadores, atividades, recursos e calendário.
Esta estratégia contém o Diagnóstico Munic-
ipal de Saúde, nomeadamente, a descrição
dos estabelecimentos de saúde existentes a
nível municipal, em construção ou com finan-
ciamento aprovado, a respetiva localização, e
uma análise prospetiva que, em matéria de in-
stalações e equipamentos identificados para
responder às necessidades em saúde, deter-
mine os domínios e os locais de intervenção
prioritária a nível municipal.
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A Estratégia Municipal de Saúde e o inerente Di-
agnóstico Municipal de Saúde são concretiza-
dos por via do desenvolvimento de um Plano
Estratégico Municipal de Saúde e Bem-Estar,
que se assume como um instrumento de
planeamento estratégico que considera a pre-
venção da doença, a promoção da saúde e do
bem-estar, os incentivos à adoção de estilos de
vida saudáveis pela população, a capacitação
de entidades e equipamentos, a literacia e a
cidadania para a saúde e a construção de re-
des e relações de complementaridade entre
entidades, comunidades e territórios, e que
deve permitir: (1) Analisar de forma crítica o
estado da saúde da população, com identifi-
cação das suas necessidades em saúde, dos re-
cursos sociais existentes e do sistema de saúde
aplicado como resposta às necessidades iden-
tificadas; (2) Identificar as principais determi-
nantes de saúde, fazendo corresponder inter-
venções de promoção de saúde, prevenção da
doença, diagnóstico precoce, minimização e
controlo de doença e reabilitação adequada;
(3) Verificar e identificar as responsabilidades
dos vários atores e responsáveis de saúde, de
alinhamento de políticas de rentabilização de
recursos, de monitorização do impacto e de
avaliação das suas atividades; (4) Estabelecer
a base para um referencial comum de planea-
mento, monitorização e avaliação em saúde a
nível local.

Compete à Câmara Municipal, por intermédio
do seu Conselho Municipal de Saúde, elaborar
e rever a Estratégia Municipal de Saúde/ Plano
Estratégico Municipal de Saúde e Bem-Estar,
submetendo-os para aprovação da Assembleia
Municipal, enquanto garante das diretrizes es-
tratégicas para o trabalho a desenvolver em
Guimarães em matéria de saúde, bem-estar e
qualidade de vida das pessoas, reafirmando o
compromisso do nosso Município com a pro-
moção da saúde, com a prevenção da doença
e com o desenvolvimento sustentável.

Neste enquadramento, deu-se início aos
trabalhos de elaboração do Plano Es-
tratégico Municipal de Saúde e Bem-Estar
de Guimarães, estando em curso a fase do
diagnóstico.

4.1 Divisão de Desporto, Juventude e Cidadania

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Desporto, Juventude e
Cidadania
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Considerações Gerais

A Divisão de Desporto, Juventude e Cidadania, na dependência do Departamento de Inter-
venção Social, tem como competências:

Ao nível do Desporto:

• Criar e gerir instrumentos de apoio a entidades e agentes desportivos;
• Promover e apoiar atividades desportivas de interesse municipal;
• Elaborar programas funcionais de equipamentos desportivos;
• Desenvolver e fomentar o desporto, a prática de atividade física informal e a animação de-

sportiva e recreativa;
• Inventariar as potencialidades desportivas do Município e promover a sua divulgação;
• Promover o desenvolvimento e manutenção de infraestruturas de apoio ao desporto;
• Gerir os equipamentos desportivos existentes nos espaços públicos e nos estabelecimen-

tos de educação e ensino;
• Colaborar com os organismos regionais e nacionais no sentido de fomentar a prática

do desporto.

Ao nível da Juventude:

Prestar um serviço de qualidade aos jovens do município, envolvendo-os ativamente e val-
orizando as suas capacidades através da realização de diversos projetos de índole educativo,
formativo, social e cultural, que contribuam para o seu enriquecimento pessoal e social, formação
e dinamização cultural bem como para a sua capacitação enquanto elementos transformadores
da sociedade.

O setor da juventude tem ganho cada vez mais relevância no panorama nacional e Guimarães
tem acompanhado essa recetividade delineando projetos que permitam uma consolidação da
juventude no território vimaranense, em áreas de intervenção que abranjam transversalmente
a população jovem que habite, estude ou trabalhe em Guimarães. Assumem-se como áreas
fundamentais:

• Promover a participação jovem, o trabalho na área da juventude e a educação não formal;
• Fomentar e apoiar o associativismo juvenil, o voluntariado e a promoção da cidadania;
• Coordenar o Gabinete Municipal da Juventude;
• Dinamizar o Conselho Municipal da Juventude;
• Desenvolver e implementar o Plano Municipal da Juventude;
• Definir e implementar a programação municipal para a Juventude;
• Coordenar os programas municipais de promoção da participação cívica;
• Criar e gerir instrumentos de apoio ao associativismo juvenil;
• Colaborar com organismos regionais, nacionais e internacionais na promoção e implemen-

tação de programas de participação jovem e cidadã.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Juventude e Cidadania

Atividades
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Programa E-Jovem: partilha de experiências
de mobilidade internacional com o Município
de Guimarães

Realizou-se a 2 de setembro, uma sessão de
trabalho e reflexão com os jovens participantes
do Programa E-Jovem. O encontro teve como
objetivo valorizar e dar voz às experiências de
20 jovens vimaranenses que participaram, pela
primeira vez, em intercâmbios internacionais
no âmbito do Programa Erasmus+ da União
Europeia. Entre setembro de 2024 e setem-
bro de 2025, mais de 140 jovens participaram
em projetos desta natureza, reforçando o im-
pacto do programa na formação pessoal, social
e cívica da juventude vimaranense.

GPS Caloiro No âmbito da parceria com a Associação
Académica da Universidade do Minho, no que
respeita à edição de 2025 do programa de
Acolhimento aos Novos Estudantes, o Mu-
nicípio de Guimarães esteve representado no
evento GPS Caloiro que decorreu nos dias 9
e 10 de setembro de 2025, no Campus de
Azurém.

Youth Summit 2025 A equipa da Divisão de Desporto, Juventude e
Cidadania participou neste evento, que decor-
reu de 12 a 14 de setembro, promovido pelo
Instituto Português do Desporto e Juventude,
com o apoio da Câmara Municipal da Póvoa
de Varzim. O evento, de dimensão nacional,
inseriu-se na Academia de Desenvolvimento
Juvenil e constituiu um espaço estratégico
de qualificação, mobilização e articulação de
políticas públicas dirigidas à juventude, re-
unindo jovens dos 16 aos 30 anos, técnicos
de juventude, dirigentes associativos, autarcas
e representantes da administração pública. A
presença do Município neste fórum foi de ex-
trema importância, uma vez que reforçou o seu
compromisso com as políticas de juventude e
permitiu dar visibilidade às boas práticas e es-
tratégias locais de coesão e inovação territorial.
A participação institucional, nomeadamente
no segmento reservado a decisores políticos e
técnicos de juventude das autarquias, assumiu
um carácter prioritário no atual contexto de val-
orização dos territórios e de fixação de talento
jovem.

Propostas a Reunião de Câmara

62



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Cedência do Pavilhão Multiusos à Associação
Académica da Universidade do Minho para a
Receção ao Caloiro e para o Starpoint Summit
em 2025

A Associação Académica da Universidade do
Minho tem envidado esforços no sentido de en-
volver e motivar a sua comunidade estudantil
para se preparar para ingressar no Ensino Su-
perior, investindo num programa de atividades
culturais e científicas que visam o seu convívio
e a sua integração, enquanto preparação para
esta nova fase das suas vidas. Este ano, esta As-
sociação Académica apostou na organização
de um evento de receção aos novos estudantes
que integrou a participação de vários artistas
nacionais, que decorreu de 1 a 4 de outubro,
bem como da primeira edição em Guimarães
do Startpoint Summit no dia 4 de novem-
bro. Foi deliberado na reunião de câmara de
18 de setembro o apoio à AAUM através da
cedência gratuita de utilização do Multiusos
de Guimarães, cujo custo com taxas de ocu-
pação ascendeu a a €18.500,00, acrescido de
IVA.

Cedência do Auditório do Complexo Multi-
funcional de Couros à Casa da Juventude de
Guimarães para a realização da cimeira Yes -
Youth Entrepreneurship and Solidarity

A Casa da Juventude de Guimarães W.I.F. Asso-
ciação é uma associação juvenil com mais de
10 anos de existência, sem fins lucrativos, cujo
foco é a promoção do protagonismo juvenil, a
capacitação jovem e, acima de tudo, o desen-
volvimento sólido das relações interpessoais.
Com uma pequena equipa de profissionais e
com um grande número de voluntários, esta as-
sociação juvenil dinamiza anualmente dezenas
de atividades e projetos aprovados e validados,
quer pela Agência Nacional Erasmus +, quer
pelo Instituto Português do Desporto e Juven-
tude. A Casa da Juventude de Guimarães or-
ganizou um evento denominado “Cimeira YES
- Youth Entrepreneurship and Solidarity”, ao
abrigo da candidatura ao Programa Erasmus
+ do projeto Build Up no dia 10 de setembro,
entre as 14h00 e as 19h00. Foi deliberado na
reunião de câmara de 18 de setembro o apoio
à Casa da Juventude de Guimarães através da
cedência gratuita de utilização do Auditório do
Complexo Multifuncional de Couros, cujo custo
com taxas de ocupação perfez €225,00 (não
sujeito a IVA).
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Apoios ao abrigo do Regulamento Municipal
de Apoio ao Associativismo Juvenil

No âmbito do disposto no Regulamento Munic-
ipal de Apoio ao Associativismo Juvenil foi de-
liberada na reunião de câmara de 29 de setem-
bro a atribuição dos seguintes apoios à Casa
da Juventude de Guimaraes:

1. Aquisição de Viatura de 9 Lugares:
€20.000,00

2. “Capacit’Action – Juventude Empreende-
dora e Participativa”: €4.000,00

3. “Kit Animador da Casa da Juventude de
Guimaraes”: €4.000,00

Apoio ao Conselho Nacional de Estudantes de
Direito para a realização do I Congresso de Di-
reito Internacional

O Conselho Nacional de Estudantes de Dire-
ito (CNED), uma estrutura representativa de
estudantes de todo o país, elegeu Guimarães
para a realização de um evento de elevado
prestígio nacional e internacional, o Congresso
de Direito Internacional, que se realizou en-
tre os dias 7 e 9 de novembro. Tratou-se de
um congresso focado no Direito Internacional,
uma temática de crescente importância global
e uma oportunidade única no panorama de
eventos académicos em Portugal. O evento re-
uniu estudantes, académicos, representantes
institucionais e profissionais do setor jurídico,
tanto nacionais como internacionais, fomen-
tando o diálogo interdisciplinar e a reflexão so-
bre os desafios contemporâneos do Direito. A
realização de um congresso desta envergadura,
com a ambição de ser uma referência nacional
e internacional, acarreta custos logísticos e de
organização consideráveis e, neste enquadra-
mento, veio esta associação sem fins lucra-
tivos solicitar o apoio da Câmara de Guimarães,
no que respeita, nomeadamente, ao paga-
mento da vigilância do espaço no decorrer
do evento. Mantendo-se a aposta do Municí-
pio de Guimarães no incentivo a projetos que
contribuam para o desenvolvimento e para
o fortalecimento da coesão social, e recon-
hecendo o valor excecional deste Congresso
para a Cidade de Guimarães, e para a comu-
nidade académica, foi deliberada na reunião
de câmara de 10 de novembro a atribuição de
um apoio ao CNED através da atribuição de
uma verba no valor de €200,00.

Desporto

Atividades
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Meia Maratona A quarta edição da Meia Maratona Cidade
Berço regressou às ruas de Guimarães no dia
5 de outubro, com mais de 6000 inscritos
e milhares a apoiar ao longo do percurso,
reafirmando-se como um dos eventos de-
sportivos de maior dimensão e impacto no con-
celho. Para além do seu carácter competitivo,
o evento distingue-se pela forte componente
social e solidária. Do ponto de vista desportivo,
o evento integra três provas principais: a Meia
Maratona de 21 km, a Corrida de 10 km e a Cor-
rida de 5 km. A estas junta-se a Run Kids, uma
prova dedicada aos mais jovens. Os percursos
das várias provas atravessam zonas históricas
classificadas como Património Mundial da UN-
ESCO, oferecendo aos participantes uma ex-
periência desportiva e cultural única. A progra-
mação incluiu ainda a tradicional Caminhada
Solidária, na qual 50% do valor da inscrição re-
verteu a favor de uma instituição local, escol-
hida por cada participante, à semelhança do
modelo de consignação do IRS.

Centro de Marcha e Corrida Guimarães inaugurou, no dia 29 de novembro,
o seu Centro de Marcha e Corrida, a funcionar
junto à Pista de Atletismo Gémeos Castro, num
investimento que reforça a aposta municipal
na promoção da atividade física e no combate
ao sedentarismo. A cerimónia assinalou o in-
ício formal do funcionamento do centro, que
arranca com treinos acompanhados e progra-
mas abertos a toda a comunidade. O Centro
de Marcha e Corrida de Guimarães passa agora
a integrar a rede nacional de cerca de 70 cen-
tros em funcionamento no país, reforçando o
posicionamento de Guimarães como território
de excelência desportiva, comprometido com
a promoção da saúde, da qualidade de vida e
da prática regular de atividade física.

Propostas à Reunião de Câmara
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Apoio logístico à Federação Portuguesa de
Padel - Fip Silver Guimarães

A Federação Portuguesa de Padel em parce-
ria com a Life Padel, empresa de Guimarães
que se dedica à promoção desta modalidade,
organizou no Campo de S. Mamede, o evento
FIP Silver Guimarães de 6 a 14 de setembro.
Este torneio integra um dos dezoito torneios
internacionais que se realizam em Portugal
no ano de 2025, sendo ainda um dos cinco
maiores eventos do ano. Assumindo-se que a
promoção do desenvolvimento sustentado do
desporto é um fator decisivo para o desenvolvi-
mento humano e que é fundamental garantir
que todos, independentemente da sua idade
ou condição, tenham acesso a oportunidades
para a prática regular de atividade física, a Câ-
mara Municipal apoia as entidades desporti-
vas na organização e realização de atividades
e eventos desportivos, uma vez que estes con-
tribuem para a promoção do bem-estar e de
uma boa condição física e de saúde da pop-
ulação, bem como é reconhecido o impacto
positivo deste tipo de eventos e iniciativas. Foi,
assim, deliberada na reunião de câmara de 1
de setembro a atribuição dos seguintes apoios
à Federação Portuguesa de Padel: Autorização
para a utilização do espaço público para esta
atividade; Serviços de limpeza pela empresa
Municipal VITRUS na data do evento; Cedên-
cia de 50 grades de segurança e 10 baias; In-
stalação de vários pontos de água para serem
utilizados durante o evento; e Colocação de re-
cipientes para o lixo.

Atribuição de apoio à Academia de Patinagem
de Guimarães - cedência do Pavilhão Multiusos
para realização do III Estágio Internacional de
Patinagem

A Academia de Ginástica de Guimarães reali-
zou o III Estágio Internacional de Patinagem
nos dias 5, 6 e 7 de setembro e, para o efeito, so-
licitou a disponibilização gratuita do Pavilhão
Multiusos de Guimarães nesses três dias. Trata-
se de um evento que reúne vários treinadores
nacionais e internacionais, profissionais nas
áreas da dança, ginástica acrobática, aeróbica,
nutrição e Yoga, bem como o ajuizamento in-
ternacional de patinagem e a presença de atle-
tas oriundos de vários pontos do país. Foi delib-
erada na reunião de câmara de 1 de setembro
a atribuição de um apoio à Academia de Pati-
nagem de Guimarães através da cedência gra-
tuita de utilização do Multiusos de Guimarães,
cujo custo com taxas de ocupação ascende a
€7.500,00, acrescido de IVA.
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Cedência de instalações desportivas para apoio
às atividades letivas dos cursos na área do de-
sporto promovidos pelo Instituto Politécnico
do Cávado e do Ave no ano letivo 2025/2026

Deliberada na reunião de Câmara de 18 de
setembro a atribuição de um apoio ao Insti-
tuto Politécnico do Cávado e do Ave, consub-
stanciado na disponibilização de espaços nas
piscinas municipais, no Guimagym, de espaços
de ginásio e salas para aulas de grupo, da
Pista de Atletismo, de Campos de Futebol e do
Pavilhão Inatel, no que respeita ao ano letivo
2025/2026.

Cedência de instalações desportivas para apoio
às atividades letivas dos cursos na área do de-
sporto promovidos pelo Agrupamento de Es-
colas Santos Simões no ano letivo 2025/2026

Deliberada na reunião de Câmara de 18 de
setembro a atribuição de um apoio ao Agru-
pamento de Escolas Santos Simões, consub-
stanciado na disponibilização de espaços da
Piscina Municipal, para as aulas de natação do
Curso Profissional de Técnico de Desporto e do
Clube de Desporto Escolar, no que respeita ao
ano letivo 2025/2026.

Apoio à Freguesia de Nespereira Deliberada na reunião de Câmara de 18 de
setembro a atribuição de um apoio à Freguesia
de Nespereira, para execução de um projeto
para a construção de uma sala multifuncional
no Complexo Desportivo da Devesinha e para o
projeto do Complexo Desportivo da Arrochela,
no valor de 36.223,50 euros.
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Candidatura da Federação Portuguesa de Fute-
bol à organização do Campeonato Europeu do
Futebol Feminino 2029 (Uefa Women's Euro-
pean Championship)

A Federação Portuguesa de Futebol (FPF), pes-
soa coletiva sem fins lucrativos, de utilidade
pública, de âmbito nacional, correspondendo
ao órgão dirigente do futebol em Portugal, está
a preparar a candidatura de Portugal à orga-
nização do Campeonato Europeu do Futebol
Feminino que se realiza em 2029. Portugal
é um dos cinco países que pretende acolher
o Euro'29, cabendo à UEFA a decisão de es-
colher o organizador, em dezembro de 2025.
A FPF solicitou a colaboração e apoio desta
Câmara Municipal, no sentido de se assumir
como cidade acolhedora deste campeonato,
o que implica a assinatura e a concordância
com as condições expressas num conjunto
de documentos que traduzem o interesse e
a vinculação do Município de Guimarães à
integração, naquela qualidade de cidade an-
fitriã, da candidatura de Portugal à organiza-
ção deste relevante evento desportivo. O acol-
himento deste tipo de iniciativas promove, na
região onde decorrem, a promoção turística, a
rentabilização das estruturas locais do ponto
de vista económico e a valorização da política
desportiva. Foi, assim, deliberada na reunião
de câmara de 18 de setembro, a atribuição
de um apoio à FPF, através de uma parceria,
que se materializou, nesta fase de preparação
da candidatura, na assinatura de um conjunto
de documentos uniformizados e padronizados,
aplicáveis a todas as cidades anfitriãs do evento,
nomeadamente, o Host City Agreement, a Host
Site Confirmation Letter, o Use of Figurative El-
ements Guarantee e o Training Centre Reser-
vation Form.

Reconhecimento de Interesse Público para
efeitos de instrução do processo para regular-
ização das instalações desportivas do Grupo
Recreativo, Cultural e Desportivo de Candoso
Santiago no âmbito da lei n.º 29/2024, de 5 de
março

O Grupo Recreativo, Cultural e Desportivo de
Candoso Santiago (GDRCS) tem a decorrer um
processo de regularização do seu complexo de-
sportivo, localizado na rua de Sezim, União de
Freguesias de Candoso Santiago e Mascotelos,
mais concretamente dos seus campos de jo-
gos e do restante edificado, pelo que solicitou
à Assembleia Municipal, ao abrigo da alínea a)
do n.º 4 do artigo 5.º da Lei n.º 29/2024, de
5 de março, o reconhecimento do interesse
público da regularização das referidas insta-
lações. Neste enquadramento, foi deliberada
na reunião de câmara de 18 de setembro a
emissão de um parecer positivo pela Câmara
para efeitos deste reconhecimento do interesse
público municipal na regularização desta in-
stalação desportiva, ao abrigo do disposto na
alínea a) do n.º 4 do artigo 5.º da referida Lei
29/2024.
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Atribuição de apoios às entidades desportivas
época 2024/2025

No âmbito do Regulamento de Apoio ao De-
sporto, foi deliberada, na reunião de câmara
de 18 de setembro, a atribuição dos seguintes
apoios:

1. Apoio à construção e requalificação de in-
stalações desportivas: 15 candidaturas e 11
associações/clubes, no valor de 296.586,00 eu-
ros

2. Apoio à aquisição de equipamentos: 34 can-
didaturas e 27 associações/clubes, no valor de
422.069,00 euros

3 Apoio para deslocações: 3 candidaturas e 2
associações/clubes, no valor de 9.000,00 euros

Apoio ao Clube de Caçadores das Taipas No âmbito do Regulamento de Apoio ao De-
sporto foi deliberada, na reunião de câmara
de 18 de setembro, a atribuição dos seguintes
apoios ao Clube de Caçadores das Taipas:

1. Apoio à construção e requalificação de insta-
lações desportivas

1.2. Apoio à aquisição de equipamentos
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Grupo Desportivo de Serzedelo - estorno do
valor remanescente do apoio para o Campo de
Jogos

A Câmara Municipal, em sua reunião de 28
de fevereiro de 2019, deliberou atribuir um
apoio ao Grupo Desportivo de Serzedelo para
execução de projeto dos balneários e demais
instalações do campo de jogos, no montante
de €20.000,00, tendo sido celebrado, para o
efeito, o respetivo contrato-programa de de-
senvolvimento desportivo com o prazo de exe-
cução a terminar a 31 de dezembro de 2019.
A 15 de novembro de 2019 foi elaborado
um auto de medição, no valor de €4.868,64,
relativo aos trabalhos executados até àquela
data, resultando uma verba remanescente de
€15.131,16. Por deliberações da Câmara Mu-
nicipal de 27 de janeiro de 2020, 25 de janeiro
de 2021 e 24 de fevereiro de 2022 foram
aprovadas as respetivas prorrogações de prazo
do referido contrato programa, tendo a última
terminado a 31 de dezembro de 2022. Neste
seguimento, foi deliberado na reunião de câ-
mara de 18 de setembro estornar o valor da
verba remanescente, neste caso, €15.131,16.

Atribuição de apoios às entidades desportivas
– época 2024/2025

No âmbito do Regulamento de Apoio ao De-
sporto, foi deliberada na reunião de câmara
de 29 de setembro a atribuição os seguintes
apoios:

1 Apoio à construção e requalificação de insta-
lações desportivas
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Atribuição de bolsas de formação desportiva no
âmbito da Gala do Desporto 2025 – retificação

Foi aprovada na reunião de Câmara de 4 de
agosto uma proposta de ratificação das de-
liberações tomadas pela Comissão de Avali-
ação da Gala do Desporto, em conformidade
com o Regulamento da Gala do Desporto de
Guimarães. A Comissão da Gala do Desporto
de 2025 nomeou três atletas para o Prémio de
Atleta do Ano Feminina, neste caso, Sara Fer-
reira, Matilde Jorge e Vitória Dias, atribuindo-
se o prémio à atleta Sara Ferreira. No en-
tanto, percebeu-se, entretanto, que as atletas
Sara Ferreira e Matilde Jorge serão apoiadas
com uma bolsa ao abrigo do Regulamento
Municipal de Apoio ao Desporto, por terem
sido Campeãs Nacionais (Desenvolvimento De-
sportivo Excecional Individual), sendo que, con-
forme disposto no artigo 18.º do Regulamento
da Gala do Desporto de Guimarães não pode
haver lugar a acumulação de bolsas. Por este
motivo, foi deliberada na reunião de Câmara de
10 de novembro a retificação do mesmo, bem
como a sua atribuição à atleta Vitória Dias.

4.2 Divisão para a Coesão e Desenvolvimento Social

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão para a Coesão e Desenvolvi-
mento Social

Considerações Gerais

A Divisão para a Coesão e Desenvolvimento Social, na dependência do Departamento de Inter-
venção Social, tem como principal missão a promoção e desenvolvimento social do concelho de
Guimarães, por recurso a políticas e programas que visam fortalecer a coesão social e fomentar
o desenvolvimento social sustentável, nas áreas da igualdade, da inclusão social, do desenvolvi-
mento comunitário, da capacitação, do bem-estar e das parcerias e trabalho em rede. Tendo
por base um desenvolvimento social integrado, este serviço municipal apresenta-se como um
elemento agregador e dinamizador de recursos, projetos, iniciativas e respostas sociais dirigidos,
em particular, às pessoas que se encontram em situação de vulnerabilidade. Seguidamente,
apresentam-se as atividades desenvolvidas no período temporal compreendido entre setembro
e novembro de 2025.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Ação Social Integrada
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Gabinete da Ação Social In-
tegrada

Nº de Agregados Familiares em acompanhamento*

Indicador setembro outubro novembro*

N.º de
agregados
familiares em
acompan-
hamento
(Ação Social)

1143 1157 n.d.

N.º de
agregados
familiares em
acompan-
hamento
(RSI)

585 583 n.d.

N.º total de
agregados
familiares
em
acompan-
hamento

1728 1740 n.d.

*dados disponíveis a partir de 15 de dezembro;

Outras atividades do Gabi-
nete da Ação Social In-
tegrada

• 29 de setembro: participação da coordenação da ASI na
Comunidade de Prática Distrital, em Braga, no âmbito da
descentralização de competências do Estado para as Autar-
quias Locais no domínio da Ação Social.

• 10 de outubro: Participação das Equipas SAASI na iniciativa
“Saúde Mental Sem Fronteiras: Dos Acessos aos Cuidados.
As Emergências e Catástrofes”, promovida pela ULSAAVE.

• 21 de outubro: participação da coordenação da ASI na Co-
munidade de Prática Distrital, em Braga, no âmbito da de-
scentralização de competências do Estado para as Autar-
quias Locais no domínio da Ação Social.

• De 3 a 7 de novembro – Participação de 2 equipas SAASI
na Formação “Transferência de Competências para as Autar-
quias Locais - Aplicação AAS/RSI (Inserção)”, promovida pelo
Instituto de Segurança Social.

• Dia 5 de novembro: Participação das equipas SAASI no Dia
Nacional do Cuidador informal, promovido pelo Consórcio
do Programa Guimarães Concelho Cuidador.
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Processos de Maior Acom-
panhado

Processos de apoio no âmbito do maior acompanhado

Mês Processos
recebidos

Resposta
Ministério
Público

Remetidos
ao
Ministério
Público
SAAS

Pedidos
de Prorro-
gação do
prazo de
resposta
ao MP

setembro 18 25 3 0

outubro 8 18 2 7

novembro 26 3 9 0

• Outros pedidos do MP - 7;
• Convocatórias a técnicos para prestar declarações no Min-

istério Público (no âmbito de Processos de Maior Acompan-
hado) - 10

• Pedidos do Ministério Público devolvidos por questões de
competência técnica/territorial – 5

• Notificações de arquivamento rececionadas - 2

Apoios Sociais de Carác-
ter Eventual - fundo
de maneio setem-
bro/outubro/novembro

Apoio Nº Valor atribuído €

Eletricidade 42 2 656,91 €

Água 38 1 563,51 €

Gás 16 608,69 €

Eletricidade e Gás 5 244,28 €

Medicação 11 1 208,18 €

Eletrodomésticos 10 3 502,78 €

Transportes 3 181,95 €

Apoio à Renda 36 15 330,44 €

Outros de carácter
inadiável

30 14 912,43 €

Total 191 40 209,17 €

Outros Apoios Sociais Apoio N.º Valor atribuído

Programa ABEM* 62 beneficiários 8 370,00€

Tarifa Social da
Água

19311
beneficiários

44 185,26€

Gabinete de Psico-oncologia: 55 consultas
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Núcleo Local de Intervenção
- NLI

Reuniões do Núcleo Local de Intervenção

Data Entidade
Protocolada

Nº de processos
analisados

18/09 ADCL 21

25/09 ADCL 29

02/10 ISS e Casa do Povo
de Fermentões

41

09/10 CSPMJS 15

16/10 Fraterna 36

23/10 CSDMMC e CSPR 24

30/10 ADCL 34

06/11 CPF 27

13/11 Fraterna 13

20/11 CSPP 38

27/11 ADCL 24

Gabinete da Rede Social

Apoia as atividades da
Rede Social de Guimarães,
promovendo a cooperação
interinstitucional, o desen-
volvimento de projetos e a
organização e divulgação
de informações úteis para a
atividade institucional das
entidades.

• 16/09/2025 – Reunião Apresentação Instituto de Formação
– Conhecimento de Cursos (parceria no âmbito do NLI na
referenciação de públicos vulneráveis);

• 18/09/2025 – Apresentação da Academia Sénior Ativcoop -
Serzedelo

• 22/09/2025 - Conselho Intermunicipal de Ação Social do
Ave

• 22/09/2025 – Reunião da Equipa de Apoio à Comissão Cien-
tífica da CVE 2026

• 23/09/2025 – Apresentação Projeto Ave Social Hub – Sol do
Ave

• 28/10/2025 – Sessão de Apresentação do Projeto RuralSil-
verHubS

• 10/11/2025 – Apresentação Pública Projeto “Cuidar para
Viver” – Objetivo é reconhecer, apoiar e valorizar os
cuidadores informais do território da CSIF Oeste.

• 19/11/2025 – II Encontro de Redução de Riscos e Minimiza-
ção de Danos do CRI de Braga

• 24/11/2025 - Apresentação Programa iMAGINE | Escola
Profissional do Ave

• 28/11/2025 – Formação Projeto Crescer Seguro – Direções
de Creche

• 28/11/2025 – Aula Aberta alunos Mestrado UTAD - A Rede
Social em Portugal: Governança Colaborativa e Ação Coletiva
através das Parcerias e Redes Locais no Desenvolvimento
Social – A Experiência de Guimarães
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CLAS - Conselho Local de
Ação Social

Reuniu no dia 29/09/2025 com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Leitura e apreciação da ata da reunião plenária do CLAS real-
izada a 20 de março 2025

2. Apresentação de resultados dos Projetos CLDS 5G (Sol do Ave
e Fraterna)

3. Apreciação, discussão e votação de Pareceres Sociais:

• Associação Familiar Vimaranense – Resposta Social - Serviço
de Apoio Domiciliário (SAD)

• Associação Mais Polvoreira – Resposta Social – Eco Residên-
cias destinada a Seniores e Vitimas de Violência Doméstica

• Associação Sol do Ave – Projeto IN-Ruas

4. Pedidos de adesão ao CLAS

• ASAG - Associação Social Abação e Gêmeos
• Associação África Minha
• Xico Andebol

5. Outros Assuntos

Reuniões das Equipas
de Primeira linha

• 05/09, 03/10 e 14/11 - CSIF Couros
• 16/09, 07/10, 28/10 e 18/11 - CSIF Comunidade Solidária
• 24/09, 29/10 e 26/11 - CSIF Sul Nascente
• 25/09, 23/10, 30/10 e 27/11 - CSIF Ave
• 26/09 e 31/10 - CSIF Solidave
• 09/10 - CSIF Vale S. Torcato
• 15/10, 04/11 e 26/11 - CSIF Vale do Selho

Reuniões das Comissões
Sociais Interfreguesias -
CSIF

25/11/2025 – Reunião Plenária CSIF Couros

Apoios às Instituições de Solidariedade Social de Guimarães
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Registo Municipal das Insti-
tuições de Solidariedade So-
cial de Guimarães (RMISG),
ao abrigo do Regulamento
Municipal de Apoio às In-
stituições de Solidariedade
Social (Regulamento n.º
607/2010 de 15 de julho).

No mês de setembro, em sede de reunião de câmara, foram
atribuídos subsídios no valor total de 1.739.160,33€:

• AAUM - Associação Académica da Universidade do Minho 1
000,00

• ADDHG - Associação de Defesa dos Direitos Humanos de
Guimarães 25 000,00

• ADISGUI - Associação para o Desenvolvimento Local 10
000,00

• ASPEV - Associação Social de Pevidém Vida a Cores 19
680,00

• Associação de Apoio à Criança 10 000,00
• Associação de Dadores Benévolos de Sangue de Guimarães

10 800,00
• Associação de Moradores Bairro São Gonçalo 2 500,00
• Associação de Moradores da Zona Urbana da Conceição 3

000,00
• ANTI – Associação de Narrativa e Teatro de Intervenção 25

000,00
• Associação de Paralisia Cerebral de Guimarães 15 000,00
• Associação de Reformados de Lordelo 9 000,00
• Associação de Solidariedade Social dos Professores - Dele-

gação GMR 30 000,00
• Associação de Surdos de Guimarães e Vale do Ave 2 000,00
• Associação Familiar Vimaranense 10 000,00
• Associação para o Desenvolvimento das Comunidades Lo-

cais 15 000,00
• Associação Pedagógica Social e Ambiental Quinta das Manas

1 500,00
• Associação Puzzlianos - C.J.G. 500
• Associação Vencedores do Cancro Unidos pela Vida 10

000,00
• Associação White Angels 4 000,00
• Because I Care, Associação para Apoiar e Cuidar de Pessoas

que Cuidam 5 000,00
• Casa da Juventude de Guimarães W Y F 5 000,00
• Casa do Povo de Briteiros 15 000,00
• Casa do Povo de Creixomil 15 000,00
• Casa do Povo de Fermentões 20 000,00
• Casa do Povo de Serzedelo 15 000,00
• Centro Comunitário de Solidariedade Integração Social de

Tabuadelo 10 000,00
• Centro de Cultura e Desporto dos Trabalhadores do Munici-

pio de Guimarães 30 000,00
• Irmandade da Santa Casa da Misericórdia de Riba de Ave -

Centro Infantil de Pevidém 10 000,00
• Centro Juvenil de S.José 10 000,00
• Centro Paroquial de Moreira de Cónegos 10 000,00
• Centro Social Cultural Desportivo e Recreativo de Vila Nova

de Sande 10 000,00
• Centro Social D.Manuel Monteiro de Castro 55 000,00
• Centro Social da Irmandade de S.Torcato 15 000,00

76
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Registo Municipal das Insti-
tuições de Solidariedade So-
cial de Guimarães (RMISG),
ao abrigo do Regulamento
Municipal de Apoio às In-
stituições de Solidariedade
Social (Regulamento n.º
607/2010 de 15 de julho).

• Centro Social da Paroquia de Fermentões 15 000,00
• Centro Social da Paroquia de Penselo 15 000,00
• Centro Social da Paróquia de Polvoreira 15 000,00
• Centro Social da Paróquia de Santa Eulália de Nespereira 15

000,00
• Centro Social de Brito 20 000,00
• Centro Social de Guardizela 20 000,00
• Centro Social e Paroquial de Corvite 11 000,00
• Centro Social e Paroquial de Ronfe 35 000,00
• Centro Social e Paroquial de S.João de Ponte 15 000,00
• Centro Social Nossa Senhora do Carmo 20 000,00
• Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa 100 000,00
• Centro Social Paroquial de Gondar 9 900,00
• Centro Social Paroquial de Mascotelos/Santiago 10 000,00
• Centro Social Paroquial de S. Cristovão de Selho 15 000,00
• Centro Social Paroquial de Santa Cristina de Cerzedelo 15

000,00
• Centro Social Paroquial de Santa Marinha da Costa 25

000,00
• Centro Social Paroquial Nossa Senhora da Conceição 19

000,00
• Centro Social Paroquial S.Martinho de Candoso 25 000,00
• Centro Social Recreativo e Cultural de Campelos 20 000,00
• Centro Social S.Pedro de Azurém 20 000,00
• Centro Sócio Cultural e Desportivo de Sande S. Clemente 15

000,00
• Centro Solidariedade Social Cultural Desportiva Somelos 10

000,00
• CERCIGUI - Cooperativa de Educação e Reabilitação de

Cidadãos Inadaptados do Concelho de Guimarães 40 000,00
• Clube Alma Branca 8 000,00
• Corpo Nacional de Escutas - Junta Núcleo de Guimarães 20

000,00
• Cruz Vermelha Portuguesa - Delegação de Guimarães 35

000,00
• Farramundanes - Cooperativa Editorial e Desenvolvimento

Integrado de Fermentões, CIPRL 3 000,00
• Fundação Casa do Paço 10 000,00
• Grupo Desportivo e Recreativo "Os Amigos de Urgeses" 40

000,00
• Guimarães Involve Associação (GIA) 1 000,00
• Real Irmandade de Nossa Senhora da Consolação e Santos

Passos 10 000,00
• Lar Beneficente de S.Jorge 42 000,00
• Lar de Santo António 10 000,00
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Registo Municipal das Insti-
tuições de Solidariedade So-
cial de Guimarães (RMISG),
ao abrigo do Regulamento
Municipal de Apoio às In-
stituições de Solidariedade
Social (Regulamento n.º
607/2010 de 15 de julho).

• Liga dos Amigos do Hospital da Senhora da Oliveira 10
000,00

• Lions Clube de Guimarães 10 000,00
• Mais Polvoreira - Solidariedade, Educação e Empreende-

dorismo Social, CRL 60 000,00
• Palavras Infinitas - Núcleo de inclusão, comunicação e Media

3 000,00
• Patronato de São Sebastião 15 000,00
• PPA - Um pensamento, uma palavra, uma atitude - Associ-

ação sem fins lucrativos de apoio social 10 000,00
• Santa Casa da Misericórdia de Guimarães 15 000,00
• Sol do Ave - Associação para o Desenvolvimento Integrado

do Vale do Ave 17 000,00
• Unidos nas Conquistas - Associação de Apoio ao Desenvolvi-

mento Humano 3 000,00
• Venerável Ordem Terceira de S.Domingos 15 000,00
• Venerável Ordem Terceira de São Francisco 25 000,00
• Irmandade S.Crispim e S.Crispiniano 3 000,00
• Mais Polvoreira (Taxas) 335 716,07
• Liga dos Amigos do Hospital da Senhora da Oliveira 30

000,00
• Lar de Santo António 74 564,26

TOTAL Set a nov.: 1 739 160,33€

Animação Social | Atividades e Eventos

As atividades de Animação
Social são desenvolvidas em
colaboração com as insti-
tuições da Rede Social de
Guimarães e dirigem-se a to-
das as faixas etárias.

Outubro - Dia Internacional do Idoso - Comemorações de 1 a 10

No âmbito do Plano de Atividades de Animação Social 2025, a
Divisão para a Coesão e o Desenvolvimento Social assinalou o
Dia Internacional do Idoso, celebrado a 1 de outubro, com um
conjunto diversificado de iniciativas que decorreram entre 1 e 10
de outubro. Estas atividades destinaram-se aos idosos das Institu-
ições Particulares de Solidariedade Social (IPSS) com respostas
na área da terceira idade, bem como aos Projetos Sociais que pro-
movem o envelhecimento ativo, valorizando o papel da pessoa
idosa na comunidade e incentivando a sua participação social e
cultural. O ponto alto destas comemorações teve lugar no dia 8
de outubro, com a realização da Eucaristia Sénior, um momento
especial de encontro, partilha e celebração, pensado para reforçar
o sentido de comunidade, espiritualidade e proximidade entre os
participantes.
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As atividades de Animação
Social são desenvolvidas em
colaboração com as insti-
tuições da Rede Social de
Guimarães e dirigem-se a to-
das as faixas etárias.

Estas iniciativas encontram-se alinhadas com os desígnios do
Plano para o Desenvolvimento Social (PDS) de Guimarães,
nomeadamente:

• Promoção do envelhecimento ativo e saudável, valorizando a
autonomia e participação da pessoa idosa;

• Reforço da inclusão social e territorial, garantindo que todas
as pessoas, independentemente da sua condição, têm acesso a
atividades significativas e integradoras;

• Fortalecimento das redes comunitárias, estimulando a cooper-
ação entre entidades públicas, instituições sociais e comunidade;

• Criação de oportunidades de participação, assegurando que a
população idosa é reconhecida como parte ativa e essencial do
tecido social.

Para a realização das atividades que integraram o programa
destas comemorações, em particular a Eucaristia Sénior, foram
mobilizados diversos parceiros locais, nomeadamente institu-
ições sociais, entidades religiosas e equipas técnicas da Divisão
para a Coesão e o Desenvolvimento Social, garantindo a logística
necessária, o acompanhamento aos participantes e a criação de
um ambiente seguro, inclusivo e acolhedor para todos os idosos
envolvidos.

Nesta atividade participaram mais de 1000 idosos de 39 Institu-
ições/Projetos Sociais.

O investimento do Município nestas comemorações foi de 2
126,40€

As atividades de Animação
Social são desenvolvidas em
colaboração com as insti-
tuições da Rede Social de
Guimarães e dirigem-se a to-
das as faixas etárias.

Dia Internacional da Convenção dos Direitos da Criança

Guimarães assinalou o Dia Internacional dos Direitos da Criança
com a iniciativa “A Manta dos Direitos”. No âmbito das comem-
orações do Dia Internacional dos Direitos da Criança, celebrado
a 20 de novembro, o Grupo Estratégico das Crianças e Jovens,
que integrou o grupo de trabalho Guimarães Cidade Amiga das
Crianças e o Núcleo Local da Garantia para a Infância, promoveu
uma iniciativa de sensibilização e envolvimento comunitário em
torno dos Direitos da Criança.

Esta ação inseriu-se na área estratégica do Risco, definida no
Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo
da Rede Social de Guimarães, e baseou-se no compromisso con-
tínuo do Município e dos seus parceiros em promover, proteger e
concretizar os Direitos das Crianças, reforçando uma cultura de
participação, bem-estar e igualdade de oportunidades.

O trabalho desenvolvido nos últimos anos mereceu reconheci-
mento de entidades como a UNICEF, que distinguiu Guimarães
como Cidade Amiga das Crianças, e foi consolidado pela adesão
à Estratégia Europeia da Garantia para a Infância, concretizada
localmente através da criação de um núcleo representativo de
várias entidades que intervieram diretamente com as crianças e
jovens do território.
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As atividades de Animação
Social são desenvolvidas em
colaboração com as insti-
tuições da Rede Social de
Guimarães e dirigem-se a to-
das as faixas etárias.

Neste contexto, e no quadro dos diversos planos de ação em
curso, o grupo convidou todos os estabelecimentos de ensino
pré-escolar e do 1.º ciclo do concelho de Guimarães a participar
numa atividade educativa e simbólica intitulada:

“A manta é feita de retalhos, mas os Direitos são feitos de cuidados.”

A proposta, dirigida aos estabelecimentos públicos e privados do
ensino pré-escolar e do 1.º ciclo, convidou cada turma ou escola,
em conjunto com os seus alunos, a construir a “Manta dos Di-
reitos”, que será posteriormente exposta a toda a comunidade
educativa.

Desta forma criativa e pedagógica, todos contribuirão para dar
maior visibilidade aos Direitos das Crianças bem como promover
a reflexão crítica e a expressão artística dos alunos, elementos
essenciais para garantir uma infância plena, segura e feliz.

Neste seguimento, o Município de Guimarães confirmou igual-
mente a sua adesão à iniciativa “Go Blue”, promovida pela UNICEF
Portugal, iluminando o edifício da Câmara Municipal de azul no
dia 19/20 de novembro, reforçando assim o seu compromisso
com esta causa.

Nesta atividade, registou-se a adesão de 22 escolas, entre estab-
elecimentos de pré-escolar e 1.º ciclo.
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As atividades de Animação
Social são desenvolvidas em
colaboração com as insti-
tuições da Rede Social de
Guimarães e dirigem-se a to-
das as faixas etárias.

No âmbito das comemorações do Dia Internacional da Paz, assi-
nalado a 21 de setembro, o Município de Guimarães promoveu
a iniciativa “Vamos Plantar a Árvore da Paz”, envolvendo os 14
agrupamentos de escolas públicas do concelho. Entre os dias
22 e 26 de setembro de 2025, crianças e jovens foram protag-
onistas de uma ação simbólica que une educação, cidadania e
sustentabilidade.

A proposta consistiu na plantação de uma árvore em cada escola,
cada uma identificada como “Árvore da Paz”, com etiqueta alusiva
à data, espécie e propósito da iniciativa. O gesto pretende deixar
um símbolo vivo e duradouro do compromisso com a paz e o
ambiente, acompanhado ao longo do tempo pela comunidade
educativa.

A atividade é dinamizada em articulação com o Laboratório da
Paisagem, a Estrutura de Missão da Capital Verde Europeia 2026
e o Horto Municipal, responsável pela disponibilização das árvores.

Com esta ação, Guimarães reforça o compromisso assumido
desde julho de 2022, quando integrou o Movimento dos Mu-
nicípios pela Paz (MMP), e vinca a sua aposta em valores como sol-
idariedade, diálogo e cooperação, alinhando-os com a preparação
para a Capital Verde Europeia 2026.

O lema da iniciativa — “Vamos Plantar a Árvore da Paz” — traduz
o espírito de mobilização juvenil que o Município quer promover,
tornando crianças e jovens em embaixadores da paz, da esper-
ança e da sustentabilidade.

Projetos e Investimentos Sociais
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A Câmara Municipal de
Guimarães tem sustentado
a continuidade de vários
projetos e investimentos na
área social, conformando-se
com os objetivos plasmados
na Estratégia Nacional para
o Envelhecimento Ativo
e Saudável (2017-2025)
e na Estratégia Nacional
de Combate à Pobreza
2021-2030, e com as
orientações presentes no
Plano de Desenvolvimento
Social para o Crescimento
Inclusivo de Guimarães
(2022-2026), entre outras
orientações nacionais.

Projetos Sociais:

Convid‘Arte – Corvite e Prazins St.º Tirso 6 250.00€ Setembro 2.ª
Fase (Protocolo 2025/2026)

Nespereira + Vida 17 500.00 Outubro 1.ª Fase (Protocolo
2026/2025)

Projeto Raízes 20 000.00€ Outubro 1.ª Fase (Protocolo
2024/2026)

Gerações Cruzadas 6 250.00€ Outubro 2.ª Fase (Protocolo
2025/2026)

MoveBrito 5 000.00€ Outubro 2.ª Fase (Protocolo 2025/2026)

Oficina de Letras – Azurém 5 000.00€Outubro 2.ª Fase (Protocolo
2025/2026)

Este Lugar não é para Velhos – Caldelas 8 125.00€ Novembro 2.ª
Fase (Protocolo 2025/2026)

Juntar S. Torcato 3 750.00€ Novembro 2.ª Fase (Protocolo
2025/2026)

Urgezes Solidário 6 250.00€ Novembro 2.ª Fase (Protocolo
2025/2026)

Junta Amiga – Ponte 6,250,00€ Novembro 2.ª Fase (Protocolo
2025/2026)

TOTAL 84 375.00€ Setembro a Novembro

Grupo Estratégico - Pessoas em Situação de Sem-Abrigo

Abordagem estratégica e
holística de prevenção e in-
tervenção, centrada nas pes-
soas em situação de sem-
abrigo (pssa).

Visita do novo executivo às instalações do CAES e Cantina Social
com vista à restruturação das instalações bem como revisão dos
protocolos de colaboração.

Operacionalização do projeto I9 com Portas Abertas.

Infância | Juventude
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A Comissão de Proteção de
Crianças e Jovens (CPCJ) de
Guimarães tem autonomia
funcional, mas conta com o
apoio logístico e financeiro
do Município para o desen-
volvimento da sua atividade,
bem como com a cedência,
a tempo inteiro de dois téc-
nicos superiores e dois as-
sistentes técnicos. O mu-
nicípio, em regime de co-
modato, cede uma viatura
a tempo inteiro, para apoio
às suas atividades.

Mês Atendimentos
Presenciais

Visitas
Domiciliárias

setembro 75 22

outubro 82 35

novembro 114 18

Outros eventos 17/09/2025 – Reunião Comunidade Prática Cidade Amiga das
Crianças

23/09/2025 - Webinar UNICEF - As cidades e os ODS

25/09/2025 - Webinar - As Cidades e a Inovação Social

28/10/2025 - Formação "Dos direitos da criança à participação" –
Unicef | CAC

12/11/2025 – Sessão de Apresentação do Projeto “Manta dos
Direitos”

20/11/2025 – 35º Aniversário da Convenção dos Direitos da Cri-
ança

04/11/2025 – Webinar UNICEF - UNICEF Global Webinar - Child
and Youth Mental Health: What Can Local Governments Do?

11/11/2025 – Comunidade Prática CAC | Cuidar da mente, fort-
alecer a comunidade

Grupo Estratégico - Deficiência
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Fórum Municipal das Pes-
soas com Deficiência

Balcão da Inclusão: Infor-
mação e mediação especial-
izada e acessível às pessoas
com deficiência e/ou inca-
pacidade, suas famílias, or-
ganizações e outros que di-
reta ou indiretamente inter-
vêm na área deficiência

Apoios - setembro, outubro e novembro

Tipo de Apoio Nº Valor

Cartão Municipal
Pessoa com
Deficiência

71 134,9€

Passe Social da
Pessoa com
Deficiência

922 9 973,57 €

Transportes
Especiais Gratuitos
aprovados em
reunião de câmara

14 108447,54€

Atendimentos Balcão da Inclusão

• Nº de atendimentos: 29
• Nº de encaminhamentos para outras respostas: 9 (SAASI,

APCG, consulta de psicooncologia, APSI, programa acessibil-
idades 360º)

• Cedência de intérprete de língua gestual portuguesa: 8

Fórum Municipal das Pessoas com Deficiência

• Nº de reuniões: 1
• Nº de atividades: 2 (Campanha Tolerância Zero – 25 de

novembro)

Programa Guimarães Concelho Cuidador

• Nº de atividades: 1 (Dia Nacional dos Cuidadores Informais –
5 de novembro)

Fórum Municipal das Pes-
soas com Deficiência

Balcão da Inclusão: Infor-
mação e mediação especial-
izada e acessível às pessoas
com deficiência e/ou inca-
pacidade, suas famílias, or-
ganizações e outros que di-
reta ou indiretamente inter-
vêm na área deficiência

Outras atividades desenvolvidas

• Submissão da Candidatura ao Prémio Cidade Acessível
20026 (9 de setembro)

• Participação no Seminário: A importância da Políticas Públi-
cas no Desenvolvimento Local, organizado pela Câmara Mu-
nicipal de Loures em pareceria com o Instituto Nacional para
a Reabilitação (27 de novembro)
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Grupo Estratégico - Envelhecimento

Cartão Municipal Sénior Cartão Municipal Sénior

Tipo de apoio Nº Valor

Cartão Municipal
Sénior

432 823,60€

Passe Social do
Idoso

16853 96 736,22 €

Programa Municipal
"Guimarães 65+"

Total de idosos sinalizados/acompanhados – 3112:

• processos ativos – 1661
• processos arquivados – 1451

Total de telemóveis atribuídos – 908:

• telemóveis ativos – 604
• telemóveis e números desativados – 304

Entidades Protocoladas – 43

Gestores Sociais - 47

Processos conjuntos e em articulação com outros serviços:

• Processo conjuntos com SAASI – 93
• Processo conjuntos com EMI – 17

Outras Iniciativas Preparação da candidatura para adesão à Rede Global Cidades e
Comunidades Amigas das Pessoas Idosas, em estreita articulação
com a Direção Geral da Saúde (DGS);

Banco Local de Voluntariado
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Estrutura de âmbito concel-
hio, que promove o volun-
tariado e atua de forma con-
certada na procura da co-
esão social através do in-
centivo à solidariedade, ao
voluntariado e ao exercício
de uma cidadania ativa, fa-
cilitando o encontro entre
as pessoas que oferecem a
sua disponibilidade para ex-
ercer voluntariado e as enti-
dades, públicas ou privadas,
sem fins lucrativos, que pro-
movem projetos de volun-
tariado.

Voluntários (setembro/outubro/novembro)

setembro outubro novembro

Voluntários
Inscritos

1 1 7

Avaliações
Psicológicas

1 1 7

Voluntários
c/Formação
Geral Inicial

6 0 8

Voluntários
presentes em
Ações/Reuniões
de infor-
mação/Sensibilização

11 30 15

Projetos de
voluntariado

3 5 3

Entidades
presentes em
Ações/Reuniões
de infor-
mação/Sensibilização

1 7 3

Reuniões de
integração de
voluntários

1 4 3

Voluntários
Integrados

23 34 25

No total de
estão volun-
tários in-
scritos

1832 1833 1840

Projetos Contínuos Projetos Contínuos

• “Guimarães Acolhe- Acompanhamento familiar a famílias
refugiadas”: conta com 3 voluntários

• “Creixomil com Vida” e “Eu Amo Eu cuido”: Junta de Fregue-
sia de Creixomil, conta com 18 voluntários

• “Dar tempo à Comunidade “: promovido pela junta de fregue-
sia das Caldas das Taipas, conta com 4 voluntários

• “Voluntariado no CRO”: promovido pela Câmara Municipal
de Guimarães, conta com 2 voluntários, de momento por
motivo de obras do CRO, não estão a ser integrados volun-
tários

• “Transporte de equipamento ortopédico, de mobilidade e
camas articuladas”: promovido pela Associação Um Pen-
samento, uma Palavra, Uma Atitude – PPA, conta com 2
voluntários

• “Iniciação à Informática”: promovido pela Associação de
Moradores da Zona Urbana da Conceição, conta com 1 vol-
untário
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Projetos Pontuais Projetos Pontuais“Peditório Público Nacional”: Europacolon Por-
tugal – Associação de Apoio ao Doente com Cancro Digestivo,
contou com 20 voluntários, de 27 a 30 de /09/2025.

“Eucaristia Sénior”: promovido pela Câmara Municipal de
Guimarães, contou com 9 voluntários, 8/10/2025.

“Passeios Séniores a Albufeira”: promovido pela Fraterna, contou
com 2 voluntários, de 15 a 19/10 e 20 a 24/ 10/2025.

“Dinheiro Miúdo Para os Miúdos” - campanha nacional de recolha
de fundos: promovido pela SIC Esperança, contou com 13 volun-
tários, de 18 a 31 de /10/2025.

“Campanha de Recolha de Alimentos”: promovido pela TMG, con-
tou com 2 voluntários, 11/10/2025.

“Dia Municipal para a Igualdade”: promovido pela Câmara Munici-
pal de Guimarães, contou com 5 voluntários, 24/10/2025

“Peditório da Liga Portuguesa Contra o Cancro”: promovido pela
LIONS Clube de Guimarães, contou com 17 voluntários, 1 e
2/11/2025.

“Angariação de géneros alimentares para a Instituição Fraterna
2025”: promovido pela TMG, contou com 2 voluntários, 03/
11/2025.

“Recolha de Bens Alimentares para o Banco Alimentar Contra
a Fome 2025”: promovido pela Conferência Vicentina Zona de
Guimarães, contou com 5 voluntários, 29 e 30/11/2025.

Serviços de Apoio à Integração de Migrantes

87



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Atendimento Emigrantes
(GAE)

Atendimento Imigrantes
(CLAIM)

Guimarães Acolhe

Atendimentos

Tipologia setembro nº outubro nº novembro nº

Atendimento
Emigrantes
(GAE)

1 2 3

Atendimento
Imigrantes
(CLAIM/Guimarães
Acolhe)

364 423 419

Guimarães
Acolhe (N.º
Atendimen-
tos
ucranianos)

6 10 n.d.

Guimarães
Acolhe (N.º
Atendimen-
tos outras
nacionali-
dades)

44 31 n.d.

"Guimarães Acolhe - Quadro Resumo - Dados dos cidadãos com
proteção internacional e seus familiares, a residir em Guimarães"
(dados acumulados a novembro 2025)

• Nº de Cidadãos: 102
• Agregados familiares: 22
• Cidadãos Independentes: 23
• Feminino: 44
• Masculino: 58
• Adulto: 69
• Menor: 33
• Autorização de Residência Provisória: 18
• Título de Residência: 48
• Cartão de Cidadão: 18
• Outras situações (visto): 18

Acolhimento de cidadãos refugiados de guerra da Ucrânia
(acumulados até novembro/2025)

• Cidadãos acolhidos em Guimarães: 277
• Cidadãos que saíram de Guimarães: 161
• Cidadãos a residir em Guimarães: 116
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Atividades Desenvolvidas 25 de setembro - Sessão online de pré-acolhimento a estudantes
internacionais: países africanos de expressão portuguesa (Univer-
sidade do Minho). O CLAIM participou na sessão de acolhimento
dos novos estudantes da Universidade do Minho (UMinho) no ano
letivo de 2025/2026. Os novos alunos foram elucidados sobre o
papel do CLAIM e esclarecidos das suas dúvida.

19 de novembro - Visita dos alunos da escola Santos Simões ao
CLAIM no âmbito da disciplina de Sociologia. Os alunos foram
esclarecidos sobre o trabalho desenvolvido pelo CLAIM para a
promoção da integração da comunidade migrante a residir em
Guimarães.

22 de outubro - Seminário “Segurança Fronteiriça e Gestão de
Fluxos Migratórios”. Todos os técnicos do CLAIM estiveram pre-
sentes no seminário dinamizado pela GNR intitulado: Segurança
Fronteiriça e Gestão de Fluxos Migratório.

Espaço Municipal para a Igualdade

Promover a igualdade de
género, sobretudo do ponto
de vista das oportunidades,
enquanto princípio basilar
da coesão social

Apoios / atendimentos (Nº) - setembro, outubro e novembro
2025

24.10.2025 - Dia Municipal para a Igualdade - Iniciativa pro-
movida pela Espaço Municipal para a Igualdade em colaboração
com o BLV e a Divisão da Juventude e Desporto; Distribuição de
sacos pela comunidade, com frases apelativas à Não Discrimi-
nação em Razão do Sexo e Igualdade entre Mulheres e Homens,
de Prevenção e Combate a todas as formas de Violência contra
Mulheres, Violência de Género e Violência Doméstica, e de Com-
bate à Discriminação em Razão da Orientação Sexual, Identidade
e Expressão de Género, e Características Sexuais.

24.11.2025 - 02.12.2025 - Dia Internacional para a Eliminação
da Violência contra as Mulheres - No dia 24 de novembro de 2025
até ao dia 02.12.2025, aderiu-se à Campanha de Luto e em Luta
da UMAR, através da colocação de uma faixa preta no Largo do
Toural.
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Promover a igualdade de
género, sobretudo do ponto
de vista das oportunidades,
enquanto princípio basilar
da coesão social

No dia 25 de novembro de 2025 de manhã, realizou-se uma Ação
de Sensibilização sobre a Eliminação da Violência Contra as Mul-
heres, que contou com a participação de 16 beneficiários/as do
Serviço de Acompanhamento e Ação Social Integrado do Centro
Social da Paróquia de Polvoreira. Este momento permitiu não só
a partilha de conhecimentos sobre a temática, mas também o re-
lato de vivências e experiências pessoais. Na parte da tarde, decor-
reu a Sessão de Cinema com o filme Ainda Temos o Amanhã, de
Paola Cortellesi, na sala de conferências da Plataforma das Artes e
da Criatividade. A sessão destinou-se a cerca de 72 participantes,
nomeadamente alunos/as e Diretores/as de Turma da Escola Se-
cundária Francisco de Holanda, Escola Profissional Profitecla e
da Escola Profissional Cisave, bem como membros de várias As-
sociações Juvenis do concelho de Guimarães, nomeadamente
participantes do Núcleo de Inclusão.

No final da sessão, os/as participantes foram convidados/as a re-
alizar uma reflexão sobre a história apresentada no filme, através
de uma dinâmica de “reflexão silenciosa”, centrada na mensagem
impactante relativa à violência de género e aos direitos das mul-
heres. Seguiu-se um momento de partilha em grupo, no qual
cada pessoa escolheu uma palavra que representasse o seu com-
promisso com o “dia de amanhã”. Esta atividade resultou numa
partilha coletiva sobre a defesa dos Direitos Humanos e sobre a
importância de construir uma sociedade mais justa e igualitária.

A Sessão de Cinema foi organizada pelo Espaço Municipal para a
Igualdade, em colaboração com a Divisão do Desporto, Juventude
e Cidadania do Município de Guimarães.

Gabinete de Apoio Jurídico

Protocolo com a Dele-
gação de Guimarães da
Ordem dos Advogados

Apoio jurídico nas modali-
dades de informação, con-
sulta e orientação a todos os
cidadãos residentes na área
territorial da Comarca de
Guimarães e Vizela, ou que
aí exerçam uma atividade
profissional regular e que,
por insuficiência económica,
não tenham possibilidade
de contratar os serviços de
consulta prestados por ad-
vogados

Consulta Jurídica: 32 atendimentos

Outros

Projeto Piloto Radar Social • Desenvolvimento da Carta Social de Guimarães
• Participação em Seminários de Capacitação do Projeto.

Outras Atividades
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Outros Eventos Apoio ao Instituto de Segurança Social - Centro Distrital de Braga
na organização do Seminário "Inteligência Artificial e Intervenção
Social" realizado no dia 17 de novembro de 2025 no Auditório do
Teatro Jordão.

4.3 Divisão de Educação

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Educação

Considerações Gerais

A Divisão de Educação, na dependência do Departamento de Intervenção Social, tem como
missão prestar serviços e garantir condições de desenvolvimento humano de excelência a todos
os cidadãos, num ambiente favorável ao desenvolvimento das capacidades das pessoas e da
comunidade, garantindo o acesso à educação, cultura, saber, conhecimento, ciência, formação
e informação, ao investimento no respeito pelos valores universais, pela História e tradição, pelos
direitos e deveres de cada cidadão, num contexto de exigência, de rigor, de criatividade, de
inovação e contemporaneidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Transportes Escolares • Gestão mensal do processo de faturação
em circuitos especiais;

• Elaboração de propostas, e respetivos
cadernos de encargos, de aquisição de
serviços, por ajuste direto e consulta
prévia, de transporte em circuito espe-
cial em viatura de aluguer ligeira para 82
alunos matriculados nos ensinos básico e
secundário com necessidades específicas
individuais (30 casa/escola e 15 PIT, num
total de 45) e em situação de matrícula
compulsiva (3), perigosidade da via (1),
reordenamento da rede escolar (22), mu-
dança de residência (1) ou outras previs-
tas em Regulamento Municipal (7), para
o ano letivo 2025/2026;

• Elaboração de proposta, e respetivo
caderno de encargos, de aquisição de
serviços, por concurso público, de trans-
porte em viatura de aluguer pesada no
âmbito do reordenamento da rede esco-
lar a vigorar em 2026;

• Análise técnica das propostas apresen-
tadas no âmbito concurso público suprar-
referido;

• Apresentação de proposta de revisão do
Regulamento Municipal de Educação.
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Refeitórios Escolares • Monitorização mensal do processo de reg-
isto de assiduidade no fornecimento de
refeições nos estabelecimentos de edu-
cação e ensino básico e secundário;

• Gestão mensal do processo de faturação
das refeições;

• Acompanhamento, monitorização e fis-
calização da execução do serviço de
refeições: visitas de fiscalização e elabo-
ração dos respetivos relatórios, gestão dos
pedidos de alimentação especial e de al-
teração de ementa, análise dos boletins
microbiológicos, gestão de não conformi-
dades e resposta a reclamações, reuniões
mensais com responsáveis da empresa
de restauração a operar nos refeitórios es-
colares;

• Gestão dos pedidos de cedência de in-
stalações e de utilização do serviço de
refeições.

Regime Escolar: distribuição de fruta e pro-
dutos hortícolas aos alunos dos estabeleci-
mentos de educação e ensino (JI/1º CEB)

• Monitorização da implementação do pro-
grama: atualização semanal de quanti-
dades, encomenda dos produtos, confer-
ência de faturação;

• Apresentação do pedido de ajuda no por-
tal do IFAP relativa ao pagamento da dis-
tribuição gratuita dos produtos do 1º CEB
no 3º período do ano letivo 2024/2025;

• Apresentação do pedido de confirmação
como beneficiário do “Regime Escolar”
para o ano letivo 2025/2026.

Regime Escolar: distribuição de leite esco-
lar aos alunos dos estabelecimentos de edu-
cação e ensino (JI/1º CEB)

• Monitorização da implementação do pro-
grama: conferência de faturação, controlo
das quantidades consumidas por estab-
elecimento de ensino;

• Apresentação do pedido de ajuda no por-
tal do IFAP relativa ao pagamento da
distribuição gratuita dos produtos no 3º
período do ano letivo 2024/2025.

• Apresentação do pedido de confirmação
como beneficiário do “Regime Escolar”
para o ano letivo 2025/2026.

Ação Social Escolar • Elaboração de proposta de atribuição de
apoios aos alunos do 1ºciclo do ensino
básico (livros de fichas, material escolar e
visitas de estudo) – Ano Letivo 2025/2026
– Retificação das deliberações de Câmara
de 22 de julho e 18 de setembro de 2025.
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Componente de Apoio à Família • Monitorização e acompanhamento da di-
namização das atividades promovidas no
mês de setembro, garantindo o adequado
funcionamento da resposta e a articu-
lação com as escolas e entidades respon-
sáveis;

• Calendarização das atividades para a inter-
rupção letiva do Natal, incluindo a recolha
da disponibilidade dos parceiros e enti-
dades dinamizadoras e a organização da
programação por escola, no âmbito das
AAAF e da CAF.

Atividades de Enriquecimento Curricular
(AEC)

• Recolha de dados relativos ao número de
alunos inscritos, para constituição dos gru-
pos/turmas necessários ao processo de
recrutamento dos técnicos responsáveis
pela dinamização das atividades nas áreas
de Atividade Física e Desportiva e Artes
Performativas, a desencadear pela Tempo
Livre e A Oficina.

Pessoal Não Docente • Atualização dos rácios de pessoal não do-
cente (assistentes operacionais e assis-
tentes técnicos) a afetar aos estabeleci-
mentos de educação, ensino básico e se-
cundário no ano letivo 2025/2026.

Contratos delegação competên-
cias/Contratos Programa

• Elaboração de proposta de celebração de
contrato de delegação de competências
nos Diretores dos Agrupamentos de Esco-
las e Escolas não Agrupadas a vigorar no
ano civil de 2026.

• Elaboração de proposta de celebração de
Contrato Programa com a Associação Cur-
tir Ciência a vigorar no ano civil de 2026.
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Projetos Educativos • Pergunta ao Tempo

Representação do Municipio na sessão de ap-
resentação da 10.ª edição do projeto , realizada
no dia 28 de outubro, onde foram apresen-
tadas a equipa artística, a metodologia de tra-
balho e a calendarização da edição deste ano;

• Lições Iluminadas

Representação do Municipio na sessão de ap-
resentação do projeto, realizada no dia 04 de
novembro no CIAJG, momento que reuniu
professores e parceiros para dar início à nova
edição deste programa artístico-pedagógico;

• Teach For Portugal

Participação no encontro “Quem é Quem?”, re-
alizado a 31 de outubro, iniciativa que reuniu
mentores, professores, parceiros e alunos para
assinalar o início de uma nova edição do pro-
grama;

Participação na apresentação anual de resulta-
dos (2024/25), que decorreu online no dia 13
de novembro.

• Hypatiamat

Organização das inscrições das turmas;

Participação em reuniões destinadas à co-
ordenação, apresentação e explicação da
plataforma, bem como à preparação e realiza-
ção dos testes.

• Eco-Escolas

Elaboração das declarações do Município para
a inscrição das turmas no âmbito do programa;

Participação em auditorias efetuadas pela
DGEstE no âmbito do acompanhamento do
programa;

Participação nos Conselhos Eco-Escolas.
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Projetos Educativos • Plataforma Mais Cidadania

Recolha das inscrições das turmas identifi-
cadas para a aplicação do projeto;

Envio das credenciais de acesso à plataforma a
todos os agrupamentos de escolas.

• TABU

Participação em reuniões com a equipa re-
sponsável pela implementação do projeto, a
dinamizar em todas as escolas do ensino se-
cundário do município, abrangendo um total
de 14 turmas, para concertação de estratégias
de intervenção e de acompanhamento e mon-
itorização.

• Academia de Líderes Ubuntu

Participação na ação de capacitação teórico-
prática dirigida aos técnicos dos vários agrupa-
mentos de escolas do município, que decorreu
nos dias 10 e 11 de novembro no Auditório da
Biblioteca Raul Brandão.

• Torneio da Retórica

Participação nas Meias-Finais do Torneio que
decorreu no dia 21 de outubro;

Participação na Final do Torneio entre as Esco-
las Secundárias Francisco de Holanda e Mar-
tins Sarmento e que se realizou no dia 25 de
novembro, no Auditório da Universidade do
Minho.

• Rede Psicólogos

Participação em reuniões, nos dias 13 e 16
de outubro e 2 de dezembro, com os elemen-
tos representativos das várias equipas do SPO,
para definição de estratégias conjuntas de in-
tervenção.

• Ações de Capacitação

Realização, nos dias 25 de outubro e 22 de
novembro, de 2 das 10 ações de capacitação
destinadas aos representantes das associações
de pais, uma das quais contou com a colabo-
ração do Laboratório da Paisagem. As ações
reuniram 64 representantes provenientes de
30 associações de pais do município.

Realização, no dia 28 de novembro no Agrupa-
mento de Escolas das Taipas, da primeira das
14 ações de capacitação dirigidas aos encar-
regados de educação.
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Projetos Educativos • Programa de Prevenção da Saúde Men-
tal

Participação em reuniões, nos dias 9 de setem-
bro e 23 de outubro, com elementos represen-
tativos das equipas do SPO e com a Dr.ª Adri-
ana Sampaio, da Universidade do Minho, com
vista à definição conjunta das estratégias de
intervenção.

Realização, a 10 de outubro, de uma sessão de
primeiros socorros psicológicos, que envolveu
30 alunos das diferentes escolas secundárias
do município.

• Coation

Participação em reunião de equipa, que decor-
reu no dia 30 de outubro, com o objetivo de
concertar estratégias de intervenção e garan-
tir o acompanhamento e monitorização das
ações previstas.

• Língua Gestual Portuguesa

Acompanhamento do funcionamento do
serviço prestado a alunos e respetivos encar-
regados de educação.

Orçamento Participativo Escolas • Concretização das propostas vencedoras
no âmbito do OP Escolas 2O23 e 2O24.
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Programa Intermunicipal de Promoção do
Sucesso Escolar (PIPSE) - Norte 2030 - Can-
didatura

Municipal

• Cidadãos do Futuro

Realização de reuniões preliminares e de
planeamento da implementação dos projetos,
integrados na candidatura municipal, nas áreas
da literacia financeira, expressão artística e mu-
sical, e da educação inclusiva, denominados
No Poupar Está o Ganho, Cantânia, Musiki e
Pausas Letivas com Inclusão;

Realização de reuniões de articulação e moni-
torização com as entidades responsáveis pela
operacionalização dos projetos;

Acompanhamento da implementação dos pro-
jetos e do desenvolvimento das ações promovi-
das no âmbito dos mesmos.

• Rumo ao Sucesso

Terapia da Fala:

Apresentação do projeto aos Agrupamentos
de Escolas de Briteiros e João de Meira nos dias
8 e 22 de outubro, respetivamente;

Reunião, a 13 de outubro, com a rede de Ter-
apeutas da Fala do Concelho de Guimarães,
com o objetivo de partilhar o trabalho desen-
volvido por cada profissional nos respetivos
agrupamentos de escolas e apresentar o pro-
jeto promovido pelo Município.

Recolha das autorizações dos encarregados
de educação para participação das crianças
e alunos no projeto;

Aplicação dos rastreios aos alunos finalistas da
educação pré-escolar e aos alunos do 1.º ano
do Ensino Básico dos agrupamentos suprar-
referidos.

Tratamento dos resultados dos rastreios.

Animação Sociocultural:

Apresentação, a 8 de outubro, do projeto aos
Agrupamentos de Escolas de Briteiros, Vale de
S. Torcato e Virgínia Moura;

Recolha dos consentimentos necessários à par-
ticipação das crianças e alunos no projeto;

Início da intervenção no Agrupamento de Es-
colas de Briteiros, concretamente nas EB de
Barco, Igreja e Donim, junto de todos os gru-
pos do pré-escolar e turmas do 1º CEB.
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Encontros/Eventos/Programas • Participação na sessão de apresentação
dos Projetos de Educação Financeira da
Fundação António Cupertino de Miranda,
dirigida a técnicos municipais da Edu-
cação, realizada no dia 6 de outubro.

• Participação na celebração do Dia das
Bandeiras Verdes, que contou com a pre-
sença das escolas galardoadas e dos rep-
resentantes do Município, realizada no dia
23 de outubro, em Paredes.

Plataforma SIGA • Acompanhamento e monitorização
do funcionamento da plataforma:
resposta aos pedidos de esclareci-
mento/informação sobre o cartão escolar
digital, gestão de marcações /requisições,
carregamentos, pagamento de valores
em dívida, escalões de ação social escolar;

• Emissão de notas de crédito para regular-
ização de erros de marcação de presenças
em refeições, AAAF e CAF, e de atribuição
de escalão ASE pelas escolas;

• Tratamento e encaminhamento de pe-
didos de intervenção/tickets remetidos
pelas escolas.

Aquisição de bens e serviços • Elaboração de propostas de aquisição
de bens (equipamentos de cozinha e
refeitório, mobiliário e material didático),
respetivos cadernos de encargos e análise
técnica das propostas;

Parques Infantis • Monitorização e averiguação das
condições de segurança dos parques
infantis escolares.

Conselhos Gerais dos AE e EnA • Representação do Município, em função
das convocatórias.

Conselho Intermunicipal de Educação – CIM
do Ave

• Participação em reuniões em represen-
tação do Município, em função das con-
vocatórias.

4.4 Divisão de Bibliotecas

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Bibliotecas
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Considerações Gerais

A Divisão de Bibliotecas, na dependência do Departamento de Intervenção Social, assegura o
funcionamento e gestão da Biblioteca Municipal Raul Brandão e seus anexos, o funcionamento
da Biblioteca Itinerante e apoia a Rede de Bibliotecas Escolares. Consolida e fortalece a rede
de leitura pública concelhia e desenvolve atividades que promovam o gosto pela leitura. É
também responsável pela implementação de um Plano Local de Leitura em parceria com o
Plano Nacional de Leitura que espelhe a centralidade da literacia e da promoção da leitura na
política municipal. Garante, ainda, a atualização do seu acervo documental bem como o seu
tratamento técnico.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1 Atividades de Difusão Cultural

1.1 Plataforma Digital E-BIB (conteúdos de
promoção da leitura, pedagógicos, divulgação
do património, entretenimento, etc.)

Adivinha do André - segunda-feira - 13
sessões

Contos com Histórias - terça-feira - 13 sessões

Sugestão de Leitura - quarta-feira - 13 sessões

Dia dos Polos (contos) - quinta-feira - 13
sessões

Quintas do Vasco - quinta-feira - 13 sessões

Memórias e Vivências - sexta-feira - 13 sessões

1.2 BibDrive Empréstimos ao domicílio todas as terças e
quintas.
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1.3 Serviço Educativo da BMRB Hora do conto Andarilho

- nº de crianças + adultos 912

- nº de sessões realizadas 43

Hora do conto (presencial)

- nº de crianças 836

- Nº de sessões realizadas 38

Teatro de fantoches

- nº de crianças + idosos864

- nº de sessões realizadas 18

Ateliê

- nº de idosos 132

- nº de sessões realizadas 8

Visitas guiadas

- nº de crianças + idosos 143

- nº de visitas realizadas 8

Sábado mágico

- nº de crianças 173

- nº de sessões realizadas 10

Ateliê Temático

- nº de crianças 389

- nº de sessões realizadas 20

1.4 Sábados Mágicos

1.4.2 Sábados Mágicos - SETEMBRO

SETEMBRO

Dia 20 – Workshop de Escrita Criativa – “
Das Casas Mundo às Caixas-Mundo”Iniciativa
decorrente das comemorações dos 25 Anos
da CASFIGPúblico-alvo : crianças dos 7 aos 11
anosMonitor: Alexandra Salgado – CASFIG

Dia 27 – O Mágico MalaquiasMonitor : Criação,
conceção teatral e interpretação de Inácia Cruz
– Arco Íris dos Contos
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1.4 Sábados Mágicos

1.4.2 Sábados Mágicos - OUTUBRO

OUTUBRO

Dia 04 – Comemoração do Dia Mundial dos Ani-
mais – “ Azul é o Coração”Ação de sensibilização
para o bem estar animal.Público-alvo: crianças
dos 3 aos 12 anosMonitor: João Ferreira

Dia 11 – Leitura Encenada – “ Fantasminhas
Entre Livros”

Atividade dedicada ao Halloween

Público-alvo: a partir dos 5 anosMonitor:
Marcela Fernandes - A.N.T.I – Associação de Nar-
rativa e Teatro de Intervenção

Dia 18 – Contos Com CiênciaExploração
do Conto “ A Fuga da Ervilha” de Pedro
Seromenho, pelas Técnicas da Associação Cur-
tir CiênciaPúblico-alvo: crianças dos 5 aos 10
anosMonitor: Associação Curtir Ciência

Dia 25 – Leitura EncenadaConto da História “ A
Casa da Mosca Fosca” e Oficina CriativaPúblico-
alvo: crianças dos 3 aos 12 anosMonitor: Flor-
bela Castro – Mercado Azul

1.4 Sábados Mágicos

1.4.2 Sábados Mágicos - NOVEMBRO

NOVEMBRO

Dia 08 – Algodão Doce – “ A Gotinha de Água”–
Teatro SensorialPúblico-alvo: bebés e crianças
até aos 5 anosMonitor: Etecetra Teatro

Dia 15 – A Escola dos Mágicos – Oficina de
MagiaPúblico-alvo: crianças a partir dos 6 anos-
Monitor: Rui Ramos

Dia 22 – Sobre os Direitos das Cri-
anças....Enquadrado nas Comemorações
da Convenção sobre os Direitos da Criança,
os jovens participantes foram convidadas a
descobrir e explorar os Direitos da Criança
através de uma experiência dinâmica e
criativa. Público-alvo: 6 aos 10 anosMonitor:
Marcela Fernandes - A.N.T.i – Associação de
Narrativa e Teatro de Intervenção

1.4 Sábados Mágicos

1.4.2 Sábados Mágicos - NOVEMBRO

NOVEMBRO

Dia 29 – Teatro de Fantoches “ Nicolinas, para
sempre”Público-alvo: crianças a partir dos 5
anosMonitor: Técnicos da Biblioteca
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1.5 Exposições “Vamos Chatear o Camões” - Comemorações
dos 500 anos

"A Pedra de Brandão - o cinema é um acto
de fé" - Making off do filme "A Pedra Sonha dar
flor" de Rodrigo Areias, baseado em obras de
Raul Brandão.

1.6 Apresentações de livros • 12/09/2025 21h30 (BMRB-Central)

O céu sobre a montanha, de Carlos Poças Fal-
cão

• 19/09/2025 18h00 (BMRB-Central)

A Herança - uma quinta no Douro, de Adriana
Ribeiro

• 04/10/2025 15h30 (BMRB-Central)

Azul Índigo, de Augusto Duarte

• 31/10/2025 18h00 (BMRB-Central)

Medicina, moléstias e gentes (onde também
se fala de moscas, pulgas, beiças de porco e
muita flatulência), de Duarte Araújo

• 07/11/2025 21h00 (BMRB-Central)

Visita-me, de Carlos Guimarães

1.7 Workshops set., out., nov.– Atividade “Mapa de um livro”
com Marcela Fernandes (AE Virgínia Moura; AE
João de Meira)

set., out., nov.– Atividade “O Primeiro Dia”
com Marcela Fernandes (AE Afonso Henriques;
AE Pevidém)

set., out., nov. – Atividade no Polo das Taipas
para a comunidade sénior local em parceria
com a Junta de Freguesia de Caldelas

1.8 Outros • 02/set - atividade conjunta com o cur-
tir ciência - Curtir Ciência no Verão em
Guimarães

• 12/set - apresentação dos resultados do
projeto Bliblyos - Desincoop

• 27/out - Inauguração da Biblioteca Esco-
lar da E.B. 2/3 S. Torcato

2 Outras Informações

2.1 Dados Estatísticos Empréstimos domiciliários: 6935

Novas inscrições de leitores: 260
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2.2 Investimento em Fundos Documentais Livros: € 19.457,74

Publicações Periódicas: € 4.608,53

2.3 Receitas • Fotocópias, impressões, digitaliza-
ções: € 80,80

• Venda de livros: € 0

4.5 Divisão de Habitação

Unidade Orgânica Departamento de Intervenção Social - Divisão de Habitação

Considerações Gerais

A Divisão de Habitação, integrada no Departamento de Intervenção Social, tem vindo a con-
solidar o seu papel como estrutura central na definição, coordenação e execução das políticas
municipais de habitação. Compete-lhe assegurar o planeamento estratégico da intervenção mu-
nicipal no domínio habitacional, promover a implementação de programas de apoio ao acesso
à habitação, acompanhar situações de vulnerabilidade habitacional, colaborar no desenvolvi-
mento de instrumentos de planeamento e regulamentação, bem como garantir a articulação
técnica com entidades externas e com os diversos serviços municipais.

No período entre 1 de setembro e 30 de novembro de 2025, prosseguiram-se os trabalhos
de aprofundamento e operacionalização da Estratégia Local de Habitação (ELH) e da Carta
Municipal de Habitação (CMH), assegurando a sua coerência com os programas nacionais
de apoio, nomeadamente o 1.º Direito, e com os instrumentos municipais de planeamento
territorial e social. As ações desenvolvidas centraram-se principalmente no acompanhamento
das candidaturas ao 1.º Direito, na preparação da revisão da ELH e na elaboração de instrumentos
regulamentares e procedimentais que reforçam a eficiência, o rigor e a transparência da resposta
municipal.

Estas atividades contribuíram para a consolidação da capacidade de intervenção do Município
no domínio da habitação, promovendo um habitat mais inclusivo, digno, acessível e sustentável,
alinhado com os objetivos estratégicos definidos para o concelho.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Estratégia Local de Habitação

A Estratégia Local de Habitação (ELH) é o in-
strumento central de planeamento municipal
no domínio da indignidade habitacional, per-
mitindo identificar necessidades, definir priori-
dades de intervenção e estruturar as soluções
habitacionais dirigidas às famílias em situação
de carência ou vulnerabilidade. A Divisão de
Habitação assegura a monitorização da sua
execução, a atualização dos seus pressupos-
tos e a articulação com os diversos programas
de financiamento, designadamente o 1.º Di-
reito, garantindo que a intervenção municipal
se mantém ajustada à realidade territorial e
social do concelho. Este trabalho envolve tam-
bém uma colaboração estreita com entidades
externas, nomeadamente a CASFIG, cuja inter-
venção é essencial para a implementação das
soluções habitacionais previstas e para o acom-
panhamento das famílias beneficiárias.

No período em análise, foram desenvolvi-
das diversas ações relacionadas com a exe-
cução e monitorização da Estratégia Local de
Habitação, destacando-se:

1. Avaliação técnica de terrenos municipais e
públicos, enquadráveis na medida “Construção
de bairros urbanos” prevista na ELH, analisando
a sua viabilidade urbanística, disponibilidade
infraestrutural e potencial para integração em
futuras operações de promoção pública de
habitação.

2. Recolha, organização e análise de elemen-
tos técnicos e procedimentais necessários à
abertura de novos procedimentos no âmbito
da 2.ª revisão da Estratégia Local de Habitação,
garantindo a conformidade com os requisitos
legais e programáticos aplicáveis.

3. Verificação e análise das candidaturas sub-
metidas por 51 beneficiários diretos ao abrigo
do Aviso n.º 01/CO2-i01/2021 — Programa de
Apoio ao Acesso à Habitação, assegurando a
conferência documental, a avaliação de elegi-
bilidade e a correta instrução dos processos.

4. Atualização documental e acompan-
hamento contínuo dos processos de benefi-
ciários diretos já aprovados no âmbito do PRR
— 1.º Direito, incluindo validação de elementos
adicionais, comunicação com os promotores e
articulação com as orientações do IHRU.

5. Desenvolvimento de novos formulários e
instrumentos de recolha de informação desti-
nados à atualização e monitorização das situ-
ações de indignidade habitacional existentes
no concelho, visando melhorar a precisão do
diagnóstico e a capacidade de intervenção mu-
nicipal.

6. Acompanhamento técnico do processo de
renegociação da candidatura apresentada ao
PRR SIGA 63376 para a aquisição de 111
frações habitacionais, assegurando a articu-
lação com as orientações técnicas, financeiras
e procedimentais definidas pelas entidades fi-
nanciadoras.

7. Preparação e instrução dos pedidos de de-
sembolso dos beneficiários diretos, garantindo
a conformidade documental, a verificação fi-
nanceira e a submissão atempada dos elemen-
tos necessários ao processamento dos paga-
mentos no âmbito do 1.º Direito.
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Carta Municipal de Habitação

A Carta Municipal de Habitação (CMH) é o in-
strumento de planeamento que identifica as
necessidades habitacionais do concelho e de-
fine as orientações estratégicas para a política
municipal de habitação a médio e longo prazo.
Integra o diagnóstico das condições existentes,
a avaliação das dinâmicas territoriais e a pro-
jeção das necessidades futuras, servindo de
base à definição das prioridades e das inter-
venções a desenvolver pelo Município.

1. Análise e validação do Relatório Executivo
da Carta Municipal de Habitação apresentado
pela Território XXI, verificando a consistência do
diagnóstico, a adequação do enquadramento
estratégico e a conformidade metodológica
com as orientações nacionais e com os instru-
mentos municipais de planeamento territorial
e social.

2. Aprofundamento e consolidação dos eixos
de intervenção, objetivos estratégicos e medi-
das específicas a integrar na Carta Municipal de
Habitação, ajustando e complementando as
propostas apresentadas pela entidade consul-
tora com base nas prioridades definidas pelo
Município e nas necessidades identificadas
pela Divisão de Habitação.

3. Definição dos dados, indicadores e ponder-
ações necessários à aferição do índice munic-
ipal de carência habitacional, estabelecendo
critérios de análise territorial e social, selecio-
nando as fontes de informação relevantes e
construindo uma metodologia de cálculo ro-
busta e adequada ao contexto municipal.

4. Articulação técnica com a entidade consul-
tora e com os serviços municipais, assegurando
o alinhamento metodológico, a clarificação de
pressupostos, a harmonização das bases de da-
dos e a integração coerente de contributos para
a elaboração da versão final da Carta Municipal
de Habitação.
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Outros Trabalhos Técnicos e Regulatórios 1. Participação em reuniões de trabalho
com outros municípios e entidades parceiras,
promovendo a troca de experiências, o alin-
hamento de práticas e o reforço da cooper-
ação institucional no domínio da promoção
da habitação e das políticas públicas de apoio
ao acesso à habitação.

2. Participação em ações de formação espe-
cializadas na área da habitação, com vista ao
reforço das competências técnicas da equipa,
à atualização face a novos instrumentos legais
e programáticos e à melhoria da capacidade
de resposta municipal.

3. Colaboração na elaboração de candidat-
uras ao programa “Acessibilidades 360º”, as-
segurando o enquadramento técnico das inter-
venções propostas e a articulação com os obje-
tivos municipais de melhoria das condições de
acessibilidade e habitabilidade.

4. Avaliação da possibilidade de exercício do
direito de preferência ao abrigo do Decreto-Lei
n.º 89/2021, de 3 de novembro, e do Decreto-
Lei n.º 280/2007, de 7 de agosto, procedendo
à análise da localização, tipologia e pertinência
estratégica dos imóveis sinalizados para efeitos
de interesse municipal.

5. Emissão de pareceres ao abrigo do artigo
43.º do RJUE, no âmbito de operações urbanís-
ticas que envolvem a cedência de terrenos des-
tinados a habitação pública, habitação a custos
controlados ou arrendamento acessível, asse-
gurando a conformidade urbanística e o alin-
hamento com os objetivos estratégicos munic-
ipais.

6. Emissão de pareceres relativos a pedidos
apresentados ao abrigo do Regulamento Mu-
nicipal do Apoio e Promoção da Habitação,
garantindo a análise técnica das situações, a
verificação dos critérios de elegibilidade e a ad-
equada fundamentação das decisões.

7. Desenvolvimento do caderno de encargos
para a contratação do Plano Municipal de Com-
bate à Pobreza Energética, definindo o âmbito,
os objetivos, a metodologia e os requisitos téc-
nicos necessários à futura prestação do serviço,
em articulação com as prioridades de ação
climática e de justiça energética do Município.
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5 Departamento de Cultura e Turismo

Unidade Orgânica Departamento de Cultura e Turismo

Considerações Gerais

O Departamento de Cultura e Turismo, na dependência do Presidente da Câmara, tem como
missão desenvolver as atribuições municipais nos domínios da Cultura, Artes de Palco e Plásticas,
Património Imaterial e Turismo. É constituído por três divisões: a Divisão de Cultura, a Divisão
de Turismo e a Divisão de Arquivos.

5.1 Divisão de Cultura

Unidade Orgânica Departamento de Cultura e Turismo - Divisão de Cultura

Considerações Gerais

No âmbito das Competências e Objetivos traçados para a Divisão de Cultura, importa:

. Garantir a execução de eventos/atividades culturais;

. Continuar o reforço da marca cultural de Guimarães com produção cultural de relevo e descen-
tralização;

. Prosseguir os apoios à expressão cultural, nas suas várias vertentes;

. Promover a internacionalização de Guimarães como destino de receção e organização de
médios/grandes eventos institucionais, académicos ou empresariais;

. Apoio à criação e difusão culturais;

. Apoios técnicos e logísticos.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1. Organização e coorganização de eventos, atividades e projetos
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SETEMBRO, 2025 19 a 21 de setembro - Comemorações da Elevação de Couros
a Património Mundial

Guimarães celebrou, entre os dias 19 e 21 de setembro, o segundo
aniversário da inscrição da Zona de Couros na lista do Património
Cultural da Humanidade da UNESCO.

O programa comemorativo integrou iniciativas culturais, cien-
tíficas e comunitárias que pretenderam valorizar a memória e
identidade de Couros, ao mesmo tempo que projetam o futuro
deste território singular da cidade. Entre as atividades realizadas
destacaram-se workshops, exposições de arte, concertos corais,
percursos performativos, debates sobre património e sustentabili-
dade, bem como momentos de convívio com forte envolvimento
da comunidade local.

As comemorações, distribuíram-se por diferentes espaços da Zona
de Couros, envolvendo artistas, investigadores, instituições cultur-
ais e associações locais, refletindo a diversidade de olhares sobre
a herança de Couros e o seu papel na vida contemporânea de
Guimarães.

Com esta programação, Guimarães assinalou não só a importân-
cia do reconhecimento da UNESCO, mas também reafirmou o
compromisso de continuar a preservar e dinamizar a Zona de
Couros como espaço de cultura, criação e participação cidadã.

Programa:

19 de setembro

10h00, 11h00, 15h00 e 16h00 - "Visita Memória"

19h00 - Inauguração de mural “Mergulho” de Luís Canário Rocha
e Ana Duarte

21h00 - Inauguração da exposição “Trânsitos” de José Caldeira,
Manuel Rodrigues e Patrícia Marinho Oliveira

21h30 - Ricardo Toscano / A Love Supreme

20º Aniversário do CCVF

22h00 - Percurso Co(u)ral

Locais / Coros Participantes:

• Largo do Trovador: Coro En’Canto (Guimarães) –22h00
• Largo do Cidade: Coro de Ra (Santiago de Compostela) –

22h20
• Centro Curtir Ciência: Vox International Choir (Porto) – 22h40
• IDEGUI - Instituto de Design de Guimarães: Coro En’Canto,

Coro de Ra e Vox International Choir – 23h00
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20 de setembro

09h30 - Bioblitz diurno

10h00 - Conversa Guiada – DAR VOZ À ÁGUA E ÀS PEDRAS: Ret-
rospetiva da defesa, salvaguarda e reconhecimento patrimonial
da Zona de Couros

10h00-13h00 / 15h00-18h00 - Jogos do Hélder

10h00-18h00 - COURAR.FEIRAR.CURTIR - MERCADO URBANO

11h00 - Percurso “Memórias da Zona de Couros”

11h00 - Grupo Saxofones do Conservatório de Música de
Guimarães

15h00 – 18h00 - DJ JUA

16h00 - Concerto Co(u)ral - Coro En'Canto e Vox International
Choir

17h00 - Meio Caminho | percurso performativo com momento
de “desvio”

19h00 - Concerto Co(u)ral: Orfeão da Coelima e Coro da Ra

21h30 – Branko / 20º Aniversário do CCVF

23h30 - Yen Sung / 20º Aniversário do CCVF

21 de setembro

10h00-13h00 / 15h00-18h00 - Jogos do Hélder

10h00-18h00 - COURAR.FEIRAR.CURTIR - MERCADO URBANO

11h00 - Meio Caminho | percurso performativo com momento
de “desvio”

15h00 – 18h00 - DJ JUA

15h00 - Percurso Interpretativo: Cintura Verde do Bairro C

16h30 - Pátios do Bairro / Local: Pátio da Ilha do Sabão – Rua de
Couros

17h00 - Atlas Guimarães: Ana Borralho & João Galante /
casaBranca

20º Aniversário do CCVF

109



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

OUTUBRO, 2025 18 de outubro

Concerto Orquestra de Guimarães

Maestro: Vitor Matos

Solista: Mathias Schorn

Local: Igreja de S. Francisco

24 de outubro

Concerto Gui Collective: Música de Steve Reich

Pequeno auditório do CCVF

25 de outubro

Lançamento do volume 5 da revista Guimarães C Visível

Local: Curtir Ciência

30 e 31 outubro e 1 de novembro

Festival Mucho Flow
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NOVEMBRO, 2025 14 e 15 de novembro

Colóquio Internacional (2025)

Gestualidade Feudal. Nos 900 Anos da Investidura de D. Afonso
Henriques (Zamora, 1125)

No âmbito das "Comemorações dos 900 Anos da Batalha de São
Mamede (1128-2028)" inscrevem-se várias iniciativas científicas
em torno da figura e da época do primeiro monarca português,
D. Afonso Henriques (1109-1185).

Pretende-se, com esta iniciativa, explorar e compreender o
mundo do simbólico que se desenvolve a partir de diversos ceri-
moniais próprios da sociedade feudal – tanto no âmbito da realeza
como nos restantes sectores aristocráticos –, e de modo particular
de investidura, na cavalaria ou nas ordens militares, ou dos ritu-
ais funerários, que se preservaram em textos ou em iconografia
muito variada, desde crónicas a canções de gesta até capitéis
historiados ou jacentes, ou mesmo em iluminuras e em represen-
tações heráldicas, ao longo de uma cronologia que se estende
entre meados do século XI e meados do século XIII.

O Colóquio contou com 4 conferências plenárias proferidas por
especialistas convidados pela organização e com diversas sessões
temáticas.

Excentricidade

12 de setembro – Concerto de Mau Morta no âmbito dos Banhos
Velhos

12 e 13 de setembro – Festa da Juventude S. Torcato

21 de setembro – Residência Artística na área do teatro – Brito

2. Programação e Pré-produção de eventos, atividades eprojetos

• Pré-produção e produção de programa "Guimarães Cidade
Natal", Passagem de Ano e Programa de Reis

• Pré-produção do "Concerto de Ano Novo", com a Orquestra
de Guimarães.

• Excentricidade: 9 polos residentes e 3 novos po-
los/itinerantes em 2025 e preparação para 2026

• Continuação dos trabalhos das Comissões Artística e Cientí-
fica para as Comemorações dos 900 Anos da Batalha de S.
Mamede

• Reuniões de trabalho para preparação das atividades de
2024, nomeadamente, Festival Uncover, Festival Interna-
cional de Música Religiosa e Abril com Cantigas do Maio

3. Outras ações
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• Procedimentos administrativos de conclusão projetos sub-
sidiados - 1º e 2º semestre 2025

• Procedimentos administrativos das candidaturas para o 1º
semestre de 2026

• Coordenação e apoio a pedidos técnicos e de logística
• Gestão das Meras Comunicações de Espetáculos de Na-

tureza Artística e respetivo licenciamento de entidades ex-
ternas, no âmbito da transferência de competências para o
Município

• Apoio de produção/logística e coorganização em vários even-
tos de outros serviços da CMG e de entidades externas

• Realização de trabalhos de audiovisual de atividades de todo
o município

• Realização de transporte/montagem/desmontagem de ma-
teriais e equipamentos para ações culturais, serviços da CMG
e de outras entidades externas, via IMPACTA

Gestão de:

• Salas ensaio bandas de garagem - Teatro Jordão/garagem
avenida

• Processos e procedimentos de comunicação dos eventos
culturais

• Ações a decorrer no Auditório da Universidade do Minho
• Reservas da Pousada da Juventude

5.2 Divisão de Turismo

Unidade Orgânica Departamento de Cultura e Turismo - Divisão de Turismo
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Considerações Gerais

A Divisão de Turismo, na dependência do Departamento de Cultura e Turismo, tem como
principais competências:

• coordenar a implementação da estratégia de posicionamento de Guimarães;
• promover a diversificação da oferta turística, através da estruturação e desenvolvimento de

produtos complementares diferenciadores e competitivos;
• promover a qualificação da oferta turística, garantir a edição e gestão de materiais promo-

cionais turísticos e redes digitais do turismo;
• assegurar a promoção turística no mercado interno alargado, em colaboração com a

Entidade Regional de Turismo;
• colaborar com a Agência Regional de Turismo nas ações e eventos de promoção turística

dirigidos aos mercados externos;
• participar nas atividades e eventos de promoção e divulgação turística;
• promover a realização de campanhas promocionais de atividades/eventos ou genéricas do

destino turístico;
• planear e promover estratégias de promoção e eventos, em colaboração com os agentes

privados do setor do turismo;
• gerir a informação das plataformas digitais de informação turística, locais e regionais;
• garantir o atendimento ao turista;
• recolher dados que permitam a análise estatística da atividade turística e do Observatório

do Turismo;
• assegurar a realização das competências municipais referentes ao Alojamento Local, desig-

nadamente assegurar que as meras comunicações prévias com prazo estão devidamente
instruídas e realizar as vistorias para verificação do cumprimento dos requisitos estabeleci-
dos no diploma em vigor;

• realizar auditorias de classificação/revisão aos empreendimentos de Turismo de Habitação,
de Turismo no Espaço Rural e Parques de Campismo e Caravanismo.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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1. ESTRATÉGIA ESTRATÉGIA PARA O DESENVOLVIMENTO TURÍS-
TICO DE GUIMARÃES

Apresentação e entrega à Senhora Vereadora Isabel
Ferreira de uma proposta estratégica que define a
visão e as orientações da Divisão de Turismo para
o desenvolvimento turístico de Guimarães. Este
documento ultrapassa a simples leitura de indi-
cadores, oferecendo uma abordagem abrangente
ao setor, ao identificar prioridades de atuação, opor-
tunidades de crescimento e áreas estratégicas para
a valorização do destino.

O propósito principal é disponibilizar ao Executivo
Municipal uma base sólida de apoio à decisão, per-
mitindo alinhar iniciativas, investimentos e recursos
com os objetivos de promoção, qualificação e diver-
sificação da oferta turística. Com isso, pretende-se
reforçar a atratividade de Guimarães e maximizar
os benefícios económicos, culturais e sociais associ-
ados ao turismo.

Assim, o documento assume um papel de guia es-
tratégico para a definição de políticas e projetos
futuros, fortalecendo a capacidade do Município
enquanto agente impulsionador do turismo e con-
tribuindo para consolidar Guimarães como um des-
tino de referência em Portugal e no panorama in-
ternacional.

2. PRESS E FAM TRIPS

2.1 FAM TRIP OPERADORES TURÍSTICOS
ESTRANGEIROS

A Divisão de Turismo tem vindo a ajustar a sua
estratégia de relacionamento com operadores e
agentes turísticos, nacionais e internacionais, pro-
movendo a realização de FAM Trips com o objetivo
de incentivar a criação de programas específicos ou
a inclusão de Guimarães na oferta comercial destes
profissionais. Nesse âmbito, realizou-se, nos dias 12
e 13 de setembro, uma FAM Trip dirigida ao oper-
ador Luxury Trip Spain.

O programa da visita integrou um conjunto de
experiências autênticas, concebidas para eviden-
ciar a diversidade e a riqueza do destino. Entre os
destaques estiveram a gastronomia local, o enotur-
ismo, o turismo industrial e religioso, o Caminho
de Torres (Caminho de Santiago), a visita ao Monte
da Penha, a descoberta dos museus da cidade e
a participação em momentos culturais, incluindo
um concerto do Festival Manta. Esta iniciativa teve
como propósito reforçar o conhecimento direto do
operador sobre Guimarães e estimular a criação de
produtos turísticos que valorizem o concelho como
destino de referência.
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2.2 PRESS TRIP NATIONAL GEOGRAPHIC
TRAVELLER DOS PAÍSES BAIXOS

Guimarães acolheu, nos dias 4 e 5 de outubro,
uma Press Trip da National Geographic Traveller
dos Países Baixos. A visita resultou na produção de
um artigo dedicado à cidade, destacando não ape-
nas a sua atratividade turística, mas também a sua
eleição como European Green Capital 2026.

O programa integrou uma entrevista com a Dra. Is-
abel Loureiro, da Estrutura de Missão Guimarães
2030, bem como um conjunto de experiências
autênticas destinadas a evidenciar a diversidade
e a riqueza do destino, incorporando igualmente a
forte componente de sustentabilidade que carac-
teriza Guimarães.

3. CERTIFICAÇÃO DE GUIMARÃES COMO
“DESTINO TURÍSTICO SUSTENTÁVEL”

CERTIFICAÇÃO EARTHCHECK

Guimarães conquistou o nível 1 Prata no processo
de certificação como Destino Turístico Sustentável
pela EarthCheck, resultado de um trabalho con-
tínuo desenvolvido pela Divisão de Turismo ao
longo de mais de um ano.

A certificação foi oficialmente atribuída no dia 18
de setembro e anunciada publicamente durante
as comemorações do Dia Mundial do Turismo, real-
izadas a 26 de setembro, no Teatro Jordão.

4. PARTICIPAÇÃO EM FEIRAS DE TURISMO
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4.1 VI FÓRUM DEL CAMINO DE SANTI-
AGO (FAIRWAY)

Participação no VI Fórum del Camino de Santiago
(Fairway 2025), realizado em Santiago de Com-
postela entre 9 e 11 de novembro. A Fairway
constitui um espaço privilegiado de contacto com
um público altamente profissional e especializado
no universo do Caminho de Santiago, incluindo
agentes de viagens, unidades de alojamento, em-
presas de transporte, operadores de atividades turís-
ticas, bem como representantes de instituições e
associações dedicadas à promoção, gestão e preser-
vação das Rotas Jacobeias. O evento atrai igual-
mente peregrinos e viajantes que procuram infor-
mação, produtos e serviços para enriquecer a sua
experiência no Caminho.

A edição deste ano reuniu mais de 70 expositores,
permitindo conhecer uma ampla oferta de produ-
tos e serviços relacionados com as diferentes rotas
do Caminho, tanto em contexto nacional como in-
ternacional. A Fairway assumiu-se, assim, como um
ambiente ideal para promover destinos, estabelecer
contactos e contratar serviços especializados.

No âmbito da participação de Guimarães, foi real-
izada a apresentação do vídeo promocional e do
mapa do Caminho de Torres em Guimarães, desta-
cando as duas etapas que atravessam o concelho e
os principais pontos de interesse turístico — desde
o património histórico à riqueza paisagística e cul-
tural. Com esta iniciativa, o Município pretendeu
inspirar peregrinos e visitantes a prolongarem a sua
estadia, explorando a autenticidade e profundidade
histórica do território vimaranense.

A presença de Guimarães contou igualmente com
momentos diários de prova de vinhos e doces tradi-
cionais, valorizando a enogastronomia local como
elemento distintivo do concelho.

Ao longo do evento, a equipa da Divisão de Turismo
realizou 19 reuniões de trabalho com profissionais
do setor, reforçando parcerias estratégicas e identif-
icando oportunidades de colaboração futura.

116



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

4.2 INTUR - FEIRA DE TURISMO DO INTE-
RIOR

Participação na INTUR – Feira de Turismo do In-
terior, que se realizou em Valladolid, Espanha, en-
tre 13 e 16 de novembro. Na sua 28.ª edição, a
INTUR afirmou-se como o principal certame ded-
icado ao turismo de interior na Península Ibérica,
reunindo profissionais, entidades e empresas do
setor, e consolidando-se como um espaço de ex-
celência para networking, geração de negócios e
partilha de conhecimento.

Um dos elementos distintivos do evento foi a INTUR
Negócios, um dia inteiramente dedicado a reuniões
B2B, que promove a aproximação entre destinos,
empresas e operadores turísticos de diversos mer-
cados europeus e internacionais.

No âmbito da INTUR Negócios, a delegação de
Guimarães realizou 11 reuniões de trabalho com op-
eradores turísticos dos mercados estado-unidense,
belga, indiano, chinês e espanhol. Estes encontros
permitiram apresentar a autenticidade, diversidade
e o potencial diferenciador do destino Guimarães,
despertando elevado interesse para a realização de
visitas de familiarização (fam trips) ao território. A
intenção manifestada pelos operadores reforça a
crescente atratividade de Guimarães enquanto des-
tino cultural, criativo e experiencial.

4.3 XANTAR - SALÃO INTERNACIONAL
DE TURISMO GASTRONÓMICO

Participação no XANTAR – Salão Internacional de
Turismo Gastronómico, realizado em Ourense, Es-
panha, entre 20 e 23 de novembro. Este certame é
reconhecido como uma das principais feiras dedi-
cadas à gastronomia e ao turismo associado, con-
stituindo uma plataforma privilegiada para a pro-
moção de destinos, produtos e experiências que
conjugam cultura, tradição e inovação.

A edição de 2025 contou com a participação de
75 expositores provenientes de quatro países — Es-
panha, Peru, Portugal e Venezuela — reforçando o
caráter internacional e diversificado do evento.

Para Guimarães, esta presença representou uma
oportunidade estratégica para evidenciar a quali-
dade e autenticidade da sua oferta gastronómica e
vínica, afirmando os sabores locais como elemen-
tos centrais da identidade cultural e da experiência
turística do território. A participação incluiu ainda
degustações diárias de produtos identitários, que
permitiram valorizar e promover a singularidade da
gastronomia vimaranense.
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5. PREPARAÇÃO DAS FEIRAS DE TUR-
ISMO DO 1º SEMESTRE DE 2026

FITUR - FEIRA INTERNACIONAL DE TURISMO DE
MADRID

Está em preparação a participação de Guimarães na
FITUR – Feira Internacional de Turismo de Madrid,
que decorrerá entre os dias 21 e 25 de janeiro de
2026. Reconhecida como uma das maiores e mais
prestigiadas feiras de turismo a nível mundial, a FI-
TUR constitui um ponto de encontro privilegiado
para os principais mercados internacionais emis-
sores e receptores, reunindo profissionais da indús-
tria que dinamizam negócios, consolidam parcerias
e exploram novas tendências do setor.

Estar presente na FITUR permite acompanhar de
perto as novidades e inovações que moldam o fu-
turo do turismo, ao mesmo tempo que se projeta
a identidade e os valores diferenciadores do des-
tino. Para Guimarães, esta é a oportunidade ideal
para destacar os seus produtos turísticos mais em-
blemáticos, valorizando o património histórico e cul-
tural, a autenticidade das tradições, o turismo de
natureza e a excelência da gastronomia e vinhos.

A participação nesta feira permitirá, assim, reforçar
a notoriedade internacional de Guimarães, consoli-
dar a sua presença junto de mercados estratégicos
e potenciar contactos com operadores turísticos,
agentes de viagem, jornalistas e influenciadores
do setor. Mais do que uma ação de promoção, a
presença na FITUR representa um investimento no
futuro do turismo vimaranense, afirmando o des-
tino como referência no panorama turístico inter-
nacional.

6. MATERIAL PROMOCIONAL

6.1 RESTRUTURAÇÃO/REEDIÇÃO DO
GUIA DA CIDADE

Com o objetivo de corresponder à crescente procura
e de valorizar a informação disponibilizada aos vis-
itantes do Posto de Turismo, bem como de po-
tenciar o interesse do público nas feiras de tur-
ismo, esta Divisão procedeu à reformulação do
antigo Guia da Cidade em diferentes idiomas. No
período em análise, concluiu-se a reestruturação
da versão em italiano e procedeu-se à sua im-
pressão, garantindo uma maior acessibilidade da
informação e reforçando a promoção de Guimarães.
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6.2 GUIA DE ENOTURISMO Com o objetivo de potenciar dois produtos estratégi-
cos e complementares, encontra-se na fase final a
reformulação do Guia de Enoturismo, que passará
a integrar também a vertente da gastronomia vi-
maranense.

Esta atualização visa valorizar a estreita relação en-
tre o vinho e a tradição culinária local, oferecendo
aos visitantes uma experiência mais completa e
autêntica. O novo guia constituirá uma ferramenta
de promoção que destaca não apenas a excelência
dos vinhos, mas também a riqueza e diversidade
gastronómica de Guimarães, reforçando a atrativi-
dade do destino e incentivando experiências turísti-
cas diferenciadoras.

6.3 GUIA "METRO VISITAS" Com o objetivo de potenciar a oferta turística
e incentivar a permanência prolongada dos visi-
tantes em Guimarães, a equipa técnica da Divisão
encontra-se a desenvolver um novo guia turístico
intitulado “Metro Visitas”. Este projeto pretende
disponibilizar aos turistas um conjunto de pro-
postas de visitas e experiências ajustadas a difer-
entes durações de estadia na cidade, com itinerários
recomendados para 1, 2, 3, 4 e 5 dias.

O guia será concebido de forma a valorizar a diversi-
dade do destino, integrando património histórico e
cultural, espaços de natureza, gastronomia e vinhos,
bem como atividades de lazer e experiências difer-
enciadoras. Para além de facilitar a organização da
visita, o “Metro Visitas” visa estimular a descoberta
de novos percursos e promover uma vivência mais
completa e autêntica de Guimarães, contribuindo
para o desenvolvimento sustentável do turismo lo-
cal.

7. QUALIFICAÇÃO DA OFERTA TURÍSTICA

7.1 ENCONTROS DE EXPERIÊNCIAS
CRUZADAS DO TURISMO

Os Encontros de Experiências Cruzadas do Turismo
têm como principal objetivo promover a partilha
de experiências e conhecimentos entre os diversos
setores do turismo, criando oportunidades para o
estabelecimento e dinamização de novas parcerias
entre os agentes económicos locais.

A quarta edição do evento realizou-se no dia 30 de
setembro na empresa Coelima, representando o
setor do turismo industrial, e contou com a partici-
pação de agentes privados como The Grove Houses
(Alojamento), Casa Amarela (Restauração) e Portu-
gal Travel Centre (Operador).
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7.2 CAMINHO DE TORRES No âmbito da qualificação da oferta turística e com
o objetivo de divulgar e promover o Caminho de
Torres em Guimarães, foi realizado, em parceria
com a Associação Espaço Jacobeu – Delegação de
Guimarães, um vídeo promocional dedicado ao per-
curso.

O vídeo foi oficialmente apresentado a 13 de out-
ubro, em Santiago de Compostela, durante uma
ação promocional realizada na Loja Interativa do
Turismo do Porto e Norte, no contexto da celebração
do Dia do Peregrino.

Paralelamente, o vídeo foi também promovido nos
canais digitais do Município, reforçando a sua divul-
gação junto de um público mais amplo.

8. EVENTOS

8.1 DIA MUNDIAL DO TURISMO A Divisão de Turismo assinalou o Dia Mundial do
Turismo, celebrado a 27 de setembro, com um con-
junto de iniciativas dirigidas à comunidade local e
aos visitantes. Muitas das ações estiveram alinhadas
com o tema deste ano — “Turismo e Transformação
Sustentável” — reforçando o compromisso do Mu-
nicípio com práticas responsáveis no setor.

O programa incluiu o colóquio “Guimarães, uma
visão de futuro”, realizado no dia 26 de setembro, no
Teatro Jordão, com intervenções do IPDT Turismo,
IPCA, Zero Waste e Green Key. No dia 27, decor-
reram duas visitas temáticas, dedicadas à Rota da
Sustentabilidade e à Rota da Biodiversidade.

Com este conjunto de iniciativas, pretendeu-se sen-
sibilizar para a adoção de práticas turísticas susten-
táveis, ao mesmo tempo que se valorizou a exper-
iência dos visitantes em Guimarães, reforçando a
posição do destino como referência em sustentabil-
idade e inovação turística.
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8.2 WORLD TOURISM FILM AWARDS Organização em parceria com o Comité Interna-
tional des Festivals du Film Touristique (CIFFT) e
com o apoio da Entidade Regional de Turismo do
Porto e Norte de Portugal do evento World Tourism
Film Awards, que se realizará em Guimarães, entre
4 e 5 de dezembro.

O evento distingue e celebra os melhores filmes
e vídeos promocionais de turismo a nível mundial.
Promovido pelo Comité International des Festivals
du Film Touristique (CIFFT), em parceria com a Or-
ganização Mundial do Turismo (OMT/UNWTO), o
WTFA constitui uma referência global no reconhec-
imento da excelência na comunicação turística e
audiovisual.

Desde a sua criação, a cerimónia de entrega dos
prémios realiza-se em Valência, Espanha. Em 2025,
pela primeira vez, o evento será externalizado, tendo
Guimarães sido a cidade convidada para acolher
esta edição.

A cerimónia do World Tourism Film Awards repre-
senta um momento de grande projeção e visibili-
dade internacional para o setor do turismo e das
indústrias criativas, reunindo em cada edição rep-
resentantes de organizações internacionais, enti-
dades públicas, produtores audiovisuais, agências
de comunicação e destinos turísticos de todo o
mundo.

A realização do World Tourism Film Awards (WTFA)
em Guimarães representa uma oportunidade de
elevada relevância cultural, económica e estratégica
para o Município, reforçando a projeção da cidade e
de Portugal enquanto destinos turísticos e culturais
de excelência.

O impacto positivo estende-se à economia local,
beneficiando os setores da hotelaria, restauração,
comércio e serviços, e contribuindo para o re-
forço da visibilidade e notoriedade internacional
de Guimarães.

Por fim, a parceria com o CIFFT poderá constituir o
início de uma cooperação institucional duradoura,
consolidando Guimarães como um polo interna-
cional de promoção turística, cultural e audiovisual.

121



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

9. FORMAÇÃO + PRÓXIMA O Programa Formação + Próxima é uma nova
iniciativa do Turismo de Portugal, dirigido a em-
presários, gestores, quadros intermédios e opera-
cionais, que pretende contribuir para um maior
conhecimento das autarquias e dos seus agentes,
através de processos de upskilling e reskilling que
contribuam para acrescentar valor ao tecido empre-
sarial local e aos respetivos territórios.

Para concretizar este Programa, o Turismo de Portu-
gal identificou como Parceiros estratégicos os Mu-
nicípios, enquanto agentes mais próximos da reali-
dade local e mobilizadores da mudança estratégica
que se pretende alcançar no território em que se
inserem.

É neste contexto que a Câmara Municipal de
Guimarães tem colaborado com a Escola de Hote-
laria e Turismo de Viana do Castelo, no desenvolvi-
mento de um plano de Formação Certificada gra-
tuita e dirigida aos profissionais do setor.

No período em análise, realizou-se a sessão “Parce-
rias Estratégicas”, destinada aos Gestores do setor
turístico, com o principal objetivo de debater, refle-
tir e entender a importância das parcerias em rede
entre empresas. Esta formação teve a duração de
12h, e decorreu entre os dias 27 de outubro e 6
de novembro, na sala Showroom do Instituto de
Design de Guimarães.

10. ALOJAMENTOS TURÍSTICOS Estabelecimentos de Alojamento Local

Comunicações prévias de instalação de novos Alo-
jamentos Locais: 7

Vistorias realizadas: 5

Oposição ao registo: 1

Cessação de atividade: 1

Empreendimentos turísticos

Revisão da classificação de empreendimentos turís-
ticos: 2
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11. ACOLHIMENTO TURÍSTICO POSTO DE INFORMAÇÃO TURÍSTICA PRAÇA DE S.
TIAGO

O número total de turistas que solicitou informação
no Posto de Turismo neste período foi de 11.041.

Durante o período em análise foram realizadas
pela Divisão de Turismo as seguintes visitas
guiadas:

• 1 de outubro - Município de Kaiserslautern no
âmbito da geminação com Guimarães

• 7 de outubro - Hackathon (grupo de 55 alunos
do curso de empreendedorismo da Roménia)

• 16 e 27 de outubro - Alunos da licenciatura de
Gestão de Atividades Turísticas do IPCA

• 14 de novembro - Grupo de alunos de Erasmus
de Aalborg - Dinamarca

• 20 de novembro - Grupo de alunos Erasmus +
KA210-SCH - Agrupamento de Escolas Profes-
sor Abel Salazar

• 26 de novembro - Associação Juvenil da
Memória Europeia

• 27 de novembro - Grupo de professores e
alunos do Projeto ERASMUS + (KA121) Itália

5.3 Divisão de Arquivos

Unidade Orgânica Departamento de Cultura e Turismo - Divisão de Arquivos

Considerações Gerais

Divisão de Arquivos tem vindo a fortalecer a sua missão de preservação, divulgação e inven-
tariação do património documental, consolidando o seu papel como guardiã da memória e
da história local. As ações desenvolvidas têm como objetivo não só o cuidado e valorização do
património, mas também a promoção do Arquivo como um espaço de aprendizagem, reflexão
e descoberta para as comunidades, com especial foco nas novas gerações.

O presente relatório reúne as principais atividades desenvolvidas pelo Arquivo Municipal durante
os meses de Setembro a Novembro, com destaque para a continuação das ações educativas
realizadas no âmbito da Componente de Apoio à Família (CAF), no mês de setembro.

Estas ações, que articulam educação e património, reforçam a missão do Arquivo na valorização
e sensibilização para a importância da preservação documental e da memória histórica local,
aproximando as novas gerações do seu património cultural.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1 Gestão e Disponibilização da Informação
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1.1 Descrição documental Para facilitar o acesso e a recuperação da infor-
mação foram descritos na aplicação de gestão
de arquivos “Archeevo” a documentação dos
seguintes arquivos:

• Conservatória de Registo Civil
• Câmara Municipal de Guimarães
• Conservatória de Registo Notarial
• Primeiro Cartório Notarial
• Coleção Foto Beleza
• Colegiada de nossa Senhora da Oliveira -

vedorias
• Coleção de jornais
• Coleção Festas Nicolinas"

Total: 4.809 documentos

1.2 Digitalização e Publicação De forma a garantir que os utilizadores possam
aceder, on-line, em consulta gratuita, aos reg-
istos descritivos e às imagens autênticas dos
documentos originais, efetuamos, sistematica-
mente, trabalhos de digitalização e de disponi-
bilização das representações digitais.

Digitalização

• Colegiada de Nossa Senhora da Oliveira-
livros do Cabido

• Jornais diversos
• Boletim da Unidade Vimaranense

Total: 12.570 imagens digitais (1532 docu-
mentos)

Publicação de registos dos fundos docu-
mentais:

• Câmara Municipal de Guimarães
• Registo civil

Total: 1.945 registos descritivos publicados

2 Preservação e Conservação do Património Arquivístico

2.1 Controlo da Climatização O controlo das condições ambientais, com
vista à preservação do acervo do Arquivo, tem
em conta dois princípios fundamentais: a tem-
peratura e humidade relativa. Para tal, os de-
pósitos do Arquivo estão equipados com o sis-
tema AVAC que assegura, permanentemente,
a climatização dos depósitos. A monitoriza-
ção das suas condições ambientais é efetu-
ada e registada durante 24 horas, através de
equipamentos eletrônicos (datalogger). Para o
período em causa, não se registaram alterações
significativas.
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2.2 Conservação Preventiva Para assegurar a sua preservação dos doc-
umentos, além do controlo ambiental, re-
alizamos, sistematicamente, a higienização
e acondicionamento dos documentos, de
acordo com o tipo de suporte e dimensão.

Total:

• Negativos do arquivo da foto Beleza, cerca
de 80 envelopes .

• Processos do Tribunal de Guimarães,
cerca de 300 processos

3 Acesso ao Património Arquivístico

3.1 Serviço de Atendimento Externo (sala
leitura)

Clientes

• Atendimento presencial: 635clientes
• Atendimento on-line: 245 clientes

Total: 880 clientes atendidos

Documentos consultados

• Processos urbanismo: 1.029
• Documentação arquivo histórico: 220

Total: 1.249 documentos consultados

3.2 Reprodução Documental O serviço de reprodução é responsável por
fazer reprodução de documentos do acervo
documental à guarda do Arquivo. Trabalha em
2 suportes, papel e digital, tendo em conta a
melhor opção para reprodução considerando
o fim a que se destina.

Pedidos

• Nº pedidos presenciais: 84
• Nº pedidos on-line: 55

Total: 139 pedidos de reprodução

Reproduções

• Nº reproduções em formato papel:
311 fotocópias

• Nº reproduções em formato digital:
1562 imagens

3.3 Emissão de Certidões O Arquivo Municipal Alfredo Pimenta presta
uma função pública certificativa e de registo
de averbamentos dos fundos documentais das
paróquias e conservatórias de registo civil, dos
cartórios notariais e dos arquivos judiciais.

• Nº certidões emitidas: 37
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3.4 Pesquisas O Arquivo presta um serviço de informação e
resposta a questões acerca da localização de
documentos/pesquisas ou a pedidos de repro-
duções.

• Nº pedidos de pesquisas: 72

4 Empréstimos Interno de Documentos

4.1 Urbanismo e Arquivo Geral O Arquivo, presta, diariamente, o serviço de em-
préstimo da documentação produzida pelos
serviços camarários. A documentação é req-
uisitada e, durante o período regulamentado,
ficam à responsabilidade dos colaboradores
que os requisitaram.

Urbanismo

• Pedidos de empréstimo: 847
• Processos emprestados: 831
• Processos devolvidos: 791

Arquivo Geral

• Pedidos de empréstimo: 37
• Processos emprestados: 36
• Processos devolvidos: 35

5 Atividades Culturais e Educativas
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5.1 Atividades educativas O Arquivo promove várias iniciativas de divul-
gação com intuito de divulgar e promover o
conhecimento do património histórico e cul-
tural e atrair novos públicos.

Apoio às AAAF e CAF

Escolas : EB Pinheiro; EB Agostinho Silva;
EB Tabuadelo; EB S. Faustino

Atividades:

• Alfredo Pimenta, o influente vimaranense
• Copista por um Dia

Escola Curtir Ciência

• Genealogista por um dia - Vamos fazer a
nossa árvore genealógica - 8 sessões

Arquivo vai à Escola

• Profissões de antigamente
• Copista por um dia

A Escola no Arquivo

• Copista por um dia
• As festas Nicolinas contadas por um Nicol-

ino - oficina dinamizada por Rui Ramos

Total de sessões: 15 sessões

Total de participantes: 600 crianças

5.2 Exposições O Arquivo realiza exposições dedicadas a
temas locais, com o objetivo de valorizar a
história, a memória coletiva e o património cul-
tural de Guimarães.

• Exposição: "António de Azevedo: o escul-
tor vimaranense" - patente desde 15 de
agosto

• Mostra documental "Rosa exposta"

Total de visitantes: 1561 visitantes
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5.3 Rubricas on-line (Facebook e Instagram) Com o objetivo de aproximar o público do
património histórico e documental, divulgam-
se sistematicamente várias imagens de fo-
tografias e documentos que testemunham o
passado.

• Documento do mês: 3 posts - 7.542 vi-
sualizações

• As Nossas Tradições: 3 posts - 15.080
• Identificar Guimarães: 6 posts - 20.817

visualizações;
• Em busca da legenda: 3 post - 7.369 vi-

sualizações;
• Efemérides: 5 posts - 13.041 visualiza-

ções;

6 HEREDITAS | Base de Dados do Património Concelhio

6.1 Locais com História Rubrica publicada nas redes sociais que visam
divulgar e dar a conhecer o inventário do
património material e imaterial concelhio.

• Alminhas – Sande São Martinho
• Ribeira de Balazar – Balazar
• Quinta de Sacoto - Guardizela
• Santa Catarina - Capela do Espírito Santo

Sande São Lourenço
• Igreja velha de São Jorge Selho – Selho

São Jorge
• Quinta de Laços - Creixomil
• Cruzeiro paroquial - Sande Vila Nova
• Sepultura de São Martinho - Barco
• Alminhas da Lameira - Caldelas
• Moinho de vento - Alto da Forca – Brito
• Ribeiro Chão de Lamas - Donim
• Alminhas – Ronfe
• Quinta da Fontela de Cima - Gonça

Total de 13 posts - 15.381 visualizações

7 Presença na internet

7.1 Página web arquivo (www.amap.pt) • Nº utilizadores: 4.333
• Páginas visualizadas: 12.597

7.2 Videoteca (videoteca.amap.pt) • Nº utilizadores: 154
• Páginas visualizadas: 855

7.3 Repositório (repositorio.amap.pt) • Nº utilizadores: 693
• Páginas visualizadas: 4.552

7.4 Catálogo online (archeevo.amap.pt) • Nº utilizadores: 25.374
• Páginas visualizadas: 633.796

7.5. Catálogo Hereditas (atlas.cm-
guimaraes.pt)

• Nº utilizadores: 1.578
• Páginas visualizadas: 4.895
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7.6 Página facebook • Novos seguidores: 174
• Nº de pessoas visitaram a página: 7.145
• Nº de pessoas acederam a conteúdo da

pagina via partilhas: 308.623

7.7 Página instagram • Novos seguidores: 39
• Nº de pessoas visitaram a página: 188
• Nº de pessoas acederam a conteúdo da

pagina via partilhas: 24.342

6 Direção Municipal de Serviços Partilhados

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados

Considerações Gerais

A Direção Municipal de Serviços Partilhados tem por missão agregar os serviços de natureza
predominantemente transversal e de suporte interno, bem como de relação administrativa com
os cidadãos, competindo-lhe, em geral, colaborar na definição das políticas municipais para as
respetivas áreas de atuação, supervisionar e coordenar as unidades nucleares e flexíveis sob
sua dependência e garantir uma articulação eficaz e eficiente entre estas e as demais unidades
orgânicas municipais. Compete-lhe, ainda, em especial, assegurar a coordenação dos serviços
no âmbito da auditoria e qualidade, dos sistemas de informação, do atendimento e apoio ao
munícipe, da assessoria jurídica, da gestão financeira e do património e da gestão dos recursos
humanos, promovendo a articulação e cooperação interfuncional, através de uma adequada e
efetiva comunicação, dispondo, para tal, das competências definidas para as respetivas unidades
orgânicas e o exercício de competências que a lei atribua ou venha a atribuir ao Município
relacionadas com a natureza das suas atribuições. Dependem diretamente da Direção Municipal
o Serviço de Apoio aos Órgãos Autárquicos (Câmara Municipal e Assembleia Municipal), bem
como as seguintes unidades orgânicas: o Departamento Jurídico, o Departamento Financeiro,
o Departamento de Recursos Humanos, o Departamento de Inovação, Transformação Digital
e Economia, a Divisão de Auditoria e Qualidade e a Divisão de Atendimento e Apoio ao
Munícipe.

6.1 Serviço de Apoio aos Órgãos Autárquicos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Serviço de Apoio aos Órgãos
Autárquicos

Considerações Gerais

O Serviço de Apoio aos Órgãos Autárquicos, na dependência da Direção Municipal de Serviços
Partilhados, é composto pelo Serviço de Apoio ao Órgão Executivo (Câmara Municipal) e pelo
Serviço de Apoio ao Órgão Deliberativo (Assembleia Municipal), tendo como missão assegurar o
apoio técnico e administrativo, garantindo o enquadramento legal da sua ação.

6.1.1 Câmara Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Serviço de Apoio aos Órgãos
Autárquicos - Câmara Municipal
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Considerações Gerais

O Serviço de Apoio ao Órgão Executivo (Câmara Municipal) assegura os procedimentos
respeitantes às reuniões do Órgão Executivo e presta apoio direto à sua realização. Garante,
ainda, o apoio técnico especializado aos membros da Câmara Municipal no exercício das suas
funções.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Número de reuniões de Câmara 6 reuniões ordinárias da Câmara Municipal (1,
18 e 29 de setembro, 30 de outubro, 10 e 24
de novembro)

Agendas (ordem do dia) 5 agendas de reuniões ordinárias da Câmara
Municipal (18 e 29 de setembro, 30 de outubro,
10 e 24 de novembro)

Minutas de ata 6 minutas de atas de reuniões ordinárias da
Câmara Municipal (1, 18 e 29 de setembro, 30
de outubro, 10 e 24 de novembro)

Editais 6 editais de publicitação de deliberações (1, 18
e 29 de setembro, 30 de outubro, 10 e 24 de
novembro)

Ofícios de notificação de deliberações 206 ofícios de notificação de deliberações

Súmulas de comunicação de deliberações 122 súmulas de deliberações

Certidões de deliberações 17 certidões de deliberações

Atas 5 atas de reuniões ordinárias da Câmara Mu-
nicipal (1, 18 e 29 de setembro, 30 de outubro
e 10 de novembro)

6.1.2 Assembleia Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Serviço de Apoio aos Órgãos
Autárquicos - Assembleia Municipal

Considerações Gerais

O Serviço de Apoio ao Órgão Deliberativo (Assembleia Municipal) tem como missão asse-
gurar o apoio técnico e administrativo a toda a atividade do Órgão Deliberativo, garantindo o
enquadramento legal da sua ação, e contribuir nos trabalhos inerentes aos atos eleitorais.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

SESSÕES
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sessões/reuniões 2 sessões da Assembleia Municipal (1 sessão
ordinária com 2 reuniões (dias 26 e 29 de
setembro) e 1 sessão extraordinária no
dia 31 de outubro (1ª reunião do mandato
2025/2029 - Eleição da Mesa da Assembleia
Municipal)

Agendas (ordem do dia) 3 agendas de sessões da Assembleia Municipal

Minutas 3 minutas de atas das sessões da Assembleia
Municipal

Editais 4 editais (2 editais de convocatória e 2 editais
de deliberação)

Certidões 56 certidões de deliberação

Atas 3 atas de sessões da Assembleia Municipal

OUTROS SERVIÇOS

Conferências de Representantes 1 Conferência de Representantes dos Grupos
Municipais

Atas de Conferência de Representantes 1 ata de Conferência de Representantes de
Grupos Municipais

Correspondência recebida 75 registos de correspondência

Expedição de ofícios 3 ofícios

ATOS ELEITORAIS

Eleição 1 Eleição dos Órgãos das Autarquias Locais
- 12 de outubro de 2025 - organização e
preparação de todo o expediente eleitoral (para
o dia da votação -12 de outubro, e dias das
votações antecipadas - estudantes, reclusos e
doentes)

6.2 Departamento Jurídico

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico
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Considerações Gerais

O Departamento Jurídico, na dependência da Direção Municipal de Serviços Partilhados, tem
por missão prestar apoio técnico administrativo e jurídico aos serviços municipais e assegurar o
enquadramento legal da ação do Município, prestando apoio técnico especializado.

O departamento integra três divisões: a Divisão de Contencioso, a Divisão de Fiscalização e
a Divisão Operacional de Polícia Municipal. No âmbito da atuação destas divisões, cabe-lhe asse-
gurar a instrução dos processos de contraordenação e de execução fiscal; dirigir as atividades
ligadas à fiscalização do cumprimento das normas legais e regulamentares da competência
do Município, contribuir para a definição de políticas municipais no âmbito da fiscalização,
assegurar e coordenar a integração das ações de fiscalização nas áreas de atuação municipal,
efetuar a gestão do planeamento operacional da Polícia Municipal e assegurar a articulação da
ação da Polícia Municipal com a das forças de segurança.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

PROCESSOS JUDICIAIS

Processos judiciais em curso 101

Processos judiciais instaurados 6

Sentenças transitadas em julgado Favoráveis ao Município - 3

Desfavoráveis ao Município - 1

Acordos judiciais / desistência da ação pela
parte contrária /outros

4

ASSESSORIA JURÍDICA INTERNA

Pareceres emitidos 41

Outras solicitações analisadas 73

IMPUGNAÇÕES ADMINISTRATIVAS

Recursos hierárquicos 0

Reclamações administrativas 0

Recursos administrativos especiais 0

6.2.1 Serviço de Contratos Públicos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico -
Serviço de Contratos Públicos

Considerações Gerais

O Serviço de Contratos Públicos, no âmbito do Departamento Jurídico, promove o apoio técnico
e administrativo necessário à celebração dos contratos públicos e organiza e procede à instrução
dos processos que se destinam a ser submetidos ao Tribunal de Contas e às Inspeções-Gerais
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Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Contratos Públicos

Empreitadas 6 contratos

Aquisição de Serviços e Bens 46 contratos

Outros contratos 54 contratos (1 contrato de contratação ex-
cluída, 2 contratos inhouse, 1 contrato de
acordo quadro, 1 contrato de locação e
prestação de serviços, 1 contrato de locação,
1 contrato de prestação de serviços, 7 adita-
mentos, 6 contratos de comodato, 2 contratos
de serviços complementares, 2 contratos de
trabalhos complementares, 1 contrato de sub-
arrendamento, 1 contrato de planeamento, 1
contrato de revogação de empreitada, 1 con-
trato de aditamento das freguesias, 26 con-
tratos interadministrativos de delegação de
competências nas freguesias)

Tribunal de Contas

Processos enviados 3

Processos findos 4

Processos em curso 4

6.2.2 Divisão de Contencioso

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico - Di-
visão de Contencioso

Considerações Gerais

A Divisão de Contencioso, na dependência do Departamento Jurídico, compreende o serviço
de Contraordenações, de Execuções Fiscais e as Vistorias Administrativas.

Tem por missão assegurar a instrução e decisão dos processos de contraordenação e de execução
fiscal, bem como instruir e acompanhar a tramitação dos processos tendentes à determinação
da realização de obras necessárias à correção de más condições de segurança, salubridade,
arranjo estético, bem como ordenar a demolição total ou parcial das construções que ameacem
ruína ou ofereçam perigo para a saúde pública e para a segurança das pessoas, realizando as
respetivas vistorias administrativas, ao abrigo do disposto nos arts. 89.º e 90.º do Decreto-Lei n.º
555/99, de 16 de dezembro.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Processos de Contraordenação
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Abertura de processos 253

Processos decididos 537

Pedidos de pagamentos em prestações 8

Recursos 10

Processos enviados a tribunal para execução 473

Processos findos 1030

Processos enviados à Autoridade Tributária 0

Processos pendentes 2021

Receita enviada pelo tribunal 17.177,85€

Receita paga na Câmara Municipal 27.947,91€

Receita enviada pela Autoridade Tributária 3619,32€

Receita total 48.745,08€

Execução Fiscal

Processos instaurados 406

Processos remetidos à Autoridade Tributária 380

Processos pagos (dívida cobrada) 11

Processos anulados (dívida anulada) 6

Processos prescritos (dívida anulada) 0

Pendentes à data de 30/11/2025 (por cobrar) 12120

Receita cobrada através da AT 2707,11€

Receita paga na Câmara Municipal 134,34€

Receita por cobrar 160.987,53€

Processos de Vistorias Administrativas

Processos abertos 40

Processos arquivados 37

Vistorias realizadas 43

Despachos a impor obras

Despachos a recomendar obras

30

2
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6.2.3 Divisão de Fiscalização

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico - Di-
visão de Fiscalização

Considerações Gerais

A Divisão de Fiscalização, na dependência do Departamento Jurídico, tem por missão fiscalizar
o cumprimento das normas legais e regulamentares da competência do Município, bem como
de deliberações e decisões dos órgãos municipais, e dar sequência aos respetivos procedimentos
tendentes à reposição da legalidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

1 PROCESSOS DE FISCALIZAÇÃO

Instaurados 329

Com embargo 17

Arquivados 28

Em curso 13.243

2 REGISTOS DE ENTRADA DE EXPEDIENTE E OFÍCIOS

Queixas 121

Diversos 961

Ofícios expedidos 356

3 DESPACHOS ELABORADOS

Embargo 20

Cessação de Utilização 2

Remoção / demolição 7

Audiências prévias 65

4 DESOBEDIÊNCIAS DETETADAS

Desobediências a embargos 0

Desobediências a decisões 0

Desobediências a selagens 0

5 PARTICIPAÇÕES AO MINISTÉRIO PÚBLICO

Desobediências a embargos 0

Desobediências a decisões 0
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Quebra de selos 0

Falsas declarações 0

6 ESTABELECIMENTOS DE RESTAURAÇÃO E BEBIDAS

COMÉRCIO / SERVIÇOS - Processos instaura-
dos

1

7 MERAS COMUNICAÇÕES PRÉVIAS DE ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS SERVIÇOS
INDÚSTRIA INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E MÁQUINAS DE DIVERSÃO

Meras comunicações prévias de instalação /
modificação / encerramento

55

6.2.4 Divisão Operacional de Polícia Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Jurídico - Di-
visão Operacional de Polícia Municipal

Considerações Gerais

À Divisão Operacional de Polícia Municipal, na dependência do Departamento Jurídico, com-
pete: Efetuar a gestão do planeamento operacional da Polícia Municipal; Garantir o exercício
das funções descritas no Regulamento da Polícia Municipal; Fiscalizar infrações de natureza
rodoviária no âmbito da legislação em vigor e promover ações de prevenção e sensibilização
rodoviária; Garantir a ligação e a articulação com a Autoridade Nacional de Segurança Rodoviária
em matéria de contraordenações no domínio do Código da Estrada; Propor e desenvolver ações
preventivas, de sensibilização e informação que conduzam a uma melhor observância das
normas estabelecidas; Assegurar a recolha e manutenção de informação de gestão e dados
estatísticos relativos a todas as atividades desenvolvidas pela Polícia Municipal; Garantir a ligação
e a articulação com as forças de segurança (PSP e GNR), em matéria de estacionamento público;
Promover ou participar em campanhas de prevenção e segurança rodoviária.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Fiscalização de trânsito - infrações de-
tetadas

Autos levantados no mês de setembro- 880;

Autos levantados no mês de outubro - 978;

Autos levantados no mês de novembro - 720;

Total de autos - 2578
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Valor transferido para o Município rel-
ativo a coimas aplicadas em proces-
sos de contraordenação rodoviária e
sua distribuição pelas entidades legal-
mente previstas

setembro outubro novembro

CMG 15710€ 8311€ 12204,50€

ANSR 134€ 112€ 75€

IGCP 469€ 392€ 262.50€

PSP 450€ 0€ 54€

GNR 2187€ 45€ 954€

Total 18950€ 8860€ 13550€

Autos pagos voluntariamente Nº de autos Receita

setembro 197 7020€

outubro 239 8500€

novembro 152 5640€

total 588 21160€

Autos pagos através da plataforma
STICO Nº de autos Receita

setembro 244 8490€

outubro 660 22420€

novembro 494 16920€

total 1398 47830€

Registo de incumprimentos de paga-
mentos de autos de contraorde-
nação rodoviária (PM/PSP/GNR).

Foram realizados 118 registos por incumprimento de
pagamento de autos de contraordenação os quais foram
encaminhados para a Divisão de Contencioso.

Remoções de veículos em estaciona-
mento abusivo

Foram removidos 25 veículos em estacionamento abu-
sivo.

DENÚNCIAS RECEBIDAS NO ATENDIMENTO AO PÚBLICO
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Denúncias recebidas por tipologia Tipo de denúncia Quantidade

Obras 12

Estabelecimentos
(licenciamento)

2

Estabelecimentos
(horário de
encerramento)

1

Ruído 16

Estacionamento
indevido

456

Lixo na via pública 7

Viaturas abandonadas 40

Buracos na via pública 43

Tampas/grelhas na via
pública

5

Animais (abandonados,
feridos, etc.)

65

Danos em viaturas 17

Obstrução da via pública 6

Queimadas/queimas 1

Ocupação da via pública 4

Perdidos e achados 3

Vespas velutinas 44

Programa 65+ 11

Descargas/escorrências 3

Proteção civil 23

Apresentações de defesa
relativas a autos
PM/PSP/GNR/VITRUS

76

Reclamações 2

Diversos 68

Total 905

Outras atividades

Notificações pessoais Foram efetuadas 20 tentativas de notificação, tendo-se
concretizado 15.
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Solicitações de agentes - pedidos
de prestação de serviços por enti-
dades públicas e privadas, para o
acompanhamento de eventos (pro-
cissões, cortejos, provas desportivas,
etc.) ou trabalhos na via pública.

Procedeu-se ao acompanhamento de 35 pedidos de
prestação de serviços.

Ações pedagógicas junto a estabelec-
imentos de ensino

Esta ação consiste na presença diária de Agentes, junto
dos estabelecimentos de ensino, para orientação de
trânsito no horário de entrada dos alunos no período
da manhã. Esta ação tem vindo a ser realizada nos
seguintes estabelecimentos de ensino:

• EB 2/3 João de Meira

• EB1 Oliveira do Castelo

• EB 2/3 Egas Moniz

• ES Francisco de Holanda

Foram realizadas 43 ações.

Interrupção ao trânsito da Rua Cen-
tral na freguesia de Selho S. Jorge

No dia 12 de novembro, na sequência de informação
recebida relativa à ocorrência de um aluimento na Rua
Central, sob uma passagem de peões, na freguesia de
Selho S. Jorge, a Polícia Municipal procedeu ao corte do
trânsito naquela via, como medida preventiva, com o
objetivo de salvaguardar a integridade física dos utentes
da mesma.

Interrupção ao trânsito da Rua Fran-
cisco Agra

Devido ao efeito das condições climatéricas severas que
assolaram a região e o país na madrugada de 16 para
17 de novembro, registou-se uma derrocada parcial do
edifício da futura residência universitária de Santa Luzia.
A derrocada ocorreu no interior do edifício, mas houve
uma pedra de alvenaria de granito que caiu na rua ad-
jacente, não causando danos humanos nem materiais.
Neste sentido, a Polícia Municipal, procedeu ao corte da
rua ao trânsito por forma a salvaguardar as necessárias
condições de segurança, entre os dias 17 e 19 de novem-
bro.
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Simulacro de Teste às Medidas de Au-
toproteção da ULSAAVE

No dia 20 de novembro, a Polícia Municipal participou
no simulacro de teste às medidas de autoproteção da
Unidade Local de Saúde do Alto Ave, mais concreta-
mente, no Hospital Senhora da Oliveira. Com o objetivo
de testar o Plano de Emergência interno e as rotinas
e treino dos profissionais e das equipas do serviço da
ULSAAVE, realizou-se um simulacro de incêndio no piso
8 Ala B nas enfermarias afetas ao CRI de Obesidade no
Hospital Senhora da Oliveira Guimarães. Participaram
neste exercício, além dos profissionais da instituição, di-
versas entidades externas: Bombeiros Voluntários de
Guimaraes; a Policia de Segurança Publica; a Policia Mu-
nicipal; o Serviço Municipal de Proteção Civil; e o Co-
mando Sub. Regional do AVE. No final do exercício foi
realizado o Debriefing e todas as entidades presentes fiz-
eram uma avaliação positiva do mesmo, concluindo-se
que os objetivos inicialmente propostos para este exer-
cício foram globalmente cumpridos.

Campanha “Tolerância Zero” No dia 25 de novembro, a Polícia Municipal, juntamente
com alunos da de Escola EB 2/3 das Taipas e da Cercigui,
participou na campanha "Tolerância Zero". Esta inicia-
tiva teve como objetivo sensibilizar os condutores que
estacionam indevidamente os seus veículos em locais
reservados a pessoas com mobilidade reduzida ou sobre
os passeios, prejudicando, deste modo, a passagem de
cadeiras de rodas e comprometendo a autonomia. As
crianças e utentes desses estabelecimentos de ensino
participaram nesta iniciativa aplicando multas simbóli-
cas como forma de reflexão sobre o impacto do desre-
speito à lei contribuindo, assim, para a sensibilização e
promoção dos direitos das pessoas com deficiência e da
inclusão social.

Nicolinas – cortejo do Pinheiro Como é habitual, a Polícia Municipal de Guimarães co-
laborou na realização das Festas Nicolinas, com especial
enfoque no Cortejo do Pinheiro. Para o efeito, foram
destacados 22 agentes, os quais asseguraram a reserva
e o controlo do estacionamento, fiscalizaram a venda
ambulante, controlaram os acessos e garantiram a vig-
ilância ao longo de todo o percurso do cortejo. Durante
o evento, registaram-se alguns episódios de desordem
e comportamentos agressivos, o que levou à articulação
imediata com a Polícia de Segurança Pública, tendo sido
constituído um cordão de segurança entre o pinheiro
e os demais participantes. Esta medida visou garan-
tir que, no interior do perímetro de segurança, apenas
permanecessem os membros das associações organi-
zadoras, permitindo a normal fluidez do cortejo até ao
Monumento ao Nicolino sem registo de incidentes de
assinalável gravidade.

6.3 Divisão de Auditoria e Qualidade

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Divisão de Auditoria e Quali-
dade
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Considerações Gerais

A Divisão de Auditoria e Qualidade, na dependência da Direção Municipal de Serviços Partilha-
dos, tem como missão promover a melhoria contínua do desempenho dos serviços municipais,
implementando as medidas de simplificação e modernização administrativa que visem maior
eficácia e eficiência dos processos de gestão de risco, de controlo e de governação.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Sistema de Controlo Interno Apoio às diversas unidades orgânicas na im-
plementação do Sistema de Controlo Interno –
SCI.

Gestão das reclamações Foram apresentadas 11 reclamações, das
quais 6 já foram tratadas e 5 ainda se encon-
tram em fase de tratamento.

Sistema de Gestão Qualidade e Ambiente: NP
EN ISO 9001:2015 e NP EN ISO 14001:2015

Acompanhamento das várias atividades dos
serviços com vista à preparação das auditorias
externas ao Sistema de Gestão da Qualidade e
Ambiente.

Realização de auditorias externas, pela
Apcer, aos serviços já certificados no âmbito do
Sistema de Gestão da Qualidade e Ambiente;

Em fase de implementação do sistema aos
serviços de Feiras e Mercados, Juventude e De-
senvolvimento Económico.

Proteção de dados Permanente articulação com as unidades
orgânicas na adaptação de novos procedimen-
tos no âmbito do Regulamento Geral de Pro-
teção de Dados.

Regime Geral da Prevenção da Corrupção Implementação e monitorização do Regime
Geral de Prevenção da Corrupção.

Envio do relatório de avaliação intercalar rela-
tivo ao Plano de Gestão de Riscos de Corrupção
e Infrações Conexas.

Envio mensal de relatório ao Mecanismo Na-
cional de prevenção da corrupção, para cumpri-
mento da Recomendação 7/2024 de 24 abril.

Monitorização dos contratos programa das en-
tidades participadas

Apoios aos gestores de contrato no âmbito da
preparação dos contratos programa para 2026
e monitorização dos contratos programa de
2025 celebrados com as entidades partici-
padas

6.4 Divisão de Atendimento e Apoio ao Munícipe

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Divisão de Atendimento e
Apoio ao Munícipe
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Considerações Gerais

A Divisão de Atendimento e Apoio ao Munícipe, na dependência da Direção Municipal de
Serviços Partilhados, tem como missão garantir um modelo de acolhimento aos cidadãos,
proporcionando um atendimento multicanal de qualidade e disponibilizando meios facilitadores
de relacionamento com os serviços municipais através de processos eficientes e eficazes.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Atendimento presencial Balcão Único de
Atendimento: Atendimento Geral (inclui
atendimento mediado no Balcão do Em-
preendedor e Levantamento de documentos),
Balcão Social, CIAC, Consulta de Processos e
Espaço Cidadão.

Atendimentos efetuados = 7180

Média diária de atendimentos = 110

Tempo médio de espera: 00:04:13

Tempo médio de atendimento: 00:28:24

Registo e distribuição de correspondência Origem via correio tradicional = 959

Origem via telefone = 103

Origem via correio eletrónico = 6984

Total de registos = 8046

Média diária de registos = 124

Registo de processos submetidos na
plataforma “Urbanismo Digital”

Processos registados e tratados = 2017

Média diária de processos registados = 31

Emissão de fotocópias Pedidos registados e tratados = 534

Emissão de certidões Pedidos registados e tratados = 533

Consulta de Processos Pedidos registados e tratados = 161

Atendimento Telefónico Linha Telefonistas:

Chamadas atendidas = 11923

Média diária de chamadas atendidas = 183

Linha BUA:

Chamadas atendidas = 1881

Média diária de chamadas atendidas = 29

Balcão Virtual de atendimento Correio eletrónico:

Informações prestadas = 61

Serviços Online:

Formulários validados = 997

Pedidos de adesão recebidos e tratados = 385
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Acompanhamento da atividade dos Espaços
Cidadão (EC) instalados em juntas de fregue-
sia, abrangidos pelo Protocolo assinado pelo
Município.

Elaborado relatório que congrega os dados
transmitidos pelos EC, referentes aos meses
de setembro a novembro de 2025 (recebidos
até ao dia 05/12/2025), nos termos do qual se
registaram 871 atendimentos naqueles EC.

6.5 Departamento Financeiro

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Financeiro

Considerações Gerais

Relatório Financeiro de 1 de janeiro a 30 de novembro 2025

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Execução da Receita
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Execução da Despesa
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Execução dos Pagamentos

Previsão/Execução Orça-
mental

2025

6.5.1 Divisão de Património Municipal

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Financeiro -
Divisão de Património Municipal
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Considerações Gerais

A Divisão de Património Municipal, na dependência do Departamento Financeiro, tem como
principais competências gerir os bens móveis e imóveis do Município, organizando e mantendo
atualizado o cadastro e inventário e a sua afetação aos diversos serviços; gerir a carteira de
seguros do património móvel e imóvel; executar os procedimentos legais relacionados com a
aquisição de bens imóveis; diligenciar junto das Finanças e Conservatória a regularização dos
respetivos registos prediais; produzir os documentos económico-financeiros e prestar os deveres
de informação sobre a execução orçamental, patrimonial e fiscal; consolidar a Contabilidade de
Custos; Renovar a Certificação do Sistema de Gestão de Qualidade.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Recebimento de rendas/indemnizações e out-
ras receitas

€ 67 060,47

Diversas informações prestadas (direitos de
preferência, dominialidade/propriedade e out-
ras)

616

Ofícios 80

Processos de sinistro (indemnizações) 55

Inventariação de Imobilizado (móvel, imóvel e
incorpóreo)

1 896 bens inventariados

2 023 514,05 – valor total inventariado

Receitas

Discriminação das atividades realizadas

Outros registos
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Inventário e Cadastro dos Bens do Município

6.5.2 Divisão de Contratação Pública e Gestão de Financiamen-
tos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento Financeiro -
Divisão de Contratação Pública e Gestão de Financiamentos

Considerações Gerais

A Divisão de Contratação Pública e Gestão de Financiamentos, na dependência da do Departa-
mento Financeiro, tem como missão assegurar a tramitação dos procedimentos de contratação
pública de bens e serviços do Município, sob proposta e apoio técnico dos serviços, instruindo,
acompanhando e organizando os processos de acordo com a legislação aplicável e respeitando
os melhores critérios de gestão económica, financeira e de qualidade; Elaborar, em colaboração
com os diversos serviços, o Plano Anual de Compras (PAC) e promover a sua execução; Assegurar
a gestão racional de stocks, tendo por base critérios de economia, eficácia e eficiência; Manter
atualizado o inventário valorizado das existências e a sua afetação aos serviços; Coordenar as
ações das áreas de fundos estruturais e de prospeção e gestão de financiamentos nacionais e
europeus; Instruir os processos de candidaturas e acompanhar a sua execução física e financeira;
Assegurar o conhecimento, divulgação e esclarecimento acerca dos fundos de apoio e financia-
mento disponíveis; Prestar a informação necessária à elaboração dos documentos provisionais
e prestação de contas, quanto aos fluxos associados às atividades com receita consignada,
conforme legislação aplicável.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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No atual período de programação, PORTUGAL
2020, foram aprovados os planos estratégicos
seguintes:

• Plano estratégico de desenvolvimento inter-
municipal (no âmbito da CIM do Ave) – PEDI
Ave;

• Plano estratégico de desenvolvimento urbano
– PEDU, em execução na presente data.

Para além das candidaturas decorrentes do
PEDI Ave e do PEDU, foram aprovadas outras
candidaturas submetidas a este período de pro-
gramação financeira.

Entretanto foram submetidas e aprovadas as
candidaturas ao PRR, tais como Residência
Universitária no Avepark e os Bairros Comer-
ciais Digitais, Redes Culturais e Transição Dig-
ital - Centro Cultural Vila Flor (CCVF), Via de
acesso ao Avepark, Acessibilidades 360º, a Con-
strução do Centro de Saúde da Penha, Bolsa
Nacional de Alojamento Urgente e Temporário,
Requalificação da Unidade de Saúde Famil-
iar de Serzedelo, Requalificação da Unidade
de Saúde Familiar de Pevidém, Requalificação
na Unidade de Saúde de Urgezes, Requalifi-
cação de Unidade de Saúde Familiar de S. Tor-
cato, Requalificação do Edifício USF S. Nico-
lau e Amorosa, Requalificação da Unidade de
Saúde Familiar de Ronfe, Loja do Cidadão de
Guimarães, Requalificação da EB 2,3 de Pe-
vidém, Reabilitação, reorganização funcional
e ampliação do edifício escolar da EB 2,3 de
S. Torcato, Requalificação da EB 2,3 de San-
tos Simões e Programa de Apoio ao Acesso à
Habitação - 1.º Direito.

No âmbito de candidaturas em parceria com
outros países da União europeia destacam-se
e as seguintes candidaturas já aprovadas: Cir-
cularPSP, Let’s Go Circula - URBACT IV, NZC
Pilot Cities Programme, Bairro C, Life Ukrain,
A + Class, Life Sparkle, Green Gap e Circular
Ecosystems.

As candidaturas ao NORTE 2030, projetos ref-
erenciados no QIP (Quadro de Investimen-
tos Prioritários) aprovadas, são as seguintes:
Fábrica do Arquinho, Requalificação da Av. D.
João IV, Ecovia da Cidade Desportiva a Pe-
vidém/São Cristóvão de Selho, Equipamento
Proteção Civil, Participação ativa, igualdade
de oportunidades e não discriminação de gru-
pos vulneráveis, Cidadãos do Futuro, Rumo
ao Sucesso, EB 1 de Abação, Escola Hotel
e Academia de transformação digital na fabrica
de Alto - Pevidém.

Do Portugal 2020 temos as candidaturas todas
encerradas, com os relatórios finais submeti-
dos e aprovados. Falta receber os 5% finais do
financiamento de 2 candidaturas.

Receita recebida até à presente data foi de :
39.304.061,81€.

Do Norte 2030 temos um total de
29.918.901,19€ de FEDER aprovados.
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PRR Do PRR temos em curso 59 candidaturas, to-
das em curso.

Devem estar todas as candidaturas concluídas
até 30/06/2026.

Receita recebida até à presente data foi de :
11.242.663,70€

Outros Financiamentos Neste ponto temos em curso 19 candidaturas,
todas em curso.

Receita recebida até à presente data foi de
3.623.812,47€

Portugal 2030 Do Portugal 2030 temos em curso 14 candi-
daturas, todas em curso.

Aguardamos a aprovação de 2 candidaturas

Receita recebida até à presente data foi de :
10.903.952,74€

Receita (PORTUGAL 2020, PORTUGAL 2030 e
PRR)

65.074.490,72€

Procedimentos concursais findos Ajuste direto: 28

Consulta prévia: 25

Concurso público: 11

Procedimentos concursais em curso Ajuste direto: 3

Consulta prévia: 17

Concurso público: 8

6.6 Departamento de Recursos Humanos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos
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Considerações Gerais

O Departamento de Recursos Humanos, na dependência da Direção Municipal de Serviços
Partilhados, tem como missão garantir a gestão e a valorização dos recursos humanos afetos
ao Município de Guimarães, assegurando o bom funcionamento dos serviços, enquadrado em
princípios de racionalidade, flexibilidade, rigor, equidade e responsabilização. É constituído
por duas divisões - a Divisão de Gestão de Recursos Humanos e a Divisão de Formação e
Desenvolvimento – e por uma gabinete 3.º grau, o Gabinete de Segurança e Saúde no Trabalho.

Colaboram neste serviço um total de 22 trabalhadores (18F, 4M), com os seguintes perfis
profissionais:

• 1 dirigente intermédio 1º grau, em regime de acumulação (F)
• 2 dirigentes intermédios 2º grau (F)
• 1 dirigente intermédio 3º grau (M)
• 1 técnico superior de recursos humanos (F)
• 2 técnicos superiores de gestão da formação (F)
• 4 técnicos superiores de apoio à gestão (2F, 2M)
• 2 técnicos superiores de Segurança e Saúde no Trabalho (F)
• 1 técnico de informática (F)
• 7 assistentes técnicos administrativos (6F, 1M)
• 1 assistente operacional de apoio geral e administrativo (F)

O Departamento de Recursos Humanos gere um total de 1832 trabalhadores (1202F, 630M)
- dados a 30/11/2025 - dos quais 962 (858F, 104M) se integram no grupo de Pessoal Não
Docente, em gestão partilhada com as direções dos agrupamentos de escolas (AE) e escolas
não agrupadas (EnA) e 15 (14F, 1M), se integram no grupo de pessoal da Saúde (assistentes
operacionais).

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Planeamento e gestão estratégica • Acompanhamento do desenvolvimentos
dos objetivos estratégicos e correspon-
dente plano de ação, em articulação com
as restantes unidades orgânicas, no âm-
bito da Direção Municipal de Serviços Par-
tilhados

• Coordenação das atividades desenvolvi-
das pela Divisão de Formação e Desen-
volvimento, Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos e Gabinete de Segurança e
Saúde no Trabalho

• Preparação e acompanhamento da pro-
posta de Mapa de Pessoal, de Orçamento
e de Plano Anual de Formação para 2026

• Supervisão e acompanhamento dos
planos de recrutamento, formação,
acolhimento e integração.

• Acompanhamento da monitorização da
execução orçamental de despesas com
pessoal

• Acompanhamento e monitorização de
objetivos e indicadores no âmbito dos sis-
temas de gestão e de prevenção de riscos
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Processos de qualidade, inovação e mudança No âmbito dos processos de desenvolvimento
e implementação de plataformas:

• Colaboração com a Divisão de Sistemas
de Informação e Comunicações, jun-
tamente com os serviços da DGRH e
da DFD, quanto ao desenvolvimento
da plataforma de informação e de co-
municação com os trabalhadores e da
plataforma de gestão da formação

No âmbito dos sistemas de gestão:

• Acompanhamento e monitorização de
processos, objetivos e indicadores

6.6.1 Divisão de Gestão de Recursos Humanos

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos - Divisão de Gestão de Recursos Humanos

Considerações Gerais

À Divisão de Gestão de Recursos Humanos, na dependência Departamento de Recursos
Humanos, compete a gestão dos trabalhadores municipais, designadamente a gestão adminis-
trativa, de carreiras e remunerações, bem como assegurar os procedimentos de recrutamento.
Cabe ainda à Divisão a elaboração do orçamento de despesas com pessoal, o acompanhamento
da sua execução e a elaboração e acompanhamento de indicadores de gestão.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Entradas na organização 83 - Entradas (71F; 12M)

• 65 contratos por tempo indeterminado
(59F; 6M)

• 3 contratos a termo certo (F)
• 11 nomeados em comissão serviço GAP

(5F; 6M)
• 3 regressos licença sem vencimento (F)
• 1 regresso ao lugar de origem durante

período experimental noutra entidade (F)

Saídas da organização 28 - Saídas (15F; 13M)

• 12 aposentações/reforma (6F; 6M)
• 1 rescisão de contrato a termo certo tra-

balhador (F)
• 1 falecimento (F)
• 6 licenças sem vencimento (4F; 2M)
• 6 fim de comissão de serviço de trabal-

hadores nomeados GAP (1F; 5M)
• 1 concurso outra entidade (F)
• 1 mobilidade outra entidade (F)
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Recrutamento • procedimentos abertos - 1
• procedimentos em curso a 30/11/2025 -

6
• procedimentos concluídos - 3
• sessões de acolhimento a novos trabal-

hadores - 5 (F)

Mobilidade • ofertas em curso a 30/11/2025 - 2
• consolidação mobilidade internas - 11

Ações promotoras da inserção no mercado de
trabalho

• estágios curriculares - 7 (6F; 1M)
• contratos Emprego-Inserção - 28 (F)
• emprego apoiado em mercado aberto - 3

(M)

Processos/requerimentos decididos • horários - 116
• horários em teletrabalho - 10
• prestações sociais e familiares - 12
• acumulação de funções - 44
• declarações - 77
• correspondência diversa - 100

Disciplina • processos disciplinares concluídos - 5

6.6.2 Divisão de Formação e Desenvolvimento

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos - Divisão de Formação e Desenvolvimento

Considerações Gerais

A Divisão de Formação e Desenvolvimento, na dependência do Departamento de Recursos
Humanos, visa promover a valorização dos recursos humanos do Município e o desenvolvimento
organizacional. Compete a esta Divisão, designadamente, o planeamento do mapa de pessoal e
do recrutamento e o desenvolvimento dos processos de acolhimento, integração, formação e
mobilidade dos trabalhadores, em função dos perfis profissionais e de competências.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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Formação profissional Número de horas de formação - 4347:75
(2394:00F; 1953:75M)

Número de formandos - 303 (217F; 86M)

Taxa de execução do plano de formação 2025
- 89,28%

Levantamento de Necessidades de Formação
e proposta de Plano Anual de Formação 2026.

Continuidade do projeto de formação profis-
sional no âmbito do Programa de Formação
para a Transformação Organizacional da Ad-
ministração Pública, promovido pelo Instituto
Politécnico do Cávado e do Ave.

Colaboração e articulação com a Comunidade
Intermunicipal do Ave no desenvolvimento do
Protocolo de Cooperação em matéria de Com-
petências e Qualificações na Administração Lo-
cal "Desenvolve-te" - Plano Intermunicipal de
Formação do Ave.

Continuação do desenvolvimento, em con-
junto com a Divisão de Sistemas de Infor-
mação e Comunicações, da implementação
de plataforma de gestão da formação e de for-
mação à distância.
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Projetos de desenvolvimento organizacional e
do capital humano

Proposta de introdução de uma nova men-
sagem de boas-vindas, a incluir no Manual de
Acolhimento já existente, dirigida ao novo Ex-
ecutivo Municipal, na pessoa do Senhor Presi-
dente e da Senhora Vereadora responsável pela
área dos Recursos Humanos.

Continuidade do acompanhamento dos técni-
cos de formação na divulgação e apoio aos tra-
balhadores, através da partilha de orientações
relativas à Ação de Formação ReCAP (Ref-
erencial de Competências da Administração
Pública), no âmbito da contratualização da
competência prevista pelo SIADAP e em con-
formidade com a legislação em vigor.

Levantamento de necessidades de pessoal por
unidade orgânica para avaliação e validação a
constar da versão do mapa de pessoal 2026

Apresentação de proposta do Mapa de Pessoal
para 2026.

Fecho do processo de avaliação de desem-
penho do ciclo avaliativo 2023/2024

Acompanhamento do período avaliativo de
2025.

Análise e proposta de alteração da Instrução
de Trabalho 15 "Gestão da Formação".

Revisão de modelos de formulários, de pedidos
de formação, em articulação com a Divisão de
Auditoria e Qualidade.

Reavaliação dos circuitos/tramitação dos pedi-
dos de formação.

Monitorização das medidas de conciliação e
bem estar dos trabalhadores (Protocolo CCD).

Revisão de Avaliação do Período Experimental
(introduzir um campo dedicado à avaliação da
componente Integração).

Preparação/desenvolvimento de proposta de
plano de preparação destinado a trabalhadores
em situação de pré-aposentação, com espe-
cial enfoque no último ano de atividade profis-
sional. O plano visa apoiar a desvinculação pro-
gressiva e estruturada, promovendo a transição
para a vida pós-profissional através de ações de
sensibilização, acompanhamento individual e
iniciativas de valorização pessoal e social.

Colaboração com o Executivo e o com o CCD na
preparação logística e organizativa do Jantar
de Natal 2025.
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Recrutamento e seleção Ação de formação específica sobre o método
de Entrevista de Avaliação de Competências
(EAC), dirigida a técnicos membros de júri em
procedimentos concursais.

Promoção de reunião de trabalho destinada
a debater a aplicação prática do método EAC,
com o objetivo de colher os contributos de to-
dos (DRH) e construir uma solução estruturada
que assegure rigor, qualidade, uniformidade e
transparência em futuros procedimentos con-
cursais.

Preparação para validação final do "Manual
do Entrevistador" como documento suporte
a membros de júri de procedimentos concur-
sais.

Apoio técnico no âmbito dos procedimentos
de recrutamento e seleção e integração nos
respetivos júris .

Acompanhamento e avaliação das mobili-
dades internas e elaboração da respetiva pro-
posta de consolidação ou de prorrogação.

Análise final da proposta de alteração do Reg-
ulamento de Mobilidade Interna dos Trabal-
hadores do Município.

6.6.3 Gabinete de Segurança e Saúde no Trabalho

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Recursos
Humanos - Gabinete de Segurança e Saúde no Trabalho

Considerações Gerais

Ao Gabinete de Segurança e Saúde no Trabalho, na dependência do Departamento de Recur-
sos Humanos, compete promover a segurança e saúde no trabalho, bem como a identificação
e prevenção dos riscos profissionais. Compete também ao Gabinete gerir os processos de aci-
dentes de trabalho e os respetivos seguros, bem como os procedimentos de contratação pública
para aquisição de fardamento e equipamentos de proteção individual.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Medicina no trabalho Exames de Medicina do Trabalho - 319

Comunicação de suspeita de doença profis-
sional - 1

Consultas de Psicologia - 47
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Acidentes de trabalho Acidentes de trabalho - 40 (19F; 21M)

Taxa média de acidentes no período (n.º AT/n.º
trabalhadores) = 2,18%

Número médio de trabalhadores ausentes do
trabalho, no período, em resultado de acidente
de trabalho: 13

Ações de informação e de sensibilização para
trabalhadores em matéria SST

Ações - 2

Trabalhadores abrangidos - 10

Projetos de promoção da segurança e saúde
do trabalho

Avaliações de riscos profissionais e sua atual-
ização.

Avaliação de riscos psicossociais nos agrupa-
mentos de escolas e escolas não agrupadas -
desenvolvimento do plano de ação

Estudo de lesões musculoesqueléticas rela-
cionadas com o trabalho e sua associação com
os fatores de risco psicossociais: continuidade
das ações previstas nas 1.ª e 2.ª fases do pro-
jeto, envolvendo o GSST, médica do trabalho e
psicólogo organizacional e do trabalho.

6.7 Departamento de Inovação, Transformação Digital e Econo-
mia

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Inovação,
Transformação Digital e Economia

Considerações Gerais

Compete ao Departamento de Inovação, Transformação Digital e Economia (DITDE), inte-
grado na Direção Municipal de Serviços Partilhados:

• Planear, coordenar e promover iniciativas nos domínios da inovação, transformação digi-
tal, cidades e sistemas inteligentes;

• Planear e coordenar medidas de digitalização e modernização administrativa;
• Garantir o desenvolvimento estratégico dos sistemas de informação e comunicações;
• Promover o investimento, apoiar ao tecido empresarial local e dinamizar a atividade

económica, contribuindo para o desenvolvimento sustentável e competitivo do concelho.

6.7.1 Divisão de Inovação e Sistemas Inteligentes

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Inovação,
Transformação Digital e Economia - Divisão de Inovação e Sistemas In-
teligentes
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Considerações Gerais

A Divisão de Inovação e Sistemas Inteligentes, na dependência do Departamento de Ino-
vação, Transformação Digital e Economia, atua em quatro áreas principais: Informação Geral,
desenvolvendo sistemas de "business intelligence" e promovendo a melhoria da qualidade da
informação municipal; Cidades Inteligentes, elaborando planos estratégicos e promovendo
soluções tecnológicas inovadoras; Inovação e Desenvolvimento, articulando com universidades
e parceiros tecnológicos; e Sistemas de Informação Geoespacial, garantindo a operacionalidade
e compatibilidade dos sistemas de gestão geoespacial. Além disso, promove o empreende-
dorismo, acompanha projetos de cidades inteligentes e faz a gestão de uma plataforma em
tempo real de indicadores de gestão internos e externos de suporte à tomada de decisão.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Estrutura de consolidação de dados - Manutenção da estrutura

- Otimização de rotinas automáticas para trata-
mento de dados

- Correção de harvest scripts que alimentam o
DataLake.

plataforma de auditoria a fontes de dados - Teste e deploy do sistema de relatórios e alar-
mística para fontes de dados.

Dashbords de dados - Estudo da arquitetura para a página com dash-
boards de dados

- Definição dos primeiros conjuntos de dados a
ser integrados

Plataforma de informação de projetos - Estudo da arquitetura para a plataforma

- Definição da estrutura base para as fichas de
projeto

Plataforma de Gestão Urbana - Revisão contínua das funcionalidades da
plataforma.

- Atualização da logica gráfica das estações me-
teorológicas.

Plataforma de dados SIBS Analytics Apresentação e Análise da plataforma SIBS an-
alytics

Plataforma de Sistema de Informação Geográ-
fica

- Acompanhamento da criação de infraestru-
tura local (3 servidores virtuais)

- Instalação de serviços ArcGis nos servidores

- Publicação dos endereços das plataformas

- Inicio de migração de dados das plataformas
legadas.

Elaboração e Operacionalização de Projetos Financiados por Candidaturas
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Bairro Comercial Digital de Guimarães
BCD@1128

Lançamento, resposta a pedidos de esclareci-
mento e analise de propostas de vários concur-
sos:

- Bancos inteligentes- Mupies exterior- Mupies
interior- Fornecimento e instalação de painéis
de informação rodoviária- Sistema de infor-
mação rodoviária - Plataforma de gestão in-
tegrada

SPACE4CITIES Avaliação de soluções e definição de concor-
rentes que passam a próxima fase

City4Climate Reuniões de acompanhamento do projeto

EVENTOS

Encontro de Utilizadores da ESRI Portugal ‘25 Participação em vários workshops

SCEWC: Smart Cities Expo World Congress - Visita à feira em Barcelona

- Networking com possíveis parceiros nacionais
e internacionais

6.7.2 Divisão de Sistemas de Informação e Comunicações

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Inovação,
Transformação Digital e Economia - Divisão de Sistemas de Informação e
Comunicações

Considerações Gerais

A Divisão de Sistemas de Informação e Comunicações, na dependência do Departamento de
Inovação, Transformação Digital e Economia, atua em duas áreas principais: Modernização e
Transformação Digital, onde concebe programas de digitalização e propõe medidas de simpli-
ficação e desmaterialização dos processos; e Sistemas de Informação e Comunicações, onde
desenvolve estrategicamente sistemas de informação, assegura a segurança e funcionalidade
das infraestruturas de TI, apoia tecnicamente os utilizadores, garante a interoperabilidade dos
sistemas de informação e gere os contratos de manutenção de equipamentos e sistemas.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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1. Estatísticas dos portais web Gestão do portal do Município de Guimarães
(www.cm-guimaraes.pt)

• Nº de Acessos Site = 69360
• Pedidos Serviços Online = 1148

Gestão do portal de Notícias do Município de
Guimarães (www.guimaraesvisivel.pt)

• Nº de Acessos Site = 10834

Gestão do portal do Turismo do Município de
Guimarães (visitguimaraes.com)

• Nº de Acessos = 7903

Agenda Cultural de Guimarães
(em.guimaraes.pt)

• Nº de Acessos = 23067

Avepark (avepark.pt)

• Nº de Acessos = 4730

Guimarães Marca (marca.guimaraes.pt)

• Nº de Acessos = 10224

Setup Guimarães (setupguimaraes.com)

• Nº de Acessos = 4318

Gestão da aplicação Guimarães Cityfy

• Novas instalações = 26

Gestão da aplicação móvel VisitGuimarães

• Novas instalações = 43

Gestão da aplicação móvel MyHomeCity

• Novas instalações = 6

Plataforma Urbanismo Digital

• Novas utilizadores= 329

• Nº Pedidos = 1758

Disponibilização da rede Wifi

• Nº de sessões: 17615
• Nº de utilizadores = 1815
• Novos utilizadores = 1508
• Utilizadores leais = 533
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2. Gestão, manutenção, apoio e suporte a
plataformas web

• Portal Municipal
• Portal do Turismo
• Plataforma 65+
• Bolsas de Estudo
• Setup Guimarães
• Guimarães Marca
• GoSocial – Ação Social
• Plataforma Migrante
• Site PDM
• Site Acolhimento
• Site Cidade Amiga das Crianças
• Site OpenCity
• Inovar
• Banco Local do Voluntariado
• Fórum Municipal pessoas com deficiência
• Portal da Contratação Pública (ACINGOV)

e Certificação Digital
• Portal do Gestor de Contrato
• Videowall PopupStore
• Bilheteira Online
• Portal Associativismo
• Plataforma IMPACTA
• Portal Executivo e Deliberativo
• Atendimento virtual (Chatbot e Esclareça

Online)
• Avatar Língua Gestual Portuguesa
• Cityfy
• Sistemas de Gestão Filas
• MyHomeCity
• Orçamento Participativo e Orçamento

Participativo Escolas
• Agenda Digital
• Plataforma de videoconferência
• Observatório Educação
• Recursos humanos – Mapa de pessoal, for-

mação e recrutamento
• CRO – Gestor de stocks
• Intranet
• Serviços Online
• Guimarães à Boleia
• Servidor de Microsites
• Mobilidade Escolar
• Desenvolvimento de outros portais (Mês

da Economia, Cidade Natal, Portal Notí-
cias)

• Plataforma Formação Profissional
• Plataforma de Suporte
• Site Avepark
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3 Gestão manutenção apoio e suporte a
plataformas de gestão municipal

3.1 Aplicações do sistema integrado de gestão
municipal

• Aprovisionamento (Armazéns) – ARM
• Cemitérios – CEM
• Ciclomotores – CIC
• Contabilidade 341- Vários Anos CTB
• Pocal; Ensino – ENS
• Equipamentos (Fardamentos) – FRD
• Execuções Fiscais – EXF
• Faturas Diversas – FDV
• Feiras e Mercados – FEI
• Fiscalização e Contraordenações – FIS
• Habitação e Rendas – REN
• Imobilizado (Património) – PAT
• Licenças Estabelecimento (Alvarás San-

itários) – ALS
• Metrologia – MTR
• Obras Municipais – OBM
• Parcómetros – PAR
• Parque de Máquinas e Viaturas

(Máquinas) – MAQ
• Publicidade e Ocupação da Via Pública –

PUB
• Recursos Humanos (Vencimen-

tos/Pessoal) – PES
• Resíduos Sólidos (Lixos) – LIX
• Segurança e Saúde no Trabalho – HST
• Sigmaflow
• Sistema de Avaliação do Desempenho –

SAD
• Sistema Integrado de Documentos e

Atendimento Municipal
• SNC-AP - Sistema de Normalização Con-

tabilística para as Administrações
• Urbanismo (Obras Particulares)
• Jurídico – JUR
• Central de processos (9 aplicações especí-

ficas)
• Deliberações
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3.2 Aplicações independentes de gestão mu-
nicipal

• Gestão de contraordenações
• SW – aplicações sigma versão web
• Sigmadocweb – arquivo documental das

aplicações
• Serviços online do Município
• Catálogo do economato
• GicSuite – Contraordenações
• GOP – Grandes opções do plano e Orça-

mento
• UrbPendentes – Pendentes do Urban-

ismo
• Plataforma dos Fornecedores (compras)
• Plataforma de gestão de fornecedores

(avaliação e registo de anomalias nas en-
tregas)

• Plataforma de suporte
• Urbanismo digital Arqdoc – arquivo docu-

mental
• Urbanismo Digital Atendimento - en-

trada/submissão de requerimentos
• Plataforma de Fundo de Maneio
• Plataforma de geração de RQIs/ pedido

internos
• STICO – Gestão de autos da PM
• Plataforma de Gestão de Ocorrência da

PM
• Plataforma de Gestão do Mapa de Pessoal
• Interop – Webservices e interligados dos

diversos serviços e plataforma
• Dundas BI – Plataforma de indicadores
• Inpatrimonium – Plataforma de gestão de

dados relacionados com o projeto Heredi-
tas

• Hereditas site – Plataforma web de con-
sulta publica

• sigmaXML – webservices sigma
• Edubox – gestão das refeições dos alunos

do 1º ciclo
• YET– faturação eletrónica
• Ilink - Faturação eletrónica
• Medidata gestão de pendentes (Android

e IOS)

4. Apoio, atendimento e suporte Pedidos de suporte recebidos via plataforma:
3638

Pedidos de suporte recebidos via tele-
fone: (169h 55m 4426 suportes)

Outros apoios:

• Reuniões de Câmara
• Sessões da Assembleia Municipal
• Escolas JI/EB1, EB23 e Secundárias
• Espaços do cidadão

162



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

6.7.3 Divisão de Desenvolvimento Económico

Unidade Orgânica Direção Municipal de Serviços Partilhados - Departamento de Ino-
vação, Transformação Digital e Economia - Divisão de Desenvolvimento
Económico

Considerações Gerais

A Divisão de Desenvolvimento Económico, na dependência do Departamento de Inovação,
Transformação Digital e Economia, assume um papel estratégico na promoção do crescimento
económico local, atuando como facilitadora na ligação entre o tecido empresarial, a comu-
nidade e os diversos agentes institucionais. A sua ação centra-se na implementação de políticas
públicas orientadas para a criação de emprego, o apoio ao empreendedorismo, a captação de
investimento, a valorização da inovação e o reforço da competitividade do território.

Com uma atuação transversal e colaborativa, esta Divisão desenvolve iniciativas que visam
estimular a atividade económica, apoiar projetos de base local e fomentar redes de cooperação
a nível regional, nacional e internacional.

O presente relatório de atividades apresenta um balanço das ações desenvolvidas, eviden-
ciando os principais projetos, parcerias e eventos dinamizados, no cumprimento dos objetivos
estratégicos definidos para o desenvolvimento económico do concelho de Guimarães.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO
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PEIM - Projeto Económico
Interesse Municipal

- No âmbito da conclusão dos projetos PEIM, foram visitadas
as seguintes empresas:

SEISOITOFISH – COMÉRCIO E INDÚSTRIA, LDA

Investimento contratualizado: €1.134.496,71

Investimento Efetivo: €1.150.305,00

Total de Postos de Trabalho Contratualizados: 20

Total de Postos de Trabalho Efetivados: 24

Tempo de Implementação: 1 ano

Benefícios Tributários Municipais atribuídos - IMT: €13.455,00

SÓ CUBOS - GRANITOS UNIPESSOAL, LDA.

Investimento contratualizado: €281.723,50

Investimento Efetivo: €331.370,13

Total de Postos de Trabalho Contratualizados: 2

Total de Postos de Trabalho Efetivados: 2

Tempo de Implementação: 2 anos

Sociedade Têxtil Vital Marques Rodrigues, Filhos, Lda.

Investimento contratualizado: €750.000

Investimento Efetivo: €813.965,44

Total de Postos de Trabalho Contratualizados: 11

Total de Postos de Trabalho Efetivados: 30

Tempo de Implementação: 2 anos
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PEIM - Projeto Económico
Interesse Municipal

NEVES & CA. LDA.

Investimento contratualizado: €1.925.000,00

Investimento Efetivo: €4.005.823,00

Total de Postos de Trabalho Contratualizados: 12

Total de Postos de Trabalho Efetivados: 17

Tempo de Implementação: 4 anos

Lirof – Fios têxteis, S.A. (RENEGOCIADO AO ABRIGO DO Art.º 14
DO ANTIGO RPEIM)

Investimento contratualizado: €1.600.000,00

Investimento Efetivo: €819.000,00

Total de Postos de Trabalho Contratualizados: 20

Total de Postos de Trabalho Efetivados: 21

Tempo de Implementação: 4 anos

JOSÉ JULIO JORDÃO, LDA.

Investimento contratualizado: €1.367.911,00

Investimento Efetivo: €1.473.709,43

Total de Postos de Trabalho Contratualizados: 4

Total de Postos de Trabalho Efetivados: 8

Tempo de Implementação: 1 ano (RENEGOCIADO PARA 3)

Benefícios Tributários Municipais atribuídos - IMI €10.842,85.

Guimarães Marca - Interlocução na comunicação entre empresas e município;

- Manutenção da informação contida no separador "Investir" no
site do Município;

- Esclarecimentos solicitados por empresas relativamente ao pro-
jeto GM;

- Análise da candidatura da empresa “Júlio da Silva Sampaio & C.ª,
S.A.”;

- Gestão da presença na “Pop Up Store” GM, na Av. Conde Mar-
garide;

165



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Set.Up Guimarães - Gestão das estruturas físicas, administrativa e contabilística do
Set.Up Guimarães, nomeadamente, faturação e créditos mal para-
dos;

- Apoio na Gestão de novos contratos , renovações e rescisões;

- Realização de reuniões diversas de mentoria e orientação espe-
cializada, com empreendedores do Programa Empreende XXI,
programa Startup Visa (do IAPMEI), bem como da comunidade
Set.Up Guimarães;

- Apoio a projetos no âmbito do programa Startup Voucher

- Participação com stand da Set.Up Guimarães na Start Point
Summit, no Multiusos de Guimarães

- Organização da sessão 'How to make the most of Web Summit',
online

- Participação da Set.Up Guimarães na Web Summit, em Lisboa

- Gestão e dinamização do espaço Set.Up Cowork.

AvePark - Avaliação económico-financeira da candidatura da TAG Medical
Products Corporation ao Avepark. A empresa pretende instalar
uma unidade industrial de alta tecnologia, com 4.500 m², ded-
icada a processos produtivos avançados na área dos produtos
médicos. Investimento previsto próximo dos 7,5 M€ (podendo
atingir os 12,3 M€) em quatro anos, envolvendo a criação de 80
postos de trabalho;

- Realização de diversas reuniões com investidores e empresas
com o objetivo de promover a sua instalação no Avepark e reforçar
a atratividade do ecossistema local, valorizando os recursos e as
infraestruturas disponibilizadas pelo Parque de Ciência e Tecnolo-
gia. No âmbito destas diligências, estabeleceram-se contactos
com parceiros e stakeholders estratégicos, reconhecendo-se, de
forma ampla, o potencial e a qualidade das condições oferecidas
pelo Avepark;

- Organização da visita da comitiva da Universidade Estadual do
Ceará ao Avepark;

- Dinamização da sessão de apresentação do Avepark para a Dele-
gação da FIRJAN (Federação das Indústrias do Rio de Janeiro), no
Avepark;

- Gestão das estruturas físicas, administrativa e contabilística do
Avepark, nomeadamente, faturação e créditos mal parados.

Espaço Empresa - Realização de 91 atendimentos presenciais, nas áreas de licencia-
mento industrial, criação de empresas online, chave móvel digital
e meras comunicações prévias de comércio e restauração;

- Apoio na submissão de candidaturas à Incubadora de Base Tec-
nológica - Tecpark;

- Atualização de dados estatísticos do concelho.
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Guimarães Une - Gestão da plataforma digital e campanha de promoção estratég-
ica para a divulgação e valorização do projeto e das iniciativas
ativas.

Medidas Empreende XXI - Apoio e acompanhamento de projetos afetos ao projeto, in-
cluindo serviços de mentoria a empreendedores, promovendo o
seu desenvolvimento sustentável e a integração no ecossistema
de inovação local;

- Articulação com os núcleos locais do IEFP afetos aos projetos,
assegurando o alinhamento institucional e o acompanhamento
eficaz das dinâmicas de empregabilidade e formação profissional
associadas.

Apoio ao emprego - Análise e divulgação de Currículos Vitae recebidos, promovendo
o seu mapeamento estratégico e a sua articulação com oportu-
nidades profissionais;

- Identificação, recolha e divulgação regular de ofertas de em-
prego disponibilizadas pelas empresas associadas ao Guimarães
Marca, fomentando a ligação entre candidatos e entidades em-
pregadoras do concelho.

Lugares com História - Submissão na Plataforma do Inventário Nacional – “Comércio
com História” e publicação dos benefícios previstos na Lei n.º
42/2017, ( isenção de IMI), com a aprovação da Direção-Geral das
Atividades Económicas (DGAE), os seguintes estabelecimentos;

. Restaurante Condado

. Art´Iago

. Funerária Passos
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Áreas de Acolhimento Em-
presarial

- Realização de visitas a empresas nos Parques Industriais do con-
celho, com o objetivo de recolher informação sobre as necessi-
dades de apoio das empresas e conhecer as suas perspetivas
de desenvolvimento, contribuindo para o aperfeiçoamento da
estratégia de intervenção municipal.

- Empresas visitadas:

- Donaire Portugal - manufaturas calçado

- R Lobo Empresa confeções Lda

- Etilabel - Indústria e Comércio de Etiquetas e Embalagens Lda

- Lativtex - Industria Têxtil, Lda

- Socorama-Sociedade Comercial de Produtos Alimentares Lda

- Guibox - Caixas e Embalagens, Lda

- Estamparia Mendes Lda

- Papylou Confection Lda

- ERTEC Lda

- Kyaia

- Machado Pinto & Companhia Lda

- J Silva & Silva Lda

- Ocre & Verde - Estamparia e Confecção Têxtil, Unipessoal Lda

- Topsville Malhas & confeções Lda

- Abreu IMO, Unipesoal Lda

- Castanheira & Costa Lda

- Lamosa & Gomes Jeans

- Jobarros, Lda

- Cuprum - comércio metais não ferrosos Lda

- Urentel - Industrias texteis lda
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Áreas de Acolhimento Em-
presarial

- Graminho - granitos do minho lda

- Só Cubos - Granitos, Unipessoal Lda

- Famobanho - Fábrica de Móveis de Casa de Banho e de Cozinha
Lda

- Fábrica de tecidos Marizé

- Sociedade Têxtil Vital Marques Rodrigues SA

- Narciso Pereira Mendes Herdeiros Lda

- Neves & Companhia Lda (COLTEC)

- Vimaponto - Equipamentos e Serviços Informática, S.A

- Petrotec - Inovação e Industria, S. A.

- Eletro-Minho Lda

- SMK DENIM & GO

- Amtrol-Alfa Metalomecânica, S.A.

- Allcost - têxteis para hotelaria e lar

- Eco- Rib - gestão resíduos Lda

- Fernando Rocha SA

- CARLOS GONÇALVES & FILHAS, LDA
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Áreas de Acolhimento Em-
presarial

- Antunes & Abreu - embalagens de plástico

- Carpiguima, Lda- Fabrico de Moveis e Carpintaria

- SeisoitoFish - Comércio e Indústria Lda.

- Lirof - Fios Têxteis S.A.

- Arcol S.A. - Cash and Carry

- 4Pack - Soluções para Embalagem

- Vimajofil - Serralharia Civil Lda

- Frutas Ribeiros - Comércio de Frutas, Lda

- Real Produto - Texteis Unipessoal, Lda

- Coton Couleur - Empresa Têxtil S.A.

- Guimarpeixe - Comércio Produtos Alimentares, S.A.

- Zimaq-Automatismos Unipessoal, Lda

- Têxteis Leiper, Lda.

- Jordão, José Júlio Jordão, Lda.

- Embalcut - Indústria de Embalagens para Cutelarias Lda.

- Geoinerte Refractories, Lda.

- RTL, S.A.

- Costa Guerreiro, Lda.

- C. O. R. Cartonagem, Unipessoal Lda

- Reciguima - Comércio de Resíduos Industriais Lda

- Vale da Cancela Estates, Lda

- Eticunhos - Indústria de Etiquetas Lda

- L. Pereira - Papéis e Cartolinas, Unipessoal, Lda

- Subasta - Comércio de Têxteis Lda

- Análise da informação recolhida.

- Preparação de relatórios com recomendações para futuros
planos de ação ao nível da intervenção municipal

Candidaturas iMAGINE – Programa de Criatividade, Empregabilidade e Em-
preendedorismo

. Implementação do programa iMAGINE, em parceria com a Di-
VERGE e cofinanciado pelo Portugal Inovação Social, direcionado
a jovens entre os 16 e os 24 anos em risco de exclusão.
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Outras Ações e Partici-
pações Relevantes

Ao longo do período em análise, foram desenvolvidas e/ou in-
tegradas diversas ações e eventos, de caráter estratégico, técnico e
institucional, no âmbito da promoção do desenvolvimento socioe-
conómico, da inovação e da cooperação em rede. Destacam-se
as seguintes iniciativas:

Eventos, Webinars, Visitas e Sessões Públicas:

- Realização da 3ª Edição do Mês da Economia "Economia Verde:
Sustentabilidade, Território e Futuro."

- Preparação e organização da Techstars Startup Week Guimarães
#2 edição

- Participação com stand da Set.Up Guimarães na Mostra Inovar &
Empreender, na Escola de Engenharia da Universidade do Minho

- Participação da Set.Up Guimarães no IncubX // Encontro de In-
cubadoras e Aceleradoras, em Sines

- Preparação e organização do Programa de Aceleração Set.Up
IN(dustry)

- Realização de palestra “À conversa com a DDE: empresas e de-
senvolvimento económico local” na Escola Secundária Francisco
de Holanda

- Realização de palestra sobre “Como desenvolver uma ideia de
negócio” dirigido aos alunos do Curso EFA – Educação e Formação
de Adultos do Centro de Formação da Escola de Caldas das Taipas

- Organização e participação na visita da Escola Secundária das
Caldas das Taipas à empresa Sebastião & Martins SA

- Realização, em contexto real, de duas sessões pedagógicas sobre
“criação e formalismos de constituição de um negócio/empresa”,
para duas turmas do 2º ano dos cursos profissionais de design e
eletrónica.

- Organização e participação na visita da Escola Secundária das
Caldas das Taipas à empresa Têxteis J.F. Almeida SA.

- Realização da palestra “ABC da Empresa: Tipologias e Respons-
abilidades na Criação de um Negócio” para alunos dos 10º a 12ª
anos da Escola Secundária Santos Simões

- Participação na exposição "Portojoia 2025", que decorreu na
Exponor, com um stand “Guimarães Marca”, em representação
das empresas vimaranenses do setor
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Comunicação - Gestão de redes sociais e páginas web dos projetos Guimarães
Marca, Avepark, Set.Up Guimarães e Guimarães Une,

- Na gestão das redes, Facebook, Instagram e Linkedin,
publicaram-se 85 notícias, 680 histórias e 12 newsletters dos
projetos Guimarães Marca, Set.up Guimarães e Avepark. Esta
gestão compreende a redação de conteúdos (notícias e entre-
vistas), assim como o desenvolvimento de conteúdos gráficos e
levantamento de resultados mensais;

- Criação de conteúdos com programas especializados de design,
no âmbito do mês da economia;

- Publicação de conteúdos em tempo real, à medida que as notí-
cias são divulgadas pelos meios de comunicação acompanhados;

- Monitorização mensal do desempenho das redes sociais, através
das ferramentas Swonkie, Meta e LinkedIn, permitindo a avaliação
contínua da evolução das interações e engajamento do público.
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3ª Edição Mês da Economia
de Guimarães

""Economia Verde: Sus-
tentabilidade, Território e
Futuro"

1. Enquadramento Geral

O Mês da Economia de Guimarães é uma iniciativa promovida
pelo Município de Guimarães, em parceria com a Associação Em-
presarial do Minho (AEMinho) e a AEG – Associação Empresarial
de Guimarães, que reúne um conjunto de eventos distribuídos
ao longo do mês de outubro.

A iniciativa tem como propósito estimular a reflexão, debate e
colaboração em torno de temáticas relevantes para a economia
local, regional e nacional, dedicando cada edição a um eixo es-
tratégico distinto, permitindo a sua evolução conceptual ao longo
dos anos.

2. Evolução do Conceito

Desde 2023, o evento tem vindo a consolidar-se como um marco
anual na agenda económica do concelho, promovendo o diálogo
entre empresas, academia, agentes económicos e comunidade.

Ano Tema Central Principais Destaques Impacto

2023 Economia – Inovação & Fábrica do Futuro Lançamento da
iniciativa; assinatura de 3 protocolos; reflexão sobre competitivi-
dade e digitalização industrial . 146 oradores

· +1.400 px

· 25 eventos

2024 Novos Motores da Economia: Net Zero, Criatividade e Ino-
vação Colaborativa Foco na sustentabilidade e inovação colabora-
tiva; 1.ª Techstars Startup Week; inauguração do Setup Cowork;
1.º Showcase Guimarães Marca . 175 oradores

· +1.500 px

· 43 eventos

2025 Economia Verde – Sustentabilidade, Território e Futuro Con-
solidação de uma visão económica sustentável e colaborativa;
lançamento do “Arte no Bairro 1128”; vídeo Compromisso Em-
presas Guimarães Marca . 76 oradores

. 48 artistas

· +5.000 px

· 64 eventos

3. Síntese da 3.ª Edição (2025)

Realizada entre 7 e 31 de outubro de 2025, esta edição aprofun-
dou o debate sobre a Economia Verde, Regenerativa e Susten-
tável, convocando empresas, academia, instituições e cidadãos
para cocriar soluções e compromissos que promovam um futuro
económico mais justo, consciente e resiliente.

No total, realizaram-se 64 eventos, distribuídos por quatro sem-
anas temáticas.
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3ª Edição Mês da Economia
de Guimarães

""Economia Verde: Sus-
tentabilidade, Território e
Futuro"

4. Programa e Atividades Desenvolvidas

Semana 1 – Economia Circular e Regenerativa

7 a 9 de outubro

• Hackathon: Desafios e Oportunidades para uma Economia Cir-
cular e Regenerativa

07 e 08/10 – Lameirinho e Laboratório da Paisagem

Coorganização: Município de Guimarães, AEP, Laboratório da Pais-
agem

50 participantes

• SET.UP IN(DUSTRY) – 3.ª Edição do Programa de Aceleração e
Incubação Industrial

09/10 – CIAJG

Coorganização: Município de Guimarães, TecMinho

50 participantes

Semana 2 – Inovação e Startups: Novos Modelos de Negócio Sus-
tentáveis

13 a 17 de outubro

• Techstars Startup Week Guimarães

13 a 17/10 – CIAJG

19 iniciativas dedicadas ao empreendedorismo, startups e
academia

Coorganização: Município de Guimarães, Setup Guimarães, 351 –
Portuguese Startup Association, O Sítio

750 participantes

• Workshop: Ativação Empresarial para uma Economia Susten-
tável

14/10 – Laboratório da Paisagem

26 participantes

• Confiança e Transparência na Economia: RGPD e Proteção de
Dados

15/10 – CNIG

11 participantes

• Business Drink: Cibersegurança e a Norma NIS2
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3ª Edição Mês da Economia
de Guimarães

""Economia Verde: Sus-
tentabilidade, Território e
Futuro"

4. Programa e Atividades Desenvolvidas

16/10 – UNU-EGOV

38 participantes

Semana 3 – Transição Verde e Sustentabilidade Empresarial

21 a 24 de outubro

• Transição Digital e Verde para PME – Guimarães

21/10 – CIAJG

59 participantes

• Têxtil Português: Quando o Marketing Costura o Futuro!

23/10 – Lameirinho

Coorganização: APPM, Município de Guimarães, Lameirinho

105 participantes

• Gala Solidária da AEMinho 2025

24/10 – Teatro Jordão

220 participantes

Semana 4 – Cidades Inteligentes e Sustentáveis

25 a 31 de outubro

• Bairro 1128 – Bairros Comerciais Digitais

25 a 31/10 – Centro Cidade

Evento de design, arte, tecnologia e comércio local

~4.000 participantes

• Conferência: Economia Verde – Sustentabilidade, Território e
Futuro

27/10 – Teatro Jordão

112 participantes
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3ª Edição Mês da Economia
de Guimarães

""Economia Verde: Sus-
tentabilidade, Território e
Futuro"

5. Comunicação e Divulgação

A estratégia de comunicação do evento visou alcançar tanto a
comunidade empresarial como o público em geral, reforçando o
prestígio e visibilidade do Mês da Economia.

Principais ações:

i. Media Partner Nacional:

. 2023 e 2024 – Porto Canal

. 2025 – CNN Portugal (reforço da projeção e credibilidade na-
cional)

ii. Meios de Divulgação Municipal:

. Outdoors, mupies, website oficial, newsletters, redes sociais
(Facebook, Instagram e LinkedIn)

iii. Imprensa e Media Locais e Regionais:

. Anúncios pagos, notas de imprensa e cobertura editorial

Esta edição consolidou o evento como um dos mais relevantes
do calendário anual de Guimarães no domínio económico, recon-
hecido pela capacidade de gerar debate qualificado e envolver
empresários, academia e comunidade.

6. Integração com a Comunidade Guimarães Marca

O Guimarães Marca reúne cerca de 100 empresas de referência
do concelho, reconhecidas por práticas de inovação, sustentabili-
dade e responsabilidade social. Este projeto de Marketing Terri-
torial, lançado em 2016, seleciona empresas-modelo nos seus
setores de atividade.

A participação destas empresas no Mês da Economia tem sido
contínua e estratégica:

i. Cocriação de conteúdo especializado (talks, debates, work-
shops);

ii. Partilha de boas práticas empresariais;

iii. Envolvimento em iniciativas de inovação e sustentabilidade.

Destacam-se a produção e promoção dos seguintes materiais:

i. 2.ª Edição (2024): 1.º Guimarães Marca Innovation Showcase –
apresentação de 9 projetos inovadores de empresas do concelho;

ii. 3.ª Edição (2025): Produção do Vídeo Compromisso Guimarães
Marca, com testemunhos de empresas que assumem publica-
mente metas de sustentabilidade e desafiam outras a seguir o
exemplo.

176



Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

3ª Edição Mês da Economia
de Guimarães

""Economia Verde: Sus-
tentabilidade, Território e
Futuro"

7. Considerações Finais

A 3.ª edição do Mês da Economia de Guimarães representou um
salto significativo em participação, diversidade de eventos, im-
pacto mediático e mobilização da comunidade, reforçando o com-
promisso do concelho com uma estratégia de desenvolvimento
sustentável, inovador e colaborativo.

O evento ampliou significativamente o alcance do programa, en-
volvendo novos públicos e setores, consolidou a sustentabilidade
como eixo estruturante da economia local, reforçou o ecossistema
de inovação e empreendedorismo de Guimarães e projetou a im-
agem do concelho, a nível regional e nacional, como um território
de referência e genuinamente comprometido com o futuro.

7 Serviço Municipal de Proteção Civil

Unidade Orgânica Serviço Municipal de Proteção Civil

Considerações Gerais

O Serviço Municipal de Proteção Civil, na dependência do Presidente da Câmara, tem como mis-
são garantir o exercício das competências legalmente previstas, assegurando o funcionamento
de todos os organismos municipais de proteção civil, bem como centralizar, tratar e divulgar
toda a informação recebida relativa à proteção civil municipal. As atividades desenvolvidas ao
longo do período em análise percorrem os 4 vetores de atuação do SMPC de Guimarães:

a) Sensibilização e Informação Pública;

b) Planeamento;

c) Logística;

d) Operações.

Na coluna "Execução" foi realizada uma breve descrição da atividade desenvolvida.

Atividades Desenvolvidas

ATIVIDADE EXECUÇÃO

Sensibilização e Informação Pública

Ações de Sensibilização • Divulgação de variados conteúdos de sensibilização para o
tema "Cheias e Inundações"

Operações

Intervenções em Ninhos de
Vespa Velutina

349 ninhos
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Intervenções Operacionais

Deslocações em Serviço Geral - 53

Acidentes com veículos fora de estrada - 1

• 10-09-2025 - Rua de São Pedro - Polvoreira

Aluimento de Piso - 6

• 29-10-2025 - Escola Básica do 1.º Ciclo Com Jardim de In-
fância de Monte - Guardizela

• 15-11-2025 - Rua do Carral - Lordelo

• 15-11-2025 - Rua do Moutinho - Costa

• 10-11-2025 - Rua Montinho - Ponte

• 24-10-2025 - Rua Nossa Senhora da Ajuda - Moreira de
Cónegos

• 15-11-2025 - Rua da Ponte - Briteiros Santo Estêvão e
Donim
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Intervenções Operacionais
(cont)

Apoio a Eventos Municipais - 2

• 29-11-2025 - Cortejo do Pinheiro
• 05-10-2025 - Meia Maratona Cidade Berço

Avaliação Muro / Talude - 7

• 29-10-2025 - Rua da Boavista - São Torcato
• 12-11-2025 - Rua de Centiães - São Faustino
• 12-11-2025 - Rua da Escola - Pinheiro
• 11-11-2025 - Rua do Vilarinho - Sande (são Martinho)
• 11-11-2025 - Rua Doutor Alfredo Pimenta - Aldão
• 11-11-2025 - Rua do Monte da Santa - Selho (são Jorge)
• 07-11-2025 - Rua do Rio Ave - Briteiros Santo Estêvão e

Donim

Avaliação de Risco - 7

• 22-09-2025 - Rua Pombal - São Torcato
• 15-09-2025 - Rua da Vitória - Mesão Frio
• 15-09-2025 - Rua da Ponte - Ponte
• 15-09-2025 - Rua Dona Elvira Cruz Gonçalves - Souto Santa

Maria, Souto São Salvador e Gondomar
• 12-09-2025 - Avenida Conde Margaride - Oliveira, São Paio

e São Sebastião
• 09-09-2025 - Rua da Anta - Leitões, Oleiros e Figueiredo
• 08-09-2025 - Rua Senhora dos Remédios - Barco

Buraco na via - 2

• 15-11-2025 - Cc Studio - Ronfe
• 12-11-2025 - Rua Manuel de Abreu - Gondar

Cheia - 10

• 31-10-2025 - Rua Nossa Senhora da Conceição - Fermen-
tões

• 31-10-2025 - Rua da Guiné - Creixomil
• 05-11-2025 - Largo das Hortas - Oliveira, São Paio e São

Sebastião
• 15-11-2025 - Decathlon - Creixomil
• 15-11-2025 - McDonald's Guimarães Drive - Creixomil
• 14-11-2025 - Rua de São Cristóvão - Brito
• 13-11-2025 - Rua Professora Cândida Pinto - Ponte
• 13-11-2025 - Rua do Covelo - Nespereira
• 13-11-2025 - Rua das Eiras - Creixomil
• 13-11-2025 - Ford Hermotor SA - Candoso São Tiago e Mas-

cotelos

Corte ou Remoção de elementos em perigo de queda - 2

• 15-09-2025 - Armazéns Ronfe - Ronfe
• 07-11-2025 - Rua dos Sumes de Baixo - Gondar
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Intervenções Operacionais
(cont)

Dano em oleodutos e gasodutos - 2

• 11-09-2025 - Travessa de Agras de Cima - Guardizela
• 02-09-2025 - Rua de Santo Estevão - Pinheiro

Dano em redes de abastecimento de água - 1

• 13-11-2025 - Rua da Mata - Ronfe

Dano ou Queda de redes de fornecimento eléctrico - 1

• 12-11-2025 - Avenida de Londres - Azurém

Desentupimento / Tamponamento - 1

• 15-11-2025 - Rua Padre Silva Gonçalves - Caldelas

Deslocações em Formação - 3

• 28-10-2025 - Rua das Vigias - Parque Das Nações
• 07-10-2025 - Estádio Municipal de Lousada
• 06-10-2025 - Avenida Doutor Augusto Brito & Avenida

Igreja, N312, N304

Estrutural - 3

• 14-11-2025 - Rua Central - Selho (são Jorge)
• 13-11-2025 - Rua da Cruz da Argola - Mesão Frio
• 13-11-2025 - Rua Cruz D'Argola - Mesão Frio

Exercício ou Simulacro - 3

• 09-10-2025 - Universidade do Minho - Azurém
• 20-11-2025 - Pousada da Costa - Costa
• 20-11-2025 - Hospital Nossa senhora da Conceição -

Creixomil

Habitacional - 1

• 29-09-2025 - Rua Joaquim Ribeiro Moura - Creixomil
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Intervenções Operacionais
(cont)

Inundação de estruturas ou superfícies por precipitação in-
tensa - 9

• 31-10-2025 - Rua Nossa Senhora da Conceição - Fermen-
tões

• 31-10-2025 - Banco Bpi - Oliveira, São Paio e São Sebastião
• 29-10-2025 - Escola Básica do 1.º Ciclo Com Jardim de In-

fância de Monte - Guardizela
• 29-10-2025 - Rua Combatentes do Ultramar - Guardizela
• 15-11-2025 - Rua de Vila Flor - Polvoreira
• 15-11-2025 - Rua Paulo VI & Rua Comandante José Luís de

Pina - Creixomil
• 15-11-2025 - Selva Cerrada- - Ronfe
• 14-11-2025 - Rua de São João Batista - Brito
• 13-11-2025 - Rua Professora Cândida Pinto 230, 4805

Guimarães - Ponte

Limpeza de Via e Sinalização de Perigo - 14

• 15-09-2025 - Rua Senhora dos Remédios - Barco
• 20-11-2025 - Rua da Formiga - São Torcato
• 20-11-2025 - Rua Quinta do Pombal - São Torcato
• 17-11-2025 - rua de angola - Creixomil
• 15-11-2025 - Rua dos Laranjais & Rua Nossa Senhora de

Fátima - Urgezes
• 14-11-2025 - Rua Joaquim Ribeiro Moura 1120, 4835

Guimarães - Creixomil
• 13-11-2025 - Rua Padre António Pereira da Silva - Gandarela
• 13-11-2025 - Rua de Camões - Infantas
• 12-11-2025 - Rua Rodovia de Covas - Creixomil
• 15-10-2025 - Farmácia De Ponte - Prazins (santa Eufémia)
• 02-10-2025 - Rua do Escrivão - Costa
• 01-10-2025 - Rua Joao Pereira Fernandes - Selho (são Jorge)
• 12-09-2025 - Rua da Beira de Fora - Nespereira
• 01-09-2025 - Rua António Pereira de Macedo - Souto Santa

Maria, Souto São Salvador e Gondomar

Movimento de massa - 9

• 31-10-2025 - Rua Cónego Manuel Faria - Azurém
• 24-10-2025 - Rua do Talegre & Rua de São Paio O

Padroeiro
• 24-11-2025 - Rua da Liberdade - Abação e Gémeos
• 16-11-2025 - Travessa do Penegacho - Selho (são Jorge)
• 15-11-2025 - Rua Senhora dos Remédios - Barco
• 15-11-2025 - Pista de Cicloturismo- Mesão Frio
• 14-11-2025 - Rua da Várzea - Ronfe
• 13-11-2025 - Rua de Corrondela & Rua Dona Maria Faria

Ramos, N207-4 - São Torcato
• 07-11-2025 - Rua das Uveiras -
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Intervenções Operacionais
(cont)

Muro / Talude - 4

• 26-11-2025 - Calçada da Boavista - São Torcato
• 21-11-2025 - Rua Almirante Gago Coutinho - Costa
• 13-11-2025 - Rua Engenheiro Duarte Amaral - Souto Santa

Maria, Souto São Salvador e Gondomar
• 07-11-2025 - Rua da barroca - Costa

Prevenção a actividades de lazer - 1

• 28-09-2025 - Rua do Moutinho - Costa

Queda de elementos de construção em estruturas edificadas -
1

• 17-11-2025 - Rua de Francisco Agra - Azurém

Queda de estruturas temporárias ou móveis - 1

• 15-11-2025 - Rua de Francos - Azurém

Queda de Árvore - 7

• 05-11-2025 - Nacional 207 - Gonça
• 22-10-2025 - Gonça
• 22-10-2025 - Rua Capitão Alfredo Guimarães - Azurém
• 21-10-2025 - Rua dos cuteleiros - Creixomil
• 16-10-2025 - Parque de ponte - Ponte
• 16-10-2025 - Parque da Ínsua - Ponte
• 04-09-2025 - Rua Padre Silva Gonçalves - Caldelas

Rio/Ribeiro - 6

• 14-11-2025 - Rua de Trás de Gaia - Creixomil
• 12-11-2025 - Rua Comandante João de Paiva Faria Leite

Brandão - Polvoreira
• 12-11-2025 - Rua de Trás de Gaia - Creixomil
• 12-11-2025 - Rua Comandante João de Paiva Faria Leite

Brandão - Polvoreira
• 06-11-2025 - Largo República do Brasil
• 06-11-2025 - Rua da Ramada - Ribeira de Couros

Rodoviário - 1

• 14-11-2025 - Rua de Santa Eulália - Azurém

Plano Prevenção Cheias e In-
undações

Manutenção dos trabalhos relativos ao Plano de Prevenção de
Cheias com execução dos seguintes trabalhos:

• Verificação e Limpeza de Sarjetas nas zonas críticas da
cidade;

• Desobstrução das linhas de água junto às zonas críticas da
cidade;

• Limpeza da estrutura das comportas nas Bacias de Retenção
das Hortas.

Logística
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Relatório de Atividades 1 de setembro a 30 de novembro de 2025

Apoio a Eventos Municipais Foram desencadeadas diversas ações de apoio a Eventos Munici-
pais, entre eles:

• Meia Maratona Cidade Berço - Colocação de Barreiras anti-
veículos com montagem de posto de comando;

• Cortejo do Pinheiro 2025 - Colocação de Barreiras anti-
veículos com montagem de posto de comando;

Planeamento

Reuniões • Participação nas reuniões prévias para planeamento de even-
tos municipais, entre eles, Meia Maratona Cidade Berço e
Cortejo do Pinheiro 2025
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