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MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.° 17140/2021

Sumario: Abertura de procedimentos concursais comuns para recrutamento, na modalidade de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo para um técnico superior, arquiteto, um
técnico superior, histéria, e um técnico superior, histéria da arte.

Contratacdo a termo resolutivo certo de técnicos superiores

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), conjugado com
a alinea a) do n.° 1 e n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redagdo, torna-se publico que, por meu despacho de 21 de junho de 2021, precedendo autorizacao
da Camara Municipal por deliberacédo de 17 de maio de 2021, na qual foi aprovada a alteracéo do
mapa anual de recrutamentos, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 115, de 16 de junho,
pelo Despacho n.° 5923/2021, se encontram abertos procedimentos concursais comuns para re-
crutamento, na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo do disposto
na alinea i), n.° 1 do artigo 57.° da LTFP, para os seguintes postos de trabalho:

1 — Postos de trabalho:

Ref.2 01/2021 — 1 Técnico superior — Arquiteto
Ref.? 02/2021 — 1 Técnico superior — Histéria
Ref.# 03/2021 — 1 Técnico superior — Histéria da Arte

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Ref.201/2021 (Arquiteto) — Cria e projeta conjuntos urbanos, obras publicas e objetos; Presta
assisténcia técnica e orientagdo no decurso da execugéao dos projetos; Cria e projeta a reabilitagéo
de edificagdes e a regeneragao de espagos urbanos; Elabora informagdes relativas a processos
na area da respetiva especialidade, incluindo o planeamento urbanistico, a qualidade e adequacgao
de projetos para licenciamento de obras de construgao civil e de outras operacgdes urbanisticas;
Colabora na definigdo das propostas de estratégia, metodologia e de desenvolvimento para as
intervencdes urbanisticas e arquitetonicas; Coordena e fiscaliza a execucéo de obras; Faz ana-
lise de projetos; Articula a sua atividade com outros profissionais, nomeadamente nas areas do
planeamento do territério, reabilitagao social e urbana, arquitetura paisagista e engenharia; Emite
pareceres, nos termos legalmente previstos, no ambito da atividade da unidade organica; Realiza
inventarios de patrimonio arquitetonico, através de registo a efetuar em trabalho de campo, de
acordo com trabalho em desenvolvimento na unidade orgéanica; Elabora registos de informagéo com
recurso a linguagem técnica aplicavel, nomeadamente através do dominio da linguagem na area
da Historia da Arquitetura e faz mapeamentos por georreferenciagao; Contribui para a estratégia de
regeneragao e reabilitagdo urbana do concelho; Acompanha o planeamento e a execugéo de inter-
vengoes de conservagao, beneficiagdo ou restauro de edificios e espagos estratégicos, no ambito
da agdo municipal de reabilitacdo do patrimonio concelhio; Pode coordenar equipas de trabalho;
Elabora cadernos de encargos, memorias descritivas e especificagdes para concursos publicos ou
adjudicagbes na area de atividade; Pode ser designado gestor de contrato, no ambito do Codigo
dos Contratos Publicos; Colabora na organizagéo de processos de candidatura a financiamentos
comunitarios, da administracdo central ou outros; Garante o cumprimento das atribuicées que lhe
forem delegadas ou subdelegadas, nos termos da legislagao em vigor; Contribui para a transmisséo
de conhecimentos especificos da sua area de atividade, em contexto de trabalho ou de formagéao
profissional interna (a colegas, a novos colaboradores, a estagiarios, etc.); Pode realizar outras
atividades, nao especificadas anteriormente, de igual complexidade funcional, necessarias a pros-
secucao dos objetivos e bom funcionamento do servigo e do Municipio.
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Ref.2 02/2021 (Histéria) — Investiga e estuda fontes documentais com recurso a aplicagao de
conhecimentos de paleografia medieval e moderna referentes ao concelho; Inventaria o patrimonio,
através de registo a efetuar em trabalho de campo; Define os métodos de sele¢do de bens e regista
em bases de dados, de acordo com trabalho em desenvolvimento na unidade organica; Recolhe
e regista tradi¢cdes, usos e costumes, através de documentacao histérica e testemunhos orais;
Elabora pareceres no ambito da agdo municipal de reabilitagdao do patriménio concelhio; Efetua
o tratamento e catalogacao de varias formas de registo; Desenvolve ag¢des de investigacéo e faz
apresentacdes publicas referentes ao patriménio cultural; Acompanha projetos de conservagao,
restauro e valorizagédo de bens de valor patrimonial; Elabora pareceres no ambito da agdo muni-
cipal de reabilitacdo do patriménio concelhio; Garante o funcionamento dos projetos concebidos
e/ou desenvolvidos no dmbito da unidade organica; Colabora na organizacado de processos de
candidatura a financiamentos comunitarios, da administracao central ou outros; Elabora cadernos
de encargos, memorias descritivas e especificagdes para concursos publicos ou adjudicagdes na
area de atividade; Pode coordenar equipas de trabalho; Pode ser designado gestor de contrato, no
ambito do Cédigo dos Contratos Publicos; Garante o cumprimento das atribuicbes que Ihe forem
delegadas ou subdelegadas, nos termos da legislagao em vigor; Contribui para a transmissao de
conhecimentos especificos da sua area de atividade, em contexto de trabalho ou de formagao
profissional interna (a colegas, a novos colaboradores, a estagiarios, etc.); Pode realizar outras
atividades, nao especificadas anteriormente, de igual complexidade funcional, necessarias a pros-
secugao dos objetivos e bom funcionamento do servigo e do Municipio.

Ref.2 03/2021 — (Histéria da Arte) — Executa fungdes de estudo, planeamento e aplicagéo
de métodos e processos de natureza técnica especializada na area do patrimoénio cultural, material
e imaterial; Realiza pesquisa historica e documental, incluindo analise iconogréfica e iconoldgica;
Efetua estudos das particularidades e diversidades do patrimoénio concelhio, sob o ponto de vista
dos valores historicos e artisticos da comunidade; Analisa os estilos artisticos em funcédo dos
contextos socioculturais e elabora fichas da base de dados; Efetua o tratamento e catalogagéo de
varias formas de registo; Desenvolve ag¢des de investigagao e faz apresentagdes publicas referen-
tes ao patrimonio cultural; Acompanha projetos de conservagéo, restauro e valorizagdo de bens
de valor patrimonial; Elabora pareceres no ambito da agdo municipal de reabilitacdo do patrimoénio
concelhio; Garante o funcionamento dos projetos concebidos e/ou desenvolvidos no ambito da
unidade organica; Colabora na organizagao de processos de candidatura a financiamentos comu-
nitarios, da administragdo central ou outros; Elabora cadernos de encargos, memdrias descritivas
e especificagbes para concursos publicos ou adjudicagbes na area de atividade; Pode coordenar
equipas de trabalho; Pode ser designado gestor de contrato, no ambito do Cédigo dos Contratos
Publicos; Garante o cumprimento das atribuigbes que lhe forem delegadas ou subdelegadas, nos
termos da legislacdo em vigor; Contribui para a transmissao de conhecimentos especificos da sua
area de atividade, em contexto de trabalho ou de formagéo profissional interna (a colegas, a novos
colaboradores, a estagiarios, etc.); Pode realizar outras atividades, n&o especificadas anteriormente,
de igual complexidade funcional, necessarias a prossecugao dos objetivos e bom funcionamento
do servigo e do Municipio.

3 — Nivel habilitacional exigido:

Ref.# 01/2021 — Licenciatura em Arquitetura;
Ref.2 02/2021 — Licenciatura em Historia;
Ref.2 03/2021 — Licenciatura em Histoéria da Arte.

4 — Requisito de admissao para o posto com a Ref.2 01/2021: Inscricdo na Ordem dos Arqui-
tetos, como membro efetivo.

5 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis, contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso, nos termos do artigo 18.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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6 — A publicagao integral do aviso de abertura destes procedimentos concursais sera publi-
citada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e na pagina eletrénica do Municipio de Guimaraes em
www.cm-guimaraes.pt, na data desta publicagédo, da qual constam todos os requisitos formais de
candidatura.

18 de agosto de 2021. — A Vereadora de Recursos Humanos, Sofia Ferreira.

314514588



