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MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.° 17669/2021

Sumario: Procedimento concursal na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo certo
para um técnico superior licenciado em Direito, Solicitadoria ou Administragéo Publica.

Contratagdo a termo resolutivo certo de técnico superior

Nos termos € para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.? 35/2014, de 20 de junho (LTFP), conjugado com
a alinea a) do n.° 1 e n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redacao, torna-se publico que, por meu despacho de 16 de julho de 2021, precedendo autorizac&o
da Camara Municipal por deliberac&o de 17 de maio de 2021, na qual foi aprovada a alterac&o do
mapa anual de recrutamentos, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 115, de 16 de junho,
pelo Despacho n.° 5923/2021, se encontra aberto procedimento concursal comum para recruta-
mento, na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo do disposto na
alinea h), n.° 1 do artigo 57.° da LTFP, para o seguinte posto de trabalho:

1) Ref.? 04/2021 — 1 Técnico superior — Licenciado em Direito, Solicitadoria ou Administrac&o
Publica.

2) Caracterizacdo do posto de trabalho: Exerce funcdes na area de pesquisa, analise, sintese
e resolucéo de situacdes de apoio a gestéo; Faz a gestéo corrente do funcionamento do servigco em
que esta integrado; Faz a gestdo, acompanhamento, informacéo e encaminhamento de processos;
Faz o planeamento, monitorizacéo € avaliacdo dos projetos que lhe forem atribuidos; Recolhe, sele-
ciona e prepara informacé&o para analise; Analisa informac&o estatistica relativa a area de atividade;
Elabora relatérios de execucédo de projetos que Ihe sejam atribuidos; Redige documentos, relatdrios,
informacdes, entre outros; Procede a divulgacio de informacéo util a diversos publicos-alvo; Pre-
para agendas de reunides e redige atas; Colabora no diagndstico de necessidades diversas para o
funcionamento dos servicos; Colabora da organizacéo, implementacé&o e controlo de procedimentos
definidos para a area de atividade; Faz apresentacfes publicas; Faz atendimento especializado;
Participa em grupos de trabalho interinstitucionais; Colabora na definicdo e implementacédo de
acdes estratégicas para a area de atividade; Pode coordenar equipas de trabalho; Colabora na
organizacao de processos de candidatura a financiamentos comunitarios, da administrac&o central
ou outros; Elabora cadernos de encargos, memorias descritivas e especificacdes para concursos
publicos ou adjudicacdes na area de atividade; Pode ser designado gestor de contrato, no dmbito do
Cddigo dos Contratos Publicos; Garante o cumprimento das atribuicdes que Ihe forem delegadas ou
subdelegadas, nos termos da legislacdo em vigor; Contribui para a transmisséo de conhecimentos
especificos da sua area de atividade, em contexto de trabalho ou de formacéo profissional interna
(a colegas, a novos colaboradores, a estagiarios, etc.); Pode realizar outras atividades, n&o espe-
cificadas anteriormente, de igual complexidade funcional, necessarias a prossecucéo dos objetivos
e bom funcionamento do servico € do municipio.

3) Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Direito, Solicitadoria ou Administracdo Publica

4) Prazo de candidatura: 10 dias uteis, contados a partir da data da publicacdo do presente
aviso, nos termos do artigo 18.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril.

5) A publicacdo integral do aviso de abertura deste procedimento concursal sera publici-
tada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e na pagina eletronica do Municipio de Guimar&des em
www.cm-guimaraes.pt, na data desta publicac&o, da qual constam todos os requisitos formais de
candidatura.

31 de agosto de 2021. — A Vereadora de Recursos Humanos, Sofia Ferreira.
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