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MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.° 17876/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para um técnico superior, com licenciatura em Engenharia Civil ou em Geografia e
Planeamento.

Contratagao por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), conjugado com
a alinea a) do n.° 1 e n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redagao, torna-se publico que, por meu despacho de 19 de agosto de 2021, precedendo autorizagao
da Camara Municipal por deliberagdo de 29 de julho de 2021, se encontra aberto procedimento
concursal para constituigdo de reserva de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de técnico superior, para exercicio de fungdées no Departamento
de Servigos Urbanos e Ambiente/ Divisdo de Mobilidade e Transportes.

1) Caracterizagéo do posto de trabalho: Exerce fungdes na area de pesquisa, analise, sintese
e resolugao de situagdes de apoio a gestao; Faz a gestao corrente do funcionamento do servigo em
que esta integrado; Faz a gestdo, acompanhamento, informagéo e encaminhamento de processos;
Faz o planeamento, monitorizagdo e avaliagdo dos projetos que Ihe forem atribuidos; Recolhe,
seleciona e prepara informagao para analise; Analisa informacao estatistica relativa a area de ati-
vidade; Elabora relatérios de execucao de projetos que Ihe sejam atribuidos; Redige documentos,
relatorios, informacgdes, entre outros; Procede a divulgagao de informagao util a diversos publicos
alvo; Prepara agendas de reunibes e redige atas; Colabora no diagnostico de necessidades diver-
sas para o funcionamento dos servigos; Colabora da organizagao, implementagéo e controlo de
procedimentos definidos para a area de atividade; Faz apresentagdes publicas; Faz atendimento
especializado; Participa em grupos de trabalho interinstitucionais; Colabora na definicdo e imple-
mentacao de agdes estratégicas para a area de atividade; Pode coordenar equipas de trabalho;
Colabora na organizagao de processos de candidatura a financiamentos comunitarios, da admi-
nistragao central ou outros; Elabora cadernos de encargos, memorias descritivas e especificagbes
para concursos publicos ou adjudicagdes na area de atividade; Pode ser designado gestor de
contrato, no ambito do Cédigo dos Contratos Publicos; Garante o cumprimento das atribui¢cdes
que |Ihe forem delegadas ou subdelegadas, nos termos da legislagdo em vigor; Contribui para a
transmissao de conhecimentos especificos da sua area de atividade, em contexto de trabalho ou de
formacéo profissional interna (a colegas, a novos colaboradores, a estagiarios, etc.); Pode realizar
outras atividades, nao especificadas anteriormente, de igual complexidade funcional, necessarias
a prossecugao dos objetivos e bom funcionamento do servigo e do Municipio.

2) Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Engenharia Civil ou licenciatura em Geografia
e Planeamento.

3) Prazo de candidatura: 10 dias uteis, contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso, nos termos do artigo 18.° da referida Portaria.

4) A publicagao integral do aviso de abertura é publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
€ na pagina eletrénica do Municipio de Guimaraes em www.cm-guimaraes.pt, na data desta publi-
cacgao, da qual constam todos os requisitos formais de candidatura.

6 de setembro de 2021. — A Vereadora de Recursos Humanos, Sofia Ferreira.
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