MUNICIPIO DE
GUIMARAES

patrimanio mundial
world herigoge

DESPACHO

De acordo com 0 previsto no n2 5 do meu despacho de 6 de abril de 2022 de junho de 2022 e do ponto 14
do aviso de abertura do procedimento concursal para constitui¢io de reserva de recrutamento com vista ao
preenchimento de postos de trabalho da carreira e categoria de assistentes operacionais (escolas), para
constituigdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 22 série, n2 148, de 2 de agosto de 2022, relativo a utilizagio do faseamento dos
métodos de selecio, determino, nos termos da alinea b) do n2 2 do artigo 7.2 da Portaria n2 125-A/2019, de
30 de abril, na redagdo atualizada, conforme proposto pelo jiri do procadimento, que sejam convocados os
candidatos cuja classificagio atribuida no primeiro método de sele¢io - Prova de Conhecimentos/Avaliagio
Curricular - tenha sido igual ou superior a 16 valores, sendo os restantes dispensados da aplicagéo do segundo
método de selecio e seguintes, considerando-se excluidos do procedimento, conforme previsto na alinea c)

do n.2 3 do mesmo artigo.

Pagos do Concelho de Guimaraes, 10 de janeiro de 2023

0O Vereador de Recursos Humanos,
(por delegacio de competéncias conforme despacho de 21/10/2021)
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