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CADERNO II 

Comissões Sociais Interfreguesias 
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Enquadramento Global  

Nota Metodológica 

 

Pela primeira vez na história dos planos de desenvolvimento social da Rede 

Social de Guimarães, apresenta-se um caderno exclusivamente dedicado às 

Comissões Sociais Interfreguesias. Considerando o processo de revitalização 

da rede social que desde 2019 nos encontramos a desenvolver, consideramos 

estarem reunidas as condições para que possamos ter um documento 

específico dedicado às comissões que agregue um conjunto de informação de 

proximidade que sustente o desenvolvimento das dinâmicas territoriais que 

decorrem da ação das comissões sociais e que expresse as necessidades 

sentidas pelos interventores locais que integram as comissões. 

 

É também intenção que este caderno seja um ponto de partida e de continuidade 

no processo de organização e sistematização da informação existente, 

permitindo-nos assim ter um melhor conhecimento do território, das suas 

potencialidades e necessidades. É igualmente propósito que este documento 

não se esgote no momento da sua apresentação, mas que conte com a 

participação regular de todos os atores locais na atualização da informação que 

disponibiliza de forma a que as comunidades e os serviços detenham um 

conhecimento ajustado e em tempo útil à medida dos contextos e da realidade 

do momento. 

 

Na observância dos princípios do programa da Rede Social, a elaboração deste 

caderno resultou de um amplo processo participativo que contou com a 

colaboração das onze comissões sociais Interfreguesias que integram a rede 

social.  O processo da sua elaboração iniciou-se em plena pandemia, pelo que 

o processo participativo privilegiou o recurso às novas tecnologias, 

designadamente através da realização de reuniões on-line, em cada uma das 

comissões, que se iniciaram a 15 de novembro de 2021 e terminaram a 15 de 

junho de 2022. 
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As reuniões tiveram a participação dos membros que compõem cada uma das 

comissões e que aderiram ao convite que lhes foi endereçado e tiveram como 

objetivo identificar necessidades, recursos e potencialidades, priorizar áreas de 

intervenção e validar opções estratégicas de ação. 

 

Em cada uma das reuniões participativas os presentes foram convidados a 

pronunciarem-se sobre as problemáticas sociais que identificavam na sua área 

territorial por grupos de população: Seniores e Idosos; Família e Comunidade; 

Crianças e Jovens e Problemáticas transversais.  

 

A divisão prévia destes grupos teve como objetivo focalizar a discussão, 

havendo, contudo, espaço, se os participantes o considerassem, para serem 

discutidas outras problemáticas. No âmbito de cada um daqueles grupos foram 

elencadas, previamente, algumas problemáticas identificadas pelas equipas 

integradas de proximidade a funcionar nas comissões.  

 

O facilitador da reunião desafiava os presentes a pronunciarem-se e a 

validarem as problemáticas apresentadas ou a apresentarem outras que 

considerassem prioritárias e que ali não estivessem elencadas. À medida que 

as sugestões eram dadas a equipa de redação do PDS registava-as no power 

point. Após esta reflexão, e decorrente das problemáticas prioritárias 

identificadas, os participantes na reunião eram convidados a identificar 

propostas de intervenção que tivessem em conta a importância da problemática 

alvo da intervenção face ao diagnóstico, aos recursos existentes no território e 

às potencialidades para o desenvolvimento do território, conforme as seguintes 

tipologias: projetos para o desenvolvimento local, respostas sociais locais e 

serviços locais.  Após este repto, os participantes foram divididos em salas, 

onde refletiram durante 15 a 30 minutos. Terminado este tempo, dissolveram-

se as salas e cada grupo de trabalho devolveu ao total do grupo os resultados 

do trabalho, registando num power point estes mesmos resultados.  
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A informação constante neste caderno, procura registar fielmente as 

conclusões chegadas em cada um destes grupos de trabalho participativos, e 

complementá-la, sempre que oportuno com  informação estatística e por um 

mapeamento de recursos e de projetos, estando assim organizada por 

comissão: enquadramento territorial e populacional; mapeamento de recursos; 

problemáticas identificadas pela comissão; projetos de desenvolvimento local; 

respostas sociais locais; serviços locais, quadro de indicadores estatísticos 

(2021 e 2011); mapeamento de recursos  e mapeamento de projetos existentes. 

A informação estatística disponível tem como suporte os seguintes 

instrumentos: 

(1) Dados publicados pelo Instituto Nacional de Estatística, referentes aos 

Censos 2011 e 2021; 

(2) Dados cedidos pela Divisão de Educação da Câmara Municipal de 

Guimarães, ano letivo 2021/2022; 

(3) Carta Social do Gabinete de Estratégia e Planeamento do MESS, 2020; 

(4) Relatórios da Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de Guimarães, 

2021; 

(5) Dados cedidos pelo Centro de Respostas Integradas – Equipa Técnica de 

Guimarães, 2021; 

(6) Câmara Municipal de Guimarães, Divisão para a Coesão e 

Desenvolvimento Social, Divisão de Educação e página web do município. 

O mapeamento de recursos e de projetos foi efetuado com recurso ao 

conhecimento partilhado pelas comissões sociais, à informação constante no 

Gabinete da Rede Social e à consulta das páginas web das organizações e 

serviços com atuação no concelho de Guimarães. 

A informação estatística e os mapeamentos efetuados, contextualizaram ou 

suportaram a informação que é apresentada no âmbito de cada uma das 

problemáticas e estão vertidas num quadro síntese de indicadores, que têm 

como referência comparativa os anos de 2011 e 2021 e em duas tabelas, uma, 

com o mapeamento de recursos e a outra, com o mapeamento de projetos, com 

referência a 2022. 
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIA DO AVE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

A Comissão Social Interfreguesia do Ave localiza-se, aproximadamente, no 

centro do Concelho e é constituída por uma freguesia urbana com 

industrialização, Ponte; uma freguesia rural com industrialização, Prazins Santa 

Eufémia e uma união de freguesias rural, Prazins Santo Tirso e Corvite. 

 

As freguesias que constituem a comissão do Ave contabilizam um total de 9894 

habitantes (censos 2021, INE), tendo entre 2011 e 2021 aumentado a sua 

população residente em 1,9%. Todas as freguesias que integram a comissão 

ganharam população durante aquele período de tempo, tendo sido a freguesia 

de Prazins Santa Eufémia que verificou o maior aumento, 3,8%. Apesar deste 

crescimento, o grupo etário dos 0 aos 14 anos diminuiu em 20%, relativamente 

a 2011, tendo sido na UF Prazins Santo Tirso e Corvite que se constatou a maior 

perda, com menos 24,2% de crianças e jovens. Ao contrário, o grupo etário dos 

65 anos e mais, aumentou na comissão em 52,2%, tendo sido a freguesia de 

Ponte que registou o crescimento mais acentuado, com mais 59,7%. 
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Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 
Verificou-se em toda a comissão um aumento de 8,8% de agregados, 

relativamente a 2011. Este crescimento foi mais acentuado na união de 

freguesias de Prazins Santo Tirso e Corvite, com mais 14,3% de agregados. 

Os resultados provisórios dos Censos 2021 referem que 24,6% dos residentes 

na comissão têm como nível de ensino mais elevado atingido, o 1º ciclo do ensino 

básico, sendo este o nível de escolaridade mais representado. 

Comparativamente a 2011 foi no nível de ensino superior que se deu a maior 

evolução, com mais 103,4% de população que atingiu aquele nível de ensino. Os 

níveis secundário e pós-secundário também sofreram um aumento 

significativo, com mais 73,4% de população com aqueles níveis de ensino 

relativamente aos dados registados em 2011. Foi na freguesia de Prazins Santa 

Eufémia e na UF Prazins Santo Tirso que se registaram as maiores subidas, com 

valores acima dos 100%. 

 
Gráfico 2 – População residente na CSIF do Ave segundo níveis de escolaridade, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar sete 

áreas onde desenvolvem a sua atuação:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respostas Sociais  

A comissão concentra respostas sociais de apoio à infância, pessoas idosas, 

pessoas com deficiência e de apoio à família e comunidade, que apresentam na 

sua totalidade uma capacidade para 617 pessoas.  

 

A nível de respostas de apoio à infância, a comissão dispõe no seu território de 

creche, na freguesia de Santa Eufémia de Prazins, de pré-escolar em todas as 

freguesias da comissão e de centros de atividades de tempos livres na freguesia 

de Ponte e na união de freguesia de Prazins Santo Tirso e Corvite.  

 

No âmbito das respostas de apoio a idosos a comissão reúne as respostas de 

serviço de apoio domiciliário (SAD) e centro de dia (CD). O SAD encontra-se nas 

freguesias de Ponte e Santa Eufémia de Prazins. Esta última freguesia 

disponibiliza igualmente um Centro de Dia. Na freguesia de Ponte um dos 

serviços de apoio domiciliário existente é de natureza privada.  

 

As respostas de apoio às pessoas com deficiência, CACI - Centro de Atividades 

para a Capacitação e Inclusão e Lar Residencial estão concentradas na 

freguesia de Ponte, estando a ser promovidas pela instituição Cercigui. 

 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Ação Social

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Recursos de Apoio
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No âmbito do apoio à família e comunidade, o Centro Social D. Manuel Monteiro 

de Castro, localizado na freguesia de Santa Eufémia de Prazins tem em 

funcionamento um Centro Comunitário que entre outras atividades desenvolve 

ateliês para crianças e jovens. 

Educação 

O agrupamento de escolas Arqueólogo Mário Cardoso é o agrupamento que 

serve a comunidade escolar da área territorial da comissão, com oferta desde 

o pré-escolar até ao 9º ano de escolaridade. O agrupamento oferece ainda um 

curso profissional de Eletricidade, com equivalência ao 12º ano de escolaridade 

e com qualificação profissional. 

 

Saúde 

A nível de saúde, a comissão é servida pela unidade de saúde familiar de Ponte 

e pela Unidade de Cuidados na Comunidade Sol Invictus. A intervenção precoce 

junto de crianças até aos 6 anos é efetuada pela Equipa Local de Intervenção 

Precoce de Guimarães, sedeada no Centro de Saúde de Urgezes. 

 

Ação Social 

A ação social é efetuada pelo Centro Social D. Manuel Monteiro de Castro 

através de protocolo firmado com o município de Guimarães para a execução 

do Serviço de Ação Social Integrado que contempla o Serviço de Atendimento e 

Acompanhamento Social Integrado, o Rendimento Social de Inserção e a 

Emergência Social.  

 

Cidadania e Participação 

O Centro Recreativo e Cultural de Campelos, em Ponte, desempenha um papel 

significativo na promoção de atividades culturais, com enfoque no teatro e em 

atividades de convívio com seniores. 

 

Prevenção do Isolamento 

A problemática do isolamento das pessoas mais velhas é sentida na comissão, 

o que é visível pela adesão ao Programa Guimarães 65+, através da 
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disponibilização de 4 gestoras sociais que fazem o acompanhamento dos 

seniores e idosos sinalizados ao programa. Estão sinalizados ao programa 32 

pessoas, sendo a freguesia de Ponte, a que concentra a maioria das 

sinalizações, 30. 

 

Recursos de Apoio 

A comissão disponibiliza recursos de apoio social, como, apoio alimentar, 

cedência de bens e prestação de serviços. O apoio alimentar é efetuado pelo 

Centro Social D. Manuel Monteiro de Castro, que é a instituição mediadora local 

para o POAPMC- Programa Operacional Apoio Alimentar aos Mais Carenciados 

e pela Junta de Freguesa de Ponte, que, autonomamente, disponibiliza apoio 

alimentar à população. Esta junta de freguesia disponibiliza ainda um banco 

social, com cedência de um conjunto variado de bens e também um serviço de 

reparações no domicílio para pessoas mais velhas e pessoas com deficiência. 

A população da CSIF do Ave usufrui na freguesia de Ponte de um Espaço Cidadão 

para tratamento de assuntos vários, de um Parque de Lazer e de um parque 

infantil acessível a crianças com deficiência.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Na área territorial da comissão desenvolve-se o 

projeto Estação, Guimarães Norte, promovido 

pela Fraterna, instituição externa à Comissão, 

enquadrado nos Contratos Locais de 

Desenvolvimento Social, 4ª Geração, e que 

desenvolve a sua atuação na área da 

empregabilidade. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF do Ave, Crianças e Jovens: 

Crianças e Jovens com deficiência sem respostas nas pausas e férias escolares; 

Problemas de Saúde Mental nas crianças e jovens com agravamento decorrente do 

distanciamento Social do Covid-19; 

Novas dependências que afetam jovens e adolescentes (redes sociais, jogo online, 

internet); 

Problemáticas com maior incidência na abertura de processos por parte da CPCJ em 

2021 na CSIF Ave: negligência; violência doméstica e exposição da criança e do 

jovem a comportamentos que colocam em perigo o seu bem-estar. 

PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF DO AVE 
 
A comissão identifica as áreas das crianças e jovens; seniores e idosos e família 

e comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária e refere um 

conjunto de problemas transversais que concorrem para o agravamento dos 

problemas identificados, como, o elevado número de desempregados de longa 

duração; os baixos níveis de escolaridade da população; a forte incidência de 

problemas de saúde mental; a falta de habitação a preços acessíveis e a 

dificuldade de acessibilidade aos serviços sociais e públicos. 

 

Crianças e Jovens 
 
O relatório da CPCJ de Guimarães assinala que em 2021, foram acompanhados 

30 processos desta comissão, tendo sido as problemáticas da negligência; da 

violência doméstica e a exposição a comportamentos que colocam em causa o 

bem-estar das crianças e jovens que geraram a maior abertura de processos. 

 O distanciamento social gerado pelo combate à pandemia COVID 19 é na 

perceção da comissão um facto significativo que concorreu para o agravamento 

da saúde mental das crianças e jovens, assim como, a excessiva utilização das 

redes sociais ou dos jogos on-line, considerando que estas são as novas 

dependências que afetam este grupo etário. 

A comissão assinala ainda com inquietação a falta de respostas de apoio para 

as crianças e jovens com deficiência nas pausas e férias letivas. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF do Ave, Seniores e Idosos 

Elevado número de idosos em situação de isolamento social; 

Taxa de envelhecimento significativa; 

Insuficiente número de vagas em ERPI, particularmente para questões de 

emergência social; 

Alcoolismo em pessoas entre os 60 e 70 anos. 

Seniores e Idosos 
 
Comparativamente a 2011, em 2021, as pessoas com idade igual ou superior a 65 

anos residentes na CSIF do Ave aumentaram 52%, totalizando 1495 pessoas. A 

comissão refere que muitos destas pessoas estão em situação de isolamento 

social, o que é confirmado pelos resultados dos Censos de 2021, que referem 

que 174 pessoas com idade igual ou superior a 65 anos, residem sozinhas e que 

494 residem com outra pessoa ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais anos. 

Contudo, no programa Guimarães 65+ estão referenciadas, apenas 31 pessoas, 

representando 17,8% do total das pessoas nesta faixa etária que residem 

sozinhas. 

 

 A comissão revela ainda como problema, a dificuldade que existe na integração 

de pessoas com 65 anos e mais em respostas sociais, sobretudo, quando 

carecem de uma resposta de emergência. 

 

Sublinha que o alcoolismo está muito presente nas pessoas com idades entre 

os 60 e 70 anos. O CRI-Centro de Respostas Integradas acompanhou durante o 

ano de 2021, 26 pessoas desta comissão, 15 das quais por dependência de álcool 

e 10 por consumos de substâncias psicoativas, sendo que as pessoas 

acompanhadas têm idade igual ou superior a 45 anos. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF do Ave, Família e Comunidade 

Falta de vagas em creche; 

Envelhecimento dos agregados familiares com deficiência a cargo (pessoas e 

cuidadores); 

Falta de respostas de apoio para pessoas com deficiência após os 18 anos; 

Toxicodependência. 

Família e Comunidade 

 

A comissão identifica a falta de capacidade económica e a falta de redes de 

suporte de apoio social e familiar como sendo os principais problemas 

vivenciados pelas famílias. É referido que muitas famílias recorrem aos 

serviços de ação social por se sentirem incapazes de suportar, por si sós, os 

encargos domésticos fixos mensais. Apesar destas dificuldades, são famílias 

que não têm possibilidade de usufruir de apoios sociais, designadamente, do 

rendimento social de inserção, por motivo de não possuírem critérios de 

admissibilidade aos apoios sociais. A falta de uma rede social de suporte é 

objetivada na dificuldade sentida pelos pais em colocarem os filhos na creche 

por falta de vagas; na dificuldade sentida pelos cuidadores informais em 

usufruírem de apoios e na dificuldade em encontrarem respostas de apoio para 

pessoas com deficiência com idade superior a 18 anos, situação que se agrava, 

quando os cuidadores atingem idades avançadas.   

 

Esta realidade é confirmada pelos dados da Carta Social da Segurança Social 

que referem a existência de uma só creche e de um só centro de atividades para 

a capacitação e inclusão na área territorial da comissão, ambos com a sua 

capacidade instalada esgotada. 

 

A comissão identifica ainda o problema das dependências e dos sem-abrigo 

como estando presentes na área territorial da comissão. 
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Em resposta às problemáticas evidenciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Projetos de Ocupação de Tempos Livres  

Projetos de Ocupação de Tempos Livres para as crianças e jovens acessíveis a 

todas as famílias, com atividades apelativas e que respondam aos gostos e 

interesses das crianças e jovens. 

 

Espaços/Projetos de Convívio  

Espaços/Projetos de convívio para seniores e idosos com criação de pontos de 

encontro na comunidade, promotores de convivialidade, de interconhecimento, 

de socialização intergeracional e com oferta de atividades diversificadas e de 

oportunidades de desenvolvimento pessoal e interpessoal. 

 

Projetos de Apoio e Acompanhamento Domiciliário 

 

Projetos de apoio e acompanhamento domiciliário a pessoas com problemas de 

saúde mental, que permitam apoiar em contexto domiciliário pessoas com 

baixos recursos e com dificuldades em se deslocar às estruturas de saúde por 

dificuldades de mobilidade ou por motivo de terem uma frágil rede familiar.  

 

Respostas Sociais 

 

Creche 

Aumento de vagas em creche para que os pais com crianças dos 0 aos 3 anos 

possam exercer uma atividade profissional e melhorar a sua condição 

económica.  

 

Serviço de Apoio Domiciliário 

Aumento e melhoria dos Serviços de Apoio Domiciliário de forma a garantir a 

melhoria da prestação de cuidados e condições de bem-estar da população 

idosa e com dependências. 
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Serviços Locais 

 

Resposta a situações de indignidade habitacional  

Articular em permanência com a Estratégia Local de Habitação – 1º Direito, com 

o objetivo de identificar situações de indignidade habitacional e apoiar a 

instrução dos processos em cooperação com a empresa municipal, CASFIG. 
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Tabela 1: Mapeamento de Recursos - Comissão Social Interfreguesia do Ave 

 

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa para acolher crianças até aos 3 anos de idade, durante o período de 
impedimento dos pais ou da pessoa que tenha a sua guarda de facto 

Centro Social D. Manuel 
Monteiro de Castro 

Estabelecimento Educação Pré-
Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças com idades compreendidas entre os 3 anos e a 
idade de ingresso no ensino básico, proporcionando-lhes atividades educativas e atividades de apoio à família 

Escola Básica de Ponte; Centro 
Social D. Manuel Monteiro de 
Castro; Escola Básica de Cerca 
do Paço; Escola Básica de 
Corvite; Escola Básica do 
Deserto 

CATL-Centro de Atividades de 
Tempos Livres 

Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e jovens a partir dos 6 anos, nos períodos 
disponíveis das responsabilidades escolares, desenvolvendo-se através de diferentes modelos de intervenção, 
nomeadamente acompanhamento/inserção, prática de atividades específicas e multiactividades 

Centro Social e Paroquial de S. 
João de Ponte; Centro Social e 
Paroquial de Corvite 

SAD- Serviço de Apoio Domiciliário Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 

Centro Social D. Manuel 
Monteiro de Castro; Centro 
Recreativo e Cultural de 
Campelos; Interdomicilio 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para a manutenção no seu meio social e 
familiar, das pessoas com 65 e mais anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia 

Centro Social D. Manuel 
Monteiro de Castro 

CACI- Centro de Atividades e 
Capacitação para a Inclusão 

Resposta social destinada a promover atividades para jovens e adultos, a partir dos 16 anos, com deficiência 
grave 

Ponte- Cercigui 

Lar Residencial 
Estabelecimento para alojamento coletivo, de utilização temporária ou permanente, de pessoas com deficiência 
e incapacidade, de idade igual ou superior a 16 anos, que se encontrem impedidas de residir no seu meio familiar 

Ponte- Cercigui 

Centro Comunitário 
Resposta social para pessoas e famílias, onde se prestam serviços e desenvolvem atividades que, de uma forma 
articulada, tendem a constituir um polo de animação com vista à prevenção de problemas sociais e à definição 
de um projeto de desenvolvimento local, coletivamente assumido 

Centro Social D. Manuel 
Monteiro de Castro 

Educação 
Agrupamento de Escolas 
Arqueólogo Mário Cardoso 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclo do ensino básico; ensino profissional Ponte 

Saúde 

Unidade Saúde Familiar Ponte Prestação de Cuidados de Saúde e de Enfermagem Ponte 

Unidade Cuidados na Comunidade 
Sol Invictus 

Equipa de saúde de âmbito comunitário que promove Saúde Escolar, Aulas de preparação para o parto, 
Reabilitação física de idosos e de pessoas (+18 anos) portadoras de paralisia; Formação de profissionais de 
Geriatria, apoio a pessoas acamadas e no tratamento de pensos 

Caldelas 

ELI - Equipa Local de Intervenção 
Precoce de Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com atrasos de desenvolvimento Centro de Saúde de Urgezes 



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 26 de 199 

 

Mapeamento de Recursos - Comissão Social Interfreguesia do Ave 
 

  

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Ação Social  

Serviço de 
Atendimento e 
Acompanhamento 
Social Integrado 

Atendimento e acompanhamento social integrado de pessoas e famílias em situação de vulnerabilidade e exclusão social; 
emergência social; rendimento social de inserção 

Centro Social D. Manuel 
Monteiro de Castro; 
Município de Guimarães 

Cidadania e Participação 
Atividades Culturais e 
de Convívio 

Atividades sociais, culturais, educacionais e de convívio 
Centro Recreativo e Cultural 
de Campelos 

Prevenção do Isolamento Guimarães 65+ Combate ao isolamento de pessoas com idade igual ou superior a 65 anos 

Junta de Freguesia de Ponte; 
Centro Recreativo e Cultural 
de Campelos; Centro Social 
D. Manuel Monteiro de 
Castro; Unidos nas 
Conquistas 

Recursos de Apoio 

Ajuda Alimentar POAPMC-Programa de Apoio Alimentar aos Mais Carenciados 
Centro Social D. Manuel 
Monteiro de Castro 

Junta Amiga Pequenas reparações no domicílio para pessoas com 65 anos e mais, pessoas com deficiência e incapacidade Junta de Freguesia de Ponte 

Loja Social Cedência de bens alimentares e outro tipo de bens Junta de Freguesia de Ponte 

Parque Inclusivo de 
Ponte 

Parque Infantil acessível a crianças com deficiência S. João de Ponte 

Parque de Lazer de 
Ponte 

Parque de lazer para atividades de ar livre  S. João de Ponte 

Espaço do Cidadão 

Espaço do Cidadão, nas quais os cidadãos poderão tratar dos seguintes assuntos:  
ADSE - Direção-Geral de Proteção Social aos Trabalhadores em Funções Públicas; AMA IP - Chave Móvel Digital; AMA IP - Portal 
"eportugal"; CGA - Caixa Geral de Aposentações; DGAJ - Direção-Geral da Administração da Justiça; IMT - Instituto de Mobilidade 
e Transportes; ISS - Segurança Social 

S. João de Ponte 
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Tabela 2: Mapeamento de Projetos - Comissão Social Interfreguesia do Ave 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

Estação Guimarães Norte/ 
CLDS 4G 

Fraterna 01/10/2020 a 30/09/2023 
Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à procura de emprego, com ações desde o desenvolvimento de 
competências favoráveis à integração no mercado de trabalho até à mediação com ofertas de emprego 

CSIF Ave 
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Tabela 3: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia do Ave  

 

 
  

Ponte Prazins Sta Eufémia UF Prazins Santo Tirso e Corvite Total 

  2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 
11/21 (%) 

2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 6688 6610 1,2 1267 1221 3,8 1939 1876 3,4 9894 9707 1,9 

Mulheres (%) 51,2 51,2 1,2 51,3 51,3 3,8 50,6 49,3 6,3 51,1 50,8 2,5 

Homens (%) 48,7 48,7 1,1 48,6 48,6 3,7 49,3 50,6 0,5 48,8 49,1 1,3 

Jovens (%) Menos de 15 anos 14,5 18,2 -19,4 13,8 17,1 -16,3 15,5 21,1 -24,2 14,6 18,6 -20 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 69,4 71,5 -1,8 72,2 72,6 3,2 71,7 68,9 7,5 70,2 71,2 0,5 

Idosos (%) 65 anos e mais 16,0 10,1 59,7 13,8 10,2 40,8 12,6 9,8 33,0 15,1 10,1 52,2 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 2374 2218 7,0 417 373 11,8 649 568 14,3 3440 3159 8,8 

Solteiros (%) 49,2   41,7   42,8   42,2   

Casados (%) 47,9   50,2   50,2   48,6   

Viúvos (%) 4,2   4,5   3,9   4,2   

Divorciados (%) 5,6   3,3   2,9   4,8   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 13,5 17,9 -23,8 14.6 20,8 -26,7 14,8 23,1 -34,0 13,9 19,3 -26,6 

1º Ciclo (%) 23,5 26,8 -11,4 30,5 33,4 -5,1 24,5 28,1 -9,8 24,6 27,9 -10,1 

2º Ciclo (%) 14,0 17,8 -19,9 11,2 16,3 -28,5 13,7 18,2 -22,1 13,6 17,7 -21,3 

3º Ciclo (%) 16,5 18,2 -8,4 14,9 16,2 -4,5 15,5 15,0 7,0 16,1 17,3 -5,3 

Secundário e Pós-Secundário (%) 20,7 12,9 61,9 19,0 9,1 115,1 20,0 10,3 100,0 20,3 11,9 73,4 

Superior (%) 11,5 6,1 91,3 9,5 4,0 146,9 11,2 5,0 132,9 11,2 5,6 103,4 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA  

Menos de 20 euros (%) 1,2   1,5   1,1   1,2   

20 a 49,99 euros (%) 2,8   3,7   2,3   2,8   

50 a 99,99 euros (%) 6,0   10,5   7,7   6,9   

100,00 a 199,99 euros (%) 19,0   42,1   35,1   25,0   

200,00 a 399,99 euros (%) 64,0   42,1   45,8   57,8   

400,00 a 649,99 euros (%) 6,0   0,0   5,9   5,1   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,4   0,0   1,1   0,5   

1000 ou mais euros (%) 0,3   0,0   0,5   0,3   
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  Ponte Prazins Sta. Eufémia UF Prazins Santo Tirso e Corvite Total 

 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 
11/21 (%) 

2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade) 

Creche    42         

Crianças em Pré-Escolar 125   50   45   220   

Crianças em CATL 70      50   120   

CAT-Centro de Acolhimento Temporário             

Lar de Infância e Juventude             

CAFAP-Centro Apoio Familiar e Aconselhamento Parental             

SAD – Serviço de Apoio Domiciliário 80   15      95   

Centro de Convívio             

Centro Dia    30      30   

ERPI             

CACI- Centro Atividades e Capacitação para a Inclusão 48         48   

Lar Residencial 12         12   

Centro Comunitário    50      50   

Total capacidade          617   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Crianças no 1º ciclo 184   66   58   308   

Crianças no 2º ciclo             

Crianças no 3º ciclo             

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento          30   

GMR 65+ Processos Ativos 30   1   1   32   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos 4   1      5   

Imigrantes - CLAIM 2         2   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 16   7   3   26   

Por substâncias psicoativas 7   2   1   10   

Por álcool 8   5   2   15   

Por outras Situações 1         1   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIA CASTREJA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Comissão Social Interfreguesias Castreja situa-se no extremo norte do 

concelho e é composta por uma freguesia e duas uniões de freguesias rurais 

com industrialização: Barco; união de freguesias de Briteiros Santo Estevão e 

Donim e união de freguesias de Souto Santa Maria, Souto S. Salvador e 

Gondomar e por uma união de freguesias rural: Briteiros S. Salvador e Briteiros 

Santa Leocádia. 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 7 194 habitantes (censos 2021, INE), 

tendo entre 2011 e 2021 perdido 4% dos seus residentes. Todas as freguesias 

perderam população durante aquele período, mas foi na união de freguesia rural 

de Briteiros S. Salvador e Briteiros Santa Leocádia que esta diminuição foi mais 

expressiva, com menos 6,2% de população. Foi no grupo etário dos zero aos 

catorze anos que se verificou a maior diminuição, com menos 28,6% de crianças 

e jovens. Foi igualmente naquela união de freguesias que se constatou a maior 

perda de crianças de jovens, menos 38,9%, relativamente a 2011. O único grupo 

etário que teve crescimento na comissão, na última década, foi o grupo dos 65 

anos e mais, com um aumento de 32% e foi na freguesia de Barco que se 

verificou o maior crescimento, com mais 43,5% da população com idade igual ou 

superior a 65 anos. 
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Gráfico 3 - População residente na CSIF Castreja segundo os grandes grupos etários, 2011 e 
2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 

Em 2021, constatou-se um aumento de 4,3% de agregados na comissão 

relativamente a 2011. Este incremento verificou-se em todas as freguesias da 

comissão, tendo sido na freguesia de Barco que este aumento foi maior, com 

mais 8,7% de agregados. 

Os resultados dos Censos 2021 referem que 27,1% da população tem como nível 

de escolaridade máximo atingido, o 1º ciclo do ensino básico, sendo este, o nível 

de escolaridade mais representado. A análise comparativa entre 2011 e 2021, 

permite registar um aumento das qualificações nos níveis superiores de 

escolaridade, com mais 99,0% de população com o ensino secundário e pós-

secundário e mais 95,6 % de população com o ensino superior relativamente aos 

dados registados em 2011 para os mesmos níveis de escolaridade.  

 
Gráfico 4 – População residente na CSIF Castreja segundo os níveis de escolaridade, 2011 e 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: INE, Censos 2011 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar sete 

áreas onde desenvolvem a sua atuação:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respostas Sociais 

A comissão concentra na sua área territorial, respostas sociais de apoio à 

infância e de apoio a pessoas idosas. As primeiras abrangem a creche, o pré-

escolar e centro de atividades de tempos livres, apresentando uma capacidade 

instalada para 350 crianças. As respostas de apoio a idosos (serviço de apoio 

domiciliário, centro de convívio, centro de dia e estrutura residencial para 

idosos) disponibilizam uma capacidade instalada para 157 pessoas. 

 
Educação 

O agrupamento de escolas de Briteiros abrange todas as freguesias que 

integram a comissão, tendo no ano letivo 2020/21 dado resposta a 549 crianças 

e jovens. 

 

Saúde 

A nível de saúde, é a unidade de saúde Duovida que dá apoio a esta comunidade, 

prestando cuidados médicos e de enfermagem, através do polo existente em 

Briteiros S. Salvador Os cuidados de saúde comunitários são prestados pela 

Unidade de Cuidados na Comunidade Sol Invictus, situada no Centro de Saúde 

das Taipas. A intervenção precoce junto das crianças até aos 6 anos é feita pela 

ELI de Guimarães – Equipa Local de Intervenção Precoce de Guimarães, situada 

no Centro de Saúde de Urgezes. 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Ação Social

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Recursos de Apoio
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Ação Social 

A ação social é prestada pela Associação para o Desenvolvimento das 

Comunidades Locais, instituição externa à comissão, através de protocolo 

firmado com o município de Guimarães para a execução do serviço de 

atendimento e acompanhamento social integrado, o rendimento social de 

inserção e a emergência social.  

 

Prevenção do Isolamento 

O programa Guimarães 65+ está implementado na Comissão através da 

Cooperativa Castreja que cede um gestor social ao projeto. Estão referenciados 

ao programa, 38 pessoas com idade igual ou superior a 65 anos que residem 

sós ou acompanhadas por outra pessoa da mesma faixa etária. 

 

Cidadania e Participação 

São várias as organizações que na comissão promovem a cidadania e a 

participação dos cidadãos, destacando-se neste mapeamento, a Casa do Povo 

de Briteiros pelas atividades culturais e sociais que desenvolve, a Cooperativa 

Castreja, através do projeto social Gerações em Movimento e o GASMAVE – 

Grupo de Apoio Social na Margem do Ave pela promoção regular de atividades 

de convívio, sociais e recreativas dirigidas à comunidade e em particular, à 

população sénior e idosa 

 

Recursos de Apoio 

A Cooperativa Castreja e o GASMAVE – Grupo de Apoio Social na Margem do 

Ave dinamizam bancos sociais que disponibilizam à população mais vulnerável, 

bens alimentares, vestuário, mobiliário, produtos de apoio, entre outros. A 

Comissão dispõe ainda do Programa Operacional de Apoio Alimentar para os 

Mais Carenciados (POAMC) que é mediado pelo Centro Social D. Manuel 

Monteiro de Castro e de uma Cantina Social, assumida pela Casa do Povo de 

Briteiros. A comissão dispõe de dois Espaços Cidadão, um na UF Briteiros S. 

Salvador e Briteiros Sta. Leocádia e outro na UF Souto Sta. Maria, Souto S. 

Salvador e Gondomar. 
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Na área territorial da comissão desenvolve-se o 

projeto Estação, Guimarães Norte, promovido 

pela Fraterna, instituição externa à Comissão, 

enquadrado nos Contratos Locais de 

Desenvolvimento Social, 4ª Geração que 

desenvolve a sua atuação na área da 

empregabilidade. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF CASTREJA 
 
 

A Comissão identifica as áreas das crianças e jovens, seniores e idosos e família 

e comunidade como áreas que necessitam de intervenção imediata e assinala 

um conjunto de problemas transversais que concorrem para o agravamento dos 

problemas identificados, como, a falta de habitação a preços acessíveis, a 

dificuldade de acessibilidade aos serviços sociais e públicos e a forte incidência 

de problemas de saúde mental. 

 

Crianças e Jovens 
 

A Comissão assinala como problema prioritário, a falta de respostas de 

ocupação tempos livres para as crianças e jovens, acessíveis às famílias, 

durante o período escolar e pausas letivas. A maioria das respostas existentes 

tem um custo incomportável para as famílias, ficando as crianças e jovens das 

famílias em situação de maior vulnerabilidade social, impedidas de aceder a 

este recurso. Este problema é igualmente sentido e ainda com maior acuidade, 

nas crianças e jovens com deficiência, na medida em que requerem cuidados 

personalizados e especializados obrigando frequentemente, as famílias ou os 

seus responsáveis a reorganizarem o seu quotidiano pessoal, familiar e 

profissional para conseguirem responder às necessidades dos seus educandos. 

Na área territorial da comissão existe um só centro de atividades de tempos 

livres na união de freguesias de Briteiros Santo Estevão, com capacidade 

instalada para 35 crianças.  

 

É ainda expresso que os jovens com deficiência quando atingem os 18 anos e 

deixam de frequentar o ensino obrigatório, ficam igualmente desprotegidos por 

falta de respostas sociais de apoio. 

 

A saúde mental das crianças e jovens foi igualmente problematizada pela 

comissão que perceciona o seu agravamento em consequência da pandemia 

COVID 19. Foi sublinhado que o distanciamento e isolamento social a que 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Castreja, Crianças e Jovens: 

Falta de respostas Acessíveis às Famílias de apoio a tempos livres das crianças e jovens do 
2º e 3º ciclos nas pausas letivas; 
 
Crianças e Jovens com deficiência sem respostas nas pausas e férias escolares; 
 
Problemas de Saúde Mental nas crianças e jovens com agravamento decorrente do 
distanciamento Social do Covid-19; 
 
Jovens com deficiência após os 18 anos sem resposta; 
 
Novas dependências que afetam jovens e adolescentes (redes sociais, jogo online, internet); 
 
Desemprego que afeta sobretudo jovens qualificados; 
 
Violência Doméstica, negligência e jovem assume comportamentos que colocam em causa 
o seu bem-estar foram as principais problemáticas que em 2021 deram origem à abertura 
de processos na CPCJ de Guimarães; 
 
Novas dependências que afetam jovens e adolescentes (redes sociais, jogo online, internet); 
 
Falta de respostas Acessíveis às Famílias de apoio a tempos livres das crianças e jovens do 
2 e 3 ciclo nas pausas letivas. 

obrigou, prejudicou as interações e as relações sociais, fundamentais para o 

bem-estar e desenvolvimento saudável destas faixas etárias.  

A Comissão dá ainda nota das novas dependências que afetam os jovens e os 

adolescentes, sublinhando, a utilização excessiva das redes sociais e dos jogos 

on-line.  

 

A CPCJ – Comissão de Proteção de Crianças e Jovens acompanhou durante o 

ano de 2021, nesta comissão, 24 processos, tendo sido as problemáticas da 

violência doméstica, negligência e a exposição a comportamentos que colocam 

em causa o bem-estar das crianças e jovens as principais problemáticas que 

deram origem à abertura de processos. 

A Comissão constata igualmente como problema prioritário de intervenção, o 

desemprego dos jovens, que afeta especialmente os jovens qualificados. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Castreja, Seniores e Idosos:  

Elevado número de idosos em situação de isolamento social 
 
Taxa de envelhecimento significativa 
 
Isolamento social de seniores e idosos 
 
Insuficiente número de vagas em ERPI, particularmente para questões de emergência socia 
 
Alcoolismo em pessoas entre os 60 e 70 anos 
 
Isolamento social de seniores e idosos 
 
Elevado número de idosos em situação de isolamento social; 

Seniores e Idosos 
 

Verificou-se na última década, na comissão Castreja, um aumento de 32% de 

pessoas com 65 anos e mais, o que impele a comissão a considerar importante 

priorizar a intervenção junto desta faixa etária.   

A comissão perceciona que muitos destes seniores e idosos se encontram em 

isolamento social, situação que é exponenciada pelo fenómeno da emigração, 

muito presente nesta área territorial, e que contribui para que os mais velhos, 

fiquem sós, grande parte do ano. Os censos 2021, referem que residem sozinhos 

na área territorial da Comissão, 190 pessoas com 65 e mais anos e que 398 

residem ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais anos. 

A comissão assinala com preocupação que perante situações de emergência 

social que requerem a integração em ERPI- Estrutura Residencial para Pessoas 

Idosas, existe uma grande dificuldade em obter resposta favorável por parte das 

instituições, por falta de vagas. 

É referido ainda que as pessoas com idades compreendidas entre os 60 e os 70 

apresentam consumos de álcool, colocando em causa o seu bem-estar e a sua 

saúde física e emocional. O CRI - Centro de Respostas Integradas acompanhou 

em 2021, 22 pessoas desta comissão, 10 por consumos de substâncias 

psicoativas e 10 por consumos de álcool. Do total das pessoas acompanhadas, 

12 têm idade igual ou superior a 45 anos. Destaca-se que duas das pessoas 

acompanhadas têm idades entre os 15 e os 19 anos. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Castreja, Família e Comunidade 

Falta de vagas em creches; 

Agregados familiares com insuficiência económica, mas sem critérios para apoio do RSI; 

Envelhecimento dos agregados familiares com deficiência a cargo (pessoas e cuidadores); 

Falta de respostas de apoio para pessoas com deficiência após os 18 anos; 

Existência de Pessoas em situação de Sem-abrigo. 

Família e Comunidade 
 

A comissão constata a existência de agregados familiares que subsistem com 

muitas dificuldades económicas e que apesar disso, não apresentam critérios 

para usufruir da medida do Rendimento Social de Inserção ou de outro tipo de 

apoio social.  

É igualmente assinalada a dificuldade que os casais com filhos com idades entre 

os zero e os três anos têm em conseguir um lugar em creche. Esta dificuldade 

é frequentemente impeditiva da integração dos progenitores no mercado de 

trabalho, agudizando a degradação da capacidade económica destes agregados 

familiares. 

 

Outra dificuldade focada refere-se às famílias mais envelhecidas, com pessoas 

com deficiência a cargo que acumulam à perda crescente da força física e 

emocional, sentimentos de angústia e de incerteza em relação ao bem-estar 

futuro das pessoas que cuidam. A falta de respostas sociais de apoio que se 

constituam como uma alternativa aos cuidadores é um dos aspetos que 

contribui para a insegurança dos cuidadores. 

A Comissão salienta, ainda, a presença de pessoas sem-abrigo na área 

territorial da comissão, referindo-o como um problema social em crescendo, 

até há pouco tempo sem visibilidade na comissão. 
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Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Projetos para Ocupação de Tempos Livres  

Projetos que possibilitem a ocupação de tempos livres das crianças e jovens de 

acordo com os seus gostos e expetativas e que sejam acessíveis a todas as 

famílias, independentemente do nível de rendimento de cada agregado familiar. 

 

Projetos que respondam à problemática da dependência do jogo patológico  

Projetos na comunidade que alertem os jovens, os adultos e as famílias para 

uma utilização segura da internet e que diversifiquem a oferta de atividades e 

de espaços de lazer, reorientando para novas práticas de ocupação de tempos 

livres valorizadoras da vida em comunidade e de desenvolvimento pessoal, 

social e cultural. 

 

Projetos de apoio a pessoas isoladas 

Reforçar a intervenção do programa Guimarães 65+ para um maior e melhor 

apoio aos seniores e idosos isolados através de:  

 Aumento do número de gestores sociais na comissão e da qualificação 

da sua intervenção;  

 Aprofundamento do conhecimento das necessidades sentidas pelos 

seniores e idosos;  

 Criação de condições para minorar os problemas identificados; 

 Aumento e diversificação dos recursos de apoio a disponibilizar. 

 

Projetos de combate ao alcoolismo  

Projetos que previnam e combatam o consumo de álcool e promovam hábitos 

alimentares saudáveis junto da comunidade local e que desenvolvam 

estratégias de apoio psicológico e terapêutico aos consumidores com 

dependência do álcool.  
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Projetos para pessoas em situação de sem abrigo 

Potenciar a intervenção do Projeto Portas Abertas desenvolvido pelo município, 

em colaboração com a Delegação da Cruz Vermelha, o Lar de Santo António e a 

Sol do Ave, junto da área territorial da comissão, de forma a envolver a 

comunidade local no apoio aos sem-abrigo; sinalizar os sem-abrigo; encontrar 

respostas de apoio e construir para cada um, planos individuais de intervenção. 

 

Respostas Sociais 

 

Creche  

Criação de novos lugares em creche para responder às necessidades 

evidenciadas pelos pais e favorecer a sua integração profissional e a conciliação 

entre a vida familiar e profissional. 

 

Serviço de Apoio Domiciliário  

Aumentar a capacidade de resposta em SAD – Serviço de Apoio Domiciliário. As 

duas instituições que oferecem esta resposta na área territorial da comissão 

apresentam uma oferta com capacidade instalada para responder a 37 pessoas 

e conforme informação constante na Carta Social, 2021, só 17 desses lugares 

estão preenchidos. Estes dados sugerem a importância e a necessidade urgente 

de se promover esta resposta junto da população e identificar as causas da 

baixa adesão a este serviço, para que se possa proceder a eventuais correções 

na forma do seu funcionamento.  

 

ERPI – Estrutura Residencial para Pessoas Idosas 

Aumentar as vagas em ERPI, especialmente, as vagas sociais e de emergência, 

para as pessoas idosas sem retaguarda familiar e com baixos recursos 

económicos. 
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Serviços Locais 

 

Serviço de Apoio Psicológico  

Criação de um serviço de apoio psicológico na área territorial da comissão que 

permita um mais fácil acesso a este serviço por parte dos cidadãos, sobretudo 

daqueles que têm parcos recursos e maiores dificuldades de acessibilidade e 

de mobilidade ao centro urbano. Estes serviços poderão ser desenvolvidos 

através da potenciação de recursos já existentes, como o serviço de psicologia 

do agrupamento de escolas de Briteiros, a nível local, ou através dos protocolos 

que o município assumiu, designadamente com a APSI – Associação de 

Psicologia da Universidade do Minho. 
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Tabela 4: Mapeamento de Recursos existentes - Comissão Social Interfreguesias Castreja 
 

 

ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até 
aos 3 anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da 
pessoa que tenha a sua guarda de facto 

Casa do Povo de Briteiros; Centro Social Paroquial 
de Donim 

Estabelecimento Educação Pré-Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças 
com idades compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no 
ensino básico, proporcionando-lhes atividades educativas e atividades 
de apoio à família 

JI Penela/Souto Santa Maria; EB1 Serrado/Santa 
Leocádia de Briteiros; EB1 Igreja/S. Salvador 
Briteiros; EB1 Couto/Barco; EB1 Fafião/Briteiros 
Santo Estevão; EB1 Paço/Donim 

CATL-Centro de Atividades de Tempos Livres 
Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e 
jovens a partir dos 6 anos, nos períodos disponíveis das 
responsabilidades escolares 

Centro Social Paroquial de Donim 

SAD- Serviço de Apoio Domiciliário Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Casa de Repouso de Donim - Santa Casa da 
Misericórdia de Guimarães; Casa do Povo de 
Briteiros 

Centro Convívio 
Resposta social de apoio a atividades sociais, recreativas e culturais, 
organizadas e dinamizadas com participação ativa das pessoas idosas 

Casa do Povo de Briteiros 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem 
para a manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 
e mais anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia 

Casa de Repouso de Donim - Santa Casa da 
Misericórdia de Guimarães 

ERPI-Estrutura Residencial para Idosos Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente 
Casa de Repouso de Donim - Santa Casa da 
Misericórdia de Guimarães 

Educação Agrupamento de Escolas de Briteiros Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclo do ensino básico Briteiros S. Salvador 

Saúde 

Unidade Saúde Familiar DuoVida Prestação de Cuidados de Saúde e de Enfermagem Centro de Saúde das Taipas 

ELI - Equipa Local de Intervenção Precoce de 
Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos 
com atrasos de desenvolvimento 

ELI Guimarães – Centro de Saúde de Urgezes 

UCC Sol Invictus Intervenção comunitária na área da saúde Centro de Saúde das Taipas 

Ação Social 
Serviços de Atendimento e Acompanhamento 
Social Integrado 

Atendimento e acompanhamento de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social, de emergência social; 
Rendimento Social de Inserção 

Município de Guimarães; ADCL-Associação para o 
Desenvolvimento das Comunidades Locais; 

Prevenção do Isolamento Guimarães 65+ 
Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 
anos 

Cooperativa Castreja 

Cidadania e Participação Gerações em Movimento; GASMAVE; Atividades sociais de apoio a idosos e á comunidade 
Cooperativa Castreja; GASMAVE-Grupo de Apoio 
Social na Margem do Ave 

Recursos de Apoio 

POAPMC-Programa Operacional de Apoio às 
Pessoas Mais Carenciadas 

Distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de primeira 
necessidade. 

Centro Social D. Manuel Monteiro de Castro 

Cantina Social Programa que disponibiliza o acesso diário a refeições gratuitas Casa do Povo de Briteiros 

Loja Social Bens alimentares e de higiene pessoal 
Cooperativa Castreja; GASMAVE-Grupo de Apoio 
Social na Margem do Ave 

Produtos de Apoio 
Cedência de equipamento adaptativo: cadeiras de rodas, camas 
articuladas e outros 

Cooperativa Castreja 

Espaço Cidadão Tratamento Assuntos Vários 
UF Briteiros S. salvador e Briteiros Sta Leocádia e 
UF Souto Sta Maria, Souto S. Salvador e Gondomar 
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Tabela 5: Mapeamento de Projetos existentes - Comissão Social Interfreguesias Castreja 
 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

Estação Guimarães Norte/ 
CLDS 4G 

Fraterna De 01/10/20 a 30/09/23 
Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à procura de emprego, 
com ações desde o desenvolvimento de competências favoráveis à 
integração no mercado de trabalho até à mediação com ofertas de emprego 

CSIF Castreja 
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Tabela 6: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Castreja 
  Barco UF Briteiros S. Salvador e 

Sta Leocádia 
UF Briteiros Santo Estevão 

e Donim 
UF Souto Santa Maria; Souto S. 

Salvador e Gondomar 
TOTAL 

  2021 2011 Var 
11/21(%) 

2021 2011 Var 
11/21 (%) 

2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 
11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 1439 1510 -4,7 1687 1799 -6,2 2024 2089 -3,1 2044 2096 -2,5 7 
194 

7494 -4,0 

Mulheres (%) 49,9 51,3 -7,2 50,3 47,8 -1,3 51,6 51,3 -2,5 51,0 50,7 -2,0 50,8 50,3 -3,0 

Homens (%) 50,0 48,6 -2,0 49,6 52,1 -10,8 48,3 48,6 -3,7 48,9 49,2 -3,0 49,1 49,6 -4,9 

Jovens (%) Menos de 15 anos 14,2 18,5 -26,8 12,2 18,7 -38,9 12,0 16,9 -31,1 13,8 16,3 -17,5 13,0 17,5 -28,6 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 67,1 69,1 -7,3 67,3 67,4 6,3 68,6 68,4 -2,7 67,6 69,0 -4,4 67,7 68,5 -5,0 

65 anos e mais (%) 18,5 12,3 43,5 20,3 20,3 38,7 19,3 14,6 27,8 18,4 14,5 23,9 19,1 13,9 32,0 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 498 458 8,7 596 582 2,4 685 650 5,4 715 701 2,0 2494 2391 4,3 

Solteiros (%) 40,5   39,5   39,7   39,2   39,7   

Casados (%) 49,8   48,0   50,5   50,0   49,6   

Viúvos (%) 4,5   6,8   5,5   6,2   5,8   

Divorciados (%) 5,0   5,5   4,1   4,4   4,7   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 15,0 21,0 -31,7 14,6 23,3 -41,1 15,5 23,0 -34,8 15,9 21,5 -27,7 15,3 22,2 -33,9 

1º Ciclo (%) 26,2 28,5 -12,2 25,8 28,2 -14,3 25,3 26,8 -8,3 30,5 32,6 -8,7 27,1 29,1 -10,6 

2º Ciclo (%) 14,7 17,9 -21,7 19,5 23,6 -22,5 16,4 20,8 -25,9 15,9 20,2 -31,4 16,6 20,7 -22,8 

3º Ciclo (%) 15,2 16,8 -13,7 16,3 14,6 4,5 15,1 15,8 -7,8 15,3 14,8 0,6 15,4 15,5 -4,0 

Secundário e Pós-Secundário (%) 19,8 11,1 68,6 17,0 6,8 133,3 19,1 9,2 100,5 15,9 7,6 103,1 17,8 8,6 99,0 

Superior (%) 8,8 4,3 92,4 6,6 3,2 91,5 8,4 4,1 98,8 6,3 3,1 98,4 7,5 3,6 95,6 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA  

Menos de 20 euros (%) 0,0   0.0   0,0   4,8   0,9   

20 a 49,99 euros (%) 1,3   2,3   2,0   0,9   1,7   

50 a 99,99 euros (%) 9,2   8,6   6,8   10,6   8,7   

100,00 a 199,99 euros (%) 53,6   51,9   52,0   39,8   50,0   

200,00 a 399,99 euros (%) 34,4   34,6   37,6   42,7   37,0   

400,00 a 649,99 euros (%) 1,3   2,3   1,3   0,9   1,5   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   

1000 ou mais euros (%) 0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Castreja 
  Barco UF Briteiros S. Salvador e 

Sta Leocádia 
UF Briteiros Santo Estevão 

e Donim 
UF Souto Santa Maria; Souto 

S. Salvador e Gondomar 
TOTAL 

  
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade)                

Creche    33   32      65   

Pré-Escolar 75   75   50   50   250   

CATL       35      35   

CAT-Centro de Acolhimento Temporário                

Lar de Infância e Juventude                

CAFAP-Centro Apoio Familiar e Aconselhamento Parental                

SAD-Serviço Apoio Domiciliário    25   12      37   

Centro de Convívio    61         61   

Centro Dia       12      12   

ERPI       47      47   

CACI- Centro Atividades e Capacitação para a Inclusão                

Lar Residencial                

Refeitório/Cantina Social                

Total de Capacidade             592   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE   

Crianças no 1º ciclo 64   60   67   32   223   

Crianças no 2º ciclo             118   

Crianças no 3º ciclo             208   

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS  

CPCJ - Processos em Acompanhamento             24   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                

GMR 65+ Processos Ativos 24   12   3   2   41   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos                

Atendimentos Imigrantes - CLAIM 2         1   3   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 4   9   8   1   22   

Por substâncias psicoativas 4   1   4   1   10   

Por álcool 0   7   3      10   

outras    1   1      2   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIAS COMUNIDADE SOLIDÁRIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
A Comissão Social Interfreguesias Comunidade Solidária situa-se no centro do 

concelho e é composta por três freguesias urbanas com industrialização: 

Azurém, Creixomil e Fermentões e por duas freguesias rurais com 

industrialização: Pencelo e Silvares, cobrindo uma área territorial de 16,56Km².  

 
As freguesias que compõem esta comissão perfazem um total de 28 007 

habitantes (censos 2021- INE), tendo entre 2011 e 2021 aumentado a população 

em 2,8%. Das freguesias que constituem a comissão, só duas, Pencelo e Silvares 

perderam residentes durante aquele período, as restantes aumentaram, tendo 

sido na freguesia de Azurém que este aumento foi mais expressivo, com mais 

8,9% de residentes relativamente a 2011. 

 
Se se atentar à distribuição da população por grupos etários, verifica-se que o 

único grupo etário que teve crescimento na última década na comissão foi o 

grupo dos 65 anos e mais, com um crescimento de 47,9%. Este comportamento 

foi transversal a todas as freguesias da comissão, tendo sido mais expressivo 

na freguesia de Pencelo, com um aumento de 66,1% de pessoas com idade igual 

ou superior a 65 anos. Os restantes grupos, crianças e jovens até aos 15 anos e 

população adulta, diminuíram na última década em todas as freguesias, com 

exceção da freguesia de Azurém, que registou um aumento em 2021 

relativamente ao verificado em 2011, tendo sido este aumento mais acentuado 

nos jovens, com mais 8,7% de crianças e jovens até aos 15 anos. 
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Gráfico 5 - População residente na CSIF Comunidade Solidária segundo os grandes grupos 
etários, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

Verificou-se igualmente um aumento de agregados em todas as freguesias da 

comissão, tendo sido, também a freguesia de Azurém que registou o maior 

aumento, com mais 16,9% de agregados relativamente a 2011. 

Os resultados dos Censos 2021 referem que os níveis de escolaridade máximos 

atingidos pela população residente na CSIF, são o 1º ciclo de escolaridade e o 

ensino superior, concentrando cada um deles, 21,1% da população. Contudo, se 

consideramos a variação que ocorreu nestes 2 níveis de escolaridade na última 

década, constata-se que o comportamento foi diferente nos 2 níveis 

considerados. A nível do 1º ciclo, diminuiu em 14,1% o total de população que 

tinha aquele nível de escolaridade como a escolaridade máxima atingida e a 

nível do ensino superior aumentou em 50,6% o total de população que tem como 

nível de escolaridade máximo atingido, o ensino superior. 

Silvares, foi a freguesia onde se verificou na última década, o maior aumento de 

população com o ensino superior, com mais 68,6% de pessoas que atingiram 

aquele nível de escolaridade. 

Gráfico 6 – População residente na CSIF Comunidade Solidária segundo os níveis de 
escolaridade, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar 10 

áreas onde desenvolvem a sua atuação:  

 

Respostas Sociais  

A Comissão concentra respostas de apoio à infância e à família, idosos, 

deficiência, pessoas com dependência e apoio alimentar. As respostas de apoio 

à infância e família (creche, pré-escolar; atividades de tempos livres; crianças 

e jovens em risco e centro de apoio familiar e aconselhamento parental) 

apresentam uma capacidade instalada para responder a 1274 utentes. 

As respostas de apoio a pessoas com deficiência (Intervenção Precoce, CACI-

Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão; Lar Residencial e Apoio em 

Regime Ambulatório) têm uma capacidade instalada para apoiar 571 pessoas 

com deficiência e as respostas de apoio a idosos (serviço de apoio domiciliário; 

centro de dia e estrutura residencial para idosos) apresentam uma capacidade 

instalada para responder a 431 pessoas idosas. A unidade de longa duração e 

manutenção apresenta uma capacidade para 36 pessoas dependentes que 

necessitam de cuidados especializados. Por fim, a comissão apresenta nas 

freguesias de Azurém e Creixomil, 2 cantinas sociais, com capacidade para 

servirem 130 pessoas, disponibilizando a que se situa na freguesia de Creixomil, 

sala de refeições e outros serviços, como balneários e lavagem de roupa.  

 

 

 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Emprego e Formação Profissional

Ação Social

Habitação

Igualdade de Género / Apoio à Vítima

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Recursos de Apoio
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Educação 

A comissão é servida por três agrupamentos de escola, Afonso Henriques; 

Fernando Távora e Francisco de Holanda. Este último, embora fique sedeado 

numa freguesia externa à comissão, serve a freguesia de Azurém a nível do 

pré-escolar e 1º ciclo do ensino básico. 

Na área territorial da comissão, existe a escola profissional, Profitecla, com 

cursos nas áreas da pastelaria, restauração e comunicação, com equivalência 

ao 12º ano e o Centro de Formação da ADCL - Associação para o 

Desenvolvimento das Comunidades Locais, com a oferta de diferentes 

modalidades de formação. 

 

Saúde 

A nível de saúde, o hospital público, Senhora da Oliveira encontra-se localizado 

na freguesia de Creixomil e o Centro de Saúde Professor Arnaldo Sampaio na 

freguesia de Azurém. A comissão é servida por duas UCC-Unidade de Cuidados 

na Comunidade, a UCC Novo Amanhecer que serve as freguesias de Azurém, 

Creixomil e Pencelo e a UCC de Guimarães que apoia Fermentões e Silvares. A 

intervenção precoce de apoio a crianças até aos 6 anos é efetuada pela Equipa 

Local de Intervenção Precoce de Guimarães, sedeada no Centro de Saúde de 

Urgezes. 

Ação Social 

É efetuada pela Casa do Povo de Fermentões através de protocolo estabelecido 

com o município de Guimarães para a execução do Serviço de ação Social 

Integrado que inclui o Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social 

Integrado, o Rendimento Social de Inserção e a Emergência Social.  

 

Habitação  

A empresa municipal CASFIG, situa-se na freguesia de Azurém, tendo a seu 

cargo, a promoção e gestão do património imobiliário do município, 

especialmente, as habitações sociais. Grande parte destas habitações, situam-

se nas freguesias de Azurém, Creixomil e Fermentões. 
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Igualdade de Género/Apoio à Vítima 

A comissão tem instalada na freguesia de Fermentões, o Gabinete Bússola de 

Apoio à Comunidade LGBTQIA+ (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais ou 

Transgéneros, Queer, Intersexo, Assexual, e todas as diversas possibilidades de 

orientação sexual e/ou de identidade de género que existam). Este gabinete é 

da responsabilidade da Casa do Povo de Fermentões e tem como finalidades: 

promover a saúde, a inclusão e o bem-estar do seu publico alvo e familiares, 

combater as múltiplas formas de discriminação e promover os direitos 

humanos. 

Prevenção do Isolamento 

A prevenção do isolamento é assumida por cinco instituições, três das quais 

sedeadas na área territorial da comissão (Casa do Povo de Fermentões, 

Fundação Stella e Oswaldo Bomfim e Centro Social Cultural de Silvares) através 

da adesão ao Programa Guimarães 65+, com a cedência de gestores sociais que 

acompanham as pessoas em situação de isolamento. O Centro Social Nossa 

Senhora do Carmo e a Associação Familiar Vimaranense, embora sejam 

instituições externas à comissão, cedem igualmente gestores sociais ao 

programa Guimarães 65+ para as freguesias de Creixomil e Azurém.  

Cidadania e Participação 

São várias as organizações e instituições que na área territorial da comissão 

desenvolvem atividades e projetos com e para a comunidade, destacando-se 

neste mapeamento aquelas que desenvolvem atividades sociais, como são o 

caso da Junta de freguesia de Silvares que promove o projeto social, Silvares 

com Vida que desenvolve atividades para os mais velhos e  a Junta de freguesia 

de Azurém que promove o projeto social Oficina de Letras com o intuito de 

promover a leitura e a escrita junto dos mais velhos. Igualmente, o Centro Social 

S. Pedro de Azurém promove regularmente atividades para seniores. 

Recursos de Apoio 

A comissão disponibiliza um conjunto de recursos de apoio alimentar de apoio 

às populações em situação de maior vulnerabilidade social, seja pela atribuição 

de géneros alimentícios, através do POAPMC, quer através da cedência de 
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refeições já confecionadas, caso das Cantinas Sociais protagonizadas pelo Lar 

de Santo António e Santa Casa da Misericórdia de Guimarães, ou através da 

Refood – instituição que combate o desperdício alimentar.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Na área territorial da comissão, no mapeamento 

de projetos efetuado, identificaram-se seis 

projetos que se encontram a ser promovidos por 

instituições locais, nas áreas do emprego; sem-

abrigo; crianças e jovens; cultura e animação do 

território. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF COMUNIDADE SOLIDÁRIA 

 

A comissão identifica as áreas das crianças e jovens; seniores e idosos e da 

família e comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária e 

refere um conjunto de problemas transversais que concorrem para o 

agravamento dos problemas identificados, como a dificuldade em encontrar no 

mercado de aluguer de habitações, fogos habitacionais a preços controlados; as 

dependências de álcool e substâncias psicoativas e os ciclos geracionais da 

violência doméstica. 

 

Crianças e Jovens 

Na área das crianças e jovens, a comissão problematiza a falta de rastreios que 

identifiquem precocemente atrasos de desenvolvimento nas crianças em idade 

de creche e pré-escolar. É referido que mesmo quando identificados, existe 

muita dificuldade em iniciar o processo de desenvolvimento / recuperação por 

dificuldade no acesso a terapias comparticipadas pelo Serviço Nacional de 

Saúde, provocando atrasos irrecuperáveis no processo de aquisição de 

competências e de desenvolvimento. A comissão identifica ainda a falta de 

equipas multidisciplinares que intervenham na área das terapias.  

 

O serviço nacional de saúde criou em 2009, o Sistema Nacional de Intervenção 

Precoce na Infância. Este serviço destina-se a famílias com crianças entre os 0 

e os 6 anos e materializa-se através das Equipas Locais de Intervenção Precoce 

que atuam ao nível do concelho e que têm por objetivo efetuar um diagnóstico 

de cada situação e elaborar um plano individual de intervenção precoce, 

envolvendo a família e os serviços locais que considerem oportunos a cada 

situação. No concelho existem duas ELI, a ELI de Guimarães e a ELI de Vizela 

que cobre 17 freguesias do concelho de Guimarães1. A CSIF Comunidade 

Solidária é abrangida pela ELI de Guimarães, que ao longo do ano de 2020, 

 
1 UF Arosa e Castelões; Gonça; S. Torcato; UF Atães e Rendufe; Mesão Frio; Infantas; Pinheiro; 
UF Abação e Gêmeos; UF Serzedo e Calvos; Nespereira; UF Conde e Gandarela; Moreira de 
Cónegos; Selho S. Cristóvão; Serzedelo; Gondar; Guardizela; Lordelo. 
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Síntese das Problemáticas identificadas pela CSIF Comunidade Solidária, 

Crianças e Jovens 

Inicio tardio de terapias por falta de vagas comparticipadas, provocando um diagnóstico 

tardio de diversas patologias  

Falta de rastreios precoces 

Falta de equipas multidisciplinares, que possam intervir de forma regular, nas áreas das 

terapias 

acompanhou na sua área territorial de abrangência 135 crianças. Estas equipas 

intervêm mediante referenciação dos serviços e instituições de apoio à infância, 

pais e comunidade, não assumindo a função identificada como necessária por 

parte da comissão de sinalizarem antecipadamente situações de risco. 

 

O Relatório da CPCJ relativo a 2021, contabiliza 94 processos de crianças e 

jovens residentes nesta comissão acompanhados pela CPCJ, sendo a exposição 

a comportamentos que colocam em causa o bem-estar da criança e do jovem; 

o absentismo escolar; a violência doméstica e a negligência, as problemáticas 

que justificaram a maior abertura de processos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Seniores e Idosos 
 

A comissão social perceciona o isolamento social e a solidão dos idosos como 

problemas que afetam os cidadãos mais velhos, problemas tanto mais graves 

quando a retaguarda familiar é inexistente ou quando apresentam quadros de 

saúde fragilizados decorrentes de doenças neurodegenerativas ou de situações 

de demência. Os censos 2021, contabilizam 993 pessoas com 65 anos e mais a 

residir sozinhas nesta comissão e 1775 a residir com outra pessoa ambas ou 

pelo menos uma com 65 ou mais anos. 
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Síntese das Problemáticas identificadas pela CSIF Comunidade Solidária, 

Seniores e Idosos 

Isolamento social dos idosos; Dificuldades dos cuidadores por falta de apoio; 

Aumento de situações de demência em Idosos; Doenças neurodegenerativas; 

Solidão dos Idosos;  

Carência de vagas em ERPI; 

Falta de respostas intermédias para pessoas idosas; 

Falta de retaguarda familiar; 

Falta de apoio domiciliário; 

Aumento das situações de Violência para com os Idosos (física, emocional, familiar, 

económica, religiosa); Privação dos direitos dos Idosos. 

A privação dos direitos dos idosos foi um outro aspeto muito referenciado, 

sendo este, na perceção da comissão, exercido frequentemente pela própria 

família. A comissão considera que tem havido um aumento das situações de 

violência sobre os idosos, que se expressa sob a forma física, emocional, 

económica e religiosa. A violência religiosa é especificada através do 

impedimento em frequentarem espaços religiosos e pela indisponibilidade da 

família em fazerem o acompanhamento aos espaços de culto. 

 

É sublinhada a falta de respostas sociais de apoio para esta faixa etária, 

designadamente, apoio domiciliário e estruturas residenciais para pessoas 

idosas, e também, de respostas intermédias.   

O serviço de SAD – Serviço de Apoio Domiciliário, nesta comissão, apresenta 

uma capacidade instalada para 174 pessoas e as ERPI- Estrutura Residencial 

para Pessoas Idosas existentes, uma capacidade para 147 pessoas, não estando, 

segundo, a Carta Social da Segurança Social, 2022, a capacidade esgotada nas 

duas respostas sociais,  

A comissão evidencia as dificuldades vivenciadas pelos cuidadores informais, 

considerando que para isso concorre a falta de apoios com que se debatem. 
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Síntese das Problemáticas identificadas pela CSIF Comunidade Solidária, Família 

e Comunidade 

Aumento do custo do arrendamento; 

“Pobreza” Famílias que apesar de estarem no mercado de trabalho não conseguem fazer face 

às despesas correntes (habitação, eletricidade, água, internet, alimentação); 

Aumento das situações de carência alimentar; 

Aumento do sentimento de angústia (saúde mental) por incapacidade em suportar os 

custos do agregado familiar; 

Falta de vagas em creche impossibilita a inserção no mercado de trabalho; 

Família e Comunidade 
 
A comissão perceciona o aumento das situações de pobreza, mesmo em 

pessoas que se encontram a trabalhar. Apesar de auferirem um rendimento 

mensal, não conseguem suportar os encargos com as despesas domésticas 

correntes. A comissão salienta que as pessoas e famílias que se encontram 

nesta situação, revelam sentimentos de angústia pela incapacidade em 

encontrarem alternativas para reverter a situação. As rendas elevadas 

praticadas no mercado de aluguer privado é também um fator que concorre 

para o agravamento daquela situação. A insuficiência de rendimentos tem 

levado a uma maior procura de bens alimentares junto dos bancos sociais ou 

das cantinas sociais.  

 

É também expressa a dificuldade em integrar as crianças em creche, por falta 

de vagas, o que é impeditivo dos pais integrarem o mercado de trabalho. Esta 

perceção da comissão é corroborada pelos dados da Carta Social da Segurança 

Social, 2022, que referem que nas freguesias da comissão a capacidade 

instalada para creche se encontra esgotada. 
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Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local e de respostas 

sociais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Equipa Multidisciplinar de sinalização precoce de avaliação de necessidades de 

desenvolvimento 

A comissão considera necessário o desenvolvimento de projetos que promovam 

a criação de equipas multidisciplinares de avaliação de necessidades de 

desenvolvimento das crianças que se desloquem às creches e jardins de 

infância e que no espaço de sala, façam esta avaliação e promovam com os 

profissionais de educação e com os pais um plano de acompanhamento 

terapêutico. Este poderá ser desenvolvido por estas equipas ou pelo 

encaminhamento para outras estruturas, designadamente as Equipas Locais de 

Intervenção Precoce. 

 

Projetos de empoderamento das mulheres vítimas de violência doméstica  

Desenvolvimento de projetos de empoderamento das mulheres vítimas de 

violência doméstica, que contribuam para o rompimento do ciclo da violência 

doméstica e promovam a autoestima e a autonomia destas mulheres. 

No espaço territorial da comissão, o EMI-Espaço Municipal para Igualdade 

acompanhou 23 pessoas vítimas de violência doméstica, tendo sido uma das 

problemáticas que originou a maior abertura de processos na CPCJ- Comissão 

de Proteção de Crianças e Jovens, o que indicia a expressão local da 

problemática.  

 

Projetos de literacia em saúde mental  

O aumento da esperança de vida, o aumento das doenças de saúde mental e a 

falta de respostas sociais e de saúde para a saúde mental, são alguns dos 

fatores que contribuem para que muitas famílias assumam o papel de 

cuidadoras de pessoas com doenças mentais. Estas famílias debatem-se com 

muitas dificuldades no seu dia a dia e muitas das vezes não sabem como atuar 

ou a quem recorrer. 

Torna-se por isso necessário o desenvolvimento de projetos de literacia em 

saúde mental dirigidos às famílias e cuidadores de pessoas com demências que 
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potenciem as estruturas já existentes no concelho como o Serviço de Psiquiatria 

do Hospital Senhora da Oliveira, o Gabinete de Apoio ao Cuidador e os projetos 

desenvolvidos pelo Lar de Santa Estefânia, na área da saúde mental. 

 

Projetos promotores de relações interpessoais e de socialização espontânea 

Desenvolvimento de projetos que favoreçam o encontro e a comunicação entre 

pessoas. A pandemia agudizou o isolamento e os sentimentos de solidão e 

potenciou a utilização e um interface privilegiado com o computador, relevando 

para segundo plano as relações interpessoais de proximidade. Muitas pessoas 

sentem dificuldade em retomar as relações sociais que tinham antes da 

pandemia.  

 

Projetos inovadores na abordagem à parentalidade adequando-os aos novos 

problemas sociais  

A comissão aponta como importante o desenvolvimento de projetos de apoio à 

parentalidade, com enfoque em novas problemáticas sociais, como, a utilização 

dos computadores e das redes sociais; a comunicação interpessoal e familiar; 

situações de conflito; o “bullying”, entre outros temas. 

 

Respostas Sociais 

 

Creche, Serviço de Apoio Domiciliário, Centro de Dia, ERPI 

Aumento de vagas nas respostas sociais de serviço de apoio domiciliário; 

estruturas residenciais para idosos, centros de dia e creche, para responder às 

necessidades do território. 

 

Respostas Sociais Inovadoras  

Respostas Sociais Inovadoras que se adequem às novas realidades e 

necessidades da população  

 



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 60 de 199 

Tabela 7: Mapeamento de Recursos - Comissão Social Interfreguesias Comunidade Solidária 
 

ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até aos 3 anos de idade, 
durante o período de impedimento dos pais ou da pessoa que tenha a sua guarda de facto 

Centro Social S. Pedro de Azurém; Centro Social Paroquial Nossa 
Senhora da Conceição; Casa do Povo de Creixomil; Casa do Povo 
de Fermentões; Centro Social da Paroquia de Fermentões; Centro 
Social da Paróquia de Penselo 

Estabelecimento Educação 
Pré-Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças com idades compreendidas 
entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino básico, proporcionando-lhes atividades 
educativas e atividades de apoio à família 

Equipamento Social Centro Social S. Pedro de Azurém; Centro 
Social Paroquial Nossa Senhora da Conceição; Casa do Povo de 
Creixomil; Colégio do Ave, SA; Jardim de Infância do Salgueiral; 
Casa do Povo de Fermentões; Centro Social da Paroquia de 
Fermentões; Centro Social da Paróquia de Penselo; EB1 Santa 
Luzia/Azurém; EB1 Alto Bandeira/Creixomil; EB1 
Teixugueiras/Silvares; EB1 Conceição/Fermentões; EB1 
Caneiros/Fermentões 

CATL-Centro de Atividades 
de Tempos Livres 

Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e jovens a partir dos 6 anos, 
nos períodos disponíveis das responsabilidades escolares 

Centro Social Paroquial Nossa Senhora da Conceição; Casa do 
Povo de Creixomil; Jardim de Infância do Salgueiral; Casa do Povo 
de Fermentões; Centro Social da Paroquia de Fermentões; Centro 
Social da Paróquia de Penselo 

Lar Infância e Juventude Resposta Social Residencial de Apoio a Situações de Emergência Associação para o Desenvolvimento das Comunidades Locais 

Apartamento para a 
Autonomia de Vida 

Unidade de apoio e promoção da autonomia dos jovens Associação para o Desenvolvimento das Comunidades Locais 

CAFAP-Centro de Apoio 
Familiar e Aconselhamento 
Parental 

Resposta desenvolvida através de um serviço de apoio especializado às famílias com 
crianças e jovens, vocacionado para a prevenção e reparação de situações de risco 
psicossocial mediante o desenvolvimento de competências parentais, pessoais e sociais 
das famílias 

Associação para o Desenvolvimento das Comunidades Locais 

SAD- Serviço de Apoio 
Domiciliário 

Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Fundação Stella e Oswaldo Bomfim; Lar de Santo António; Casa do 
Povo de Creixomil; Casa do Povo de Fermentões; Centro Social da 
Paroquia de Penselo 

Centro de Convívio 
Resposta social de apoio a atividades sociais, recreativas e culturais, organizadas e 
dinamizadas com participação ativa das pessoas idosas 

Casa do Povo de Fermentões 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para a manutenção 
no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais anos, que precisem dos serviços 
prestados pelo Centro de Dia 

Centro Social Paroquial Nossa Senhora da Conceição; Casa do 
Povo de Creixomil; Lar de Santo António; Casa do Povo de 
Fermentões 

ERPI-Estrutura 
Residencial para Idosos 

Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente 

Casa de Repouso de S. Paio - Santa Casa de Misericórdia 
Guimarães; Centro de Solidariedade Humana Prof. Emidio 
Guerreiro- Santa Casa Misericórdia Guimarães; Lar de Santo 
António; 

Intervenção Precoce 
Apoiam crianças dos 0 aos 6 anos com limitações que dificultam a sua participação nas 
atividades típicas para a respetiva idade e contexto social ou com risco grave de atraso de 
desenvolvimento, bem como as suas famílias 

APCG - Associação Paralisia Cerebral 

CACI- Centro Atividades 
Capacitação e Inclusão 

Resposta social destinada a promover atividades para jovens e adultos, a partir dos 16 
anos, com deficiência grave 

Alecrim - SCM Guimarães; APCG- Associação Paralisia Cerebral 
de Guimarães 

Lar Residencial 
Estabelecimento para alojamento coletivo, de utilização temporária ou permanente, de 
pessoas com deficiência e incapacidade, de idade igual ou superior a 16 anos, que se 
encontrem impedidas de residir no seu meio familiar 

Alecrim - SCM Guimarães; APCG- Associação Paralisia Cerebral 
de Guimarães 
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ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Apoio em Regime 
Ambulatório/Centro de 
Reabilitação 

Resposta social destinada a desenvolver atividades de avaliação, orientação e intervenção 
terapeuta e socioeducativa, junto de pessoas com deficiência a partir dos 7 anos de idade 

APCG- Associação Paralisia Cerebral de Guimarães 

ULDM- Unidade Longa 
Duração e Manutenção 

Dirige-se a utentes com doença ou processo crónico, com diferentes níveis de dependência 
e graus de complexidade, que não reúnam condições para serem cuidadas em casa ou 
noutro tipo de resposta 

Santa Casa da Misericórdia de Guimarães 

Refeitório/ Cantina Social Serviço de refeições; Lavandaria e Higiene pessoal 
Cantina Social- Creixomil; Santa Casa da Misericórdia de 
Guimarães-Azurém 

Educação 

Agrupamento de Escolas 
Francisco de Holanda 

Pré-Escolar; 1º ciclo do ensino básico Azurém- JI/EB1 Santa Luzia e EB1 da Pégada 

Agrupamento de Escolas D. 
Afonso Henriques 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Creixomil 

Agrupamento de Escolas 
Fernando Távora 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclo do ensino básico Fermentões 

Universidade do Minho 
Licenciaturas, Mestrados, Doutoramentos e Pós-Graduações em várias áreas do 
conhecimento 

Azurém 

Atividades de Apoio ao 
Estudo 

 
ASSP - Associação Solidariedade Social Professores Guimarães- 
Creixomil 

Saúde 

Centro de Saúde da 
Amorosa 

Prestação de Cuidados de saúde Personalizados  

Hospital Senhora da 
Oliveira 

Diagnóstico, Tratamento e a Reabilitação de doentes Creixomil 

Centro Terapêutico 
Gerontológico 

Terapias para pessoas idosas ADISGUI – Azurém 

UCC Cuidados de saúde na Comunidade 
UCC Novo Amanhecer Urgezes- antiga Estação de Comboios; 
UCC Guimarães – Centro de Saúde de Urgezes 

ELI de Guimarães Intervenção Precoce dos 0 aos 6 anos Centro de Saúde de Urgezes 

Emprego e 
Formação 
Profissional 

Formação Profissional Cursos Profissionais ADCL; Escola Profissional Profitecla 

Ação Social 
Serviço de Atendimento e 
Acompanhamento Social 
Integrado 

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação de vulnerabilidade e 
exclusão social, emergência social e rendimento social de inserção. 

Casa do Povo de Fermentões e Município de Guimarães 

Habitação 

CASFIG; EM 

Promoção e gestão do património imobiliário municipal, em especial e primordialmente as 
habitações sociais do Município de Guimarães. Desenvolve um conjunto de projetos e ações 
de âmbito social com objetivo de promover a qualidade de vida das famílias que nelas 
residem 

Azurém 

Subsídio Municipal de 
Arrendamento 

Atribuição de uma subvenção mensal, que se destina em exclusivo a auxiliar as famílias 
de baixos rendimentos a pagar a renda da habitação em que residem 

Azurém 
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ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Igualdade de 
Género/Apoio à 
Vítima 

Bússola Gabinete de inclusão e apoio à comunidade LGBTQIA+ Casa do Povo de Fermentões 

Prevenção do 
Isolamento 

Guimarães 65+ Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 anos 
Casa do Povo de Fermentões; Centro Social e Cultural de Silvares; 
Fundação Oswaldo e Bomfim; Centro Social Nossa Senhora do 
Carmo; Associação Familiar Vimaranense; 

Cidadania e 
Participação 

Silvares com Vida 

Promoção de Atividades Envelhecimento Ativo 

Junta de Freguesia de Silvares 

Oficina de Letras Junta de freguesia de Azurém 

Centro Convívio Centro Social S. Pedro de Azurém 

Recursos de Apoio 

POAPMC-Programa 
Operacional de Apoio às 
Pessoas Mais Carenciadas 

Distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de primeira necessidade Fraterna; Casa do Povo de Fermentões; Santa Casa de Riba d'Ave 

Cantina Social Programa que disponibiliza o acesso diário a refeições gratuitas Santa Casa da Misericórdia de Guimarães; Lar de Santo António 

Refood 
Contribuir para o fim do desperdício alimentar, minorar os problemas alimentares 
daqueles que se confrontam com a fome e contribuir para uma sociedade mais justa, 
solidária e sustentável 

Refood - Junta de Freguesia de Azurém 
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Tabela 8: Mapeamento de Projetos - Comissão Social Interfreguesias Comunidade Solidária 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

Estação Guimarães Norte/ 
CLDS 4G 

Fraterna De 01/10/20 a 30/09/2023 

Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à 
procura de emprego, com ações desde o 
desenvolvimento de competências favoráveis à 
integração no mercado de trabalho até à mediação 
com ofertas de emprego 

CSIF Comunidade Solidária 

Portas 
Abertas/ONORTE2020 

Município de Guimarães/ 
Cruz Vermelha/Lar de 
Santo António/ Sol do 
Ave 

De 11/21 a 06/2023 Apoio aos Sem-Abrigo CSIF Comunidade Solidária 

Distâncias OFF/ Bairros 
Saudáveis 

ASSP - Associação de 
Solidariedade Social de 
Professores Guimarães 

De 03/12/21 a 04/2023 

Reduzir o impacto negativo do Covid-19 no processo 
do ensino-aprendizagem das crianças e jovens; 
potenciar a inclusão social e digital dos adultos e 
seniores 

Creixomil 

Porta 7/ Escolhas Fraterna De 23/03/2021 a 2023 

Contribuir para a redução da negligência parental e 
da exposição das crianças e jovens a 
comportamentos que podem comprometer o seu 
bem-estar 

 

7 Bairros Culturais/ 7 
Bairros Capitais/ Bairros 
Saudáveis 

Associação Capivara 
Azul 

De 03/12/2021 a 04/2023 
Pintura, escultura, música, literatura, dança, 
arquitetura e cinema são os domínios artísticos e 
criativos das ações do projeto 

Empreendimentos de Azurém, Creixomil, Monte S. Pedro, Coradeiras 

Alquimia/ ONORTE2020 
Município de Guimarães/ 
Sol do Ave/Fraterna 

 

Animação territorial com vista à inclusão social 
através de atividades comunitárias participativas e 
multidisciplinares revalorizadoras dos bairros e 
potenciadoras do desenvolvimento pessoal e social 
dos seus moradores, privilegiando o desenvolvimento 
de programas integrados de inovação e 
experimentação social 

Bairros Sociais 
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Tabela 9: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Comunidade Solidária 
  Azurém Creixomil Fermentões Pencelo Silvares TOTAL 

  
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 
9090 8348 8,9 9708 9641 0,7 5739 5707 0,6 1220 1258 -3,0 2 

250 
2282 -1,4 28 

007 
27236 2,8 

Mulheres (%) 52,6 52,9 8,4 53,3 52,4 2,4 52,4 51,5 2,4 50,4 50,3 -2,8 50,7 50,7 -1,5 52,6 52,1 3,7 

Homens (%) 47,3 47,0 9,4 46,6 47,5 -1,2 47,5 48,4 -1,4 49,5 49,6 -3,2 49,2 49,2 -1,3 47,3 47,8 1,8 

Jovens (%) Menos de 15 anos 12,9 12,9 8,7 12,1 14,3 -15,1 15,1 18,4 -17,4 10,2 14,6 -32,1 11,5 16,2 -29,7 12,8 14,9 -11,4 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 65,2 70,6 0,5 65,2 70,3 -6,6 69,3 71,5 -2,4 66,0 71,5 -10,4 69,2 69,1 -1,1 66,4 70,6 -3,2 

Idosos (%) 65 anos e mais 21,7 16,3 45,0 22,6 15,2 49,7 15,4 10,0 55,5 23,6 13,8 66,1 19,1 14,6 28,7 20,6 14,3 47,8 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 
3704 3169 16,9 3857 3573 7,9 2129 1932 10,2 452 416 8,7 809 767 5,5 10 

951 
9 857 11,0 

Solteiros (%) 44,4   42,3   45,4   40,8   39,6   43,3   

Casados (%) 40,7   42,9   42,7   46,4   49,1   42,8   

Viúvos (%) 6,5   6,4   4,9   4,9   5,3   6,0   

Divorciados (%) 8,2   8,2   6,9   7,7   5,8   7,7   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE  

Nenhum (%) 12,2 14,2 -6,7 10,7 14,0 -23,0 12,9 18,5 30,0 11,7 19,4 -41,6 12,8 16,7 -24,6 11,8 15,5 -21,4 

1º Ciclo (%) 20,3 27,0 -17,8 19,8 23,3 -14,3 20,9 23,0 -8,3 29,6 31,9 -9,9 25,2 31,5 -21,0 21,1 25,4 -14,8 

2º Ciclo (%) 10,1 13,2 -16,0 10,1 12,5 -18,2 12,2 16,0 23,3 13,5 14,8 -11,7 13,8 16,8 -18,9 11,0 13,9 -18,5 

3º Ciclo (%) 14,7 16,7 -4,1 15,7 18,4 -13,9 17,3 19,0 -12,5 14,8 16,4 -12,5 15,7 15,9 -3,0 15,7 17,9 -9,9 

Secundário e Pós-Secundário (%) 20,1 13,7 59,3 22,0 15,6 40,3 21,9 13,4 64,1 19,4 10,5 78,1 19,8 11,5 69,9 21,1 14,0 54,1 

Superior (%) 22,2 14,9 62,3 21,4 15,7 36,4 14,5 8,9 63,2 10,8 6,6 57,1 12,4 7,2 68,6 19,1 12,9 51,4 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 9,7   5,0   8,9   1,9   1,9   7,3   

20 a 49,99 euros (%) 6,5   7,6   8,4   5,7   2,4   7,0   

50 a 99,99 euros (%) 7,6   10,5   13,6   11,5   8,7   9,9   

100,00 a 199,99 euros (%) 15,9   19,7   17,2   24,3   27,8   18,3   

200,00 a 399,99 euros (%) 39,6   38,0   38,5   47,4   53,1   39,8   

400,00 a 649,99 euros (%) 17,9   17,0   11,9   8,3   4,8   15,4   

650,00 a 699,99 euros (%) 2,2   1,6   0,9   0,6   0,4   1,6   

1000 ou mais euros (%) 0,3   0,2   0,3   0,0   0,4   0,3   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Comunidade Solidária  
Azurém Creixomil Fermentões Pencelo Silvares TOTAL 

 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade) 

Crianças em Creche 99   33   77   25      234   

Crianças em Pré-Escolar 165   209   170   25   25   594   

Crianças em CATL    120   199   37      356   

Lar de Infância e Juventude    8            8   

Apartamento para a Autonomia de Vida    2            2   

CAFAP- Centro Apoio Familiar e Aconselhamento Parental    80            80   

Intervenção Precoce          80      80   

CACI 6         30      36   

Lar Residencial 14         18      32   

Apoio em Regime Ambulatório          423      423   

Idosos em SAD 60   65   39   10      174   

Idosos em Centro Dia 25   60   25         110   

Idosos em ERPI 65   82            147   

Unidade de Longa Duração e Manutenção 36               36   

Refeitório/Cantina Social 85   45            130   

Total Capacidade                   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE   

Crianças no 1º ciclo 299   299   154   24   42   818   

Crianças no 2º ciclo                   

Crianças no 3º ciclo                   

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento                94   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                   

GMR 65+ Processos Ativos 163   95   40   14   22   334   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos 13   8         2   23   

Atendimentos Imigrantes - CLAIM 23   19   3   2   1   48   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 49   30   26   9   20      

Por substâncias psicoativas 34   25   17   5   13      

Por álcool 15   5   7   4   6      

Outras       2      1      
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIA DE COUROS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

A Comissão Social Interfreguesias de Couros situa-se no centro do Concelho e 

é composta por uma freguesia e uma união de freguesias urbanas: Costa e UF 

Oliveira, S. Paio e S. Sebastião e por duas freguesias urbanas com 

industrialização: Mesão Frio e Urgezes, cobrindo uma área territorial de 13,70 

Km². 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 22 905 habitantes (censos 2021, INE) 

tendo entre 2011 e 2021 aumentado a sua população em 0,7%. As freguesias de 

Urgezes e Costa aumentaram os residentes em mais de 4%, mas a freguesia de 

Mesão Frio e a União de freguesias de Oliveira, S. Paio e S. Sebastião diminuíram 

a população, tendo sido nesta união de freguesias, situada no centro da cidade 

onde se constatou a maior perda, menos 3,7%. No grupo etário dos 0 aos 14 anos, 

com exceção da freguesia de Urgeses que aumentou em 0,8% o número de 

jovens, as restantes freguesias tiveram perdas neste grupo etário, tendo sido 

na freguesia de Mesão Frio e na UF da Oliveira, S. Paio e S. Sebastião que se 

verificaram as maiores diminuições, menos 23,0% em Mesão Frio e menos 21,3% 

na união de freguesias.  No grupo etário dos 15 aos 64 anos só a freguesia da 

Costa viu aumentada a sua população em 0,6% enquanto as restantes perderam 

residentes. No grupo etário dos mais de 65 anos todas as freguesias 

aumentaram os seus habitantes, tendo sido na freguesia de Mesão Frio que se 

verificou o maior aumento, 82,9%. 
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Gráfico 7 - População residente na CSIF Couros segundo os grandes grupos etários, 2011 e 
2021 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 

Registou-se em toda a comissão um aumento de agregados, 8,1%, com maior 

incidência na freguesia de Urgezes, com mais 12,3% de agregados relativamente 

a 2011. Os resultados dos Censos 2021 referem que 22,2% da população residente 

na comissão tem como nível máximo de ensino atingido o ensino superior, 

sendo este o nível mais representado ao contrário do que acontecia em 2011, em 

que 24,5% da população tinha como nível de ensino máximo atingido, o 1º ciclo. 

Efetivamente foi nos níveis secundário e pós-secundário e superior que na 

última década, relativamente aos mesmos níveis de escolaridade, se deram os 

maiores saltos qualitativos, com mais 46,6% da população com o ensino 

superior e mais 40,2% com o ensino secundário e pós-secundário. 

 

Gráfico 8 – População residente na CSIF Couros segundo os níveis de escolaridade, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar doze 

áreas onde desenvolvem a sua atuação:  

 

Respostas Sociais 

A comissão agrega respostas sociais de apoio à infância (creche, pré-escolar, 

centro de atividades de tempos livres); de apoio a idosos (centro de convívio, 

serviço de apoio domiciliário, centro de dia, estrutura residencial para pessoas 

idosas); de apoio a crianças e  jovens em perigo (centro de aconselhamento 

temporário; lar de infância e residencial); de apoio a pessoas com deficiência 

(centro de atividades e capacitação para a inclusão) e de apoio à família (centro 

de apoio familiar e aconselhamento parental; cantina social) que se concentram 

na sua maioria na união de freguesias do centro urbano de Oliveira, S. Paio e S. 

Sebastião, apresentando uma capacidade instalada para 2862 pessoas. Das 

respostas enunciadas, só a resposta do Pré-Escolar é comum à totalidade das 

freguesias da comissão. 

Educação  

O ensino é proporcionado por quatro agrupamentos de escolas, Agrupamento 

de Escolas Francisco de Holanda, Agrupamento de Escolas João de Meira, 

Agrupamento de Escolas Santos Simões e Agrupamento de Escolas Gil Vicente. 

Salienta-se na Cercigui a existência de um Centro de Recursos para a Inclusão 

acreditado pelo Ministério de Educação que tem por função apoiar as escolas 

na promoção do sucesso educativo de todos os alunos. O ensino superior está 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Emprego e Formação Profissional

Ação Social

Cuidadores

Apoio à Vítima

Migrantes e Refugiados

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Recursos de Apoio

Apoio Psicológico
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representado nesta comissão, mais propriamente, na zona de Couros, através 

dos cursos superiores de Design, Teatro e Artes Visuais da Universidade do 

Minho.  

Saúde 

Os serviços centrais do ACES do Alto Ave situam-se na freguesia de Urgezes e 

é igualmente aí que se localiza a Unidade de Saúde Pública. A comissão é 

servida a nível de cuidados na Comunidade pela UCC Novo Amanhecer, com 

exceção da freguesia de Urgezes que é apoiada pela UCC de Guimarães. Na UF 

Oliveira, S. Paio e S. Sebastião situam-se algumas respostas no âmbito da 

saúde que são promovidas por instituições, como é o caso da Associação 

Mutualista Familiar Vimaranense que presta serviços de saúde e de 

enfermagem; o Centro de Aconselhamento e Orientação de Jovens da 

responsabilidade da Fundação Portuguesa “A Comunidade Contra a Sida” que 

presta apoio e aconselhamento no âmbito das doenças sexualmente 

transmissíveis; e o Lar de Santa Estefânia, que, com a Associação Alzheimer 

Portugal promove mensalmente sessões dinamizadas por profissionais de 

saúde, dirigidas a pessoas, familiares e cuidadores de pessoas com demência, 

designadas por Café Memória. É também o Lar de Santa Estefânia quem 

dinamiza uma Unidade de Apoio aos Mais Velhos e Doentes Neurológicos. A 

intervenção precoce junto de crianças até aos 6 anos é efetuada pela Equipa 

Local de Intervenção Precoce sedeada no Centro de Saúde de Urgezes em todas 

as freguesias que constituem a comissão, com exceção da freguesia de Mesão 

Frio que é intervencionada pela ELI de Guimarães/Vizela, com sede no Centro 

de Saúde de Vizela.  

 

Emprego e Formação Profissional 

Os serviços do centro de emprego de Guimarães localizam-se nesta comissão, 

mais propriamente na união de freguesias de Oliveira, S.- Paio e S. Sebastião e 

é também nesta freguesia que a Cercigui dinamiza um Centro de Recursos para 

a Qualificação e Emprego e um Centro de Reabilitação e Formação Profissional 
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dedicados ao aconselhamento e à integração profissional de pessoas com 

deficiência. 

Ação Social 

A ação social é efetuada pela Fraterna através de protocolo estabelecido com o 

município de Guimarães para a execução da Ação Social Integrada que inclui o 

Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado, a Emergência 

Social e o Rendimento Social de Inserção. A união de freguesias de Oliveira, S. 

Paio e S. Sebastião e a Associação Familiar Vimaranense fazem também 

atendimento e acompanhamento social, mas, sem protocolo com o município.   

 

Apoio à Vítima 

O município através de um protocolo celebrado com a CIG-Comissão para a 

Cidadania e Igualdade de Género, dinamiza nas instalações da Divisão de Ação 

Social, o EMI-Espaço Municipal para a Igualdade que, tem por funções 

proporcionar apoio psicológico e social às vítimas de violência doméstica e 

trabalhar na promoção de políticas locais que ativem a igualdade de género e a 

não discriminação. O EMI – Espaço Municipal para a Igualdade durante o ano de 

2021 acompanhou 12 pessoas vítimas de violência doméstica, residentes na área 

territorial da CSIF de Couros. 

Migrantes e Refugiados 

O apoio aos migrantes e refugiados é proporcionado pelos serviços do município 

através do CLAIM – Centro Local de Apoio à Integração de Migrantes, conforme 

protocolo celebrado com o ACM-Alto Comissariado para as Migrações e pelo 

Guimarães Acolhe – Plano de Ação do Município de Guimarães para o 

acolhimento de cidadãos com necessidade de proteção internacional. Ambos 

têm como missão facilitar o acolhimento e a integração dos migrantes e das 

pessoas acolhidas. Referem a união de freguesias de Oliveira, S. Paio e S. 

Sebastião como sendo a que concentra um número significativo de migrantes e 

refugiados. A Associação de Apoio à Criança disponibiliza na UF Oliveira, S. Paio 

e S. Sebastião um Centro de Acolhimento para Crianças e Jovens não 

acompanhados. 
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Cuidadores 

É no espaço territorial da comissão, nas instalações da Delegação da Cruz 

Vermelha que se encontra sedeado o Gabinete de Apoio ao Cuidador Informal 

que faz atendimento e apoio ao cuidador informal e desenvolve regularmente 

grupos psicoeducativos com o objetivo de dotar os cuidadores de recursos que 

facilitem o processo de cuidar. Este gabinete é a face visível do Consorcio 

Guimarães, Concelho Cuidador, dinamizado pelo município e executado pela 

Cruz Vermelha em cooperação com o conjunto de instituições que o 

subscreveram. 

Apoio Psicológico 

A comissão tem igualmente nas freguesias de Urgezes e Mesão Frio espaços 

de atendimento e apoio psicológico a funcionar. Na freguesia de Urgezes 

situam-se os serviços da APSI – Associação de Psicologia da Universidade do 

Minho que resultam de um protocolo celebrado entre a Universidade do Minho 

e o município para prestação de apoio psicológico ao publico em geral e na 

freguesia de Mesão Frio, a Liga Portuguesa contra o Cancro disponibiliza apoio 

psicológico e psicoterapia de grupo a doentes oncológicos. 

 

Cidadania e Participação 

No âmbito da cidadania e participação a comissão agrega um conjunto 

diversificado de associações e instituições que desenvolvem atividades 

culturais e sociais, destacando-se neste mapeamento aquelas que 

desenvolvem atividades sociais especificas para os mais velhos e para a 

juventude. No âmbito do apoio aos mais velhos destacam-se a UNAGUI - 

Universidade Autodidata para Seniores e os centros de convívio promovidos por 

iniciativa das juntas de freguesia ou centros sociais, sem protocolo com a 

Segurança Social, como são o caso dos centros de convívio do Centro Social 

Padre Adelino Silva; ASCU – Associação Social e Cultural de Urgezes e Junta de 

freguesia de Mesão Frio. No que se refere ao apoio à juventude, salienta-se a 

Casa da Juventude que trabalha sobretudo a capacitação e a cidadania dos 

jovens através da promoção de atividades e projetos variados. 
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Prevenção do Isolamento 

O programa de prevenção a isolamento dos mais velhos, Guimarães 65+ está 

muito presente nesta comissão através das seis instituições que cedem 

gestores sociais para acompanhamento dos 418 idosos sinalizados ao 

programa, nesta comissão, como são os casos da Fraterna, Santa Casa da 

Misericórdia de Guimarães, Centro Social Santa Marinha da Costa, Centro Social 

Padre Adelino Silva, Urgezes Solidário e Associação Familiar Vimaranense. 

 

Recursos de Apoio 

Na sequência do levantamento de recursos de apoio efetuado identificaram-se 

recursos de apoio alimentar, vestuário e têxteis, de mobiliário, de equipamentos 

e de apoio jurídico. No apoio alimentar, destaca-se o POAPMC-Programa de 

Apoio Alimentar aos Mais Carenciados que é garantido por duas instituições 

mediadoras: Fraterna e Centro Social de Nespereira, esta última, externa à 

comissão e as cantinas sociais protagonizadas pelo Lar de Santa Estefânia e 

pelo Lar de Santo António. O apoio em bens é efetuado por um conjunto alargado 

de bancos sociais que para além de cederem bens alimentares, disponibilizam 

vestuário, têxteis e mobiliário, entre outros bens. Refere-se ainda como recurso 

privilegiado, o Gabinete Jurídico promovido pela Ordem dos Advogados sedeado 

na Câmara Municipal que disponibiliza apoio jurídico gratuito a pessoas com 

baixos rendimentos. Nesta comissão existem ainda dois Espaços Cidadão, um 

dos quais no município e outro na junta de freguesia de Urgezes. 

 

 

  

 

Na área territorial da comissão, no mapeamento 

de projetos efetuado, identificaram-se nove 

projetos que se encontram a ser promovidos por 

instituições locais, nas áreas das dependências; 

sem-abrigo, cuidadores; deficiência; emprego; 

juventude e voluntariado jovem e parentalidade. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF DE COUROS 

 

A comissão identifica as áreas das crianças e jovens, seniores e idosos e da 

família / comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária, e 

refere um conjunto de problemas transversais que concorrem para o 

agravamento dos problemas identificados, como o desemprego, a saúde mental, 

as dificuldades de acesso à habitação e as dificuldades de mobilidade e de 

acessibilidade da rede de transportes, especificamente às freguesias da 

periferia do concelho. Espera-se que este último aspeto, com a nova concessão 

de transportes efetuada pelo município em 2021, se atenue, pelo aumento de 

horários e percursos que prevê. 

 

Crianças e Jovens 

Na área das crianças e jovens a comissão considera que a saúde mental das 

crianças e jovens se fragilizou em consequência da pandemia COVID-19. 

 

São referidos consumos precoces de álcool e de outras substâncias psicoativas, 

exposição excessiva às redes sociais e comportamentos de risco por parte dos 

jovens. Esta perceção por parte da comissão é sustentada pelos dados da CPCJ- 

Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de Guimarães, relativos a 2021 que 

referem o acompanhamento de 66 processos de crianças e jovens residentes 

nesta comissão, tendo sido a exposição a comportamentos que põem em causa 

o seu bem-estar, a violência doméstica, a assunção por parte dos jovens de 

comportamentos de risco e o absentismo escolar, as problemáticas que 

justificaram a maior abertura de processos.  

 

Igualmente os dados facultados pelo CRI- Centro de Respostas Integrados 

relativos ao ano de 2021, referem 118 pessoas acompanhadas nesta comissão, 

87 das quais por consumos de substâncias psicoativas e 25 por consumos de 

álcool. No total dos acompanhamentos referenciados, dois, são de jovens com 

idades entre os 15 e os 19 anos. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Couros, Crianças e Jovens: 
Saúde mental nas crianças, adolescentes e jovens; 

Comportamentos de risco em adolescentes e jovens; 

Consumos precoces de álcool e outras substâncias psicoativas nos adolescentes e jovens; 

Adições e dependências (jogo online, redes sociais, álcool, tempo excessivo de exposição à 

internet/écrans); 

Apatia e indiferença dos jovens face a um projeto de vida; 

Jovens NEET; 

Necessidade de ocupação positiva dos tempos livres de adolescentes e jovens; 

Necessidade de respostas para jovens maiores de 18 anos com necessidades educativas; 

especiais que estão fora dos Centros de Atividades Ocupacionais; 

Falta de respostas para jovens maiores de 18 anos com NEE que estão fora dos CAO. 

A comissão constata ainda a existência de um número significativo de jovens 

que não estudam, nem trabalham (jovens NEET) e que parecem não ter um 

projeto de vida. Evidencia ainda a falta de espaços de ocupação dos tempos 

livres para os jovens de acordo com os seus gostos e expetativas e a falta de 

respostas para maiores de 18 anos com deficiência.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seniores e Idosos 

 

A saúde mental dos seniores e idosos é um dos problemas centrais 

percecionado pela comissão, referindo que são frequentes os estados 

depressivos, as perturbações neuro cognitivas e as demências neste grupo da 

população. 

 

A solidão e o isolamento dos seniores e idosos são igualmente apontados como 

problemáticas, que, associadas a dificuldades acrescidas de mobilidade e de 

acesso a serviços básicos, agudizam os quadros de saúde mental. Os censos 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Couros, Seniores e Idosos: 
Solidão e ou isolamento nos seniores e idosos; 

Depressão e ou estados depressivos nos seniores e idosos; 

Demências e Perturbações neuro cognitivas nos seniores e idosos; 

Dificuldades em Institucionalização dos Idosos nas respostas sociais / ERPI; 

Idosos com dificuldades de mobilidade e acesso a serviços básicos; 

Falta de lugares em Centro de Dia; 

Inadequação dos horários face às necessidades das famílias. 

2021, contabilizam 1008 pessoas com 65 anos e mais que residem sozinhas e 

1431 que residem com outra pessoa, ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais 

anos. 

A comissão assinala uma rede de respostas sociais frágil, o que dificulta a 

criação de condições de bem-estar para este grupo da população. Destaca a 

falta de lugares em Centros de Dia e a dificuldade de integração em estruturas 

residenciais para idosos, sobretudo para aqueles que têm baixos rendimentos.   

Na área territorial da comissão funcionam na UF de Oliveira, S. Paio e S. 

Sebastião, dois centros de dia com acordo com a Segurança Social e que, 

segundo informação da Carta Social da Segurança Social, 2022, não têm a sua 

capacidade instalada esgotada. As restantes freguesias da comissão não 

apresentam esta resposta social. A comissão sublinha ainda a necessidade de 

os horários das respostas sociais se ajustarem às necessidades das famílias. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Família e Comunidade 

 

A Comissão alerta para a carência económica e privação que alguns agregados 

familiares residentes apresentam, referindo que o desemprego de longa 

duração subsiste especialmente em pessoas e famílias em situação de grande 

precariedade, sem qualificações académicas e com consumos de álcool. Os 
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dados disponibilizados pelo CRI relativos a 2021, a que já se fizeram referência, 

indicam que no âmbito dos acompanhamentos efetuados aos residentes nesta 

comissão, os acompanhamentos por consumo de álcool representam 21,1% dos 

acompanhamentos totais, tendo o consumo de substâncias psicoativas uma 

representatividade superior, 73,7%. A maioria dos acompanhados pelo CRI têm 

idade igual ou superior a 45 anos, representando 70,3% do total das pessoas 

acompanhadas. 

 

A comissão salienta, ainda, a grande vulnerabilidade que as pessoas sem-

abrigo apresentam, com escassas respostas de apoio. As respostas 

proporcionadas para este grupo da população, na área territorial da comissão, 

são o projeto IN-RUAS e a Cantina Social.   

 

O projeto IN-Ruas promovido pela Sol do Ave faz a distribuição e/ou troca de 

material asséptico e informativo e desenvolve estratégias de motivação para a 

adoção de comportamentos saudáveis e encaminha para estruturas de 

tratamento. No que se refere à Cantina Social assumida pelo Lar de Santo 

António, proporciona refeições quentes, serviço de banhos e tratamento de 

roupas. O recente projeto Portas Abertas apresentado pelo município em 

parceria com a Cruz Vermelha, Lar de Santo António e Sol do Ave ao Norte 2020, 

permitiu melhorar o apoio aos sem-abrigo através da qualificação e 

diversificação dos serviços prestados pela Cantina Social, da sustentação do 

CAES e pela criação de um apartamento de autonomização. 

  

A falta de vagas em creches foi um outro aspeto evidenciado pela comissão, 

tendo sido referido que muitos progenitores não conseguem aceitar ofertas de 

trabalho por motivo de não com seguirem vaga nas creches e por não terem 

uma rede familiar que os apoie. 

 

Foi igualmente sublinhado que o atual funcionamento do mercado de trabalho, 

com horários rotativos, períodos noturnos e fins-de-semana é impeditivo de 

garantir apoio aos filhos, uma vez que as instituições de apoio à infância 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Couros, Família e Comunidade:  
Carência económica e privação em alguns agregados familiares; 

Pessoas em idade ativa com problemáticas associadas à saúde mental; 

Alcoolismo prevalente em muitos agregados familiares; 

Desemprego de longa duração em situações de precariedade e desqualificação; 

Pessoas sem-abrigo em situação de grande vulnerabilidade; 

Dificuldades de integração da população migrante; 

Falta de creches e falta de adequação dos horários das respostas sociais às famílias. 

funcionam unicamente de 2ª a 6ª feira e em horário normal de trabalho. Estão 

sedeadas na Comissão 10 creches, 9 das quais na UF de Oliveira, S. Paio e S. 

Sebastião e uma, em Urgezes. De acordo com a Carta Social da Segurança 

Social a capacidade instalada na freguesia urbana é inferior ao número de 

lugares efetivamente ocupados, o que já não acontece na freguesia de Urgezes 

onde o número de lugares ocupado é inferior à capacidade instalada da 

resposta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, ao nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, das respostas 

sociais e serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Oficinas Criativas para a Empregabilidade 

Potenciar e disseminar a boa prática do projeto “Estação Guimarães Sul” na 

criação e desenvolvimento de produtos a partir da exploração das necessidades 

locais e de nichos de mercado com potencial comercial, gerando oportunidades 

de emprego e de trabalho, designadamente para os jovens NEET. 

 

Job In Motion – Laboratórios Colaborativos para o Emprego  

Criação de laboratórios colaborativos para o emprego, que promovam a 

experimentação e aferição das áreas de interesse dos desempregados desde o 

desenvolvimento, prototipagem e testagem de produtos e serviços.  

 

Voluntariado para a Comunidade  

Desenvolvimento de projetos de voluntariado que promovam o apoio de 

voluntários em projetos para a comunidade em áreas diversificadas, como o 

apoio à recuperação de habitações e o apoio a grupos de populações 

específicos. O projeto Comunidade Criativa de Inclusão Digital desenvolvido pela 

Delegação de Guimarães da Cruz Vermelha é um exemplo local de um projeto 

de voluntariado para a comunidade, onde jovens voluntários promovem a 

inclusão digital junto das pessoas mais velhas, designadamente dos idosos 

acompanhados pelo Guimarães 65+.  

 

Projetos de Arte, Cultura e Desporto  

Criação de projetos de ocupação de tempos livres e de integração social dos 

jovens onde as artes, a cultura e o desporto desempenhem um papel central e 

sejam geradores de novos horizontes, de valorização pessoal e social e de 

envolvimento na vida da comunidade. 
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Respostas Sociais 

 

Serviço de Apoio Domiciliário  

Criação de serviços de apoio domiciliário, com um conjunto alargado de 

serviços que promovam a autonomia funcional das pessoas nos seus domicílios 

e proporcionem horários alargados, designadamente à noite e ao fim de 

semana, prestando um maior e melhor apoio às pessoas cuidadas e aos seus 

cuidadores.  

 

Creches  

Aumento da capacidade de lugares das creches e alargamento dos horários 

praticados, nomeadamente ao final do dia e fins-de-semana, com o objetivo de 

responder às necessidades das famílias e facilitar a manutenção e o acesso ao 

emprego e à formação e responder às novas necessidades de funcionamento 

do mercado de trabalho. 

 

Serviços Locais 

 

Incubadoras Sociais de Emprego 

Desenvolvimento de espaços que promovam metodologias colaborativas para 

o desenvolvimento de competências e rotinas de trabalho na procura de 

emprego. 
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Tabela 10: Mapeamento de Recursos - Comissão Social Interfreguesia de Couros 
 

ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até aos 3 
anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da pessoa que 
tenha a sua guarda de facto 

Obra Social do Sagrado Coração de Maria; Jardim de Infância Centro 
social Paroquial S. Dâmaso; Infantário do Carmo; Fraterna; Venerável 
Ordem Terceira S. Francisco; Irmandade Nossa Senhora Consolação 
e Santos Passos; Infantário Nuno Simões; Creche Mais - Lar de Santa 
Estefânia; Patronato S. Sebastião; Os Amigos de Urgezes 

Estabelecimento Educação 
Pré-Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças com idades 
compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino básico, 
proporcionando-lhes atividades educativas e atividades de apoio à família 

Centro Paroquial S. Romão de Mesão Frio; Obra Social do Sagrado 
Coração de Maria; Jardim de Infância Centro social Paroquial S. 
Dâmaso; Centro Pastoral D. António Bento Martins Júnior; Infantário 
do Carmo; Fraterna; Venerável Ordem Terceira S. Francisco; 
Irmandade Nossa Senhora Consolação e Santos Passos; Infantário 
Nuno Simões; Lar de Santa Estefânia; Patronato S. Sebastião; Os 
Amigos de Urgezes; EB1 S. Romão e Cruz d'Argola-Mesão Frio; EB1 
S. Roque-Costa; EB1 Urgezes 

CATL-Centro de Atividades de 
Tempos Livres 

Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e jovens a 
partir dos 6 anos, nos períodos disponíveis das responsabilidades escolares. 

Centro Pastoral D. António Bento Martins Júnior; Obra Social do 
Sagrado Coração de Maria; Lar de Santa Estefânia 

CAT-Centro Acolhimento 
Temporário 

Acolhimento urgente e temporário de crianças e jovens em perigo, de duração 
inferior a seis meses, com base na aplicação de medida de promoção e 
proteção 

Associação de Apoio à Criança 

Lar Infância e Juventude Resposta Social Residencial de Apoio a Situações de Emergência Centro Juvenil de S. José; Lar de Santa Estefânia 

CAFAP-Centro de Apoio 
Familiar e Aconselhamento 
Parental 

Resposta desenvolvida através de um serviço de apoio especializado às 
famílias com crianças e jovens, vocacionado para a prevenção e reparação de 
situações de risco psicossocial mediante o desenvolvimento de competências 
parentais, pessoais e sociais das famílias 

Centro Juvenil de S. José 

SAD- Serviço de Apoio 
Domiciliário 

Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Centro Social Paroquial Santa Marinha da Costa; Sorriso Ativo, Lda.; 
Fraterna; Os Amigos de Urgezes 

Centro de Convívio 
Resposta social de apoio a atividades sociais, recreativas e culturais, 
organizadas e dinamizadas com participação ativa das pessoas idosas 

Centro Social Nossa Senhora do Carmo 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para a 
manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais anos, 
que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia. 

Centro Social Nossa Senhora do Carmo; fraterna 

ERPI-Estrutura Residencial 
para Idosos 

Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente 
Venerável Ordem Terceira S. Francisco; Venerável Ordem Terceira S. 
Domingos; Lar Irmandade Nossa Senhora Consolação e Santos 
Passos 

CACI- Centro Atividades e 
Capacitação para a Inclusão 

Atividades ocupacionais para pessoas com deficiência que visam a promoção 
da sua qualidade de vida e um maior acesso à comunidade, aos seus recursos 
e atividades, constituindo-se como um meio de capacitação para a inclusão 

Cercigui 

Centro de Convívio 
Resposta social de apoio a atividades sociais, recreativas e culturais, 
organizadas e dinamizadas com participação ativa das pessoas idosas 

Centro Social Nossa Senhora do Carmo 

Educação 

Agrupamento de Escolas João 
de Meira 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico UF Oliveira, S. Paio, S. Sebastião 

Agrupamento de Escolas 
Santos Simões 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclo do ensino básico Costa 
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ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Agrupamento de Escolas Gil 
Vicente 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclo do ensino básico Urgezes 

Agrupamento de Escolas 
Francisco de Holanda 

Ensino Secundário UF Oliveira, S. Paio, S. Sebastião 

Instituto de Design de 
Guimarães 

Licenciatura em Design de Produto; Mestrado em Design de Produto e Serviços UF Oliveira, S. Paio e S. Sebastião  

Universidade do Minho Licenciatura em Teatro; Licenciatura em Artes Visuais UF Oliveira, S. Paio, S. Sebastião 

Centro de Recursos para a 
Inclusão 

Serviço acreditado pelo Ministério da Educação que apoia e intensifica a 
capacidade das escolas na promoção do sucesso educativo de todos os alunos 

CERCIGUI- UF Oliveira, S. Paio e S. Sebastião 

Saúde  

ACES Alto Ave Prestação de Cuidados de Saúde Urgezes 

UCC - Unidade de Cuidados na 
Comunidade 

Cuidados na Comunidade UCC Novo Amanhecer e UCC Guimarães 

ELI - Equipa Local de 
Intervenção Precoce 
Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento 

Costa, Urgezes; UF Oliveira, S. Paio e S. sebastião 

ELI - Equipa Local de 
Intervenção Precoce Vizela 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento 

Mesão Frio 

CAOJ - Centro de 
Aconselhamento e Orientação 
de Jovens (CAOJ) 

Apoio e ações de formação sobre doenças sexualmente transmissíveis UF Oliveira, S. Paio e S. Sebastião - Cyber Centro 

Café Memória 
Local de encontro destinado a pessoas com problemas de memória ou 
demência, aos seus familiares, amigos e cuidadores, para partilha de 
experiências e suporte mútuo 

Lar Santa Estefânia/Associação Alzheimer Portugal 

Emprego e Formação 
Profissional 

IEFP - Centro de Emprego de 
Guimarães 

Promover a criação e a qualidade do emprego e combater o desemprego, 
através da execução de políticas ativas de emprego, nomeadamente de 
formação profissional 

UF Oliveira, S. Paio, S. Sebastião 

CRFP - Centro de Reabilitação 
e Formação Profissional 

Potenciar a inserção socioprofissional de pessoas com deficiência ou 
incapacidade, com idade mínima legal para prestar trabalho 

CERCIGUI- UF Oliveira, S. Paio e S. Sebastião 

Centro de Recursos para a 
Qualificação e Emprego 

Apoiar pessoas com deficiência ou incapacidade na tomada de decisões 
vocacionais e profissionais adequadas, facultando-lhes os meios, informação 
e apoios considerados indispensáveis à definição do seu projeto de vida. 

CERCIGUI- UF Oliveira, S. Paio e S. Sebastião 

Ação Social 

Serviços de Atendimento e 
Acompanhamento Social 
Integrado 

Atendimento e acompanhamento social de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social; Emergência social e rendimento social de 
inserção. 

Fraterna e Município de Guimarães 

Gabinete de Atendimento 
Social 

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social, bem como de emergência social. 

Junta de Freguesia Oliveira, S. Paio e S. Sebastião e Associação 

Familiar Vimaranense. 

Apoio à Vítima 
EMI - Espaço Municipal para a 
Igualdade 

 Estrutura de atendimento gratuita e confidencial vocacionada para a Violência 
Doméstica 

Câmara Municipal de Guimarães - DCDS 

Migrantes e Refugiados CLAIM 
Prestar informação e apoio no processo de acolhimento e integração de 
pessoas refugiadas, articulando com as diversas estruturas locais, e 
promovendo a interculturalidade a nível local. 

Câmara Municipal de Guimarães 
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ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Guimarães Acolhe 
Prestar acolhimento, informação, apoio no processo de integração de pessoas 
refugiadas, articulando com as diversas estruturas locais, e promovendo a 
interculturalidade a nível local. 

Câmara Municipal de Guimarães 

Cuidadores 
Gabinete de Apoio aos 
Cuidadores 

Atendimento especializado aos cuidadores informais; grupos psicoeducativos  Cruz Vermelha, Delegação de Guimarães 

Apoio Psicológico 

APSI - Associação de 
Psicologia da Universidade do 
Minho 

Intervenção Psicológica (Psicologia Clínica e da Saúde; Psicologia Escolar e da 
Educação 

Urgezes 

Gabinete PsicoOncologia 
Acompanhamento de doentes oncológicos e seus familiares através da 
realização de sessões de psicoterapia individual ou em grupo 

Mesão Frio- Liga Portuguesa contra o Cancro 

Cidadania e Participação 

 Universidade do Autodidata 
Sénior de Guimarães 

Promoção cultural e a integração social, muito especialmente de pessoas em 
situação de pós reforma ou no limiar da Terceira Idade, através de ações de 
apoio social, de formação e de convívio 

UNAGUI - Costa 

Centro de Convívio Atividades de Convívio para seniores 
Centro Social Padre Adelino Silva -Costa; Junta de freguesia de 
Mesão Frio; ASCU - Associação Social e Cultural de Urgezes 

Casa da Juventude 

Promoção do protagonismo juvenil, da capacitação jovem e do 
desenvolvimento sólido das relações interpessoais através da promoção de 
atividades como, campos de férias; campos de formação; clubes aventura; 
atividades intergeracionais e outras 

União das freguesias de Oliveira, S. Paio e S. Sebastião 

Prevenção do Isolamento Guimarães 65+ Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 anos 
Fraterna; Santa Casa da Misericórdia de Guimarães; Centro Social 
Santa Marinha da Costa; Centro Social Padre Adelino Silva; Urgezes 
Solidário 

Recursos de Apoio 

Apoio Alimentar 
POAPMC-Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas-
Distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de primeira necessidade 

Fraterna; Centro Social Paroquia de Nespereira (Urgezes) 

Cantina Social Programa que disponibiliza o acesso diário a refeições gratuitas Lar de Santa Estefânia; Lar de Santo António 

Loja Social 
Apoio e partilha de géneros alimentícios, vestuário, têxteis e outros bens 
(mobiliário, vestuário, brinquedos, equipamentos...) Às pessoas e famílias em 
situação de fragilidade social 

Banco da Partilha; Casa da Juventude de Guimarães; Cruz Vermelha 
Portuguesa, Delegação de Guimarães; Fraterna; Lar de Santa 
Estefânia; Urgezes Solidário 

Portugal + Feliz 
Apoio a pessoas que, pontualmente ou de forma continuada, se encontram em 
situação de grande vulnerabilidade 

Delegação de Guimarães da Cruz Vermelha 

Centro de Recursos Partilhado 
Apoio na cedência de materiais vários: desportivos, informáticos, educativos e 
outros 

Casa da Juventude de Guimarães - UF Oliveira, S. Paio e S. Sebastião 

Gabinete de Consulta Jurídica Consultas jurídica a pessoas com baixos rendimentos 
Ordem dos Advogado- Município de Guimarães- Câmara Municipal 
de Guimarães 

Espaço Cidadão Tratamento assuntos vários Município de Guimarães; Junta de Freguesia de Urgezes 
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Tabela 11:  Mapeamento de Projetos - Comissão Social Interfreguesia de Couros 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

IN-RUAS/ Programa de 
Respostas Integradas, 
do Instituto da Droga e 
da Toxicodependência. 

Sol do Ave   
Equipa de rua que, através do contacto informal no contexto natural dos 
consumidores trabalha na redução de riscos e minimização dos danos 
associados ao consumo de substâncias psicoativas. 

UF Oliveira, S. Sebastião e S. Paio 

Portas Abertas 
Município de 
Guimarães 

De 11/2021 a 06/2023 Apoio aos Sem-Abrigo.   

Estação Guimarães 
Sul/ CLDS 4G 

Sol do Ave De 01/10/2020 a 30/09/2023 
Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à procura de emprego, com 
ações desde o desenvolvimento de competências favoráveis à integração no 
mercado de trabalho até à mediação com ofertas de emprego. 

CSIF Couros 

I9 com a Diferença/ 
Portugal Inovação 
Social 

Cercigui 2020/2022 

Criação de um espaço dirigido a pessoas com deficiência que não se enquadram 
nas respostas sociais existentes que promove atividades e produz pequenos 
trabalhos fornecidos por empresas da região, ou parcerias com empresas onde 
possam prestar serviços, de forma a criar dinâmicas, respeitando sempre os 
ritmos e capacidades de cada individuo. É também um espaço de lazer e 
relaxamento, onde se desenvolvem atividades com um acompanhamento 
individualizado, tendo em conta as especificidades de cada um, usufruindo de um 
programa psicossocial e terapêutico. 

UF Oliveira, S. Sebastião e S. Paio 

Comunidade Criativa de 
Inclusão Digital/ 
Portugal Inovação 
Social 

Cruz Vermelha 
Portuguesa 
Delegação de 
Guimarães 

  

Promoção da prática do voluntariado jovem que visa a inclusão da população 
mais vulnerável e em risco de exclusão digital através da Inclusão digital 
itinerante, com a utilização de uma carrinha equipada e apoio ao domicílio a 
pessoas infoexcluídas, designadamente seniores e idosos apoiados pelo 
Guimarães 65+. 

Concelho 

Estórias de Madeira/ 
Portugal Inovação 
Social 

Plural e 
Singular/Because 
I Care 

  
Oficina de criatividade, empoderamento e transformação pessoal dirigida a 
cuidadores informais. 

Instituto Design- UF Oliveira, S. Paio e S. Sebastião 

OTL - Programa de 
Ocupação de tempos 
Livres 

Casa da 
Juventude de 
Guimarães 

  
Apoio à realização de atividades de tempos livres para jovens entre junho e 
setembro. 

UF Oliveira, s. Paio e S. Sebastião 

Intercâmbios 
juvenis/ERASMUS+ 

Casa da 
Juventude de 
Guimarães/IPDJ 

  Troca de experiências entre organizações juvenis nacionais e internacionais. UF Oliveira, s. Paio e S. Sebastião 
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Tabela 12: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia de Couros 

  Costa Mesão Frio Urgezes 
UF Oliveira, S. Paio e 

S. Sebastião 
TOTAL 

 2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 

Var 
11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 5396 5155 4,7 4159 4173 -0,3 5518 5259 4.9 7832 8137 -3,7 
22 
905 

22724 0,7 

Mulheres (%) 52,4 51,9 5,6 51,5 51,8 -0,9 51,9 52,5 3,7 54,1 53,9 -3,4 52,7 52,7 0,6 

Homens (%) 47,5 48,0 3,7 48,4 48,1 0,3 48,0 47,4 6,3 45,8 46,0 -4,1 47,2 47,2 0,9 

Jovens (%) Menos de 15 anos 16,8 19,1 -7,5 12,4 16,0 -23,0 13,1 13,7 0,8 9,1 11,1 -21,3 12,5 14,4 -12,6 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 68,3 71,1 0,6 69,3 73,9 -6,6 65,4 70 -1,6 60,8 65,1 -10,1 65,2 69,2 -4,9 

Idosos (%) 65 anos e mais 14,7 9,7 58,1 18,2 9,9 82,9 21,3 16,4 36,1 30,0 23,6 22,1 22,2 16,3 37,0 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 2029 1886 7,6 1525 1397 9,2 2074 1847 12,3 3363 3183 5,7 8991 8313 8,1 

Solteiros (%) 46,1   40,8   41,0   43,2   42,9   

Casados (%) 41,1   48,0   44,6   37,3   41,9   

Viúvos (%) 4,7   4,6   6,9   8,8   6,6   

Divorciados (%) 7,9   6,4   7,3   10,5   8,4   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE                

Nenhum (%) 12,7 16,6 -20,1 11,5 15,6 -26,6 11,9 14,7 -15,1 10,0 13,1 -26,0 11,4 14,7 -22,1 

1º Ciclo (%) 13,0 16,6 -17,8 24,1 27,9 -13,6 21,9 26,5 -13,2 21,7 26,6 -21,2 20,2 24,5 -17,1 

2º Ciclo (%) 9,2 10,9 -11,7 13,1 15,7 -17 10,3 14,8 -26,9 8,8 12,3 -30,8 10,0 13,2 -23,2 

3º Ciclo (%) 14,3 16,0 -6,2 16,1 18,1 -11,2 17,1 17,8 0,7 14,2 17,0 -19,5 15,3 17,2 -10,2 

Secundário e Pós-Secundário (%) 20,7 16,5 31,5 20,2 13,7 47,5 20,2 14,3 47,5 21,1 14,7 38,4 20,6 14,8 40,2 

Superior (%) 29,8 23,2 34,7 14,7 23,2 66,3 18,3 11,5 67,1 23,8 16,0 42,5 22,2 15,3 46,6 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 2,5   3,4   2,4   5,8   4,3   

20 a 49,99 euros (%) 3,1   5,0   6,6   6,2   5,6   

50 a 99,99 euros (%) 6,2   6,5   11   9,4   8,9   

100,00 a 199,99 euros (%) 17,4   25,2   19,7   20,6   20   

200,00 a 399,99 euros (%) 37,4   48,9   48,4   37   40,9   

400,00 a 649,99 euros (%) 27,4   8,1   10,1   17,2   16   

650,00 a 699,99 euros (%) 4,5   2,6   1,4   2,6   2,7   

1000 ou mais euros (%) 1,1   0   0   0,5   0,4   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia de Couros 

  Costa Mesão Frio Urgeses 
UF Oliveira, S. Paio e 

S. Sebastião 
TOTAL 

  2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 (%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade)      
 
 

69   479   548   

Creche 25   80   75   948   1103 25  

Pré-Escolar          432   432   

CATL          18   18   

CAT-Centro de Acolhimento Temporário          105   105   

Lar de Infância e Juventude          80   80   

CAFAP-Centro Apoio Familiar e Aconselhamento Parental 40      25   65   130 40  

SAD-Serviço Apoio Domiciliário          54   54   

Centro de Convívio          37   37   

Centro Dia          226   226   

ERPI          49   49   

CACI- Centro Atividades e Capacitação para a Inclusão          80   80   

Lar Residencial       69   479   548   

Refeitório/Cantina Social 25   80   75   948   1103 25  

Total Capacidade             2862   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE  

Crianças no 1º ciclo 93   254   119   335   801   

Crianças no 2º ciclo                

Crianças no 3º ciclo                

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento             66   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                

GMR 65+ Processos Ativos 46   47   124   201   418   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos          12   12   

Atendimentos Imigrantes - CLAIM 5   6   8   24   43   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 13   17   24   64   118   

Por substâncias psicoativas 6   9   21   51   87   

Por álcool 5   6   3   11   25   

Outras 2   2      2   6   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIA OESTE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Comissão Social Interfreguesia Oeste situa-se na fronteira com o concelho 

de Famalicão e é composta por duas freguesias urbanas com industrialização, 

Brito e Ronfe e por duas Uniões de Freguesias, rurais: União de Freguesia de 

Airão Santa Maria, Airão São João Baptista e Vermil e a União de Freguesias de 

Leitões, Oleiros e Figueiredo, cobrindo uma área territorial de 27,38Km². 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 13 922 habitantes (censos 2021, INE), 

tendo entre 2011 e 2021, perdido 4,1% da sua população. Todas as freguesias 

perderam população sendo a UF de Airão Santa Maria, Airão S. João e Vermil 

que teve a maior perda, menos 12,2% dos residentes. Foi no grupo etário dos 0 

aos 14 anos que se constatou a diminuição mais significativa, menos 33,5%, e, 

foi também na UF de Airão Santa Maria, Airão S. João e Vermil que se verificou 

a maior perda de crianças e jovens (47,2%). O único grupo etário que teve 

crescimento na última década nesta comissão foi o grupo dos 65 anos e mais, 

com um crescimento de 51,3%. Foram as freguesias de Brito e Ronfe que tiveram 

um aumento maior daquele grupo etário, 66,9% em Ronfe e 62,9% em Brito. 
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Gráfico 9 - População residente na CSIF Oeste segundo os grandes os grupos etários, 2011 e 
2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 

Registou-se em toda a comissão um aumento de agregados, mais 3%, com 

maior incidência na união de freguesias de Leitões, Oleiros e Figueiredo (7,8%) 

e na freguesia de Ronfe (7,6%). A UF de Airão S. João, Santa Maria e Vermil não 

acompanhou este crescimento, tendo registado uma diminuição de 4% dos seus 

agregados. 

Os resultados dos Censos 2021 referem que 25,9% da população da comissão 

tem como nível de escolaridade máximo atingido o 1º ciclo do ensino básico, 

sendo este, o nível de escolaridade com maior representação, contudo, a análise 

comparativa entre 2011 e 2021, permite constatar que foi nos níveis superiores 

que se deu o maior avanço na última década, com um aumento de 62,6% de 

população com o ensino secundário ou pós-secundário e de 93,3% de população 

com o ensino superior. 

 
Gráfico 10 – População residente na CSIF Oeste segundo os níveis de escolaridade, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar oito 

áreas onde desenvolvem a sua atuação: 

 

Respostas Sociais 

A Comissão concentra respostas sociais de apoio à infância e idosos que se 

situam nas freguesias de Brito, Ronfe e na UF de Airão Santa Maria, Airão S. 

João e Vermil, estando a UF de Leitões, Oleiros e Figueiredo desertificada de 

respostas sociais. As primeiras apresentam uma capacidade instalada para 

acolher 961 crianças, e as segundas têm uma capacidade instalada para 

responder a 322 pessoas idosas. 

Educação 

O ensino é proporcionado pelo Agrupamento de Escolas Abel Salazar, situado 

na freguesia de Ronfe, que no ano letivo 2020/2021 serviu um total de 945 

crianças e jovens. 

 

Saúde 

A Comissão é servida pelo Centro de Saúde das Taipas, através da USF – 

Unidade de Saúde Familiar de Ronfe e da UCC- Unidade de Cuidados na 

Comunidade Sol Invictus. A intervenção precoce junto de crianças até aos 6 

anos é efetuada pela Equipa Local de intervenção Precoce de Guimarães do 

Centro de Saúde de Urgezes. 

A instituição local, CAISA- Cooperativa de Arte, Intervenção Social e Animação, 

sedeada em Vermil proporciona Apoio Psicológico à comunidade o qual é, 

sobretudo, orientado para os cidadãos mais velhos. 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Ação Social

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Cuidadores

Recursos de Apoio
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Ação Social 

A Ação Social é da responsabilidade do Centro Social Paroquial de Ronfe 

através de protocolo firmado com o município de Guimarães para o 

desenvolvimento da Ação Social Integrada que inclui o Serviço de Atendimento 

e Acompanhamento Social Integrado, o Rendimento Social de Inserção e a 

Emergência Social. A instituição local, CAISA, faz também atendimento social, 

mas sem protocolo com o município. 

 

Cidadania e Participação 

O território conta com um conjunto de projetos sociais apoiados pelo município 

e que são dinamizados localmente por instituições locais e por juntas de 

freguesia, como o Projeto de Intervenção Local em Ronfe e o Move Brito, em 

Brito e também por projetos desenvolvidos por iniciativa de outras instituições, 

como a CAISA. Todos eles desempenham um papel importante na promoção de 

um envelhecimento saudável e na participação ativa dos cidadãos mais velhos 

na vida das suas comunidades. Assinala-se como diferenciador nas dinâmicas 

desta comunidade a existência de programas de voluntariado de iniciativa local 

e de uma associação de defesa dos direitos humanos.  

 

Prevenção do Isolamento 

A prevenção do isolamento das pessoas com mais de 65 anos é também uma 

preocupação sentida pelas instituições que integram a comissão e que se 

expressa na adesão ao programa municipal Guimarães 65+ através da cedência 

de gestores sociais por parte dos projetos, Intervenção Local, em Ronfe e Move 

Brito, em Brito e pela instituição CAISA que cobrem a totalidade das freguesias 

que integram a comissão. 

 

Cuidadores 

O apoio aos cuidadores está igualmente presente na comissão através de duas 

das instituições sedeadas na comissão: a Associação de Defesa dos Direitos 

Humanos e a CAISA, tendo esta está última, mesmo, um Gabinete de Apoio ao 

Cuidador. Assinala-se que ambas as instituições integram o Consorcio, 
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Guimarães Concelho Cuidador, e que são, no âmbito daquele consorcio, as 

instituições de referência para os cuidadores residentes neste território. 

 

Recursos de Apoio 

A nível de recursos de apoio a pessoas em situação de vulnerabilidade e/ou de 

emergência social, cabe ao Centro Social Paroquial de Ronfe como instituição 

mediadora para o POAPMC- Programa Operacional de Apoio Alimentar para os 

Mais Carenciados efetuar o apoio alimentar e ao   projeto Intervenção Local 

dinamizar um Banco Social. Na área territorial da comissão, existem três 

Espaços do Cidadão, localizados nas freguesias de Brito, Ronfe e UF de Airão 

Santa Maria, Airão S. João e Vermil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Na área territorial da comissão foram 

identificados três projetos que se encontram a ser 

desenvolvidos nas áreas da saúde mental; 

crianças e jovens em risco e emprego. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF OESTE 

 

A Comissão identifica as áreas das crianças e jovens, seniores e Idosos e da 

família e comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária e 

refere um conjunto de problemas transversais que concorrem para o 

agravamento dos problemas identificados, como: a falta de habitação a custos 

acessíveis, o elevado número de desempregados de longa duração, a forte 

incidência de problemas de saúde mental, a dificuldade na acessibilidade aos 

serviços sociais e públicos, a falta de apoio na autonomização das vitimas de 

violência doméstica e a necessidade de integração social de famílias em risco 

psicossocial. 

 

Crianças e Jovens 
 

Na área das crianças e jovens enuncia o agravamento dos problemas de saúde 

mental, apontando o isolamento social provocado pela pandemia COVID 19 como 

um dos principais fatores daquele agravamento.  

 

A falta de ocupação de tempos livres para as crianças dos 2º e 3º ciclos e para 

as crianças e jovens com deficiência, sobretudo nas pausas letivas, são outros 

dos problemas identificados. A comissão apresenta centros de atividades de 

tempos livres em duas das freguesias da comissão, Brito e Ronfe, estando as 

restantes a descoberto. Estes centros abrangem na sua maioria crianças dos 1º 

e 2º ciclos, não dispondo os jovens mais velhos e as crianças e jovens com 

deficiência de respostas estruturadas para o efeito.  

 

O absentismo escolar, a negligência e a exposição a comportamentos que 

colocam em causa o bem-estar das crianças e jovens são as problemáticas 

mais incidentes na sinalização à CPCJ- Comissão de Proteção e Crianças e 

Jovens em Risco, durante o ano de 2021, tendo acompanhado 18 processos da 

CSIF Oeste. A comissão identifica a necessidade de se agilizar um maior e mais 

estruturado apoio psicossocial às crianças e jovens acompanhadas pela 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Oeste, Crianças e Jovens:  

Problemas de Saúde Mental nas crianças e jovens com agravamento decorrente do 

distanciamento Social do Covid-19; 

Falta de respostas de apoio a tempos livres das crianças e jovens do 2º e 3º ciclo nas pausas 

letivas; 

Crianças e Jovens com deficiência sem respostas nas pausas e férias escolares; 

Jovens com deficiência após os 18 anos sem respostas de apoio; 

Jovens qualificados em situação de desemprego; 

Absentismo escolar, negligência e exposição a comportamentos que colocam em risco o bem-

estar das crianças e jovens; 

Problemáticas mais incidentes na abertura de processos pela CPCJR na CSIF Oeste: 

Negligência e Violência Doméstica; 

Apoio psicossocial a crianças e jovens sinalizados pela CPCJ e EMAT. 

Comissão de Proteção de Crianças e Jovens e pela EMAT- Equipa 

Multidisciplinar de Apoio aos Tribunais. 

 

A dificuldade sentida pelos jovens qualificados em arranjarem emprego de 

acordo com as suas habilitações é outro dos problemas sentidos pela comissão. 

Os jovens até aos 24 anos representam 30,28% da população desta Comissão.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seniores e Idosos 

 

A comissão perceciona uma taxa de envelhecimento acentuado, o que é 

sustentado pelo aumento que se verificou na última década de mais 51,3% de 

pessoas, residentes nesta comissão, com idade igual ou superior a 65 anos. É 

referido um elevado número de seniores e idosos em situação de isolamento 

social. Os censos 2021 revelam que residem sozinhas na comissão 362 pessoas 

com 65 anos e mais e que 774 residem com uma pessoa, ambas ou pelo menos 

uma com 65 ou mais anos. O projeto Guimarães 65+ tem referenciadas 98 

pessoas em situação de isolamento, sendo a freguesia de Ronfe, aquela que 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Oeste, Seniores e Idosos:  

Taxa de envelhecimento significativa; 

Elevado número de seniores e idosos em situação de isolamento social; 

Alcoolismo em pessoas entre os 60 e 70 anos, provocado por stress pós-traumático; 

 Insuficiente número de vagas em ERPI, particularmente para questões de emergência 

social; 

Falta de respostas de SAD- Serviço de Apoio Domiciliário; 

concentra o maior número de sinalizações. 

São referidos consumos acentuados de álcool na faixa etária entre os 60 e os 

70 anos. O CRI-Centro de Respostas integradas assinala, em 2021, 40 pessoas 

acompanhadas nesta comissão, das quais, 13 por consumos de álcool. A faixa 

etária prevalente é a idade igual ou superior a 45 anos, com 28 pessoas 

acompanhadas. 

A comissão apresenta como fragilidades a nível das respostas sociais a falta de 

vagas sociais de emergência em ERPI- Estrutura Residencial para Pessoas 

Idosas e a necessidade de serem alargados os serviços de apoio domiciliário. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Família e Comunidade 

 

As preocupações que ressaltam na comissão na área da Família e Comunidade 

são a falta de respostas sociais, designadamente, creches e respostas para 

pessoas com deficiência com mais de 18 anos. É referido igualmente a falta de 

vagas sociais para as famílias com baixos recursos. 

A comissão constata a existência de muitos agregados com dificuldades de 

subsistência, que, apesar dessa condição, não conseguem aceder a prestações 

sociais por motivo de não cumprirem os critérios exigidos.  

O envelhecimento dos cuidadores de pessoas com deficiência e das próprias 

pessoas cuidadas, é outro dos problemas identificado, situação que faz emergir 

um conjunto de questões, a nível imediato, como o apoio aos cuidadores e a 

médio prazo, o apoio às pessoas cuidadas. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Oeste, Família e Comunidade:  

Falta de vagas em creches; 

Agregados familiares com insuficiência económica, mas sem critérios para apoio do RSI; 

Falta de respostas para as famílias, em particular as de baixos recursos, para colocarem os 

filhos nas pausas e férias escolares; 

Envelhecimento dos agregados familiares com deficiência a cargo (pessoas e cuidadores); 

Falta de respostas de apoio para pessoas com deficiência após os 18 anos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Projeto “Estação Guimarães Norte”   

Otimizar o recurso que é o projeto “Estação Guimarães Norte” desenvolvido pela 

Fraterna no âmbito do CLDS 4G que disponibiliza a possibilidade de agilizar na 

área territorial da comissão, ações de capacitação e de empregabilidade para 

os jovens, através do desenvolvimento de Oficinas Criativas. 

 

Projetos locais em áreas diversificadas  

Projetos que promovam a criação de emprego e a fixação dos jovens ao 

território a serem desenvolvidos em cooperação com os serviços locais e as 

empresas. 

 

Projeto CriativaMente  

A partir da prática e avaliação do projeto CriativaMente que se encontra a ser 

desenvolvido pela comissão no âmbito do Programa Bairros Saudáveis, na área 

da saúde mental, considera-se importante apostar na sua continuidade para 

além do tempo útil do projeto e no alargamento do modelo proposto a todo o 

território da comissão. 

 

Projetos de Restauração de Casas Degradadas  

Envolver as organizações de voluntariado, as empresas, as juntas de freguesia 

e a empresa municipal CASFIG em projetos que promovam a melhoria das 

condições de habitabilidade é um desígnio que exige uma ação convergente no 

sentido de melhorar as condições de habitabilidade da população mais 

vulnerável e muito especificamente da pessoas idosas e pessoas com 

deficiência. O instrumento legal que é o 1º Direito poderá ser um recurso a 

agilizar e a potenciar em colaboração com a empresa municipal, não devendo, 

contudo, os esforços da comissão esgotarem-se naquele instrumento. 
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Projeto “Aldeias da Memória Coletiva” 

A partir do projeto desenvolvido pela CAISA que prevê a promoção do 

património local através da valorização das memórias dos mais velhos, poderão 

ser encontradas formas de criar mais valias para o território que valorizem 

economicamente as freguesias, criem emprego e atração ao território. 

 

Plataforma Interprojetos  

A emergência de projetos na área territorial da comissão faz sentir a 

necessidade de se encontrarem formas de partilhar metodologias, estratégias, 

ações e conhecimento adquirido entre todos os intervenientes. Assim, a 

comissão sugere a criação de uma plataforma interprojetos que permita esta 

partilha e que favoreça a otimização de recursos e da informação. 

 

 
Respostas Sociais 

 

CATL- Centros de Atividades de Tempos Livres 

Criação de espaços de ocupação de tempos livres para as crianças e jovens que 

frequentam os 2º e 3º ciclos do ensino básico com o desenvolvimento de 

atividades adequadas e atrativas para estas faixas etárias. 

 

CACI - Centro de Autonomia, Capacitação para a Inclusão  

Resposta que permita o desenvolvimento de atividades ocupacionais para 

pessoas com deficiência, de acordo com o perfil, aptidões, interesses e 

necessidades de cada pessoa de forma a promover a sua qualidade de vida e 

um maior acesso à comunidade, aos recursos e atividades.  

 

CAVI – Centro de Apoio à Vida Independente  

Resposta social que permita disponibilizar à pessoa com deficiência, assistência 

pessoal na realização de atividades de vida diária e de participação definidas 

pela pessoa com deficiência. 
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Lar Residencial  

Criação de alojamento para jovens e adultos com deficiência, com idade 

superior a 16 anos, que se encontrem impedidos temporária ou definitivamente 

de residir no seu meio familiar normal. 

 

Alargamento dos Serviços de Apoio Domiciliário  

Alargamento dos serviços de apoio domiciliário disponibilizados pelas três 

instituições que cobrem a comissão, designadamente através do alargamento 

de horário, alargamento dos serviços ao fim de semana e feriados e integração 

de serviços de apoio diversificados. 

 

Fórum Socio Ocupacional  

Resposta destinada a jovens e adultos com moderado e reduzido grau de 

incapacidade psicossocial, clinicamente estabilizados e que apresentem 

disfuncionalidades na área relacional, ocupacional e de integração social e que 

tenha por finalidade a promoção de autonomia, de estabilidade emocional e de 

participação social, com vista à integração social, familiar e profissional. 

 

Serviços Locais 

 

Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social  

Valorizar e incluir nos Serviços de Atendimento e Acompanhamento Social 

Integrado, serviços que ao nível local, fazem já atendimento social, como são os 

casos do Projeto Intervenção Local de Ronfe, o Move Brito e o Gabinete de 

Atendimento e Apoio Social da CAISA 

 

Serviço de Apoio aos Cuidadores  

Fortalecer a ação das instituições que localmente intervêm na área dos 

Cuidadores, caso da ADDH- Associação Defesa dos Direitos Humanos e CAISA 

no âmbito da intervenção do Guimarães, Concelho Cuidador na área territorial 

da CSIF Oeste. 
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Igualdade/Violência Doméstica  

Potenciar a intervenção da ADDH na área da promoção da igualdade e violência 

doméstica, através da criação ao nível local de um Gabinete para a Igualdade 

que em articulação com os serviços do EMI- Espaço Municipal para a Igualdade 

do município, potencie localmente a intervenção na área da igualdade e de um 

Gabinete de Apoio Psicossocial e Jurídico de Apoio a Vitimas de Violência 

Doméstica e Famílias em Risco que integre um conjunto variado de serviços, 

como, o apoio psicossocial; o desenvolvimento das competências pessoais, 

sociais e parentais; o apoio jurídico e a mediação familiar, empoderando as 

vitimas de violência doméstica e as famílias em risco psicossocial de 

estratégias que lhes permitam assumir projetos de vida em autonomia. 

 

Descentralização de Serviços 

A comissão considera importante criar na área territorial da comissão, espaços 

locais de atendimento na área das dependências e da habitação social, em 

articulação com o CRI - Centro de Respostas Integradas e a CASFIG, EM. 
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Tabela 13: Mapeamento de Recursos - Comissão Social Interfreguesia Oeste 

ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até aos 3 
anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da pessoa que 
tenha a sua guarda de facto 

Centro Social Brito; Lar e Jardim de Infância Centro Social 
Paroquial Ronfe; Jardim de Infância do Centro Social 
Solidariedade Cultura e Desporto Somelos 

Estabelecimento Educação Pré-Escolar 
Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças com idades 
compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino básico, 
proporcionando-lhes atividades educativas e atividades de apoio à família 

Centro Social Brito; Lar e Jardim de Infância Centro Social 
Paroquial Ronfe; Jardim de Infância do Centro Social 
Solidariedade Cultura e Desporto Somelos; JI Roupeiro, Airão 
S. João; EB1 Poças, Airão Sta. Maria; EB1 Casais, Brito; EB 1 
Ronfe 

CATL-Centro de Atividades de Tempos 
Livres 

Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e jovens a 
partir dos 6 anos, nos períodos disponíveis das responsabilidades escolares, 
desenvolvendo-se através de diferentes modelos de intervenção, 
nomeadamente acompanhamento/inserção, prática de atividades específicas e 
multiactividades 

Centro Social Brito; Centro Social Paroquial Ronfe 

SAD- Serviço de Apoio Domiciliário Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Centro Social Brito; Centro Social Paroquial Ronfe; Fundação 
Casa do Paço 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para a 
manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais anos, 
que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia. 

Centro Social Brito; Centro Social Paroquial Ronfe; Fundação 
Casa do Paço 

ERPI-Estrutura Residencial para Idosos Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente 
Centro Social Brito; Centro Social Paroquial Ronfe; Fundação 
Casa do Paço 

Educação Agrupamento de Escolas Abel Salazar Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Ronfe 

Ação Social Ação Social Integrada 
Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado, o Rendimento 
Social de Inserção e a Emergência Social. 

Centro Social Paroquial de Ronfe; Município de Guimarães 

Saúde 

Unidade Saúde Familiar Ronfe Prestação de Cuidados de Saúde e de Enfermagem Ronfe 

UCC- Unidade de Cuidados na Comunidade 
Sol Invictus 

Prestação de cuidados de saúde e apoio psicológico e social de âmbito 
domiciliário e comunitário, essencialmente a pessoas, famílias e grupos mais 
vulneráveis em situação de maior risco ou dependência física e funcional ou 
doença que requeira acompanhamento próximo, e atua na educação para a 
saúde, na integração em redes de apoio à família e na implementação de 
unidades móveis de intervenção 

Centro de Saúde das Taipas 

ELI - Equipa Local de Intervenção Precoce 
de Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento 

Centro Saúde de Urgezes 

CECA- Centro de Estimulação Cognitiva e 
Autonomia 

Intervenção na área das demências: treino de Neuro feedback e de Estimulação 
Cognitiva individual; terapia ocupacional; serviços de reabilitação e 
enfermagem ao domicílio 

CAISA - Vermil 

Cidadania e 
Participação 

Intervenção Local Atividades sociais, culturais, educacionais e de convívio para seniores Ronfe 

Move Brito Atividades sociais, culturais, educacionais e de convívio para seniores Brito 

Centro de Convívio e de Atividades 
Atividades desportivas, de manutenção da saúde, educacionais, recreativas e 
culturais que envolvem as pessoas idosas desta comunidade 

CAISA -Vermil 

Universidade Sénior Teófilo Braga Envelhecimento ativo e aprendizagem constante ao longo da vida CAISA - UF Leitões, Oleiros e Figueiredo 
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ÁREAS RECURSOS DESCRIÇÃO LOCAL 

Voluntariado Bolsa de Voluntariado " Dou-te um Tempo" - apoio a pessoas idosas CAISA - UF Leitões, Oleiros e Figueiredo 

Defesa dos Direitos Humanos 
Promoção da igualdade de género com o propósito moral de solidariedade, 
justiça, igualdade social e combate à pobreza 

Associação Defesa dos Direitos Humanos - UF Arão S. João, 
Santa Maria e Vermil 

Prevenção do 
Isolamento 

Guimarães 65+ Apoio a idosos em situação de isolamento Intervenção Local-Ronfe; Move Brito; CAISA 

Cuidadores 

Gabinete de Apoio ao Cuidador Informação; Encaminhamento; grupos psicoeducativos; plano de cuidado CAISA; ADDHG 

Oeste Cuidador - Gabinete de Apoio ao 
Cuidador Informal 

 Formação na prestação de cuidados, no auxílio na gestão medicamentosa, na 
articulação com os serviços de saúde e na prevenção de situações de conflito 
e sobrecarga 

CAISA - Vermil 

Pequenos Cuidadores Projeto Educativo Multigeracional CAISA - Vermil 

Recursos de Apoio 

Apoio Alimentar POAPMC - Programa Apoio Alimentar às Pessoas Mais Carenciadas Ronfe - Centro Social Paroquial de Ronfe 

Banco de Bens Cedência de roupas e outros bens Ronfe - Intervenção Local  

Espaço Cidadão Tratamento de assuntos vários Brito; Ronfe; UF Airão Santa Maria, Airão S. João e Vermil 
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Tabela 14: Mapeamento de Projetos - Comissão Social Interfreguesia Oeste 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

CriativaMente/Bairros 
Saudáveis 

CSIF Oeste   

Através da recriação de peças de roupa usadas, trabalhar a aceitação e valorização do imperfeito, da 
reparação ao renascimento, colocando as falhas como fatores de evolução, mostrando assim que há vida - e 
beleza- além dos remendos. Numa economia circular reinsere no mercado roupas desgastadas, mas 
principalmente reintegra pessoas à margem na sociedade 

Ronfe 

Estação Guimarães 
Norte 

Câmara Municipal de 
Guimarães/Fraterna 

De 01/10/2020 a 30/09/2023 
Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à procura de emprego, com ações desde o desenvolvimento 
de competências favoráveis à integração no mercado de trabalho até à mediação com ofertas de emprego 

CSIF OESTE 

Mais Família 
ADDHG-Associação Defesa 
Direitos Humanos de 
Guimarães 

  

Apoiar as crianças e jovens expostos a situações de risco e/ou perigo, bem como promover a capacitação e 
o empoderamento de famílias sinalizadas pela CPCJ de Guimarães, pelas diversas Juntas de Freguesia das 
Comissões Sociais Interfreguesias, CAFAPS bem como demais entidades sinalizadoras e que integrem a 
sociedade civil 

ADDHG 
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Tabela 15: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Oeste 
 

  Brito Ronfe UF Airão Sta Maria, Airão S. João e Vermil UF Leitões, Oleiros e Figueiredo TOTAL 

  2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21 (%) 
2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 4775 4939 -3,3 4497 4462 0,8 3213 3657 -12,1 1437 1466 -2,0 13 922 14524 -4,1 

Mulheres (%) 51,16 50,03 -1,1 51,16 50,5 2,0 50,7 50,7 -12,1 50,1 52,9 -7,2 51 50,6 -4,7 

Homens (%) 48,8 49,9 -5,5 48,8 49,4 -0,5 49,2 49,2 -12,2 49,8 47 3,9 49 49,3 -3,5 

Jovens (%) Menos de 15 anos 12,2 18,5 -36,0 12,3 15,8 -21,6 9,4 15,7 -47,2 12,5 16,9 -27,3 11,6 16,8 -34 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 70,7 71,3 -4,19 67,2 71,7 -5,6 68,1 69,4 -13,7 68,7 69,09 -2,4 68,8 70,7 -6,8 

65 anos e mais (%) 16,9 10,08 62,9 20,4 12,3 66,9 22,3 14,8 32,4 18,6 13,9 31,4 19,5 12,3 51,3 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL  

Solteiros (%) 40,03   40,07   37,1   42,7   39,6   

Casados (%) 49,3   49,3   50,7   48,4   49,5   

Viúvos (%) 5,9   5,9   7,3   4,8   6,1   

Divorciados (%) 4,7   4,6   4,6   4,03   4,6   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 11,01 17,7 -40 13,05 18,5 -29 11,5 18,3 -44,7 11,9 18,8 -37,6 11,8 18,2 -38 

1º Ciclo (%) 23,4 27,1 -16,4 25,1 29,0 -12,6 29,8 32,5 -19,4 27,6 30,2 -10,3 25,9 29,3 -16 

2º Ciclo (%) 17,4 20,4 -10,2 15,4 18,3 -15,1 15,9 19,6 -28,6 13,9 16,7 -18,6 16,09 19,2 -20 

3º Ciclo (%) 18,05 18,1 -3,6 16,9 17,7 -4,2 15,7 14,0 -1,5 19,8 19,3 0,3 17,3 17,1 -2,9 

Secundário e Pós-Secundário (%) 19,5 11,4 65,6 18,8 11,1 69,9 17,1 10,6 41,2 17,8 9,4 84,1 18,59 10,9 62,6 

Superior (%) 10,4 5,1 97,6 10,6 5,1 107,8 9,7 4,7 80,9 8,7 5,2 63,6 10,17 5 93,3 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 1,9   2,1   0,7   0,0   1,6   

20 a 49,99 euros (%) 3,3   1,9   5,3   1,1   3,2   

50 a 99,99 euros (%) 6,9   7,6   11,0   14,9   8,7   

100,00 a 199,99 euros (%) 31,0   40,0   52,6   50,5   40,1   

200,00 a 399,99 euros (%) 53,2   46,8   28,2   31,0   44,3   

400,00 a 649,99 euros (%) 1,9   1,1   1,5   2,2   1,6   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,2   0,2   0,3   0,0   0,2   

1000 ou mais euros (%) 0,2   0,0   0,0   0,0   0,1   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Oeste 
 

  Brito Ronfe UF Airão Sta Maria, Airão S. João e Vermil UF Leitões, Oleiros e Figueiredo TOTAL 

  2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade) 

Crianças em Creche 73   174         247   

Crianças em Pré-Escolar 138   200   75      413   

Crianças em CATL 251   50         301   

Idosos em SAD 40   24   15      79   

Idosos em Centro Dia 40   20   20      80   

Idosos em ERPI 65   52   46      163   

Total de Capacidade                

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE  

Crianças no 1º ciclo 159   162   87      408   

Crianças no 2º ciclo             199   

Crianças no 3º ciclo             338   

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento             18   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                

GMR 65+ Processos Ativos 20   74   1   3   98   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos                

Atendimentos Imigrantes - CLAIM 8   1         9   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 17   14   6   3   40   

Por substâncias psicoativas 13   9   3   1   26   

Por álcool 4   4   3   2   13   

Outros    1         1   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIAS RUMO AO FUTURO 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

A Comissão Social Interfreguesias Rumo ao Futuro situa-se na parte sul do 

concelho e é composta por uma união de freguesia urbana com industrialização, 

Candoso Santiago e Mascotelos e por duas freguesias rurais com 

industrialização: Nespereira e Polvoreira. 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 9 947 habitantes (censos 2021, INE), 

tendo entre 2011 e 2021 aumentado a sua população em 0,8%. Todas as 

freguesias aumentaram durante aquele período, a população residente, tendo 

sido a freguesia de Polvoreira a que teve o aumento mais expressivo, mais 1,4%. 

O grupo etário que perdeu mais população foi o grupo dos 0 aos 14 anos, com 

menos 22,6% de crianças e jovens, tendo a perda mais significativa ocorrido na 

freguesia de Polvoreira, com menos 28,4% de crianças e jovens. Ao contrário, o 

grupo etário dos mais de 65 anos foi aquele que constatou o maior aumento, 

com mais 75,6% de pessoas mais velhas relativamente a 2011. Foi na freguesia 

de Nespereira que se verificou o maior crescimento, com mais 84,6% de pessoas 

com 65 anos e mais.  
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Gráfico 11 - População residente na CSIF Rumo ao Futuro segundo os grandes os grupos etários, 
2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

À semelhança do aumento de população, constatou-se, igualmente, um 

crescimento dos agregados familiares na comissão, com mais 7,1% de 

agregados, tendo sido na freguesia de Nespereira que se registou o maior 

aumento. 

Os resultados dos Censos 2021 revelam que 31,1% da população residente na 

comissão possui como nível de escolaridade máximo atingido, o 1º ciclo de 

escolaridade, sendo este o nível de escolaridade mais representado. Os níveis 

de escolaridade mais elevados foram os que observaram as maiores subidas 

na última década, com mais 77,6% de população com nível secundário e pós-

secundário e mais 85,4% de pessoas com o nível superior. A freguesia de 

Polvoreira registou as subidas mais acentuadas, com mais 97,6% de população 

com o ensino secundário e pós-secundário e mais 105,9% com o ensino superior. 

 
Gráfico 12 – População residente na CSIF Oeste segundo os níveis de escolaridade, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar sete 

áreas onde situam a sua ação:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respostas Sociais 

A comissão concentra respostas de apoio à infância (creche e pré-escolar) com 

uma capacidade instalada para 351 crianças e jovens, respostas de apoio a 

idosos (Serviço de Apoio Domiciliário, Centro de Dia e Estrutura Residencial 

para Pessoas Idosas) com uma capacidade instalada para 225 pessoas e 

respostas de apoio a pessoas com dependência (Unidade de Longa Duração e 

Manutenção), com capacidade instalada para 34 pessoas. 

Educação 

A comissão é servida por dois agrupamentos de escolas, o agrupamento de 

escolas Gil Vicente que abrange as freguesias de Nespereira e Polvoreira e o 

agrupamento de escolas D. Afonso Henriques que abrange a união de freguesias 

Candoso S. Tiago e Mascotelos. 

Saúde 

A comissão é apoiada por uma unidade de saúde familiar que atua ao nível dos 

cuidados de saúde médicos e de enfermagem e pela unidade de cuidados da 

comunidade de Guimarães que desenvolve uma atuação comunitária com 

serviços, escolas e nos domicílios. A nível da intervenção precoce é servida pela 

Equipa Local de Intervenção Precoce, sedeada no Centro de Saúde de Vizela. O 

Centro Social de Nespereira desenvolve Serviços de Saúde à Comunidade, com 

consultas médicas, enfermagem e realização de análises clínicas. 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Ação Social

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Recursos de Apoio
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Cidadania e Participação 

Os projetos “Nespereira +Vida” e “Vida Feliz” promovidos pelas juntas de 

freguesia de Nespereira e Polvoreira promovem atividades de animação sócio 

cultural e de atividade física para as pessoas mais velhas daquelas freguesias, 

com a finalidade de contribuírem para um envelhecimento ativo e participado. 

Igualmente, o Centro Social de Nespereira desenvolve a Academia Sénior para 

maiores de 50 anos. 

 

Ação Social 

A ação social é assumida pelo Centro Social da Paróquia de Polvoreira através 

de protocolo firmado com o Município de Guimarães para o desenvolvimento da 

Ação Social Integrada que inclui o Serviço de Atendimento e Acompanhamento 

Social Integrado, o Rendimento Social de Inserção e a Emergência Social. 

 

Prevenção do Isolamento 

Para minorar os efeitos da solidão e isolamento, o Centro Social da Paróquia de 

Polvoreira e o Centro Social de Nespereira cederam técnicos para assumirem 

o papel de gestores socias do Programa Guimarães 65+, tendo em 2020, sido 

sinalizados ao programa 26 pessoas com idade igual ou superior a 65 anos, 

sendo as freguesias de Nespereira e Polvoreira as que detinham mais 

sinalizações, 12 em cada uma daquelas freguesias. Os censos 2021 revelam que 

na área territorial da comissão residem sozinhos, 231 pessoas com idade igual 

ou superior a 65 anos e que 543 residem, com outra pessoa, ambas, ou pelo 

menos uma com 65 ou mais anos.  

 

Recursos de Apoio 

A nível de recursos de apoio social, a comissão detém um conjunto diversificado 

de recursos: alimentares, cedência de bens, material geriátrico e reparações no 

domicilio que se materializam através do Programa Alimentar de  Apoio aos 

Mais Carenciados (POAPMC) e de uma Cantina Social, desenvolvidos pelo 

Centro Social de Nespereira; por uma Loja Social, com cedência de vestuário e 

outros bens, protagonizado pelo Centro Social da Paróquia de Polvoreira e por 
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cedência de material geriátrico e de um serviço de pequenas reparações no 

domicilio nas áreas da eletricidade, pichelaria e carpintaria que são assumidos 

pela instituição, Mais Polvoreira. Na área territorial da comissão existem ainda 

dois Espaços do Cidadão, um em Nespereira e outro em Polvoreira. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na área territorial da comissão foram 

identificados 6 projetos, cinco dos quais 

desenvolvidos pelo agrupamento de escolas Gil 

Vicente, no apoio aos alunos e famílias destes e 

um, desenvolvido pela Sol do Ave, no âmbito da 

empregabilidade. 



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 109 de 199 

Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Rumo ao Futuro, Crianças e Jovens 
Apatia, desmotivação, desalento e dificuldades em recuperar a aprendizagem, em virtude 
da pandemia COVID-19; 
Falta de rotinas que gera ausência de confiança; 
Alterações do comportamento social pelo uso da máscara, com implicações na autoestima 
dos jovens; 
Falta de Vagas em Creche; 
Negligência e Exposição da Criança e Jovens a comportamentos que colocam em causa o seu 
bem-estar foram as problemáticas que justificaram a maior abertura de processos na CPCJ. 

PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF RUMO AO FUTURO 

A Comissão identifica as áreas das crianças e jovens, seniores e idosos e família 

e comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária e refere um 

conjunto de problemas transversais que concorrem para o agravamento dos 

problemas identificados, como: a falta de habitação a preços controlados; o 

isolamento social e psicológico em sequência da Pandemia COVID-19; a 

dificuldade de acesso aos serviços mais básicos, nomeadamente de saúde, por 

parte da população idosa em virtude da digitalização dos serviços e do atraso 

nos diagnósticos de saúde. 

 
Crianças e Jovens 
 

A comissão identifica a pandemia COVID-19 e o isolamento gerado por esta 

como fatores que contribuíram para a apatia e desmotivação das crianças e 

jovens, com consequências nas aprendizagens e nos comportamentos sociais. 

É particularizado pela comissão que a alteração das rotinas e o uso de máscara 

provocado pela pandemia, contribuíram para a diminuição da autoconfiança e 

autoestima das crianças e jovens. 

Foi igualmente relatado a dificuldade em integrar as crianças dos 0 aos 3 anos 

em creche por falta de vagas, apesar das três freguesias que constituem a 

comissão terem esta resposta social. 

A negligência e a exposição por parte das crianças e jovens a comportamentos 

que colocam em causa o bem-estar das crianças e jovens foram as 

problemáticas que originaram a maior abertura de processos por parte da 

CPCJ, nesta comissão, tendo sido abertos 14 processos durante o ano de 2021. 
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Seniores e Idosos 
 

A Comissão perceciona um agravamento do estado de saúde da população mais 

envelhecida justificado por diagnósticos de saúde tardios e por dificuldades no 

acesso aos serviços de saúde decorrente das medidas de saúde para conter a 

pandemia COVID-19.  

 

Refere, igualmente, o aumento das situações de demência da população idosa 

que poderão resultar da maior longevidade da população idosa, e da quase 

inexistência de uma ação concertada preventiva do envelhecimento precoce.  

 

Efetivamente e segundo os dados do INE,2021, a esperança de vida no triénio 

2018-2020, foi estimada em 81,06 anos. A mesma publicação do INE refere que 

um homem com 65 anos, pode esperar viver mais 17,76 anos e uma mulher com 

a mesma idade pode esperar viver mais 21,11 anos. Estes dados revelam a 

importância de se desenvolver antecipadamente um conjunto diversificado de 

estratégias preventivas que promovam um envelhecimento com qualidade e que 

poderão passar pela promoção universal do acesso aos mais velhos a 

atividades intelectuais e de lazer, a uma alimentação saudável e a exercício 

físico. 

 

É referido ainda pela comissão a falta de vagas nas estruturas residenciais para 

idosos (ERPI – Estrutura Residencial para Idosos), tendo sido referenciada a 

existência de listas de espera nas duas ERPI existentes nesta comissão. 

Sublinham com preocupação a situação particular das pessoas integradas em 

ERPI que têm necessidade de usufruir de cuidados continuados integrados. É 

referido que estas têm de assumir em simultâneo duas mensalidades, o que 

acarreta um encargo suplementar para as famílias, pese embora usufruírem de 

um desconto mensal de 10%. 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Rumo ao Futuro, Seniores e Idosos 
Agravamento do estado de saúde dos mais idosos, por diagnósticos tardios e dificuldades 
no acesso aos serviços; 
Falta de vagas em ERPI; 
Aumento de situações de demência na população idosa; 
Pessoas integradas em ERPI que têm necessidade de Cuidados Continuados são obrigadas 
a pagar duas mensalidades. 

Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Rumo ao Futuro, Família e 
Comunidade:  
Aumento da população Sem-Abrigo; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Família e Comunidade 
 

A comissão perceciona um aumento da população sem abrigo na área territorial 

da comissão não apresentando dados sobre a expressão da problemática. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolver um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Projeto de Babysiting Social 

Criação de um projeto que promova a criação de um serviço que preste serviços 

de acompanhamento e de cuidados individuais no domicílio a famílias em 

situação de precariedade socioeconómica, com crianças entre os 4 meses e os 

12 anos de idade que tenham dificuldade em assegurar o acompanhamento das 

suas crianças por falta de rede de suporte familiar e social e que necessitem de 

garantir o seu o seu posto de trabalho. 

 

Projetos Lúdicos e Pedagógicos para as Pausas Letivas  

Desenvolvimento de projetos lúdicos e pedagógicos dirigidos aos alunos dos 2º 

e 3º ciclos que possam ser desenvolvidos em parceria com as associações 

culturais e desportivas da CSIF que criem uma oferta diversificada de atividades 

coadunada com os interesses das crianças e jovens daquelas faixas etárias. 

 

Projetos de aproximação dos idosos às novas tecnologias  

Revela-se importante a criação de projetos que facilitem a aproximação dos 

mais velhos às novas tecnologias e que promovam junto destes, a sua 

utilização, designadamente no acesso aos serviços. 

 

Projetos de apoio à literacia em saúde  

A constatação de que a literacia em saúde contribui para a promoção da saúde, 

prevenção da doença e para a eficácia e eficiência dos serviços de saúde, leva 

a comissão a considerar a importância de se desenvolverem projetos de 

literacia em saúde que envolvam todas as faixas etárias.  
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Respostas Sociais 

 

Creche  

A comissão expressa a necessidade de se abrirem mais lugares em creche em 

virtude das instituições locais e concelhias não conseguirem responder à 

procura e desta dificuldade, impedir, muitas vezes, o exercício de uma atividade 

laborar por parte dos pais. 

 

Diversificação dos horários de funcionamento das Creches 

Com o objetivo de promover o emprego e de responder às exigências e 

diversificação de horários praticados atualmente por empresas, serviços e 

estabelecimentos comerciais, impõe-se a necessidade de se reestruturarem os 

horários de funcionamento das creches para permitir que os pais das crianças 

possam usufruir de trabalho e de rendimento, mantendo os níveis de confiança 

relativamente à proteção dos filhos. 

 

Alargamento do horário do Serviço de Apoio Domiciliário  

O envelhecimento da população, as exigências que se colocam aos cuidadores, 

a necessidade de apoiar com qualidade os cuidadores e as pessoas cuidadas, 

impõem que o serviço de apoio domiciliário proporcione horários alargados, 

com prestação de serviços em vários períodos do dia, não se esgotando em uma 

ou duas visitas domiciliárias diárias. 

 

Alargamento do funcionamento dos Centros de Dia  

A comissão considera importante estender o funcionamento dos Centros de Dia 

aos fins de semana e alargar os horários praticados de forma a permitir que as 

pessoas que vivam sós ou com pouca retaguarda familiar, usufruam de um 

apoio estruturado e multidimensional que favoreça a sua qualidade de vida. 
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Aumento de vagas em ERPI 

As listas de espera existentes nas ERPI localizadas nesta comissão apontam 

para a necessidade de alargar a oferta de vagas em ERPI para poder 

corresponder à procura. 

 

Aumento de Vagas em UCCI – Unidades de Cuidados Continuados Integrados  

Aumento de vagas nesta estrutura de saúde e de apoio social. 

 

Serviços Locais 

 

Acessibilidade aos Serviços  

Criar condições de acessibilidade física e de acessibilidade à comunicação e à 

informação para todos os residentes da comissão, com especial enfoque, para 

os que se encontram em situação de maior vulnerabilidade social, como é o 

caso dos cidadãos mais velhos. 
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Tabela 16: Mapeamento de Recursos existentes - Comissão Social Interfreguesias Rumo ao Futuro 

 
 

 
 

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até aos 
3 anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da pessoa 
que tenha a sua guarda de facto 

Centro Social Paroquial Santa Eulália de Nespereira; Centro Social 
Paroquia Polvoreira; Centro Social Paroquial Mascotelos-Santiago 

Estabelecimento Educação Pré-
Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças com idades 
compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino básico, 
proporcionando-lhes atividades educativas e atividades de apoio à família 

Jardim de Infância do Centro Social da Paróquia de Santa Eulália 
de Nespereira; Escola Básica de Nespereira; Centro Social da 
Paróquia de Polvoreira; Escola Básica de Polvoreira; Jardim de 
infância de Mascotelos 

SAD- Serviço de Apoio Domiciliário Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Centro Social Paroquial Santa Eulália de Nespereira; Centro Social 
Paroquia Polvoreira; Equipamento do Centro Social e Paroquial de 
Mascotelos Santiago 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para 
a manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais 
anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia. 

Centro Social Paroquia Polvoreira; Equipamento do Centro Social 
Paroquial Mascotelos-Santiago 

ERPI-Estrutura Residencial para 
Idosos 

Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente 
Centro Social Paroquia Polvoreira; Centro Social Paroquial 
Mascotelos-Santiago 

ULDM - Unidade Longa Duração e 
Manutenção 

Destina-se as pessoas com doenças ou processos crónicos, com 
diferentes níveis de dependência e que não reúnam condições para ser 
cuidadas no domicílio ou serem internadas no Hospital de Agudos. 

Centro Social Paroquial Santa Eulália de Nespereira 

Educação 
Agrupamento de Escolas Gil Vicente Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Urgezes 

Agrupamento de Escolas D. Afonso 
Henriques 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Creixomil 

Saúde 

Unidade Saúde Familiar Prestação de Cuidados de Saúde e de Enfermagem Urgeses 

Unidade Cuidados na Comunidade 

Prestar cuidados de saúde e apoio psicológico e social, de âmbito 
domiciliário e comunitário, às pessoas, famílias e grupos mais vulneráveis 
em situação de maior risco ou dependência física e funcional, atuando na 
educação para a saúde, na integração em redes de apoio à família e na 
implementação de unidades móveis de intervenção 

Urgeses 

ELI - Equipa Local de Intervenção 
Precoce Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento residentes em Nespereira com atrasos de 
desenvolvimento 

Centro Saúde de Nespereira 

ELI - Equipa Local de Intervenção 
Precoce Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos 
residentes em Polvoreira, UF Mascotelos São Tiago com atrasos de 
desenvolvimento 

Centro de Saúde de Urgezes 

Serviços de Saúde à Comunidade Consultas médicas, enfermagem e análises clínicas Centro Social de Nespereira 

Ação Social 
Serviços de Atendimento e 
Acompanhamento Social Integrados 

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social, de emergência social e rendimento 
social de inserção. 

Centro Social da Paróquia de Polvoreira; Município de Guimarães 
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Mapeamento de Recursos existentes - Comissão Social Interfreguesias Rumo ao Futuro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Cidadania e 
Participação 

Nespereira +Vida Promoção do envelhecimento saudável junto de pessoas com mais de 55 anos Junta de Freguesia de Nespereira 

Projeto Vida Feliz Promoção de atividade física, melhoria da qualidade de vida e fomento da convivialidade Junta de Freguesia de Polvoreira 

Academia Sénior Atividades para a promoção do envelhecimento saudável Centro social de Nespereira 

Prevenção do 
Isolamento 

Guimarães 65+ Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 anos 
Centro Social Santa Eulália Nespereira; 
Centro Social Paroquia Polvoreira 

Recursos de 
Apoio 

POAPMC-Programa Operacional de Apoio às 
Pessoas Mais Carenciadas 

Distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de primeira necessidade Centro Social Santa Eulália Nespereira 

Cantina Social Programa que disponibiliza o acesso diário a refeições gratuitas Centro Social Santa Eulália Nespereira 

Loja Social 
Espaço destinado a colmatar as necessidades de vestuário, calçado, entre outros artigos, fruto das 
doações da comunidade. Destina-se a todos os cidadãos em situação de vulnerabilidade 

Centro Social Paroquial de Polvoreira 

Material Geriátrico Empréstimo de material geriátrico Mais Polvoreira 

Brigada Social Apoio em pequenas reparações no domicílio nas áreas da carpintaria, eletricidade e pichelaria Mais Polvoreira 

Espaço do Cidadão Tratamento de assuntos vários/Nespereira Polvoreira 
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Tabela 17: Mapeamento de Projetos existentes - Comissão Social Interfreguesias Rumo ao Futuro 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR 
DATA DE 
REALIZAÇÂO 

DESCRIÇÃO LOCAL 

Gabinete de Apoio à 
Família 

Agrupamento Escolas Gil Vicente  
Ajudar os alunos e respetivas famílias a ultrapassarem as desigualdades sociais, 
trabalhando em parceria com instituições e entidades locais 

Urgezes 

Serviço de Psicologia e 
orientação 

Agrupamento de Escola Gil Vicente  
Ajudar os alunos e respetivas famílias a ultrapassarem problemáticas diversificadas, 
trabalhando em parceria com instituições e entidades locais 

Urgeses/Nespereira/Polvoreira 

Centro da Comunidade 
(engloba o Banco de 
Voluntariado) 

Agrupamento de Escola Gil Vicente  
Polo privilegiado da ligação entre o Agrupamento e a comunidade, englobando um Banco 
de Voluntariado de docentes, famílias e alunos de todos os ciclos 

Urgeses/Nespereira/Polvoreira 

Academia Digital para 
Pais / Famílias 

Agrupamento de Escola Gil Vicente  
Dinamizada pelo Banco de Voluntariado, promove a literacia digital das famílias através 
de formações de curta duração em horário extralaboral 

Urgezes 

No Poupar é que está o 
Ganho 

Agrupamento de Escolas Afonso 
Henriques 

 Projeto Educação Financeira Creixomil 

Estação Guimarães Sul/ 
CLDS 4G 

Sol do Ave 
De 01/10/2020 a 
30/09/2023 

Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à procura de emprego, com ações 
desde o desenvolvimento de competências favoráveis à integração no mercado de 
trabalho até à mediação com ofertas de emprego 

CSIF Rumo ao Futuro 
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Tabela 18: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Rumo ao Futuro 
  Nespereira Polvoreira UF Mascotelos e S. Tiago Total 

  2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21 (%) 
2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 2594 2578 0,6 3545 3495 1,4 3808 3794 0,4 9 947 9867 0,8 

Mulheres (%) 50,3 50,2 0,7 51,6 51,1 2,5 51,0 50,6 1,3 51,0 50,7 1,5 

Homens (%) 49,6 49,7 0,5 48,3 48,8 0,3 48,9 49,3 -0,6 48,9 49,2 0,02 

Jovens (%) Menos de 15 anos 11,3 13,7 -16,9 10,3 14,7 -28,4 13,8 17,6 -21,2 11,9 15,5 -22,6 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 67,8 74,9 -8,9 66,8 71,4 -5,1 69,9 73,2 -4,2 68,2 73,0 -5,8 

Idosos (%) 65 anos e mais 20,8 11,3 84,6 22,7 13,8 66,9 16,2 9,0 80,4 20,0 11,3 75,6 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 929 834 11,4 1236 1187 6,4 1335 1244 7,3 3500 3265 7,1 

Solteiros (%) 39,3   39,2   42,3   40,4   

Casados (%) 50,0   46,9   47,3   47,9   

Viúvos (%) 5,0   7,9   4,2   5,7   

Divorciados (%) 5,5   5,8   6,0   5,8   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 13,4 16,3 -17,0 13,0 18,1 -27,0 12,0 16,6 -27,6 12,7 17,0 -24,7 

1º Ciclo (%) 30,3 34,9 -12,5 32,0 34,5 -5,7 22,1 25,5 -12,8 27,8 31,1 -9,9 

2º Ciclo (%) 12,9 16,2 -19,8 14,6 18,7 -20,4 11,9 16,4 -27,1 13,1 17,1 -22,7 

3º Ciclo (%) 15,4 16,8 -7,5 16,0 16,4 -0,8 15,0 18,6 -19,1 15,5 17,4 -10,1 

Secundário e Pós-Secundário (%) 18,1 10,5 72,5 16,3 8,4 97,6 21,1 12,5 68,2 18,6 10,5 77,6 

Superior (%) 9,5 5,0 92,2 7,7 3,8 105,9 17,7 10,1 76,0 12,0 6,5 85,4 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 2,1   0,8   1,0   1,2   

20 a 49,99 euros (%) 3,6   2,7   2,1   2,7   

50 a 99,99 euros (%) 7,6   10,0   11,6   9,8   

100,00 a 199,99 euros (%) 38,7   34,1   26,0   33,1   

200,00 a 399,99 euros (%) 44,2   48,5   44,0   46,1   

400,00 a 649,99 euros (%) 2,8   3,7   12,3   5,8   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,0   0,0   2,1   0,5   

1000 ou mais euros (%) 0,7   0,0   0,7   0,3   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Rumo ao Futuro 
  Nespereira Polvoreira UF Mascotelos e S. Tiago Total 

 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21 (%) 
2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade) 

Crianças em Creche 45   66   40   151   

Crianças em Pré-Escolar 85   75   50   210   

Crianças em CATL             

CAT-Centro de Acolhimento Temporário             

Lar de Infância e Juventude             

CAFAP-Centro Apoio Familiar e Aconselhamento Parental             

Idosos em SAD 30   35   40   105   

Idosos em Centro de Convívio             

Idosos em Centro Dia    20   25   45   

Idosos em ERPI    46   29   75   

CACI- Centro Atividades e Capacitação para a Inclusão             

Refeitório/Cantina Social             

Unidade de Longa Duração e Manutenção    34      34   

Total capacidade          620   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Crianças no 1º ciclo 75   33   82   190 75  

Crianças no 2º ciclo             

Crianças no 3º ciclo             

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento          14   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo             

GMR 65+ Processos Ativos 12   12   2   26   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos             

Atendimentos Imigrantes - CLAIM 2         2   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 9   23   10   42   

Por substâncias psicoativas 7   18   8   33   

Por álcool 1   5   2   8   

Outras 1         1   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIA SOLID’AVE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Comissão Social Interfreguesias Solid’Ave situa-se no extremo norte do 

concelho e é composta por uma freguesia urbana, Caldelas; duas freguesias 

rurais com industrialização, Longos, Sande São Martinho e por duas Uniões de 

freguesia rurais: União de freguesia de Sande Vila Nova e Sande São Clemente 

e União de freguesias de Sande São Lourenço e Balazar, cobrindo uma área 

territorial de 26,94hab/Km². 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 14 774 habitantes (Censos 2021, INE), 

tendo entre 2011 e 2021 aumentado a sua população em 1,1%. A freguesia de 

Caldelas e a União de Freguesia de Sande S. Lourenço e Balazar aumentaram a 

sua população durante aquele período, tendo sido este aumento mais 

expressivo na freguesia de Caldelas, com mais 10,2% de pessoas residentes. As 

restantes freguesias diminuíram a sua população, tendo sido a freguesia de 

Sande S. Martinho que teve a diminuição mais significativa, com uma perda de 

11,6% de população relativamente a 2011. 
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Gráfico 13 - População residente na CSIF Solid’ave segundo os grandes os grupos etários, 2011 
e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

Constatou-se em 2021 um aumento de 8,4% de agregados na comissão 

comparativamente a 2011. Este aumento verificou-se em todas as freguesias 

que compõem a comissão, com exceção da freguesia de Sande S. Martinho, com 

menos de 4,0% de agregados. Os aumentos mais expressivos aconteceram na 

freguesia de Caldelas, com mais 17,9% de agregados e na União de Freguesias 

de Sande S. Lourenço e Balazar, com mais 10,6%. 

Os resultados dos censos 2021 referem que 26,6% da população da comissão 

tem como nível máximo de escolaridade atingido, o 1º ciclo do ensino básico, 

sendo este o nível de escolaridade mais representado. A análise comparativa 

entre 2011 e 2021 relativamente aos níveis de escolaridade permitiu ainda 

verificar que foi no nível secundário e pós-secundário e superior que se deram 

os maiores saltos na última década, com mais 59,4% de população com o ensino 

secundário e pós-secundário e mais 88,4% de população com o ensino superior. 

 
Gráfico 14 – População residente na CSIF Solid’ave segundo os níveis de escolaridade, 2011 e 
2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar oito 

áreas onde desenvolvem a sua atuação: 

 

Respostas Sociais 

A comissão congrega respostas sociais de apoio à infância e idosos. No âmbito 

das respostas sociais de apoio à infância a comissão apresenta uma capacidade 

instalada para responder a 717 crianças e jovens nas respostas de creche, pré-

escolar e centros de atividades de tempos livres. A única resposta transversal 

a toda a comissão, é o pré-escolar decorrente da parceria entre o município, 

ministério de educação e segurança social.  No que se refere ao apoio a idosos 

a comissão disponibiliza serviço de apoio domiciliário, centro de dia e estrutura 

residencial para pessoas idosas com uma capacidade instalada para 237 

pessoas. Estas respostas situam-se em duas das freguesias da comissão: 

Caldelas e União de freguesia de Sande Vila Nova e Sande S. Clemente. 

 

Educação 

O espaço territorial da comissão é coberto por dois agrupamentos de escolas, 

o agrupamento de Escolas Arqueólogo Mário Cardoso que cobre parte da União 

de Freguesias de Sande Vila Nova e Sande S. Clemente e o agrupamento de 

escolas das Taipas que abrange as restantes freguesias da comissão. A 

comissão conta ainda com a Escola Secundária das Taipas que para além dos 

cursos científico-humanísticos, 10º, 11º e 12º ano, apresenta uma oferta de cursos 

profissionais e um Centro Qualifica que faz certificação de competências a 

adultos ao nível do 3º ciclo do ensino básico e do 12º ano do ensino secundário. 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Ação Social

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Emprego

Recursos de Apoio
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Saúde 

No que se refere à saúde, a área territorial da comissão é coberta por duas 

unidades de saúde familiar, a USF Ara Trajano e a USF DuoVida e pela Unidade 

de Cuidados na Comunidade Sol Invictus. A intervenção precoce junto de 

crianças até aos seis anos é efetuada Equipa Local de Intervenção Precoce de 

Guimarães (ELI de Guimarães) com sede no Centro de Saúde de Urgezes. 

 

Emprego e Formação Profissional 

A comissão conta com um Gabinete de Inserção Profissional que funciona no 

Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa e que efetua apoio à população 

em situação de desemprego. 

 

Ação Social 

A ação social é efetuada pelo Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa 

através de acordo estabelecido com o Município de Guimarães para o 

desenvolvimento da Ação Social Integrada que inclui o Serviço de Atendimento 

Social Integrado, o Rendimento Social de Inserção e a Emergência Social. 

 

Cidadania e Participação 

Na área territorial da comissão estão a ser promovidos três projetos sociais 

com o apoio do município que trabalham o envelhecimento saudável: “Este lugar 

não é para velhos” da responsabilidade da Junta de Freguesia das Taipas; “Braço 

d’Afetos” desenvolvido pela Associação de Voluntariado de Longos e o projeto 

“Encontro de Saberes” promovido pelo Centro Social e Paroquial de Vila Nova 

de Sande. 

 

Prevenção do Isolamento 

A prevenção do isolamento dos mais velhos é assumida pelo Centro Social 

Padre Manuel Joaquim de Sousa e pela Junta de Freguesia das Taipas através 

da cedência de 2 gestoras sociais ao Programa Guimarães 65+ que trabalham 

as 21 situações de isolamento referenciadas naquela comissão, em 2020.  
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Recursos de Apoio 

Na área territorial da comissão são disponibilizados um conjunto diversificado 

de recursos de apoio social e de lazer, designadamente de apoio alimentar 

através do programa de apoio alimentar aos mais carenciados, protagonizado 

pelo Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa, e de cedência de bens 

através de uma loja social assumida pela Junta de Freguesia das Taipas. Esta 

junta disponibiliza igualmente atividades de lazer e desportivas. A comissão 

dispõe de um Espaço Cidadão, situado em Caldelas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na comissão assinala-se o projeto no âmbito do 

CLDS – Estação Guimarães Norte, que desenvolve 

ações no âmbito da empregabilidade. 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Solid’Ave, Crianças e Jovens 

Escassez de vagas em creche, verificando-se uma grande lista de espera; 

Dificuldade de os jovens acederem ao primeiro emprego; 

Principais problemáticas que originaram a abertura de processos na CPCJ: 

Violência; 

Doméstica e Absentismo Escolar. 

PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF SOLID’AVE 

A comissão identifica as áreas das crianças e jovens, seniores e idosos e família 

e comunidade como as áreas que carecem de intervenção prioritária e refere o 

aumento do desemprego de longa duração, como um problema transversal que 

concorre para o agravamento dos problemas identificados. 

 

Crianças e Jovens 

A falta de vagas em creche e a dificuldade dos jovens em acederem ao primeiro 

emprego, são os problemas identificados pela comissão na área das crianças e 

jovens.  

A comissão de proteção de crianças e jovens no seu relatório de atividades, 

refere que nos 35 processos acompanhados em 2021, nesta comissão, foram a 

violência doméstica e o absentismo escolar, as principais problemáticas que 

deram origem à abertura de processos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Seniores e Idosos 

A comissão sublinha as consequências da pandemia COVID-19 no acentuar das 

dependências dos seniores e idosos pelo isolamento que impôs e pela 

dificuldade que criou no acesso aos cuidados de saúde. Salienta o isolamento 

em que muitos idosos se encontram e a fragilidade ou a falta de apoio familiar 

com que muitos se confrontam, fatores que concorrem para o acentuar do 

processo de envelhecimento. Os censos 2021 referem 416 pessoas com idade 

igual ou superior a 65 anos a residirem sozinhas nesta comissão e 828 a 

residirem com outra pessoa, ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais anos. 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Solid’Ave, Seniores e Idosos: 

Carência na resposta de ERPI e de SAD; 

Acentuar das dependências dos idosos em consequência da pandemia; 

Isolamento e falta de retaguarda familiar de apoio aos idosos; 

Falta de condições habitacionais para as famílias cuidarem dos idosos; 

Dificuldade em encontrar mão de obra para trabalhar com idosos. 

É referido que muitas famílias veem dificultada a sua tarefa de cuidar por motivo 

de muitos dos idosos residirem em habitações sem condições de conforto, de 

salubridade e de acessibilidade.  

 

A comissão relata ainda a falta de vagas em estruturas residenciais para idosos, 

sublinhando que este facto se constitui, muitas das vezes, impeditivo de 

encontrar resposta para situações que requerem uma solução urgente. 

Expressa igualmente a dificuldade de os serviços de apoio domiciliário 

corresponderem às necessidades da procura e a dificuldade que as instituições  

de apoio a idosos têm em encontrar recursos humanos disponíveis. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Família e Comunidade 
 
A comissão perceciona um aumento do nível de pobreza das famílias, em 

particular, das famílias unipessoais e dos beneficiários do Rendimento Social 

de Inserção que se debatem com graves problemas de subsistência, mesmo 

quando exercem atividade laboral. 

 

 A incapacidade de acederem a uma habitação a preços controlados e de 

assumirem todas as despesas com a gestão da habitação concorrem, entre 

outros aspetos, para as dificuldades enunciadas.  

 

As dificuldades de subsistência percecionadas levam com frequência a casos 

de incumprimento dos encargos familiares mensais fixos, como é o caso das 
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Síntese dos Problemas identificados pela CSIF Solid’Ave, Família e Comunidade: 

Dificuldade financeira dos beneficiários do RSI; 

Dificuldades no acesso habitação; 

Acentuada a problemática de alcoolismo; 

Famílias monoparentais ou unipessoais com graves problemas de subsistência e com 

incapacidade em aceder a habitação; 

Casos de incumprimento de renda habitacional, por escassez económica, que levam a 

despejos; 

Aumento do nível de pobreza das famílias; 

Problemas de empregabilidade, particularmente das pessoas com baixas competências; 

Dificuldade em encontrar pessoas para trabalhar na área fabril. 

 

rendas de casa, culminando, frequentemente, em situações de despejo 

habitacional. 

 

A comissão perceciona uma incidência significativa de alcoolismo. O CRI-Centro 

de Respostas Integradas acompanhou em 2021, 39 pessoas oriundas desta 

comissão, 16 por consumos de álcool e 21 por dependência de substâncias 

psicoativas. A faixa etária predominante é a de 45 e mais anos, com 27 pessoas 

acompanhadas. Regista-se um acompanhamento no intervalo etário dos 15 aos 

19 anos. 

 

A dificuldade por parte de pessoas com baixas competências em encontrarem 

emprego ou manterem o seu posto de trabalho é outro problema mencionado 

pela comissão. É igualmente referido que existe alguma dificuldade por parte 

das empresas locais, sobretudo da área têxtil, em captarem mão-de-obra. 
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Em resposta às problemáticas enunciadas a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 
Projetos para a empregabilidade 

Realização de projetos que promovam a empregabilidade de pessoas em 

situação de vulnerabilidade social e de pessoas com deficiência. Importa que os 

projetos a construir invistam na articulação entre as expetativas e 

competências das pessoas e as necessidades das empresas.  

 

Projetos de integração de migrantes e refugiados  

A comissão Solid’Ave tem vindo a ser procurada por migrantes e refugiados que 

ali se pretendem instalar, justificando-se por esse facto o desenvolvimento de 

projetos. que valorizem a interculturalidade e concorram para a inclusão social 

de migrantes e refugiados.  

 

Respostas Sociais 

 

Respostas Sociais de Apoio à Infância e Idosos  

A comissão considera insuficiente o número de vagas existentes nas respostas 

de creche, serviço de apoio domiciliário e estruturas residenciais para pessoas 

idosas, pelo que considera necessário o alargamento dos lugares existentes.  

 

Serviços Locais 

 
Rede de Proximidade 
 
A comissão manifesta a importância de se estabelecer uma rede efetiva de 

proximidade entre serviços locais de áreas diversificadas, como, o emprego, a 

educação, a saúde e a área social de forma a melhorarem-se os circuitos de 

comunicação e a articulação de medidas e recursos de apoio.



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 130 de 199 

Tabela 19: Mapeamento de Recursos Existentes - Comissão Social Interfreguesia Solid’ave 

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até 
aos 3 anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da 
pessoa que tenha a sua guarda de facto 

Centro Social Padre Manuel Joaquim Sousa; Centro Social Paroquial S. 
Martinho de Sande; Centro Socio Cultural Desportivo Cultural Sande S. 
Clemente 

Estabelecimento Educação Pré-
Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças 
com idades compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no 
ensino básico, proporcionando-lhes atividades educativas e atividades 
de apoio à família 

Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa; Escola Básica da Charneca; 
Escola Básica do Pinheiral; Escola Básica de Longos; Escola Básica de Igreja; 
Centro Social Paroquial S. Martinho de Sande; Escola Básica de Agrolongo; 
Escola Básica de Vieite; Jardim de Infância Centro Social Cultural Desportivo 
Recreativo de Vila Nova de Sande 

CATL-Centro de Atividades de 
Tempos Livres 

Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e jovens 
a partir dos 6 anos, nos períodos disponíveis das responsabilidades 
escolares, desenvolvendo-se através de diferentes modelos de 
intervenção, nomeadamente acompanhamento/inserção, prática de 
atividades específicas e multiactividades 

Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa; Jardim de Infância Centro 
Social Cultural Desportivo Recreativo Vila Nova de Sande;  

SAD- Serviço de Apoio 
Domiciliário 

Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa; Hora do Conforto; Centro 
Sociocultural e Desportivo Sande S. Clemente 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para 
a manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais 
anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia. 

Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa 

ERPI-Estrutura Residencial para 
Idosos 

Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente 
Casa de Caldelas; Lar Alcides Felgueiras; Centro Sociocultural e Desportivo 
Sande S. Clemente 

Educação 

Agrupamento de Escolas Taipas Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Caldelas 

Agrupamento de Escolas 
Arqueólogo Mário Cardoso 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Ponte 

Escola Secundária das Taipas 10º, 11º e 12º ano; Cursos Profissionais Caldelas 

Centro Qualifica 
Certificação de jovens maiores de 18 anos e adultos com necessidades 
de aquisição e reforço de conhecimentos e reconhecimento de 
competências. 

Escola Secundária das Taipas 

Saúde 

USF Ara de Trajano   Cuidados de Saúde Primários Caldelas 

Unidade Saúde Familiar DuoVida Cuidados na Comunidade Caldelas 

UCC Sol Invictus Cuidados na Comunidade Caldelas 

ELI-Equipa Local de Intervenção 
Precoce de Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento 

CSIF Solid’ave 

Emprego 
GIP-Gabinete de Inserção 
Profissional 

  Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa 

Ação Social 
Serviços de Atendimento e 
Acompanhamento Social 
Integrado 

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social integrado; Emergência social e 
rendimento social de inserção 

Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa; Município de Guimarães; 

Prevenção do 
Isolamento 

Guimarães 65+ 
Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 
anos 

Centro Social Padre Manuel Joaquim Sousa; Junta de Freguesia das Taipas 

Cidadania e 
Participação 

Este Lugar não é para Velhos Espaço Convívio Sénior com promoção de Ateliers Junta de Freguesia Caldelas 

Braço d’Afetos Espaço de Convívio Associação de Voluntários de Longos 

Encontro de Saberes Atividades de Convívio Centro social Paroquial Vila Nova de Sande 
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Mapeamento de Recursos Existentes - Comissão Social Interfreguesia Solid’ave 
 

 

  

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Recursos de Apoio 

POAPMC-Programa Operacional 
de Apoio às Pessoas Mais 
Carenciadas 

Distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de primeira 
necessidade 

Centro Social Padre Manuel Joaquim de Sousa 

Cantina Social Programa que disponibiliza o acesso diário a refeições gratuitas  
Loja Social  Junta de Freguesia de Caldelas 
Aulas de Zumba Atividades Desportivas grátis para a população Polidesportivo Parque das Taipas 
Domingos Ativos     
Espaço Cidadão Tratamento assuntos vários Caldelas 
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Tabela 20: Mapeamento de Projetos existentes - Comissão Social Interfreguesia Solid’ave 
 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

Estação Guimarães Norte/ 
CLDS 4G 

Fraterna  01/10/2020 a 30/09/2023 
Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à procura de emprego, com 
ações desde o desenvolvimento de competências favoráveis à integração no 
mercado de trabalho até à mediação com ofertas de emprego. 

CSIF Castreja 
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Tabela 21: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Solid’ave 

  Caldelas Longos Sande S. Martinho 
UF Sande S. Lourenço e 

Balazar 
UF Sande Vila Nova e Sande S. 

Clemente 
TOTAL 

  2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 

Var 
11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 6304 5723 10,2 1339 1372 -2,4 2240 2533 -11,6 1584 1537 3,1 
3 
307 

3434 -3,7 
14 
774 

14599 1,1 

Mulheres (%) 52,3 51,0 12,9 52,0 53,0 -4,3 52,1 52,2 -11,7 52,0 52,7 1,9 52,7 51,7 -1,8 52,3 51,7 2,3 

Homens (%) 47,6 48,9 7,2 47,9 46,9 -0,3 47,8 47,7 -11,4 47,9 47,2 4,4 47,2 48,2 -5,7 47,6 48,2 0,0 

Jovens (%) Menos de 15 anos 14,0 17,1 -10,0 13,9 16,8 -19,0 10,9 15,4 -37,1 15,3 16,0 -1,2 11,7 14,4 -21,2 13,2 16,0 -16,8 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 68,0 71,8 4,4 68,6 69,6 -3,8 66,8 70,6 -16,2 67,2 70,9 -2,2 65,3 71,8 -12,3 67,2 71,3 -4,5 

Idosos (%) 65 anos e mais 17,8 10,9 79,4 17,4 13,4 25,9 22,1 13,9 40,5 17,4 13,0 37,3 22,8 13,7 59,6 19,5 12,5 56,8 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 2328 1975 17,9 452 443 2,0 833 868 -4,0 565 511 10,6 1146 1110 3,2 5324 4907 8,4 

Solteiros (%) 42,9   39,7   40,6   39,9   40,5   41,4   

Casados (%) 45,0   51,1   47,7   49,4   48,4   47,2   

Viúvos (%) 5,5   5,6   6,2   5,3   6,2   5,7   

Divorciados (%) 6,5   3,4   5,3   5,2   4,7   5,5   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 13,2 17,1 -15,0 15,6 22,3 -31,6 12,1 20,3 -47,1 17,1 21,2 -17,1 12,6 16,8 -27,7 13,5 18,5 -26 

1º Ciclo (%) 22.,6 24,8 0,4 27,9 29,7 8,3 30,6 32,0 -15,6 27,7 32,0 -10,9 30,4 34,0 -13,9 26,6 29,4 -8,6 

2º Ciclo (%) 12,3 16,4 -17,2 18,2 20,3 -12,5 12,9 14,0 -18,5 14,0 17,1 -15,5 13,9 15,7 -14,7 13,5 16,3 -16,1 

3º Ciclo (%) 15,4 18,1 -6,1 14,0 14,7 -7,3 16,6 17,4 -15,1 13,8 14,5 -2,2 14,8 17,0 -16,5 15,1 17,0 -9,9 

Secundário e Pós-Secundário (%) 21,0 14,7 57,8 16,1 8,8 77,0 18,2 10,9 47,1 17,6 9,9 83,0 18,4 11,2 56,9 19,2 12,2 59,4 

Superior (%) 15,2 8,6 93,1 8,0 3,9 100,0 9,3 5,1 60,3 9,6 5,0 98,7 9,7 4,8 91,0 11,8 6,3 88,9 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 0,6   1,9   0,9   0,6   1,5   0,9   

20 a 49,99 euros (%) 0,8   1,9   1,9   2,5   1,8   1,4   

50 a 99,99 euros (%) 3,6   12,7   7,2   3,7   7,5   5,5   

100,00 a 199,99 euros (%) 16,7   50,9   39,4   46,8   34,0   28,9   

200,00 a 399,99 euros (%) 69,2   29,4   46,6   43,0   52,9   57,2   

400,00 a 649,99 euros (%) 8,4   2,9   3,6   2,5   1,5   5,4   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,3   0,0   0,0   0,0   0,0   0,1   

1000 ou mais euros (%) 0,0   0,0   0,0   0,6   0,0   0,0   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Solid’ave 

  
Caldelas Longos Sande S. Martinho 

UF Sande S. Lourenço 
e Balazar 

UF Sande Vila Nova e 
Sande S. Clemente 

TOTAL 

  
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade)  

Crianças em Creche 40      42      71   153   

Crianças em Pré-Escolar 201   38   100   25   90   454   

Crianças em CATL 40            70   110   

Idosos em SAD 65            10   75   

Idosos em Centro Dia 25               25   

Idosos em ERPI 101            36   137   

Unidade de Média Duração e Reabilitação                   

Total Capacidade                954   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE   

Crianças no 1º ciclo 228   29   76   31   109   473 228  

Crianças no 2º ciclo                   

Crianças no 3º ciclo                   

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS  

CPCJ - Processos em Acompanhamento                35   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                   

GMR 65+ Processos Ativos 16   3   0   1   1   21   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos                10   

Atendimentos Imigrantes - CLAIM 1         2   2   5   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 10   0   7   6   16   39   

Por substâncias psicoativas 6   0   4   3   8   21   

Por álcool 3   0   2   3   8   16   

Outros 1      1         2   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIA SUDOESTE MONTANHA DA PENHA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Comissão Social Interfreguesias Sudoeste da Montanha da Penha situa-se no 

extremo sul do concelho sendo composta por duas freguesias e uma união de 

freguesias rurais com industrialização: Infantas, Pinheiro e a união de freguesia 

de Tabuadelo e São Faustino e por duas uniões de freguesia rurais: União de 

freguesias de Abação (São Tomé) e Gémeos e União de Freguesias de Serzedo 

e Calvos. 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 10 238 habitantes (censos 2021, INE), 

tendo entre 2011 e 2021 perdido 2,7% da sua população. Todas as freguesias 

perderam população relativamente a 2011 sendo a freguesia de Pinheiro a que 

verificou a maior perda, menos 8,0%. Foi no grupo etário dos 0 aos 14 anos que 

se apurou a maior diminuição, 30,5% e foi igualmente na freguesia de Pinheiro 

onde se constatou a maior perda de crianças e jovens (37,7%). O único grupo 

etário que teve crescimento positivo na última década nesta comissão foi o 

grupo dos 65 anos e mais, com um crescimento de 42,5%. Foi na União de 

freguesia de Tabuadelo e S. Faustino que se verificou o maior crescimento, 

60,6%. 
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Gráfico 15 - População residente na CSIF Sudoeste Montanha da Penha segundo os grandes os 
grupos etários, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 

Constatou-se em toda a comissão um aumento de agregados, 8,0%, com maior 

incidência na União de freguesia de Abação e Gémeos (11,4%) e na freguesia de 

Infantas (11,1%). Os resultados dos Censos de 2021 referem que 30,0% da 

população residente nesta comissão tem como nível de escolaridade mais 

elevado atingido o 1º ciclo de escolaridade, sendo este o nível de escolaridade 

mais representado. Apesar desta expressão significativa, a análise comparativa 

entre 2011 e 2021 permite constatar que foram nos dois níveis de escolaridade 

mais elevados que se deu o maior salto na última década, com mais 131,9% de 

população com o ensino secundário e pós-secundário e com mais 112,8% de 

população com o ensino superior. 

 

Gráfico 16 – População residente na CSIF Sudoeste Montanha da Penha segundo os níveis de 
escolaridade, 2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado na comissão Sudoeste da Montanha da 

Penha permitiu identificar oito áreas onde desenvolvem a sua atuação: 

 
Respostas Sociais 

A comissão concentra respostas sociais de apoio à infância, idosos e a pessoas 

que necessitam de cuidados de saúde e de apoio social que não podem ser 

prestados no domicílio. As respostas sociais, creche, serviço de apoio 

domiciliário e centro de dia localizam-se na freguesia de Tabuadelo, e 

apresentam uma capacidade instalada para responder a 79 pessoas e a Unidade 

de Média Duração e de Reabilitação localiza-se na freguesia de Pinheiro, 

abrangendo 30 beneficiários. Das respostas sociais existentes, só o pré-escolar 

existe em todas as freguesias que constituem a comissão, com uma capacidade 

para 245 crianças. 

Educação 
O ensino é proporcionado por dois agrupamentos de escolas, o agrupamento de 

escolas de Abação e o agrupamento de escolas Santos Simões que serve as 

freguesias de Infantas e Serzedo. 

 
Saúde 

A nível de saúde, os residentes da comissão são servidos pelo Pólo de Serzedo 

da Unidade de Saúde Familiar Amorosa XXI e pela Unidade de Cuidados na 

Comunidade de Guimarães, nas freguesias de Abação, Gémeos, Pinheiro e UF 

Tabuadelo e S. Faustino. As restantes freguesias são abrangidas pela UCC Novo 

Amanhecer. A intervenção precoce junto de crianças até aos 6 anos é efetuada 

pela ELI de Guimarães, Equipa Local de Intervenção Precoce de Guimarães, com 

sede no Centro de Saúde de Urgezes. 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Ação Social

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Cuidadores

Recursos de Apoio
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Ação Social    

A ação social integrada é efetuada pela Associação para o Desenvolvimento das 

Comunidades Locais, através de acordo estabelecido com o município de 

Guimarães para o desenvolvimento da Ação Social Integrada que contempla o 

Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado, o Rendimento 

Social de Inserção e a Emergência Social.  

 

Cidadania e Participação 

Destacam-se dois projetos sociais apoiados pelo município no âmbito da 

promoção de um envelhecimento saudável: o projeto Enreda-te, que desenvolve 

atividade na Casa do Povo de Serzedo e o Projeto Bem Viver. 

 

Prevenção do Isolamento 

A prevenção do isolamento de pessoas com idade igual ou superior a 65 anos é 

assumida pelo projeto Consigo, através da assunção do papel de gestores 

sociais de acordo com o compromisso assumido com o programa Guimarães 

65+. Em 2020, estavam a ser acompanhadas 66 pessoas, sendo a UF de Serzedo 

e Calvos a que detinha o maior número de processos ativos, 24. 

 

Cuidadores 

É igualmente o Projeto Consigo, que no âmbito do apoio aos Cuidadores se 

assume como interlocutor local na sequência da parceria assumida com o 

Programa, Guimarães Concelho Cuidador.   

 

Recursos de Apoio 

A nível de recursos de apoio social salientam-se a existência de um banco de 

produtos de apoio que efetua o empréstimo e a reciclagem de produtos 

adaptativos, assumido pelo Projeto Consigo e o Programa Operacional de Apoio 

Alimentar para os Mais Carenciados (POAPMC) assumido por duas instituições 

externas à comissão, Fraterna e Centro Social da Paróquia de Nespereira. A 

comissão conta ainda com um Espaço do Cidadão situado na UF de Abação e 

Gémeos 
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O mapeamento de projetos efetuado nesta 

comissão, identificou três projetos que se 

encontram a ser desenvolvidos nesta área 

territorial, nas áreas do envelhecimento ativo; 

empregabilidade e do sucesso escolar, este 

último promovido pelo agrupamento de escolas 

de Abação. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF SUDOESTE MONTANHA DA 

PENHA 

A comissão identifica as áreas das crianças e jovens, seniores e idosos e da 

família e da comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária e 

refere um conjunto de problemáticas transversais que concorrem para o 

agravamento dos problemas identificados, como, a saúde mental, comum a 

todas as faixas etárias, a falta de habitação a custos acessíveis, a falta de uma 

rede de transportes que permita a ligação entre as freguesias e ao centro 

urbano de Guimarães em horários diversificados e a falta de infraestruturas 

para a promoção de atividades  culturais, sociais, desportivas e de lazer que 

permitam à população aceder a uma maior qualidade de vida e  bem-estar físico 

e emocional. 

 

Crianças e Jovens 
 

A comissão assinala a falta de respostas estruturadas de apoio à ocupação dos 

tempos livres das crianças e jovens nas pausas letivas e nos períodos 

extraescolares como um dos problemas com maior acuidade, sublinhando que 

este grupo etário necessita de aceder e envolver-se em atividades que 

estimulem e promovam o desenvolvimento das suas capacidades e 

competências pessoais e sociais. A frágil rede de suporte social que a Comissão 

Sudoeste da Montanha apresenta, designadamente ao nível do apoio à infância 

e a falta de infraestruturas culturais e desportivas concorrem certamente para 

esta priorização. É igualmente percecionado pela comissão um aumento de 

problemas de saúde mental nas crianças e jovens decorrente dos efeitos da 

pandemia COVID 19. 

 

A violência doméstica e a exposição a comportamentos que colocam em causa 

o bem-estar das crianças e jovens são as problemáticas que justificaram a 

maior abertura de processos na CPCJ, em 2021, tendo, naquele período sido 

acompanhados, 17 processos de crianças e jovens residentes na CSIF Sudoeste 

da Montanha da Penha. 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Sudoeste Montanha da Penha, 
Crianças e Jovens: 
  
Falta de ocupação de tempos livres nas pausas letivas; 

Necessidade de reforçar as atividades ocupacionais para crianças e jovens no período 

extraescolar; 

Necessidade do reforço de atividades promotoras de estimulação e desenvolvimento de 

capacidades e competências pessoais e sociais; 

Sintomatologia associada a questões de saúde mental nas crianças e jovens, acentuada 

no período pós-Covid; 

Problemáticas com maior incidência na abertura de processos na CPCJ: Negligência e 

Exposição a Comportamentos que colocam em causa o bem-estar da criança e do jovem. 

Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Sudoeste Montanha da Penha, 
Seniores e Idosos 
  
Seniores e idosos isolados sem retaguarda familiar em situação de precariedade; 

Demências e perturbações neuro cognitivas nos seniores e idosos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seniores e Idosos 
 
A comissão centra as suas preocupações no isolamento e na falta de retaguarda 

de familiar que muitas das pessoas mais velhas residentes no território 

vivenciam, situação que tem repercussões desfavoráveis no seu bem-estar 

físico e emocional. Os censos 2021, referem que residem sozinhos nesta 

Comissão, 201 pessoas com 65 anos e mais e que 520 residem com outra 

pessoa, ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais anos. É salientado que 

muitos destes seniores e idosos apresentam perturbações neuro cognitivas e 

muitas das vezes, demências. A falta de uma rede de suporte social mais 

robusta, aliada ao isolamento geográfico do próprio território decorrente das 

caraterísticas rurais e de montanha do mesmo e a falta de uma rede de 

transportes ágil e próxima dos cidadãos são fatores que se congregam para a 

agudização das problemáticas sentidas pela comissão. 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Sudoeste Montanha da Penha, 
Família e Comunidade 
Insuficiência económica de uma parte significativa da população; 

Alcoolismo, particularmente nas pessoas de meia idade entre os 40 e os 60 anos; 

Problemas de Saúde Mental transversais aos diferentes grupos etários; 

Dificuldade no acesso à saúde, na obtenção de relatórios médicos, particularmente nas 

especialidades de psiquiatria; 

Deficiência, falta de respostas após os 18 anos. 

Família e Comunidade 
 
A comissão constata que uma parte significativa dos agregados familiares 

residentes na comissão subsiste com grandes dificuldades económicas.  

É referido que o alcoolismo tem uma expressão significativa neste território, 

particularmente nas pessoas com idades compreendidas entre os 40 e os 60 

anos. O CRI-Centro de Respostas Integradas acompanhou durante o ano de 

2021, um total de 46 pessoas residentes nesta comissão, das quais, 18 por 

consumos de álcool e 28 por consumos de substâncias psicoativas. Os dados 

do CRI referem que 76% das pessoas acompanhadas tinham idade igual ou 

superior a 45 anos. 

 
Refere igualmente a dificuldade sentida por muitas pessoas e agregados 

familiares no acesso aos serviços de saúde, especificamente, para obtenção de 

relatórios médicos que facilitem o acesso aos serviços de psiquiatria. Esta 

constatação preocupa as forças vivas locais uma vez que a saúde mental é 

sentida como um aspeto frágil e que necessita de uma atenção particular, 

incisiva e especializada. 

 
A Comissão refere ainda a falta de respostas para pessoas com deficiência 

maiores de 18 anos. O agrupamento de escolas de Abação tem procurado dar 

uma resposta até àquela idade, mas depois de atingirem s 18 anos não podem 

permanecer na escola, ficando sem qualquer apoio especializado, situação que 

na maior parte das vezes provoca a reversão das aprendizagens e dos 

processos de socialização adquiridos. 
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Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de promoção de projetos de 

desenvolvimento local, respostas sociais e 

serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Projetos para a empregabilidade  

Considera-se importante otimizar o recurso que é o projeto Estação Guimarães 

Sul desenvolvido pela Sol do Ave no âmbito do CLDS4G – Contrato Local de 

Desenvolvimento Social que disponibiliza a possibilidade de se desenvolver na 

área territorial da comissão, ações que promovam as competências, a 

capacitação e a empregabilidade dos jovens, nomeadamente através da 

promoção de Oficinas Criativas em áreas com tradição no território, com é o 

caso da tapeçaria.  

Este mesmo projeto, através do seu Eixo 2, assumido pela Associação para o 

Desenvolvimento das Comunidades Locais poderá ser, igualmente, um recurso 

no apoio ao desenvolvimento de atividades para jovens e famílias em situação 

de vulnerabilidade social, como, workshops e sessões de partilha. 

 

Projetos de afirmação dos recursos naturais da CSIF Sudoeste da Montanha da 

Penha  

O recurso natural que é a montanha no espaço territorial desta comissão 

poderá ser otimizado no sentido de criação de postos de trabalho, projetos de 

empreendedorismo, afirmação turística do território e de abertura à mobilidade 

de pessoas. A criação de rotas e de percursos pedonais, poderão ser alguns dos 

projetos que poderão ser desenvolvidos e trazer mais valias para o território e 

para as suas gentes. 

 

Projetos Comunitários Intergeracionais  

Ativar a participação dos jovens em projetos que contribuam para a melhoria 

do bem-estar dos seniores e pessoas idosas e diminuam o seu isolamento. Para 

a execução destes projetos, poderão ser potenciadas, entre outras 

organizações, o movimento escuteiro local com grande tradição e envolvimento 

nas diversas freguesias que integram o território da CSIF Sudoeste da 

Montanha da Penha. 

  



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 145 de 199 

Projeto de criação de uma quinta pedagógica  

Projeto que promova os recursos naturais da comissão através da criação de 

uma quinta pedagógica que incentive a aproximação das crianças e dos jovens, 

às pessoas mais velhas e que privilegie a promoção de atividades conjuntas 

valorizadoras dos ecossistemas agrícolas e ambientais locais e que seja um 

ponto de atratividade para o exterior e de desenvolvimento económico do 

território. 

 

Respostas Sociais 

 

Creche 

A comissão tem atualmente uma creche com capacidade instalada para 39 

lugares, a funcionar na freguesia de Tabuadelo, que considera insuficiente para 

as necessidades.  

Refere a importância de se criarem mais lugares de forma a permitir aos pais 

aceder ao emprego e fazer uma melhor conciliação entre a vida familiar e 

profissional. 

 

Respostas Sociais para pessoas Idosas  

O isolamento, a falta de condições habitacionais e os quadros débeis de saúde 

mental das pessoas idosas problematizados pela comissão impõem a 

necessidade de criação de respostas sociais de apoio a idosos que promovam 

serviços de qualidade, como, estruturas residenciais para idosos, centros de dia 

e serviços de apoio domiciliário dimensionados de forma a efetuarem um apoio 

de proximidade efetivo, designadamente ao nível dos cuidados de saúde. 

 
Centro Comunitário multivalências com componente ambiental  

Espaço que congregue um conjunto diversificado de serviços, como, centros de 

atividades de tempos livres, espaço de encontro entre jovens e seniores, 

serviços informativos e de atendimento social, serviços de transporte, serviços 

de enfermagem e de realização de atividades comunitárias, e que tenha por 

missão a participação ativa e colaborativa entre todos os envolvidos, tornando-

os participantes e agentes responsáveis nas dinâmicas do centro. 
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Respostas que promovam a ocupação dos tempos livres das crianças e jovens  

Criação de espaços comunitários de ocupação de tempos livres que promovam 

a ocupação e o desenvolvimento de atividades de lazer promotoras de 

desenvolvimento pessoal e social das crianças e dos jovens nos tempos 

extralectivos e nos períodos de férias. 

 
Serviços Locais 

 

Serviço de transporte de crianças  

Os baixos recursos da população, as dificuldades de mobilidade e a falta de 

lugares em creche são alguns dos fatores que levam a comissão a referir a 

necessidade da criação de um serviço de transporte para crianças dos 0 aos 3 

anos que favoreça a frequência das crianças em creche. 

 

Cuidadores  

Fortalecer a ação do projeto Consigo, enquanto organização que intervém 

localmente na área do apoio aos cuidadores informais na sequência da sua 

integração no Consórcio Guimarães, Concelho Cuidador. 

 

Descentralização de Serviços  

Criação de serviços técnicos descentralizados e de proximidade ao nível da ação 

social, do rendimento social de inserção e da CPCJ – Comissão de Proteção de 

Crianças e Jovens e da saúde. 
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Tabela 22: Mapeamento de Recursos Existentes - Comissão Social Interfreguesia Sudoeste Montanha da Penha 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até 
aos 3 anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da 
pessoa que tenha a sua guarda de facto 

Centro Comunitário de Tabuadelo 

Estabelecimento Educação Pré-Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças 
com idades compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no 
ensino básico, proporcionando-lhes atividades educativas e atividades 
de apoio à família 

EB 2,3 Agostinho da Silva; EB1 Calvos; EB1 
Tabuadelo; EB 1Pinheiro; EB1 Ucha de Baixo, 
S. Faustino; EB1 Infantas; EB1 Serzedo 

SAD- Serviço de Apoio Domiciliário Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio Centro Comunitário de Tabuadelo 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para 
a manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais 
anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia. 

Centro Comunitário de Tabuadelo 

Unidade de Média Duração e de Reabilitação 

Destina-se a utentes que perderam temporariamente a sua autonomia, 
mas com potencial de reabilitação e que necessitem de cuidados de 
saúde, apoio social, que pela sua frequência ou duração, não podem ser 
prestados no domicílio 

Pinheiro - Centro Social da Paróquia de 
Polvoreira 

Educação 
Agrupamento de Escolas de Abação Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Abação 

Agrupamento de Escolas Santos Simões Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Mesão Frio 

Saúde 

USF Amorosa XXI-Pólo de Cerzedo Serviços Clínicos e de Enfermagem Serzedo 

UCC- Unidade de Cuidados na Comunidade  Cuidados de Saúde na Comunidade UCC Guimarães; UCC Novo Amanhecer 

ELI- Equipa Local de Intervenção Precoce de 
Vizela 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento 

Infantas; Pinheiro; UF Abação e Gêmeos; UF 
Serzedo e Calvos 

ELI - Equipa de Intervenção Precoce de 
Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento 

UF Tabuadelo e S. Faustino 

Ação Social 
Serviços de Atendimento e 
Acompanhamento Social Integrados 

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social, emergência social e rendimento social 
de inserção. 

ADCL - Associação para o Desenvolvimento 
Comunidades Locais; Município de 
Guimarães; 

Prevenção do Isolamento Guimarães 65+ 
Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 
anos 

Projeto Consigo, Infantas 

Cuidadores Apoio ao Cuidador 
Informação; encaminhamento; grupos psicoeducativos; plano de 
cuidados 

Projeto Consigo, Infantas 

Recursos de Apoio 

Produtos de Apoio Empréstimo e reciclagem de equipamentos adaptativos  Projeto Consigo - Infantas 

Apoio Alimentar POAPMC-Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas Centro Social de Nespereira; Fraterna 

Loja Social     

Espaço do Cidadão Tratamento assuntos vários UF Abação e Gémeos 

Cidadania e Participação 
Projeto Bem Viver Atividades de Convívio Casa do Povo de Serzedo 

Projeto Enreda-te Atividades de Convívio Casa do Povo de Serzedo 
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Tabela 23: Mapeamento de Projetos existentes - Comissão Social Interfreguesia Sudoeste Montanha da Penha 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

Fazer Presente/PARTIS 
ADCL- Associação para o 
Desenvolvimento Comunidades Locais 

  Teatro Participativo em Diálogo Intergeracional  CSIF Sudoeste da Montanha da Penha 

Programa Nacional de 
Promoção do Sucesso 
Escolar  

Agrupamento de Escolas Abação     Agrupamento de Escolas de Abação 

Estação Guimarães Sul 
Câmara Municipal de Guimarães/Sol do 
Ave 

 01/10/2020 a 30/09/2023 

Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à procura de emprego, 
com ações desde o desenvolvimento de competências favoráveis à 
integração no mercado de trabalho até à mediação com ofertas de 
emprego 

CSIF Sudoeste da Montanha da Penha 
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Tabela 24: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Sudoeste Montanha da Penha 
 Infantas Pinheiro UF Abação e Gémeos UF Serzedo e Calvos 

UF Tabuadelo e S. 
Faustino 

Total 

  2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 1740 1764 -1,4 1135 1234 -8,0 2683 2694 -0,4 2265 2284 -0,8 
2 
415 

2553 -5,4 
10 
238 

10529 -2,7 

Mulheres (%) 49,8 50,7 -3,1 51,4 51,0 -7,4 50,0 49,6 0,5 50,8 51,4 -2,0 50,5 50,5 -5,3 50,4 50,6 -3,0 

Homens (%) 50,1 49,2 0,5 48,5 48,8 -8,6 49,9 50,3 -1,3 49,1 48,5 0,4 49,4 49,4 -5,5 49,5 49,3 -2,5 

Jovens (%) Menos de 15 anos 12,7 16,3 -23,3 10,9 16,1 -37,7 13,2 19,1 -31,2 14,1 18,8 -25,3 11,9 17,7 -36,3 12,7 17,9 -30,5 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 71,9 71,9 -1,4 69,7 71,7 -10,5 72,6 70,6 2,4 71,1 70,5 0,0 69,8 71,5 -7,6 71,2 71,1 -2,7 

Idosos (%) 65 anos e mais 15,3 11,6 29,6 19,2 12,1 46,0 14,0 10,2 37,5 14,6 10,6 36,6 18,2 10,7 60,6 15,9 10,9 42,5 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 613 552 11,1 417 405 3,0 907 814 11,4 790 730 8,2 854 813 5,0 3581 3314 8,0 

Solteiros (%) 38,2   41,2   40,9   39,2   38,6   39,5   

Casados (%) 53,1   49,0   50,1   51,6   51,5   51,1   

Viúvos (%) 4,5   5,7   4,5   5,3   5,1   5,0   

Divorciados (%) 4,0   3,9   4,3   3,7   5   4,2   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 13,9 21,3 -35,5 11,0 19,6 -48,3 15,2 21,3 -28,5 14,5 21,8 -33,7 12,2 20,7 -44,0 13,7 21,1 -36,7 

1º Ciclo (%) 31,3 32,5 -5,0 30,4 29,4 -4,9 25,9 30,2 -14,3 31,0 34,1 -9,6 32,3 33,8 -9,3 30,0 32,2 -9,4 

2º Ciclo (%) 16,1 20,6 -23,0 13,3 18,0 -32,2 18,1 23,5 -23,1 16,7 21,1 -21,4 15,4 20,1 -27,4 16,3 21,0 -24,6 

3º Ciclo (%) 15,7 15,8 -2,1 17,3 18,9 -15,8 17,1 16,5 2,6 16,8 14,4 15,4 16,0 13,5 11,8 16,5 15,5 3,7 

Secundário e Pós-Secundário (%) 17,0 7,0 137,6 17,8 9,4 73,5 16,1 5,6 186,0 15,8 5,4 186,4 18,0 8,8 92,9 16,8 7,0 131,9 

Superior (%) 5,7 2,4 132,5 9,9 4,3 109,2 7,3 2,7 167,5 4,9 2,9 64,7 5,7 2,8 93,0 6,4 2,9 112,8 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 1,3   0,0   3,2   1,3   0,0   1,2   

20 a 49,99 euros (%) 2,6   4,6   2,4   2,7   2,0   2,6   

50 a 99,99 euros (%) 3,2   5,3   10,0   11,7   8,0   8,2   

100,00 a 199,99 euros (%) 61,8   22,3   39,2   51,3   42,9   44,0   

200,00 a 399,99 euros (%) 27,6   66,1   41,6   31,0   45,3   41,2   

400,00 a 649,99 euros (%) 3,2   0,7   3,6   1,3   1,2   2,0   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,0   0,7   0,0   0,4   0,0   0,1   

1000 ou mais euros (%) 0,0   0,0   0,0   0,0   0,4   0,09   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Sudoeste Montanha da Penha 
 

 Infantas Pinheiro UF Abação e Gémeos 
UF Serzedo e 

Calvos 
UF Tabuadelo e S. 

Faustino 
Total 

 2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade) 

Crianças em Creche             39   39   

Crianças em Pré-Escolar 39   31   25   75   75   245   

Crianças em CATL                   

Idosos em SAD             15   15   

Idosos em Centro Dia             25   25   

Idosos em ERPI                   

Unidade de Média Duração e Reabilitação    30            30   

Total Capacidade                354   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Crianças no 1º ciclo 47   18   31   76   86   258   

Crianças no 2º ciclo                   

Crianças no 3º ciclo                   

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento                17   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                   

GMR 65+ Processos Ativos 15   2   13   24   12   66   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos          4      4   

Atendimentos Imigrantes - CLAIM             5   5   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 7   5   18   6   10   46   

Por substâncias psicoativas 4   4   10   4   6   28   

Por álcool 3   1   8   2   4   18   

Outro                   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIA SUL NASCENTE 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

A Comissão Social Interfreguesias Sul Nascente situa-se no extremo sul do 

concelho e é composta por 3 freguesias e 2 uniões de freguesia. As freguesias 

de Lordelo e Moreira de Cónegos estão classificadas como sendo urbanas com 

industrialização, e as restantes, Guardizela, Serzedelo e a União de freguesias 

de Conde e Gandarela, estão classificadas como rurais com industrialização. 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 16 961 habitantes (censos 2021, INE), 

tendo entre 2011 e 2021 perdido 4,1% da sua população. Do total das freguesias 

que integram esta comissão, só a União de freguesia de Conde e Gandarela não 

perdeu população, tendo aumentado 0,5% relativamente a 2011. As freguesias 

que perderam mais população no período referenciado foram Lordelo (7,2%) e 

Serzedelo (5,8%).  O grupo etário dos 0 aos 14 anos foi o que teve a perda mais 

significativa, menos 22,6% e foi na freguesia de Lordelo que esta perda foi mais 

acentuada, menos 33,3%. O único grupo etário que teve crescimento positivo na 

última década nesta comissão foi o grupo dos 65 anos e mais, com um 

crescimento de 38%. Foi em Serzedelo e na União de freguesia de Conde e 

Gandarela que este aumento foi maior, 53,3% em Serzedelo e 49,4% na União de 

freguesia de Conde e Gandarela. 
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Gráfico 17 - População residente na CSIF Sul Nascente segundo os grandes os grupos etários, 
2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 

Verificou-se em toda a comissão um aumento de agregados, 3,6%, com maior 

destaque para a União de freguesias de Conde e Gandarela, com um aumento 

de 10,1% de agregados relativamente a 2011. Os resultados dos Censos 2021 

referem que 31,4% da população residente na área da comissão tem como nível 

de qualificação máximo atingido o 1º ciclo de escolaridade, sendo este nível de 

escolaridade mais representado, contudo, a análise comparativa entre 2011 e 

2021 permite constatar que foi nos níveis superiores que se deu o maior salto 

qualitativo na última década, com um aumento de 84,3% de pessoas com o 

ensino superior e de 63,0% com o ensino secundário e pós-secundário. 

 

Gráfico 18 – População residente na CSIF Sudoeste Montanha da Penha segundo os níveis de 
escolaridade, 2011 e 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar nove 

áreas onde desenvolvem a sua atuação: 

 

Respostas Sociais 

A Comissão concentra respostas sociais de apoio à infância e idosos que se 

situam nas várias freguesias que compõem a comissão. As respostas de apoio 

à infância (creche, pré-escolar e centro de atividades de tempos livres) 

apresentam uma capacidade instalada para 656 crianças e as respostas de 

apoio a idosos (SAD- Serviço de Apoio Domiciliário, Centro de Dia e ERPI – 

Estrutura Residencial para pessoas Idosas) apresentam uma capacidade 

instalada para 322 pessoas.  A união de freguesia de Conde e Gandarela não 

apresenta respostas sociais para esta faixa etária.  

Educação 

O ensino é proporcionado por dois agrupamentos de escolas, o agrupamento de 

escolas Virgínia Moura que cobre a quase totalidade das freguesias desta 

comissão, com exceção da freguesia de Serzedelo que se encontra na área de 

influência do agrupamento de escolas de Pevidém. 

 

Saúde 

A Comissão é servida por duas unidades de saúde familiar, a de Moreira de 

Cónegos e a de Serzedelo e pela Unidade de Cuidados na Comunidade de 

Guimarães. A nível da intervenção precoce junto de crianças com idade até aos 

6 anos, é servida pela Equipa de Intervenção Precoce Guimarães 2, sedeada no 

Centro de Saúde de Vizela. 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Emprego

Ação Social

Apoio à Vítima

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Recursos de Apoio
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Emprego e Formação Profissional 

A nível de apoio ao emprego, a CSIF tem situado na sua área territorial, mais 

exatamente, em Moreira de Cónegos, nas instalações da junta de freguesia, um 

Gabinete de Inserção Profissional-GIP que tem por função prestar apoio a 

jovens e adultos desempregados no seu percurso de inserção ou reinserção no 

mercado de trabalho. 

 
Ação Social 

A ação social é efetuada por uma instituição externa à Comissão, a Associação 

para o Desenvolvimento das Comunidades Locais, através de protocolo firmado 

com o município de Guimarães para o desenvolvimento da Ação Social Integrada 

que inclui o Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado, o 

Rendimento social de inserção e a Emergência Social. O projeto Raízes, 

assumido pela junta de freguesia de Moreira de Cónegos faz também 

atendimento social, mas sem protocolo com o município. 

Apoio à Vítima 

No âmbito do apoio às vítimas de violência doméstica a comissão Sul Nascente 

tem desde fevereiro de 2022 um espaço de atendimento descentralizado de 

apoio a vítimas de violência doméstica na freguesia de Lordelo que é 

assegurado pelo EMI-Espaço Municipal para a Igualdade através de acordo de 

cooperação estabelecido com o Supermercado E.Leclerk e que proporciona o 

atendimento e apoio social e psicológico às vítimas. 

 

Cidadania e Participação 

O território conta com  diversas associações que desenvolvem atividades 

desportivas e culturais, indo, neste mapeamento privilegiar-se os dois projetos 

sociais apoiados pelo município, o projeto Raízes que para além de efetuar 

atendimento e acompanhamento social e psicológico, dinamiza uma 

universidade sénior com uma oferta diversificada de atividades e o projeto, 

Gandarela Mais Vida, assumido pelo Centro Comunitário, Desporto e Cultura de 

Gandarela, que dinamiza um centro de convívio para as pessoas idosas daquela 

freguesia. A comissão tem ainda na freguesia de Guardizela, mais uma 

Universidade Sénior, dinamizada pelo Centro Social Paroquial de Guardizela. 
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Prevenção do Isolamento 

A prevenção do isolamento das pessoas mais velhas é também uma 

preocupação sentida pelas instituições que integram a comissão e que se 

expressa na adesão ao programa municipal Guimarães 65+. Esta comissão, 

através dos projetos Raízes e Gandarela Mais Vida e da junta de freguesia de 

Guardizela cedeu técnicos ao Guimarães 65+ para assumirem a função de 

gestoras sociais do programa, estando sinalizados ao programa 61 pessoas 

residentes na CSIF Sul Nascente. 

 

Recursos de Apoio 

A comissão conta com vários recursos de apoio, designadamente, um banco 

social de apoio a pessoas e famílias em situação de vulnerabilidade e/ou 

emergência social situado na freguesia de Moreira de Cónegos, um Espaço 

Multiusos para promoção de atividades culturais e de lazer situado na freguesia 

de Gandarela, uma piscina municipal em Moreira de Cónegos, um polo da 

Biblioteca Municipal Raúl Brandão em Lordelo e três Espaços Cidadão, nas 

freguesias de Lordelo, Moreira de Cónegos e Serzedelo. Destaca-se a criação 

de um Centro Associativo e Comunitário na freguesia de Lordelo que 

disponibiliza espaços às associações da freguesia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O mapeamento de projetos efetuado identificou 

treze projetos que se encontram a ser 

desenvolvidos na área territorial da comissão, 

onze dos quais, protagonizados pelo agrupamento 

de escolas Virgínia Moura e que têm como publico 

alvo, a comunidade escolar; um, na área do 

envelhecimento saudável promovido pela ADCL- 

Associação para o Desenvolvimento das 

Comunidades Locais e outro na área da 

empregabilidade, promovido pela Sol do Ave. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF SUL NASCENTE 

 

A Comissão identifica as áreas das crianças e jovens; seniores e idosos e da 

família e comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária e 

refere alguns problemas transversais que concorrem para o agravamento dos 

problemas identificados, como, a falta de habitação a custos acessíveis; os 

problemas de saúde mental e física e a falta de articulação entre os serviços 

que atuam nos diferentes domínios. 

 
Crianças e Jovens 
 

Na área das crianças e jovens foi referido o agravamento da saúde mental das 

crianças e jovens decorrente da pandemia. Foi sublinhada a necessidade de 

serem criados espaços que permitam a interação entre jovens e a criação de 

respostas de ocupação de tempos livres nas pausas letivas e período de férias. 

 
A freguesia de Guardizela é, no âmbito da área territorial da comissão a única 

que oferece um centro de atividades de tempos livres e muito recentemente, no 

final de 2021, por proposta da CSIF Sul Nascente, surgiu no Agrupamento de 

Escolas Virgínia Moura um espaço de ocupação de tempos livres dinamizado 

pela Casa da Juventude. Este espaço pretende dar uma resposta diferenciadora 

que assenta essencialmente na promoção de atividades diversificadas e de 

acordo com os gostos dos jovens e na capacitação e desenvolvimento de uma 

cidadania juvenil participativa e ativa. 

 
É percecionado o problema das adições e das dependências nos jovens, 

decorrente do tempo excessivo que passam em frente aos écrans dos 

computadores, seja em jogos on-line ou por via da utilização das redes sociais. 

São igualmente referidos consumos de álcool. É verbalizada, ainda, alguma 

apatia por parte dos jovens no desenho dos seus projetos de vida. A exposição 

a comportamentos que colocam em risco as crianças e jovens, a violência 

doméstica e o absentismo escolar são as problemáticas que em 2021 deram aso 

à maior abertura de processos na CPCJ, que acompanhou naquele ano, 53 

processos. 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Sul Nascente, Crianças e Jovens 

Problemas de saúde mental nas crianças, adolescentes e jovens; 

Adições e dependências (jogo online, redes sociais, álcool, tempo excessivo de exposição à 

internet/écrans; 

Falta de ocupação positiva dos tempos livres nas férias e pausas letivas para crianças e 

adolescentes; 

Falta de atividades/respostas de integração social e interação entre pares na comunidade 

para jovens; 

Apatia e indiferença dos jovens face a um projeto de vida; 

Problemáticas com maior incidência na abertura de processos por parte da CPCJ: exposição 

a comportamentos que colocam em risco as crianças e jovens e a violência doméstica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seniores e Idosos 
 

A comissão perceciona como problemáticas prioritárias nos seniores e pessoas 

idosas, a solidão e o isolamento, apontando a necessidade de se trabalhar a 

promoção da saúde mental e encontrar estratégias que colmatem os estados 

depressivos e as perturbações neuro cognitivas. A população idosa aumentou 

nesta última década, nesta comissão, 38%, o que remete para a necessidade de 

se encontrarem estratégias que promovam o envelhecimento saudável e 

previnam o envelhecimento precoce. Os censos 2021, referem 572 pessoas com 

65 anos e mais a residirem sozinhas nesta comissão e 1113 a residir com outra 

pessoa, ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais anos. 

 

É igualmente referida a dificuldade em encontrar respostas nas instituições de 

apoio a idosos, quando estes necessitam de uma resposta institucional a tempo 

inteiro, como é o caso das ERPI-Estruturas Residências para Idosos.  
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Sul Nascente, Seniores e Idosos 

Solidão e ou isolamento;  

Depressão e ou estados depressivos nos seniores e idosos; 

Perturbações neuro cognitivas nos idosos; 

Falta de vagas em ERPI-Estrutura Residencial para Pessoas Idosas. 

 

 

 

 

 

 
 
Família e Comunidade 
 
A comissão identifica situações de carência económica mesmo em agregados 

familiares que trabalham o que corrobora as conclusões do Estudo “Pobreza 

em Portugal-Trajetos e Quotidianos” da Fundação Francisco Manuel Joaquim 

dos Santos que constata que a inserção no mercado de trabalho não é suficiente 

para sair da situação de pobreza (10,8% dos indivíduos que trabalham são 

pobres). 

 

Apesar da comissão se situar numa área territorial com industrialização a 

comissão constata a permanência do desemprego em perfis pouco 

estruturados decorrentes de vidas de precariedade ou com pouca ou nenhuma 

qualificação. Os hábitos de consumo de álcool são igualmente referidos como 

sendo comuns em muitos dos agregados familiares que residem neste território 

contribuindo para quadros de saúde débeis e percursos de vida pouco 

estruturados. O CRI - Centro de respostas Integradas acompanhou em 2021, 71 

pessoas residentes nesta comissão, 46 por consumos de substâncias 

psicoativas e 22 por consumos de álcool. 

 

A comissão sul nascente tem assistido, nos últimos anos, a uma chegada 

expressiva de imigrantes provenientes sobretudo de países asiáticos, como o 

Bangladesh e o Nepal que se instalam em algumas das freguesias e se integram 

profissionalmente nas indústrias locais. Apesar de todos os esforços 

desenvolvidos pelas instituições locais, juntas de freguesia, agrupamento de 

escola e Projeto Raízes, entre outros, a comissão constata a dificuldade de 

integração social por parte de muitos destes imigrantes. 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Sul Nascente, Família e Comunidade 

Carência económica e privação em alguns agregados familiares; 

 Desemprego em situações de precariedade e desqualificação; 

 Alcoolismo prevalente em muitos agregados familiares; 

 Dificuldades de integração da população imigrante. 

 

 

Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Oficinas criativas para a empregabilidade 

Otimizar o recurso que é o projeto “Estação Guimarães Sul” desenvolvido pela 

Sol do Ave no âmbito do CLDS 4G. Este projeto disponibiliza a possibilidade de 

desenvolver na área territorial da comissão, oficinas criativas com jovens e 

desempregados que têm por finalidade criar oportunidades de trabalho. 

 

Projetos de âmbito comunitário que envolvam diferentes grupos etários, 

designadamente, jovens e idosos, numa perspetiva Intergeracional 

Promover projetos que envolvam as várias organizações locais na sua 

organização e que desenvolvam ações diversificadas que vão de encontro aos 

interesses e expetativas dos diferentes grupos etários, promovam a valorização 

da população sénior e que contribuam para retardar a sua institucionalização. 

 

Projetos em rede de âmbito recreativo, cultural e desportivo 

Projetos que privilegiem a partilha de recursos e o cruzamento da 

programação/calendário entre as diferentes entidades e o respetivo 

desenvolvimento conjunto. 

 

Respostas Sociais 

 

Creche 

Aumentar a capacidade instalada nas creches de forma a responder à procura. 

A comissão dispõe de uma oferta de lugares em creche de 236 lugares, mas que 

se revela insuficiente. Em 2021 foi registado num levantamento efetuado pelo 

município, junto das IPSS locais, 82 crianças em lista de espera. 

 

Ocupação de tempos livres para crianças e jovens 

Desenvolvimento de projetos que fomentem a criação de espaços de ocupação 

de tempos livres adaptados às necessidades e interesses das crianças e jovens, 

com atividades atrativas que apelem à participação cidadã das crianças e jovens 
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e que favoreçam a sua saúde mental. Estes espaços devem ser dimensionados 

de forma a permitir a adesão de todas as crianças e jovens, independentemente 

dos seus recursos económicos. Sublinha-se que na área territorial da 

comissão, só a freguesia de Gandarela oferece um centro de atividades de 

tempos livres, estando as restantes freguesias desertificadas desta resposta 

social. 

 

Serviços Locais 

 

Espaço de Atendimento à população imigrante  

O atendimento à população imigrante no concelho é efetuado pelo CLAIM – 

Centro Local de Apoio à Integração de Migrantes que funciona na Divisão para 

a Coesão e Desenvolvimento Social da Câmara Municipal de Guimarães.  

Para facilitar o acesso à informação por parte da população imigrante e 

considerando a distância que separa as freguesias da comissão ao centro 

urbano de Guimarães, o atendimento a este público tem vindo a ser assumido 

na Comissão Sul Nascente pela Junta de Freguesia de Moreira de Cónegos, 

através do projeto Raízes. A comissão considera, assim, fundamental, 

formalizar este serviço de apoio, de forma a conseguir-se um apoio mais 

substancial e próximo à população imigrante.  

 
Espaço de Atendimento e Acompanhamento de cuidadores informais de 

pessoas com perturbações neuro cognitivas 

Considerando a perceção da comissão de um elevado número de pessoas com 

perturbações neuro cognitivas, a comissão privilegia a necessidade de 

instalação na área territorial da comissão de um serviço de apoio aos seus 

cuidadores. A existência no Concelho do consórcio, Guimarães, Concelho 

Cuidador e o Estatuto do Cuidador recentemente aprovado e alargado a todo o 

território nacional poderão ser recursos passiveis de serem otimizados em 

benefício dos cuidadores informais residentes na CSIF Sul Nascente. 
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Tabela 25: Mapeamento de Recursos Existentes - Comissão Social Interfreguesia Sul Nascente 

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até aos 
3 anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da pessoa 
que tenha a sua guarda de facto 

Associação Reformados Lordelo; Centro Social 
Paroquial Moreira de Cónegos; Centro Social Guardizela; 
Creche da Casa do Povo de Serzedelo 

Estabelecimento Educação Pré-Escolar 
Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças com idades 
compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino básico, 
proporcionando-lhes atividades educativas e atividades de apoio à família 

Escola EB1/JI Lordelo; Centro Social de Guardizela; 
Escola EB1/JI Moreira de Cónegos; Associação de 
Reformados de Lordelo; Centro Paroquial de Moreira de 
Cónegos; Escola EB1/JI Guardizela; Creche da Casa do 
Povo de Serzedelo; Escola EB1/JI Conde 

CATL-Centro de Atividades de Tempos Livres 

Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e jovens a 
partir dos 6 anos, nos períodos disponíveis das responsabilidades 
escolares, desenvolvendo-se através de diferentes modelos de 
intervenção, nomeadamente acompanhamento/inserção, prática de 
atividades específicas e multiactividades 

Centro Social de Guardizela 

SAD- Serviço de Apoio Domiciliário Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Centro Social de Guardizela; Associação de Reformados 
de Lordelo; Centro Paroquial de Moreira de Cónegos; 
Centro Social Santa Cristina de Serzedelo 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para 
a manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais 
anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia 

Centro Social de Guardizela; Associação de Reformados 
de Lordelo; Centro Paroquial de Moreira de Cónegos; 
Centro Social Santa Cristina de Serzedelo 

ERPI-Estrutura Residencial para Idosos Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente 
Centro Social de Guardizela; Associação de Reformados 
de Lordelo; Centro Paroquial de Moreira de Cónegos 

Educação  
Agrupamento de Escolas Virgínia Moura Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Moreira de Cónegos 
Agrupamento de Escolas de Pevidém Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico São Jorge de Selho 

Saúde 

Unidade Saúde Familiar Moreira de Cónegos Cuidados de Saúde Primários Moreira de Cónegos 
Unidade Saúde Familiar Serzedelo Cuidados de Saúde Primários Serzedelo  
UCC de Guimarães Cuidados comunitários de saúde  Centro de Saúde de Urgezes 

ELI-Equipa Local de Intervenção Precoce de Vizela 
Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento 

Centro de Saúde de Vizela 

Emprego Gabinete de Inserção Profissional Apoio ao emprego Junta de Freguesia de Moreira de Cónegos 

Ação Social 
Serviços de Atendimento e Acompanhamento Social 
Integrado 

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social, emergência social e rendimento social 
de Inserção 

ADCL - Associação para o Desenvolvimento 
Comunidades Locais; Município de Guimarães; 

Projeto Raízes Atendimento social e psicológico Junta de Freguesia Moreira de Cónegos 

Apoio à Vítima 
Gabinete descentralizado de Apoio à vítima de 
violência doméstica 

Protocolo efetuado entre o EMI/CMG e o supermercado E.Leclerk que 
permite a cedência de instalações para o atendimento descentralizado e 
que prevê a atribuição de vouchers de alimentos e a possibilidade de oferta 
de emprego 

E.Leclerk – Lordelo; EMI 

Cidadania e 
Participação 

Universidade Sénior Moreira de Cónegos Atividades sociais, culturais, educacionais e de convívio Moreira de Cónegos 
Universidade Sénior Renascer Atividades sociais, culturais, educacionais e de convívio Guardizela 
Gandarela Mais Vida Centro de Convívio e Cultura Gandarela - EB1/JI Agras 

Prevenção do 
Isolamento 

Guimarães 65+ Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 anos 
Junta de freguesia de Moreira de Cónegos/Projeto 
Raízes; Junta de Freguesia de Guardizela; Gandarela 
Mais Vida 

Recursos de 
Apoio  

Banco Social  Junta de freguesia de Moreira de Cónegos 
Espaço Multiusos Promoção de atividades culturais e de lazer Gandarela 
Centro Associativo e Comunitário de Lordelo Espaço de acolhimento de associações locais Escola do Alto - Lordelo 
Espaço do Cidadão Tratamento assuntos vários/Moreira de Cónegos Lordelo e Serzedelo 
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Tabela 26: Mapeamento de Projetos existentes - Comissão Social Interfreguesia Sul Nascente 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

Fazer Presente/PARTIS 
ADCL- Associação para o 
Desenvolvimento Comunidades 
Locais 

  Teatro Participativo em Diálogo Intergeracional  CSIF Sul Nascente 

Mundo à Nossa Porta/FAMI 
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  Apoio à integração de alunos NPT Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Conhecer para Aprender com a 
Europa/ERASMUS 

Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  
Competências Chave (TIC Inglês básico); Abandono Escolar 
Precoce/Combate ao Insucesso Escolar e melhorar a qualidade da 
instituição e/ou métodos 

Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Designed Intervention of 
Environmentally Collaborative 
Initiatives (DIECI)/Erasmus 

Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

2020-2022 

Desenvolvimento de novos conhecimentos, habilidades e 
competências dos alunos relacionados com temas de proteção 
ambiental, mudanças climáticas, comportamentos ecológicos e 
sustentáveis, socialização, Cidadania Europeia e Língua Inglesa 

Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Projeto  eTwinning  
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  
Partilha de boas práticas de ensino, tendo por base uma atitude 
colaborativa, de entreajuda e de comunicação constantes entre 
professores e alunos de várias nacionalidades. 

Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Programa Escolas Bilingues (PEBI 
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  
Aprendizagens das componentes curriculares feita em Inglês, 
com a finalidade melhorar as oportunidades para alunos 
alcançarem um nível elevado de proficiência em língua inglesa 

Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Educar para a Saúde  
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  
Desenvolvimento de competências e aprofundamento de 
conhecimentos ao nível da Saúde 

Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Programa Eco Escolas  
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  Dinamiza atividades variadas na área ambiental Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Programa Desporto Escolar:  
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  
Atividades Rítmicas e Expressivas (vários escalões/misto) Futsal 
Iniciados Masculino e Futsal Infantis B Masculino 

Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Programa Educação Estética e Artística 
(PEEA 

Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  Pré-escolar e 1º ciclo do ensino básico Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Segura Net 
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura 

  
utilização segura e crítica das tecnologias digitais, nas 
comunidades educativas levando os alunos a pensar na sua 
segurança e alertando-os para os cuidados que devem ter 

Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Projeto Juvenil 
Agrupamento Escolas Virgínia 
Moura/Casa da Juventude 

  Atividades de animação Juvenil Agrupamento Escolas Virgínia Moura 

Estação Guimarães Sul 
Câmara Municipal de Guimarães 
/ Eixo 1 - Sol do Ave / Eixo 2 - 
ADCL 

 01/10/2020 a 30/09/2023 

Eixo 1 - Promoção da empregabilidade dirigido a pessoas à 
procura de emprego, com ações desde o desenvolvimento de 
competências favoráveis à integração no mercado de trabalho até 
à mediação com ofertas de emprego / Eixo 2 - Ações de 
intervenção Familiar e Parental, Preventiva da Pobreza Infantil 

CSIF Sul Nascente 
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Tabela 27: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Sul Nascente  
  Lordelo Moreira de Cónegos Guardizela Serzedelo UF Conde e Gandarela TOTAL 

  2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 3979 4287 -7,2 4652 4853 -4,1 2447 2474 -1,1 3419 3630 -5,8 
2 
464 

2452 0,5 
16 
961 

17696 -4,1 

Mulheres (%) 51,1 51,4 -7,7 51,5 51,0 -3,2 51,2 51,2 -1,0 51,6 51,0 -4,6 50,6 50,7 0,2 51,3 51,1 -3,8 

Homens (%) 48,8 48,5 -6,6 48,4 48,9 -5,1 48,7 48,7 -1,2 48,3 48,9 -7,0 49,3 49,2 0,7 48,6 48,8 -4,4 

Jovens (%) Menos de 15 anos 9,8 13,6 -33,3 10,1 12,2 -21,1 10,5 14,5 -28,5 11,1 13,2 -20,4 12,9 13,4 -3,0 10,7 13,2 -22,6 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 66,4 68,6 -6,9 66,1 70,8 -10,5 66,1 69,0 -5,2 65,3 72,3 -14,9 68,1 73,8 -7,2 66,3 70,7 -10,1 

Idosos (%) 65 anos e mais 23,7 17,6 24,7 23,7 16,8 36,5 23,2 16,3 40,7 23,4 14,4 53,3 18,9 12,7 49,4 22,9 15,9 38,0 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 1478 1463 1,0 1724 1667 3,4 842 810 4,0 1272 1237 2,8 885 804 10,1 6201 5981 3,6 

Solteiros (%) 36,3   35,6   36,3   36,5   38,4   36,5   

Casados (%) 49,6   51,7   50,9   51,5   51,0   50,9   

Viúvos (%) 7,7   7,4   7,7   6,6   6,4   7,2   

Divorciados (%) 6,2   5,2   4,9   5,2   4,0   5,2   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 11,3 18,3 -42,6 12,1 16,5 -29,3 11,7 20,1 -42,3 13,7 18,2 -29,2 13,7 17,9 -23,1 12,4 18,0 -33,7 

1º Ciclo (%) 31,5 34,6 -15,6 31,0 34,3 -13,2 33,6 34,3 -2,9 31,7 35,3 -15,2 29,6 33,9 -12,3 31,4 34,5 -12,7 

2º Ciclo (%) 14,4 16,3 -18,2 15,3 18,6 -21,0 12,3 15,2 -20,1 12,7 15,2 -21,1 13,8 17,7 -21,6 13,9 16,7 -20,3 

3º Ciclo (%) 15,9 14,5 1,4 15,7 15,9 -4,9 15,2 15,8 5,1 16,1 16,0 -5,3 17,6 17,9 -1,3 16,0 15,8 -20,8 

Secundário e Pós Secundário (%) 17,7 10,2 61,1 17,2 10,5 56,4 17,3 9,8 74,1 17,3 10,5 54,5 16,7 9,1 83,9 17,3 10,1 63,0 

Superior (%) 9,0 5,8 44,4 8,3 4,0 100,0 9,7 4,6 108,7 8,2 4,5 71,9 8,4 3,2 161,5 8,7 4,5 84,3 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 0,2   0,4   0,5   4,3   0,0   1,8   

20 a 49,99 euros (%) 2,5   4,4   1,1   3,4   2,2   3,1   

50 a 99,99 euros (%) 14,1   10,8   8,3   11,8   11,7   11,6   

100,00 a 199,99 euros (%) 41,3   42,2   36,1   44,3   51,6   42,8   

200,00 a 399,99 euros (%) 38,0   37,1   49,4   34,9   33,1   37,7   

400,00 a 649,99 euros (%) 2,7   2,4   4,4   0,5   1,1   2,1   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,7   0,0   0,0   0,2   0,0   0,2   

1000 ou mais euros (%) 0,2   0,4   0,0   0,2   0,0   0,2   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesia Sul Nascente 

  Lordelo 
Moreira de 
Cónegos 

Guardizela Serzedelo UF Conde e Gandarela TOTAL 

  2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade)                   

Crianças em Creche 39   60   72   65      236   

Crianças em Pré-Escolar 100   100   75   45   50   370   

Crianças em CATL       50         50   

Idosos em SAD 25   30   50   29      134   

Idosos em Centro Dia 25   30   12   20      87   

Idosos em ERPI 15   44   42         101   

Total Capacidade                978   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE  

Crianças no 1º ciclo                   

Crianças no 2º ciclo                   

Crianças no 3º ciclo                   

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento                45   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                   

GMR 65+ Processos Ativos 13   6   18   10   14   61   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos 5         3      8   

Atendimentos Imigrantes - CLAIM 1   13         6   20   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 14   15   15   20   7   71   

Por substâncias psicoativas 7   14   7   13   5   46   

Por álcool 5   1   8   6   2   22   

Outros 2         1      3   
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIAS VALE SÃO TORCATO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Comissão Social Interfreguesias do Vale de S. Torcato situa-se na fronteira 

com os Concelhos de Fafe e Póvoa de Lanhoso e é composta por duas 

freguesias e uma união de freguesias rurais com industrialização: Aldão, São 

Torcato e UF Selho S. Lourenço e Gominhães e uma freguesia e duas uniões de 

freguesia rurais: Gonça, UF de Arosa e Castelões, União de Freguesias de Atães 

e Rendufe. 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 11 128 habitantes (censos 2021, INE), 

tendo entre 2011 e 2021 perdido 2,8% da sua população.  Todas as freguesias que 

compõem a comissão diminuíram os seus residentes durante o período 

referenciado.  A UF de Arosa e Castelões foi a que verificou a maior perda, com 

menos 13,8% da sua população e foi na freguesia de S. Torcato que se constatou 

a menor diminuição, com menos 0,8%. De entre os grupos etários analisados, 

foi no grupo etário dos 0 aos 14 anos que se notou a maior diminuição, com 

menos 23,0% de crianças e jovens. A freguesia de Gonça foi a que constatou a 

maior perda, com menos 37,6% de crianças e jovens. O único grupo etário que 

teve crescimento foi o grupo dos 65 anos e mais, com um aumento de 34,7% 

relativamente a 2011, tendo sido na freguesia de Aldão que se constatou o maior 

incremento, com mais 57% de população nesta faixa etária. 

 



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 167 de 199 

0 5 000 10 000

0 - 14

15 - 64

65 e +

População

G
ru

p
o

s
 E

tá
ri

o
s

2021

2011

0
500

1 000
1 500
2 000
2 500
3 000
3 500
4 000

P
o

p
u

la
ç
ã

o

2021 2011

Gráfico 19 - População residente na CSIF do Vale de São Torcato, segundo os grandes grupos 
etários, 2011 e 2021 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 

A comissão registou entre 2011 e 2021 um aumento de 5,1% de agregados, 

contudo e contrariamente às restantes freguesias que compõem a comissão, a 

união de freguesia de Arosa e Castelões registou uma diminuição de 5,7% de 

agregados, tendo sido a freguesia de S. Torcato que constatou o maior aumento 

de agregados, 6,5%. 

 

Os resultados dos Censos 2021 referem que 25,9% da população da comissão 

tem como nível de escolaridade máximo atingido, o 1º ciclo do ensino básico, 

sendo este o nível de escolaridade mais representado. Foi nos níveis de 

escolaridade secundário/pós-secundário e licenciatura que se verificou o maior 

incremento na última década, com mais 87,8% de população com o ensino 

secundário/pós-secundário e com mais 84,1% de pessoas com licenciatura. Este 

aumento de qualificações nos níveis de ensino mais avançados foi transversal 

a todas as freguesias que compõem a comissão. 

 
Gráfico 20 – População residente na CSIF do Vale de São Torcato segundo níveis de 
escolaridade, 2011 e 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado nesta comissão permitiu identificar oito 

áreas onde desenvolvem a sua atuação:  

 

Respostas Sociais 

A comissão apresenta respostas sociais de apoio à infância, a idosos; de apoio 

à família e comunidade e de emergência social que estão localizadas 

maioritariamente na freguesia de S. Torcato e na UF de Selho S. Lourenço e 

Gominhães. As respostas de apoio à infância (creche, pré-escolar e centro de 

atividades de tempos livres) apresentam uma capacidade instalada para 421 

crianças e as respostas de apoio a idosos (Serviço de Apoio Domiciliário, Centro 

de Dia e ERPI- estrutura residencial para pessoas idosas) uma capacidade 

instalada para 82 pessoas. No âmbito do apoio à família e à comunidade, a 

Associação para o Desenvolvimento das Comunidades Locais dinamiza um 

Centro Comunitário, localizado na freguesia de S. Torcato, com capacidade 

instalada para 176 pessoas. O CAES – Centro de Acolhimento de Emergência 

Social, situa-se em Atães e procura dar alojamento e apoio a pessoas que 

temporariamente se encontram sem alojamento ou em situação de sem-abrigo. 

 

Educação 

A educação e ensino são garantidos pelo agrupamento de escolas do Vale de S. 

Torcato que cobre a totalidade das freguesias que compõem a comissão, com 

exceção da UF de Arosa e Castelões que é servida pelo agrupamento de escolas 

da Póvoa de Lanhoso. A área de intervenção do agrupamento de escolas do Vale 

de S. Torcato é abrangida pelo programa TEIP - Território de Intervenção 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Emprego

Ação Social

Cidadania e Participação

Prevenção e Isolamento

Cuidadores

Recursos de Apoio



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 169 de 199 

Educativa Prioritária, que tem por objetivo prevenir e reduzir o abandono 

escolar precoce, o absentismo, reduzir a indisciplina e promover o sucesso 

educativo de todos os alunos. 

 

Saúde 

Os serviços de saúde do Serviço Nacional de Saúde são assumidos pela Unidade 

de Saúde Familiar de S. Torcato e pela Unidade de Cuidados na Comunidade 

Novo Amanhecer.  

A intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 

atrasos de desenvolvimento é feita pela Equipa Local de Intervenção Precoce 

de Guimarães/Vizela nas freguesias Gonça e de S. Torcato e nas uniões de 

freguesia de Arosa e Castelões e de Atães Rendufe. A ELI de Guimarães presta 

apoio às restantes freguesias da comissão, Aldão e união de freguesia de Selho 

S. Lourenço e Gominhães 

 

Emprego e Formação Profissional 

A comissão dispõe de um GIP – Gabinete de Inserção Profissional a funcionar 

na junta de freguesia de S. Torcato que presta apoio a desempregados no seu 

processo de integração ou reinserção no mercado de trabalho.  

 

Ação Social 

O apoio social aos cidadãos é efetuado pela ADCL- Associação para o 

Desenvolvimento das Comunidades Locais através de acordo firmado com o 

município de Guimarães para o desenvolvimento da Ação Social Integrada que 

contempla o Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado, o 

Rendimento Social de Inserção e a Emergência Social. 

 

Prevenção do Isolamento 

O programa Guimarães 65+ promovido pelo município de Guimarães em 

colaboração com as instituições da rede social desenvolve a sua atuação na 

comissão do Vale de S. Torcato através da ADCL, do Centro Social da Irmandade 

de S. Torcato e do Centro de Convívio de Atães Rendufe que cedem gestores 
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sociais ao programa. Durante o ano de 2020, foram acompanhados 175 idosos, 

tendo sido na freguesia de S. Torcato que se registou o maior número de 

acompanhamentos, 65. Os censos 2021, registam nesta comissão, 284 pessoas 

com 65 e mais anos a residirem sozinhos e 614 a residirem com outra pessoa, 

ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais anos.  

 

Cidadania e Participação 

São várias as organizações que desenvolvem atividades e projetos na comissão 

em áreas variadas, designadamente a nível desportivo e ambiental, destacando-

se neste mapeamento as atividades promovidas para os mais velhos, através 

dos projetos sociais apoiados pelo município, como, o Então Vamos promovido 

pela ADCL que privilegia na sua metodologia de intervenção, as artes 

performativas e os projetos, Escola de Saberes promovido pela Associação 

Aldão Solidário; projeto Juntar S. Torcato, desenvolvido pela Junta de Freguesia 

de S. Torcato e o Centro de Convívio de Atães Rendufe  promovido pelo Centro 

Social Atães Rendufe.  

 

Recursos de Apoio 

A comissão conta com vários recursos de apoio social, como, duas lojas sociais, 

uma em Aldão e outra em S. Torcato que disponibilizam bens variados às 

pessoas e famílias em desvantagem social. O programa – POAPMC – programa 

operacional alimentar para pessoas mais carenciadas é agilizado localmente 

pela ADCL e a cantina social pelo Centro Social da Irmandade de S. Torcato. A 

comissão dispõe ainda de um Espaço do Cidadão na freguesia de S. Torcato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na área territorial da comissão encontram-se ainda a ser 

desenvolvidos o projeto Guimarães Sul protagonizado pela Sol do 

Ave e ADCL que desenvolve atividades no âmbito da 

empregabilidade e da intervenção familiar e parental e um projeto 

no âmbito da economia circular promovido pela Junta de freguesia 

de S. Torcato para a reutilização de utensílios de saúde e bem-estar. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF VALE DE SÃO TORCATO 
 

A Comissão identifica as áreas das crianças e jovens; seniores e idosos e da 

família e comunidade como áreas que carecem de intervenção prioritária e 

refere um conjunto de problemas transversais que concorrem para o 

agravamento dos problemas identificados, como, a dificuldade no acesso à 

habitação a preços acessíveis; a prevalência das questões da saúde mental em 

todos os grupos sociais e etários e a dificuldade de acesso e mobilidade aos 

transportes públicos em horários diversificados e entre freguesias. Esta última 

dificuldade poderá vir a ser minorada com a entrada recente de uma nova 

concessão para os transportes efetuada pelo município que prevê novos 

circuitos e horários e uma frota de autocarros acessíveis. 

 

Crianças e Jovens 
 

A comissão assinala a prevalência de casos de saúde mental nas crianças e 

adolescentes e constata a existência de violência interpessoal entre jovens, 

dentro e fora do namoro. Considera que muitos destes problemas se devem à 

fragilidade e vulnerabilidade em que muitas famílias se encontram, debilitando, 

a estrutura e a organização familiar.  

 

A CPCJ -Comissão de Proteção de Crianças e jovens acompanhou durante 2021, 

26 processos de crianças e jovens desta comissão, sendo que a exposição a 

comportamentos que colocam em causa o bem-estar da criança e jovem foi a 

problemática que justificou a maior abertura de processos. 

A comissão assinala a falta de oferta de lugares em creche, sendo que na 

comissão, só a freguesia de S. Lourenço de Selho detém esta resposta social, 

com uma capacidade instalada para 45 crianças.  

 

Assume-se ainda como carência, a reduzida oferta de atividades 

extracurriculares para crianças e jovens, sentindo-se a necessidade de se 

disponibilizar à população juvenil, espaços alternativos, com atividades à 

medida dos seus gostos, promotoras de criatividade e de alargamento de 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Vale de São Torcato, Crianças e 

Jovens:  

Prevalência de casos de saúde mental nas crianças, jovens e adolescentes; 

Violência interpessoal e maus tratos entre jovens (dentro e fora do namoro); 

Famílias em situação de grande vulnerabilidade e fragilidade com dificuldades e 

limitações; à sua funcionalidade e organização; 

Oferta reduzida de atividades extracurriculares para crianças e jovens; 

Oferta reduzida de berçário e creche. 

Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Vale de São Torcato, Seniores e 

Idosos:  

Desestruturação e disfuncionalidade social nos casos de seniores e idosos com demência e 
perturbações neuro cognitivas; 
 
Pobreza nas pessoas reformadas (rendimentos muito reduzidos) em situação de grande carência a 
todos os níveis. 

horizontes pessoais e de envolvimento no desenvolvimento das suas 

comunidades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seniores e Idosos 
 

A comissão sublinha o baixo valor das reformas usufruído por muitos dos 

seniores e idosos que residem na comissão, impedindo-os de aceder a 

condições de bem-estar, de desenvolvimento pessoal e social e a uma 

integração plena na vida das suas comunidades.  

 

A comissão aponta ainda para a presença de perturbações neuro cognitivas e 

demências nesta população, o que poderá concorrer para a desestruturação 

dos ambientes familiares e muito especialmente dos seus cuidadores. É 

salientado que estes problemas são agravados pela dificuldade em integrar 

pessoas idosas com quadros mentais fragilizados em respostas sociais e pela 

quase inexistência de respostas para a saúde mental. 
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Família e Comunidade 
 
 
A comissão expressa a prevalência de situações de desestruturação e 

disfuncionalidade em consequência da agudização dos quadros de saúde mental 

e da carência de respostas especializadas com intervenção sistemática e 

multidisciplinar.  

 

Sublinha os efeitos da pandemia que agudizaram o isolamento de pessoas e 

famílias, remetendo-as ao contexto domiciliário, impedindo qualquer 

envolvimento e treino de competências cognitivas e sociais que os contactos 

com o exterior e com a comunidade favorecem.  

 

Dá nota da situação de precariedade económica vivenciada por muitos 

indivíduos e agregados familiares e muito especialmente pelos desempregados 

com mais de 50 anos e pelos agregados unipessoais, que concorrem para 

debilitar ou agravar os quadros de saúde mental. É referido que existem 

pessoas empregadas que apesar de auferirem um rendimento se encontram em 

pobreza severa, por motivo dos baixos salários auferidos, do peso dos encargos 

mensais com a gestão doméstica, dos quadros de saúde debilitados e pela 

assunção da função de cuidadores informais. 

 

As situações de precariedade agudizam-se quando a pessoa ou a família tem a 

seu cargo pessoas com dependência ou deficiência. Os cuidadores confrontam-

se com uma sobrecarga psicoemocional, instrumental e financeira face aos 

cuidados que as pessoas cuidadas exigem. 

 

 A comissão sublinha a dificuldade de inserção no mercado de trabalho das 

pessoas com deficiência ou com quadros de saúde mental fragilizados. Aponta 

para a falta ou escassez de postos de trabalho ajustados às competências e 

quadro de saúde deste perfil de pessoas e para um conjunto de dificuldades 

transversais que condicionam a sua integração no mercado de trabalho, como 

a falta de acessibilidades aos transportes e ao espaço publico.  
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Vale de São Torcato, Família e 

Comunidade: 

Dificuldades no acesso ao emprego e rendimento das pessoas e grupos com vulnerabilidades 

específicas; 

Existência de pessoas empregadas em situação de pobreza severa; 

Desestruturação e disfuncionalidade agravada em agregados unipessoais; 

Redes de suporte familiar inexistente ou insuficiente para situações problemáticas; 

Prevalência de situações de vulnerabilidade social em pessoas com deficiência; 

Disfuncionalidade pela sobrecarga e incapacidade de resposta em famílias com função de 

cuidadoras de terceiros; 

Famílias monoparentais em situação de fragilidade e disfuncionalidade interna e externa; 

Prevalência de casos de desemprego e longa duração (DLD) sobretudo nos maiores de 50 

anos; 

Alcoolismo associado a contextos sociais problemáticos; 

Um outro aspeto destacado pela comissão são os hábitos de consumo de álcool, 

mutas das vezes associados a contextos sociais problemáticos. Os dados do 

CRI-Centro de Respostas Integradas, relativos a 2021 referem que foram 

acompanhados por aqueles serviços, 41 pessoas residentes na área territorial 

da CSIF do Vale de S. Torcato, das quais, 23 por consumos de álcool, 

representando 56,0% do total de casos acompanhados. A maioria das pessoas 

acompanhadas no CRI nesta comissão (68,2%), tem idade igual ou superior a 45 

anos. 

 

A comissão destaca que muitas das dificuldades vivenciadas pelas pessoas e 

famílias são reforçadas e exacerbadas pela carência de serviços comunitários 

especializados, regulares e diversificados e/ou pela pouca flexibilidade e 

adequação de algumas das medidas existentes, designadamente a nível social, 

emprego e de saúde. 
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Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 

Serviços de Apoio a Idosos em contexto domiciliário 

Projetos que complementem os serviços de apoio domiciliário formais e que 

promovam a participação e a integração na vida comunitária e social dos mais 

velhos e utilizem a arte como estratégia para a promoção da inclusão e 

prevenção do declínio cognitivo precoce e do isolamento social. 

 
Respostas Sociais 

 
Creche 

Alargamento da capacidade de resposta da creche existente e/ou 

implementação de novos equipamentos para instalação desta resposta social, 

de forma a garantir-se uma resposta às famílias jovens; proporcionar uma 

melhor conciliação entre a vida familiar e profissional e favorecer o 

desenvolvimento harmonioso das crianças, em condições de segurança e bem-

estar.  

 

Unidades Sócio Ocupacionais 

Criação na comunidade de espaços especializados de ocupação e inclusão 

social para pessoas com problemas de saúde mental que promovam a 

autonomia, a estabilidade emocional e a participação social, com vista à 

integração social, familiar e profissional das pessoas com saúde mental 

fragilizada. 

 

ERPI – Estrutura Residencial para Pessoas Idosas 

Alargar as respostas residenciais de apoio aos idosos e incrementar o desenho 

de novos modelos residenciais de apoio que permitam uma maior autonomia da 

pessoa idosa, uma maior preservação da sua identidade e a prevenção do 

envelhecimento precoce. 
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Serviços Locais 

 
Estrutura de saúde local de combate ao alcoolismo  

A comissão perceciona uma incidência significativa de casos de alcoolismo 

associado a contextos sociais problemáticos, considerando a necessidade do 

funcionamento ao nível local de um serviço de combate ao alcoolismo.   

 
Alargamento da área de abrangência escolar do Agrupamento de Escolas do 

Vale de S. Torcato para as freguesias de Arosa e Castelões  

Permitir que as crianças residentes na união de freguesia de Arosa e Castelões 

que têm como área de abrangência o agrupamento de escolas da Póvoa de 

Lanhoso, transitem para o agrupamento de escolas do Vale de S. Torcato de 

forma a beneficiarem em condições de equidade dos benefícios e oportunidades 

proporcionados às crianças das restantes freguesias que integram a comissão. 
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Tabela 28: Mapeamento de Recursos - Comissão Social Interfreguesias Vale São Torcato 

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até 
aos 3 anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da 
pessoa que tenha a sua guarda de facto 

Centro Social S. Lourenço de Selho 

Estabelecimento Educação Pré-Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças 
com idades compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no 
ensino básico, proporcionando-lhes atividades educativas e atividades 
de apoio à família 

Centro Social S. Lourenço de Selho; EB1 Bela Vista, S. 
Lourenço de Selho; EB1 Vinha, Atães; EB1 Mosteiro, S. 
Torcato 

CATL - Centro Atividades Tempos Livres 
Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e 
jovens a partir dos 6 anos, nos períodos disponíveis das 
responsabilidades escolares 

Centro Social S. Lourenço de Selho; ADCL - Associação 
para o Desenvolvimento Comunidades Locais 

SAD- Serviço de Apoio Domiciliário Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio Centro Social da Irmandade S. Torcato 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem 
para a manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 
e mais anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia 

Centro Social da Irmandade S. Torcato 

ERPI-Estrutura Residencial para Idosos Alojamento coletivo para utilização temporária ou permanente Centro Social da Irmandade S. Torcato 

Centro Comunitário 

Resposta social para pessoas e famílias onde se prestam serviços e 
desenvolvem atividades que, de uma forma articulada, tendem a 
constituir um pólo de animação com vista à prevenção de problemas 
sociais e à definição de um projeto de desenvolvimento local, 
coletivamente assumido 

ADCL- Hemeroteca - S. Torcato 

CAES - Centro de Apoio à Emergência Social 
Alojamento para pessoas sem-abrigo, vítimas de violência doméstica, 
migrantes e cidadãos com necessidade de proteção internacional, 
condições de conforto, alimentação e higiene 

Delegação de Guimarães da Cruz Vermelha - EB1 Chã de 
Bouça - Atães 

Educação  
Agrupamento de Escolas Vale S. Torcato Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico São Torcato 

Agrupamento de Escolas Póvoa de Lanhoso Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Póvoa de Lanhoso 

Saúde 
 
 

Unidade Saúde Familiar S. Torcato Prestação de Cuidados de Saúde personalizados à população São Torcato 

UCC Novo Amanhecer Cuidados de Saúde na comunidade Av. D. João IV -  Urgezes 

ELI - Equipa Local de Intervenção Precoce de Vizela 
Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos 
com atrasos de desenvolvimento 

UF Arosa e Castelões; Gonça; São Torcato; UF Atães e 
Rendufe 

ELI - Equipa Local de Intervenção Precoce de Guimarães 
Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos 
com atrasos de desenvolvimento 

Aldão; UF Selho São Lourenço e Gominhães 

Emprego GIP- Gabinete de Apoio ao Emprego 
Apoio a jovens e adultos desempregados no seu percurso de inserção 
ou reinserção no mercado de trabalho 

Junta de Freguesia São Torcato 

Ação Social Serviços de Atendimento e Acompanhamento Integrados 
Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação 
de vulnerabilidade e exclusão social, emergência social; rendimento 
social de inserção. 

ADCL - Associação para o Desenvolvimento 
Comunidades Locais 

Prevenção do 
Isolamento 

Guimarães 65+ 
Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 
anos 

ADCL- Associação para o Desenvolvimento 
Comunidades Locais; Centro Social Irmandade S. 
Torcato; Centro de Convívio Atães Rendufe; 
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ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Cidadania e 
Participação 
 

Então Vamos 
Combate ao isolamento social dos seniores que vivem sós ou com 
outro idoso (identificados pela CMG pelo programa 65+) em freguesias 
rurais e dispersas, através das artes performativas 

ADCL-Associação para o Desenvolvimento das 
Comunidades Locais 

Aldão Solidário 
Promoção da solidariedade social, da cultura e da formação, apoio a 
pessoas necessitadas, crianças, jovens, famílias e idosos 

Aldão 

Centro de Convívio Promoção de atividades para seniores Centro Social Atães e Rendufe 

Juntar S. Torcato Atividades de convívio e animação Junta de freguesia de S. Torcato 

Recursos Apoio 

POAPMC-Programa Operacional de Apoio às Pessoas 
Mais Carenciadas 

Distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de primeira 
necessidade 

ADCL-Associação para o Desenvolvimento das 
Comunidades Locais 

Cantina Social Programa que disponibiliza o acesso diário a refeições gratuitas Centro Social Irmandade S. Torcato 

Banco de Apoio Social 
Atribuição de produtos alimentares, vestuário, brinquedos, 
medicamentos, mobiliário, e outros bens 

ADCL- Associação para o Desenvolvimento 
Comunidades Locais; Centro Social Irmandade S. 
Torcato; Confraria S. Vicente de Paulo 

Espaço do Cidadão Tratamento de assuntos vários Junta de Freguesia de S. Torcato 
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Tabela 29: Mapeamento de Projetos - Comissão Social Interfreguesias Vale São Torcato 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

CLDS 4G – Estação 
Guimarães Sul 

Sol do Ave/ 
ADCL 

01/10/2020 a 30/09/2023 

Desenvolvimento de ações diversas 
que contribuem para a 
empregabilidade das pessoas mais 
afetadas pelo problema social do 
desemprego/ Intervenção familiar e 
parental, preventiva da pobreza infantil 

ADCL - Associação para o Desenvolvimento das Comunidades Locais 
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Tabela 30: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Vale São Torcato 
 Aldão Gonça S. Torcato 

UF Arosa e 
Castelões 

UF Atães e 
Rendufe 

UF Selho S. Lourenço 
e Gominhães 

Total 

 2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 
2021 2011 

Var 
11/21(%) 

2021 2011 
Var 

11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 1278 1293 -1,2 954 1051 -9,2 3346 3373 -0,8 699 809 -13,6 
2 
580 

2630 -1,9 
2 
271 

2293 -1,0 
11 
128 

11449 -2,8 

Mulheres (%) 50,8 51,3 -0,2 50,8 49,9 -7,6 51,0 51,2 -1,3 53,3 53,5 -13,9 49,3 49,2 -1,6 49,2 49,1 0,6 50,5 50,4 -2,6 

Homens (%) 49,1 48,6 -2,1 49,1 50,0 -10,8 48,9 48,7 -0,2 46,6 46,4 -13,3 50,6 50,7 -2,2 50,8 50,8 -2,5 49,4 49,5 -2,9 

Jovens (%) Menos de 15 anos 14,7 19,1 -23,8 11,3 16,4 -37,6 10,3 14,0 -26,6 9,5 12,8 -35,6 13,9 17,5 -22,1 14,1 15,2 -8,3 12,5 15,8 -23,0 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 72,9 73,0 -1,3 71,3 71,8 -9,8 68,6 70,8 -3,8 61,5 63,4 -10,2 71,2 72,2 -3,3 68,5 72,0 -5,6 69,5 71,2 -0,1 

Idosos (%) 65 anos e mais 12,2 7,7 57,0 17,2 11,7 34,1 20,9 15,1 37,5 28,8 23,7 5,2 14,8 10',1 42,9 17,3 12,7 34,6 17,9 12,9 34,7 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 459 422 8,8 336 333 0,9 1222 1147 6,5 279 296 -5,7 906 852 6,3 807 762 5,9 4009 3812 5,1 

Solteiros (%) 41,5   41,0   38,0   35,9   39,7   40,6   39,4   

Casados (%) 47,5   48,2   49,8   51,2   50,6   47,5   49,2   

Viúvos (%) 3,6   6,8   6,7   9,0   4,6   5,0   5,6   

Divorciados (%) 7,1   3,8   5,3   3,8   4,9   6,7   5,5   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 12,4 17,7 -30,8 13,1 19,7 -39,9 14,4 18,3 -22,0 15,1 20,7 -36,9 17,2 21,2 -20,4 14,1 19,4 -28,1 14,7 19,4 -26,5 

1º Ciclo (%) 17,4 20,1 -14,5 33,2 34,9 -13,6 25,4 29,7 -14,9 35,3 37,2 -17,9 24,1 30,2 -18,5 26,4 30,9 -15,4 25,9 30,0 -16,0 

2º Ciclo (%) 13,6 19,8 -32,2 12,3 15,5 -27,6 16,7 20,6 -19,5 15,1 16,3 -19,6 17,0 21,4 -22,1 15,6 17,4 -11,2 15,7 19,3 -20,7 

3º Ciclo (%) 18,3 20,1 -9,9 18,4 17,7 -5,8 16,4 16,4 -0,7 10,4 11,8 -23,9 16,3 16,0 -0,4 17,2 18,0 -5,5 16,5 16,9 -4,5 

Secundário e Pós-Secundário (%) 22,6 13,9 60,2 16,7 8,7 73,9 17,7 10,5 66,3 14,1 8,6 41,4 16,9 7,3 128,1 18,4 8,5 113,7 17,9 9,5 87,8 

Superior (%) 15,4 7,9 91,2 6,0 3,2 70,5 9,1 4,2 112,5 9,7 5,1 61,9 7,3 3,6 96,8 8,1 5,4 47,2 9,0 4,7 84,1 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 0,0   1,6   4,3   4,0   0,4   1,2   2,1   

20 a 49,99 euros (%) 1,1   1,6   3,7   8,0   1,3   3,7   2,9   

50 a 99,99 euros (%) 8,8   15,0   13,1   20,0   6,4   5,4   9,6   

100,00 a 199,99 euros (%) 22,2   48,3   27,1   60,0   43,3   34,5   34,2   

200,00 a 399,99 euros (%) 58,8   33,3   44,6   8,0   45,6   52,0   46,3   

400,00 a 649,99 euros (%) 7,7   0,0   6,4   0,0   2,0   2,9   4,2   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,0   0,0   0,5   0,0   0,4   0,0   0,3   

1000 ou mais euros (%) 1,1   0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   0,1   
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Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Vale São Torcato  

Aldão Gonça S. Torcato 
UF Arosa e 
Castelões 

UF Atães e Rendufe 
UF Selho S. 
Lourenço e 
Gominhães 

Total 

 
2021 2011 

Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

2021 2011 
Var 

11/21( 
%) 

2021 2011 
Var 
11/21 
(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade) 

Creche                45   45   

Pré-Escolar       100      25   40   165   

CATL       176         35   211   

CAT-Centro de Acolhimento Temporário                      

Lar de Infância e Juventude                      

CAFAP-Centro Apoio Familiar e Aconselhamento Parental                      

Centro Comunitário       176            176   

SAD       30            30   

Centro de Convívio                      

Idosos em Centro Dia       25            25   

ERPI       27            27   

CACI- Centro Atividades e Capacitação para a Inclusão                      

CAES- Centro de Acolhimento de Emergência Social                      

Refeitório/Cantina Social                      

Total Capacidade                   679   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE  

Crianças no 1º ciclo       119      47   70   236   

Crianças no 2º ciclo                   118   

Crianças no 3º ciclo                   208   

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento                   26   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                      

GMR 65+ Processos Ativos 32   26   65   24   25   3   175   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos                      

Imigrantes - CLAIM 3   1   4         1   9   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 7   4   7   2   12   9   41   

Por substâncias psicoativas 3   2   5   1   5   5   18   

Por álcool 4   2   2   1   7   4   23   

Outros                      
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COMISSÃO SOCIAL INTERFREGUESIAS VALE DO SELHO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Comissão Social Interfreguesias do Vale do Selho situa-se no extremo este 

da sede do concelho e é composta por duas freguesias urbanas, com 

industrialização: Gondar e Selho S. Jorge e duas rurais, com industrialização: 

Candoso S. Martinho e Selho São Cristóvão. 

 

Estas freguesias contabilizam um total de 11 879 habitantes (censos 2011, INE), 

tendo entre 2011 e 2021 perdido 3,1% da sua população. Só a freguesia de Selho 

S. Jorge aumentou a população durante aquele período, com mais 3,4% de 

habitantes. Todas as restantes perderam residentes, tendo sido na freguesia de 

Selho S. Cristóvão que esta diminuição foi mais significativa, menos 9,3% da sua 

população. Foi no grupo etário dos 0 aos 14 anos que se apurou a perda mais 

relevante, com menos 20,5% de crianças e jovens, tendo sido na freguesia de 

Selho S. Cristóvão que se constatou a maior diminuição, com menos, 33%. O 

único grupo etário que teve crescimento na última década foi o grupo dos 65 

anos e mais, com um aumento de 45,6%, tendo sido a freguesia de Selho S. Jorge 

que registou o maior incremento, com mais 52,1% de pessoas com 65 anos e 

mais. 
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Gráfico 21 - População residente na CSIF do Vale do Selho, segundo os grandes grupos etários, 
2011 e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 

 

Entre 2011 e 2021 houve um aumento de 4,8% agregados na comissão, contudo, 

a freguesia de Gondar não acompanhou este aumento, tendo sido registado uma 

diminuição de 1,6% de agregados. 

 

Os resultados dos censos de 2021 referem que 27,7% da população que reside 

na comissão tem como nível de escolaridade máximo atingido o 1º ciclo do 

ensino básico, sendo este o nível mais representado. Os maiores aumentos 

registados na última década ocorreram nos níveis superiores, mais 86,1% de 

pessoas com nível superior relativamente aos dados obtidos em 2011 e mais 

53,4% de população com o ensino secundário e pós-secundário. 

 

Gráfico 22 – População residente na CSIF do Vale do Selho segundo níveis de escolaridade, 2011 
e 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: INE, Censos 2021 e 2011 
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O mapeamento de recursos efetuado permitiu identificar na CSIF Vale do Selho 

nove áreas que desenvolvem a sua atuação:  

 

Respostas Sociais 

A comissão concentra respostas sociais de apoio à infância, pessoas idosas e 

pessoas com deficiência. As respostas sociais de apoio à infância (creche; pré-

escolar; centro de atividades de tempos livres) apresentam uma capacidade 

instalada para 717 crianças e localizam-se nas diversas freguesias da comissão, 

contudo, a freguesia de Gondar só dispõe da resposta do pré-escolar. As 

respostas de apoio aos mais velhos (serviço de apoio domiciliário; centro de dia 

e estrutura residencial para pessoas idosas) apresentam uma capacidade 

instalada para 213 pessoas, sendo que na área territorial da comissão, só a 

freguesia de Candoso S. Marinho não apresenta respostas sociais protocoladas 

com a Segurança Social para esta faixa etária. As respostas sociais para 

pessoas com deficiência (centro de atividades e capacitação para a inclusão e 

lar residencial) apresentam uma capacidade instalada para 60 pessoas e estão 

sedeadas na freguesia de Selho S. Jorge. 

 

Educação 

O ensino é proporcionado pelo agrupamento de escolas de Pevidém que 

abrange toda a área territorial da comissão e a freguesia de Serzedelo que se 

inclui na CSIF Sul Nascente. Salienta-se a adesão deste agrupamento ao Plano 

Nacional de Cinema 2021-2030 (Despacho 65/2022 de 5 de janeiro) como forma 

de promover a literacia em cinema junto das crianças e jovens. 

Respostas Sociais

Educação

Saúde

Emprego

Ação Social

Prevenção e Isolamento

Cuidadores

Cidadania e Participação Social

Recursos de Apoio
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Saúde 

A comissão é servida pela unidade de saúde familiar de Pevidém e pela Unidade 

de Cuidados na Comunidade Novo Amanhecer. A Santa Casa da Misericórdia de 

Riba d’Ave, embora seja uma entidade externa à comissão desenvolve muito da 

sua atuação para a população da CSIF de Vale do Selho, pelo que se destaca 

neste mapeamento o Centro de Investigação, Diagnóstico, Formação e 

Acompanhamento das Demências que têm a funcionar em Riba d’Ave e que se 

pode constituir como um recurso de apoio à população que carece de cuidados 

a nível das demências. Na área territorial da CSIF de Vale do Selho intervêm 

duas equipas locais para a intervenção precoce, a de Guimarães/Vizela que 

serve as freguesias de Selho São Cristóvão e Gondar e a de Guimarães que 

apoia as freguesias de Candoso São Martinho e Selho São Jorge. Estas equipas 

apoiam as famílias com crianças dos 0 aos 6 anos que carecem de apoio no seu 

desenvolvimento. 

 

Emprego e Formação Profissional 

A comissão dispõe de um Gabinete de Inserção Profissional, protocolado com o 

Centro de Emprego que se localiza na junta de freguesia de Selho São Jorge. 

Este Gabinete tem como função apoiar e orientar a população desempregada.  

 

Ação Social 

A ação social é efetuada pela ADCL – Associação para o Desenvolvimento das 

Comunidades Locais através de acordo estabelecido com o município de 

Guimarães para o desenvolvimento da Ação Social Integrada que contempla o 

Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social Integrado, o Rendimento 

Social de Inserção e a Emergência Social. 

 

Prevenção do Isolamento 

A prevenção do isolamento das pessoas mais velhas é feita através do 

Programa Guimarães 65+ que tem na comissão um conjunto de instituições que 

aderiram ao programa, disponibilizando gestores sociais de apoio aos idosos 

sinalizados, como são os casos dos Centro Social São Cristóvão de Selho; 
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ASPEV – Associação Social Pevidém Vida a Cores; Santa Casa da Misericórdia 

de Riba d'Ave; Projeto Candoso Ativo/Junta de Freguesia S. Martinho de 

Candoso. Na comissão, em 2020, estavam a ser acompanhados 76 pessoas com 

idade igual ou superior a 65 anos. 

 

Cuidadores 

A comissão detém igualmente no seu espaço territorial a instituição ASPEV, que 

integra o Consórcio Guimarães, Concelho Cuidador que apoia os cuidadores 

informais a nível de encaminhamentos, atendimento, visitas domiciliárias e na 

dinamização de grupos psicoeducativos.  

 

Cidadania e Participação 

A comissão detém um conjunto variado de instituições que desenvolvem 

atividades significativas, designadamente a nível musical, cultural e desportivo. 

Neste mapeamento, destacamos três projetos sociais, apoiados pelo município, 

que atuam no território da comissão, dois dos quais, no âmbito da promoção do 

envelhecimento saudável, como o Candoso Ativo promovido pela Junta de 

freguesia de S. Martinho de Candoso e o projeto desenvolvido pela ASPEV – 

Associação Social de Pevidém Vida a Cores. O terceiro desenvolve a sua atuação 

no combate à violência de género e é protagonizado pelo projeto TABU.  

 

Recursos de Apoio 

São vários os recursos de apoio social, cultural, desportivo e de lazer que a 

comissão detém e que poderão ser agilizados de acordo com as necessidades 

evidenciadas, no âmbito do apoio alimentar, vestuário e têxteis, produtos de 

apoio, música e outros. A comissão dispõe no seu espaço territorial de três 

Espaços do Cidadão localizados nas freguesias de Selho S. Jorge; S. Cristóvão 

de Selho e S. Martinho de Candoso.  
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Foram ainda identificados cinco projetos, três dos 

quais, promovidos pela Fraterna, instituição 

externa à Comissão, nas áreas das crianças e 

jovens, do espaço publico e da animação territorial, 

todos eles, com intervenção privilegiada no Bairro 

Social de Emboladoura – Gondar.  Igualmente, a Sol 

do Ave desenvolve um projeto na área do emprego 

e o Laboratório Colaborativo, ProChild CoLAB 

desenvolve projetos no âmbito do combate à 

pobreza e à exclusão social na infância 

enquadrada numa abordagem científica 

transdisciplinar, diversificada e integrada 

para promover o bem-estar e os direitos das 

crianças. 
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PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS PELA CSIF VALE DO SELHO 

A comissão identifica a área das crianças e jovens; seniores e idosos e da 

família e comunidade como áreas que necessitam de intervenção prioritária e 

refere um conjunto de problemas transversais que concorrem para o 

agravamento dos problemas identificados, como a dificuldade em aceder a uma 

habitação a preços comportáveis; os baixos níveis de saúde; as dificuldades 

cognitivas e os consumos abusivos e continuados de álcool. As dificuldades 

relacionais a nível familiar e social são consideradas igualmente um problema 

transversal.   

 
 
Crianças e Jovens 
 

A comissão referencia com grande preocupação a saúde mental das crianças, 

adolescentes e jovens, agravada pela situação pandémica do COVID 19. Enuncia 

estilos de vida, atitudes e comportamentos de risco por parte dos jovens, como, 

as dependências do álcool e das substâncias psicoativas, mas também, as 

dependências das redes sociais e dos jogos on-line.  

 

A falta de uma oferta diversificada de espaços de ocupação de temos livres e à 

medida dos interesses e expetativas dos jovens poderá, segundo a comissão, 

concorrer para essas dependências, assim como, a apatia que alguns dos 

jovens revelam relativamente ao seu projeto de vida.  

 

Percecionam muitas dificuldades por parte dos pais em exercerem em pleno as 

suas funções parentais. Os dados da CPCJ – Comissão de Proteção de Crianças 

e Jovens, relativamente a 2021, referem que foram acompanhados nesta 

comissão, 21 processos de crianças e jovens, tendo sido as problemáticas, o 

jovem assume comportamentos que colocam em causa o seu bem-estar, a 

violência doméstica e a negligência que justificaram a maior abertura de 

processos, dados que vão de encontro à perceção da comissão.  
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Vale do Selho, Crianças e Jovens:  

Estilos de vida, atitudes e comportamentos de risco;  

Apatia e indiferença face a um projeto de vida; 

Saúde mental nas crianças, adolescentes e jovens; 

Adições e dependências (jogo online, redes sociais, álcool, tempo excessivo de exposição à 

internet/écrans); 

Falta de atividades/respostas de ocupação de tempos livres; 

Dificuldade no exercício as funções parentais (controlo e disciplina). 

Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Vale do Selho, Seniores e Idosos: 

Solidão e ou isolamento; 

Depressão; 

Demências. 

O CRI - Centro de Respostas Integradas faz referência a 44 pessoas residentes 

na CSIF do Vale de Selho que foram acompanhadas em 2021, 31 por consumos 

de substâncias psicoativas e 13 por consumos de álcool. Do total de pessoas 

acompanhadas, 33 têm idade igual ou superior a 45 anos. Não existem registos 

para estas freguesias de acompanhamentos na faixa etária dos 15 aos 19 anos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Seniores e Idosos 
 
A Comissão referencia a solidão e o isolamento dos mais velhos como fatores 

potenciadores de depressão e de demências. Os censos de 2021 reportam nesta 

comissão, 392 pessoas com 65 e mais anos a viver sozinhas e 744 a residirem 

com outra pessoa, ambas ou pelo menos uma com 65 ou mais anos. 
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Síntese dos Problemas identificadas pela CSIF Vale do Selho, Família e 

Comunidade:  

Carência económica; 

Desemprego estrutural nos adultos, especialmente dos desempregados de longa duração 

Alcoolismo; 

Carência de lugares nas creches; 

Carência de resposta em ERPI. 

Família e Comunidade 
 

A comissão identifica a escassez de rendimentos decorrente dos baixos 

salários e pensões auferidos; a situação de carência vivenciada pelos 

desempregados de longa duração e a dependência do álcool como sendo os 

principais fatores que fragilizam as famílias. 

 

Refere ainda como dificuldades acrescidas, a falta de lugares nas creches e nas 

estruturas residenciais para idosos. A escassa oferta verificada impede, muitas 

das vezes, os cuidadores de manterem os seus postos de trabalho ou mesmo 

de encontrarem trabalho, agravando a sua situação económica e bem-estar 

físico e emocional.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Em resposta às problemáticas enunciadas, a 

Comissão identifica a necessidade de se 

desenvolverem um conjunto de intervenções 

prioritárias, a nível de desenvolvimento de 

projetos de desenvolvimento local, respostas 

sociais e serviços locais. 
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Projetos de Desenvolvimento Local 

 
Projeto Itinerante nas áreas da psicologia e da saúde mental  

Criação de um projeto itinerante de apoio psicológico e de saúde mental que 

facilite o acesso a estes cuidados e que promova uma intervenção próxima, 

atempada e preventiva. Este projeto tem como finalidades combater o 

agravamento do estado de saúde mental e psicológico das crianças, jovens e 

idosos; combater a carência de respostas e as dificuldades de acesso aos 

serviços de apoio psicológico e de saúde. 

 
Respostas Sociais 

 
Alargamento de creche e pré-escolar  

Alargar a oferta de lugares em creche e de pré-escolar para responder às 

necessidades da procura. 

 
Ocupação de tempos livres para crianças e jovens 

Alargar e diversificar a oferta de respostas de tempos livres para crianças e 

jovens dando resposta às necessidades sentidas pelas crianças e jovens. 

 
Centro de Dia  

Criar a resposta de centro de dia nas freguesias onde é inexistente, de forma a 

criar a oferta de espaços de convivialidade e de ocupação de tempos livres para 

os seniores e idosos em todas as freguesias da comissão. 

  

Serviço Especializado de apoio a doentes de Alzheimer 

Criar no espaço territorial da comissão, um serviço especializado de apoio a 

doentes de Alzheimer que promova a qualidade de vida destes doentes e dos 

seus cuidadores, disponibilizando informação e promovendo a sua capacitação. 

O Relatório “Health at a Glance 2017” (“Uma visão da saúde”) da OCDE publicado 

a 10 de novembro de 2017, sobre a prevalência da demência, coloca Portugal 

como o 4º país com mais casos por cada mil habitantes. A média da OCDE é de 

14.8 casos por cada mil habitantes, sendo que para Portugal a estimativa é de 

19.9.  
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Serviços Locais 

 
Serviço de Transporte Social  
 
Criação de um serviço de transporte social gratuito que permita a todos os que 

beneficiam de respostas sociais, independentemente do local onde residam e 

da sua capacidade económica, poderem aceder às respostas sociais. 

A comissão considera que a utilização das respostas sociais por parte dos 

públicos a quem se destinam fica, muitas das vezes, aquém do desejado e da 

capacidade que as respostas sociais oferecem por dificuldades de 

acessibilidade e de mobilidade. 

 
Serviços de Terapia da Fala para a Infância  

Criação de um serviço de terapia da fala acessível a pessoas e famílias com 

baixos rendimentos de forma a proporcionar um melhor desenvolvimento das 

crianças, contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida. 

 

Serviço de referenciação direta entre saúde escolar e Centro de Saúde/Hospital 

Encontrar formas de articulação entre a saúde, a escola, o hospital e o centro 

de saúde para diminuir o tempo de resposta às necessidades evidenciadas.  
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Tabela 31: Mapeamento de Recursos Existentes - Comissão Social Interfreguesias Vale do Selho  

ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Respostas Sociais 

Creche 
Resposta social de natureza socioeducativa, para acolher crianças até aos 
3 anos de idade, durante o período de impedimento dos pais ou da pessoa 
que tenha a sua guarda de facto 

Centro Social Paroquial São Martinho de Candoso; Centro Social Paroquial São 
Cristóvão de Selho; Creche e Jardim Infantil Albano Coelho Lima; Centro Infantil de 
Pevidém- Santa Casa da Misericórdia de Riba d'Ave 

Estabelecimento Educação 
Pré-Escolar 

Resposta social orientada para o desenvolvimento de crianças com idades 
compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino básico, 
proporcionando-lhes atividades educativas e atividades de apoio à família 

Centro Social Paroquial São Martinho de Candoso; Centro Social Paroquial São 
Cristóvão de Selho; Creche e Jardim Infantil Albano Coelho Lima; Centro Infantil de 
Pevidém; EB1Cruzeiro-Gondar; EB1de Pevidém 

CATL-Centro de Atividades 
de Tempos Livres 

Resposta social que proporciona atividades de lazer a crianças e jovens a 
partir dos 6 anos, nos períodos disponíveis das responsabilidades 
escolares 

Centro Social Paroquial São Martinho de Candoso; Centro Social da Paróquia de São 
Cristóvão de Selho; Centro Infantil de Pevidém 

SAD- Serviço de Apoio 
Domiciliário 

Prestação de cuidados individualizados e personalizados no domicílio 
Centro Social Paroquial de Gondar; Centro Social Paroquial S. Cristóvão de Selho; 
ASPEV- Associação Vida a Cores 

Centro Dia 
Resposta social que presta um conjunto de serviços que contribuem para 
a manutenção no seu meio social e familiar, das pessoas com 65 e mais 
anos, que precisem dos serviços prestados pelo Centro de Dia 

Centro Social Paroquial Gondar; Centro Social Paroquial São Cristóvão de Selho 

CACI-Centro Atividades e 
Capacitação para a 
Inclusão 

Resposta social destinada a promover atividades para jovens e adultos, a 
partir dos 16 anos, com deficiência grave 

Centro Social de Brito - Pólo Paraíso 

Lar Residencial 

Estabelecimento para alojamento coletivo, de utilização temporária ou 
permanente, de pessoas com deficiência e incapacidade, de idade igual ou 
superior a 16 anos, que se encontrem impedidas de residir no seu meio 
família 

Centro Social de Brito - Pólo Paraíso 

Educação 
Agrupamento de Escolas 
Pevidém 

Pré-Escolar; 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico Selho Jorge de Selho 

Saúde 

Unidade Saúde Familiar 
Pevidém 

Cuidados de saúde primários Selho Jorge de Selho 

UCC Novo amanhecer Cuidados de saúde comunitários Centro de Saúde de Urgezes – estação da antiga CP 

ELI - Equipa de Intervenção 
Precoce de Vizela 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento das freguesias de Selho São Cristóvão e 
Gondar 

Centro de Saúde de Vizela 

ELI - Equipa de Intervenção 
Precoce de Guimarães 

Intervenção precoce junto de famílias com crianças dos 0 aos 6 anos com 
atrasos de desenvolvimento das freguesias de Candoso São Martinho e 
Selho São Jorge 

Centro de Saúde de Urgezes 

CIFAD- Centro de 
Investigação, Diagnóstico, 
Formação e 
Acompanhamento das 
Demências 

Consultas Externas Especializadas nas Demências; Consulta de Psicologia 
Clínica/Neuropsicologia; Consulta de Neurologia e de Psiquiatria; Consulta 
de Medicina Interna/Doente Complexo; Consulta de avaliação 
multidisciplinar; Unidade de Dia para pessoas com Demência; Serviço de 
Internamento para Pessoas com Demência 

Santa Casa da Misericórdia de Riba d'Ave 

Emprego 
GIP-Gabinete de Inserção 
Profissional 

Apoio a jovens de adultos desempregados no seu percurso de inserção ou 
reinserção no mercado de trabalho 

Junta de Freguesia de Selho São Jorge 
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ÁREAS RECURSOS DE APOIO DESCRIÇÃO LOCAL 

Ação Social 
Serviços de Atendimento e 
Acompanhamento Social 
Integrados 

Atendimento e o acompanhamento de pessoas e famílias em situação de 
vulnerabilidade e exclusão social, emergência social e rendimento social 
de inserção 

ADCL - Associação para o Desenvolvimento Comunidades Locais; Município de 
Guimarães; 

Prevenção do 
Isolamento 

Guimarães 65+ Combate ao isolamento das pessoas com idade igual ou superior a 65 anos 
Centro Social São Cristóvão de Selho; ASPEV; Santa Casa da Misericórdia de Riba 
d'Ave; Projeto Candoso Ativo/Junta de Freguesia São Martinho de Candoso  

Cuidadores 
Gabinete de Apoio ao 
Cuidador 

  ASPEV-Vida a Cores 

Cidadania e 
Participação 

Candoso Ativo 
Atividades sociais, culturais, educacionais e de convívio para pessoas com 
mais de 55 anos 

Junta de Freguesia S. Martinho Candoso 

ASPEV-Associação Vida a 
Cores 

Atividades sociais, culturais, educacionais e de convívio S. Jorge de Selho 

Tabu Combate à violência de género através das artes performativas S. Jorge de Selho 

Recursos de 
Apoio 

POAPMC-Programa 
Operacional de Apoio às 
Pessoas Mais Carenciadas 

Distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de primeira necessidade Santa Casa da Misericórdia de Riba d'Ave 

Cantina Social Programa que disponibiliza o acesso diário a refeições gratuitas Santa Casa da Misericórdia de Riba d'Ave 
Loja Social Vestir de Novo Cedência e recuperação de vestuário, têxteis e outros bens S. Jorge de Selho 
Banco de Ajudas Técnicas  ASPEV-Vida a Cores/ S. Jorge de Selho 

Centro de Criação de 
Candoso /OFICINA 

Espaço aberto a criadores, artistas e comunidade para desenvolvimento de 
projetos originais. Está dotado de camaratas, com 16 camas e cozinha 
equipada. 

S. Martinho de Candoso 

Sociedade Musical de 
Pevidém 

Escola de Música, da Orquestra Juvenil e da Banda Musical S. Jorge de Selho 

Pólo da Biblioteca 
Municipal Raul Brandão 

 S. Jorge de Selho 

Associação Desportiva de 
Gondar/PAJEG 

Escolinha de Futebol Gondar 

Churrasqueiras 
comunitárias e Máquinas 
Fitness 

 Gondar 

Espaços do Cidadão Tratamento de assuntos vários Juntas de freguesia de Selho S. Jorge; Candoso S. Martinho e S. Cristóvão de Selho 
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Tabela 32: Mapeamento de Projetos existentes - Comissão Social Interfreguesias Vale do Selho 
 

PROJETOS/Programa PROMOTOR DATA DE REALIZAÇÂO DESCRIÇÃO LOCAL 

Porta7/Escolhas Fraterna  

Treino de competências transversais e desenvolvimento de estratégias 
que contribuam para a inversão do processo de reprodução 
Intergeracional e dos problemas de exclusão social que afetam as crianças 
e jovens dos bairros sociais de Gondar 

Gondar 

Palácio da Imaginação/Bairros 
Saudáveis 

Fraterna  
Criação de Espaço público multifuncional e Intergeracional resultante da 
cocriação comunitária no Bairro da Emboladoura/Gondar 

Gondar 

Cidadania + “Sem muros nem 
fronteiras”: Mapeamento e 
transformação do território com as 
crianças 

ProChild CoLab 
Against Poverty 
and Social 
Exclusion 

 
Construção de três grupos focais de EB da zona de intervenção (6 aos 10 
anos) (Pevidém, Gondar, S. Martinho de Candoso). Tema: estudos de 
mobilidade e de apropriação do espaço coletivo pelas crianças 

EB 1 Pevidém; Gondar e S. Martinho de Candoso 

CLDS4G - Estação Guimarães Sul Sol do Ave 01/10/2020 a 30/09/2023 
Desenvolvimento de ações diversas que contribuem para a 
empregabilidade das pessoas mais afetadas pelo problema social do 
desemprego 

CSIF Vale do Selho 

Alquimia 
Sol do 
Ave/Fraterna 

 

Trabalho de animação territorial com vista à inclusão social através de 
atividades comunitárias participativas e multidisciplinares revalorizadoras 
dos bairros e potenciadoras do desenvolvimento pessoal e social dos seus 
moradores, privilegiando o desenvolvimento de programas integrados de 
inovação e experimentação social 

Comunidade de Emboladoura- Gondar 
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Tabela 33: Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Vale do Selho 
 

  Candoso S. Martinho Gondar Selho S. Cristovão Selho S. Jorge TOTAL 

  2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21 (%) 
2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 

POPULAÇÃO RESIDENTE 1234 1340 -7,9 2581 2837 -9,0 2138 2357 -9,3 5926 5729 3,4 11 879 12263 -3,1 

Mulheres (%) 51,7 50,9 -6,6 51,8 50,6 -6,8 50,8 50,8 -9,2 3028 2962 2,2 6 093 6279 -2,9 

Homens (%) 48,2 49,0 -9,3 48,1 49,3 -11,3 49,1 49,1 -9,4 2898 2767 4,7 5 786 5984 -3,3 

Jovens (%) Menos de 15 anos 9,8 10,5 -14,2 12,0 15,0 -27,1 10,7 14,5 -33,0 767 926 -17,2 1429 1837 -20,5 

População em Idade Ativa (%) 15-64 anos 66,5 71,7 -14,5 66,6 72,0 -15,8 67,4 71,4 -14,3 3974 4024 -1,2 7958 8715 -8,6 

Idosos 65 anos e mais (%) 23,6 17,7 22,7 21,2 12,8 50,8 21,7 14,0 41,2 1185 779 52,1 2492 1711 45,6 

AGREGADOS / ESTADO CIVIL 476 455 4,6 960 976 -1,6 798 780 2,3 2165 1985 9,1 4399 4196 4,8 

Solteiros (%) 39,5   39,4   39,7   41,0   40,3   

Casados (%) 47,9   49,0   47,8   47,4   47,9   

Viúvos (%) 7,6   5,7   7,1   5,6   6,1   

Divorciados (%) 4,8   5,7   5,2   5,8   5,6   

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 

Nenhum (%) 12,4 15,0 -23,7 10,0 15,2 40,0 12,7 15,0 -23,3 13,3 16,9 -18,3 12,4 15,9 -24,5 

1º Ciclo (%) 31,3 35,8 -19,3 30,7 34,0 -17,8 31,8 36,4 -20,6 24,2 28,1 -10,8 27,7 31,9 -15,7 

2º Ciclo (%) 12,0 14,7 -24,7 13,9 16,8 -24,6 11,1 15,0 -32,7 11,5 15,2 -21,8 12,0 15,5 -24,8 

3º Ciclo (%) 15,3 18,3 -23,1 18,0 17,7 -7,5 18,4 19,7 -15,4 18,8 19,6 -0,6 18,2 19,0 -7,4 

Secundário e Pós-Secundário (%) 16,6 10,2 48,5 17,2 10,9 42,9 17,7 9,6 66,2 20,3 13,6 54,8 18,8 11,8 53,4 

Superior (%) 12,1 5,6 97,3 9,9 5,1 76,5 8,0 3,9 84,0 11,5 6,3 88,1 10,6 5,5 86,1 

ALOJAMENTOS ARRENDADOS POR VALOR MENSAL DE RENDA 

Menos de 20 euros (%) 1,6   14,3   3,5   2,4   5,2   

20 a 49,99 euros (%) 10,9   13,0   4,6   4,3   7,2   

50 a 99,99 euros (%) 21,9   15,3   13,8   11,8   14,4   

100,00 a 199,99 euros (%) 39,0   31,0   39,8   26,8   32,1   

200,00 a 399,99 euros (%) 24,7   24,0   37,7   50,6   38,4   

400,00 a 649,99 euros (%) 1,0   2,0   0,3   3,9   2,3   

650,00 a 699,99 euros (%) 0,0   0,3   0,0   0,0   0,1   

1000 ou mais euros (%) 0,5   0,0   0,0   0,0   0,1   



Plano de Desenvolvimento Social para o Crescimento Inclusivo do Concelho de Guimarães 2022-2026 

Página 198 de 199 

Indicadores Estatísticos - Comissão Social Interfreguesias Vale do Selho 
  Candoso S. Martinho Gondar Selho S. Cristovão Selho S. Jorge TOTAL 

  2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 
Var 

11/21 (%) 
2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 2021 2011 Var 11/21(%) 

RESPOSTAS SOCIAIS (Capacidade) 

Creche 33      40   129   202   

Pré-Escolar 100   25   25   245   395   

CATL 60      40   20   120   

CAT-Centro de Acolhimento Temporário                

Lar de Infância e Juventude                

CAFAP-Centro Apoio Familiar e Aconselhamento Parental                

SAD-Serviço Apoio Domiciliário    40   21      61   

Centro de Convívio                

Centro Dia    40   10      50   

ERPI       21   81   102   

CACI- Centro Atividades e Capacitação para a Inclusão          30   30   

Lar Residencial          30   30   

Refeitório/Cantina Social                

Total de Capacidade             990   

ALUNOS POR NÍVEL DE ESCOLARIDADE  

Crianças no 1º ciclo 96   52   77   150   375 96  

Crianças no 2º ciclo                

Crianças no 3º ciclo                

PROBLEMÁTICAS SOCIAIS 

CPCJ - Processos em Acompanhamento             21   

RSI- Média mensal de agregados familiares com apoio ativo                

GMR 65+ Processos Ativos 16   15   17   28   76   

EMI- Espaço Municipal Igualdade - Atendimentos    4         4   

Atendimentos Imigrantes - CLAIM    1      1   2   

CRI-Centro Respostas Integradas-Pessoas em acompanhamento 6   8   9   21   44   

Por substâncias psicoativas 4   6   7   14   31   

Por álcool 2   2   2   7   13   

Outros                
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Referências Documentais 

 

Fonte Ano Tipo de Informação 

INE e PORDATA 
2011 

2021 
Vários dados estatísticos 

Município de Guimarães – Divisão 

de Educação 

2021 

2022 
Vários dados estatísticos 

Município de Guimarães - Divisão 

para a Coesão e 

Desenvolvimento Social 

- 
Vários dados estatísticos dos 

diferentes gabinetes / projetos 

Gabinete de Estratégia e 

Planeamento do MESS 
2020 Carta Social 

Comissão de Proteção de 

Crianças e Jovens de Guimarães 
2021 Relatórios 

Centro de Respostas Integradas 

– Equipa Técnica de Guimarães 
2021 Dados 

Fundação Francisco Manuel 

Joaquim dos Santos 
2021 

Estudo: Pobreza em Portugal-

Trajetos e Quotidianos 

OCDE 2017 

Relatório “Health at a Glance 2017” 

(“Uma visão da saúde”) - publicado 

a 10 de novembro de 2017 

IEFP - Instituto Do Emprego e 

Formação Profissional, I.P. 
- Estatísticas do IEFP 

 


